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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR DEL
EXCMO. CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA, CELEBRADA EL DIA 13 DE
JULIO DE 2017, EN PRIMERA CONVOCATORIA.

ASI STENTES
PRESIDENTE: D. MARCIAL MORALES MARTIN

CONSEJEROS: D.RAFAEL F. PAEZ SANTANA.
D2 NATALIA DEL CARMEN EVORA SOTO.
D2 ROSA DELIA RODRIGUEZ CLAVIJO.
D? EDILIA R. PEREZ GUERRA
D. JUAN JIMENEZ GONZALEZ.

En Puerto del Rosario, provincia de Las Palmas, siendo las ocho horas y diecisiete minutos
del dia trece de julio de dos mil diecisiete, se reunid el Consejo de Gobierno Insular del Excmo.
Cabildo Insular de Fuerteventura en la Sala de Juntas de la Casa Palacio Insular bajo la Presidencia
del Iltmo. Sr. Presidente, D. Marcial Morales Martin, concurriendo los Consejeros resefiados ut
supra, asistidos del Secretario General, D. Miguel Angel Rodriguez Martinez, y de la Interventora
Accidental, D M2 Dolores Miranda Lépez, al objeto de celebrar la sesién ordinaria convocada
para este dia, y realizada en primera convocatoria.

No asisten, con excusa, D. Blas Acosta Cabrera y D. Juan Estarico Quintana.

ORDEN DEL DIA

1.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA DE FECHA 29.06.2017. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Dada cuenta del borrador del acta de la sesion ordinaria de fecha 29.06.2017 fue aprobada
con el voto unanime de los asistentes a la sesion, sin enmienda ni objecion alguna.

2.- JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES ACUERDOS QUE PROCEDAN.

- Justificacién de Don Manuel Le6n Espino a la subvencion concedida para la puesta
en marcha de iniciativas empresariales, anualidad 2016.

Vista la propuesta del Sr. Consejero Delegado de Hacienda, Promocion Econdmica,
Innovacion y Empleo, D. Rafael F. Pdez Santana, Instructor del Procedimiento y el Técnico de
Promocién Econdmica, D. Carlos Rios Santana de fecha 16 de junio de 2017.

Visto el informe sobre justificacion de subvenciones de la Interventora Accidental, Dofia
Maria Dolores Miranda Lopez, de fecha 19 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Especial de Cuentas y Presupuestos celebrada el 10 de
julio de 2017.
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El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1°) Declarar la adecuada justificacion de la subvencion concedida a Manuel Leon Espino
para la PUESTA EN MARCHA DE INICIATIVAS EMPRESARIALES —anualidad 2016, por un
importe de 7.266,56 €.

2°) El beneficiario estara sujeto a las condiciones de reintegro, infracciones administrativas
y responsabilidades en materia de subvenciones, asi como al control financiero, conforme a lo
dispuesto en las bases 122 y 132 de las Bases Reguladoras.

3% Notificar al interesado la presente Resolucion mediante insercion en el tablon de
anuncios y pagina web del Cabildo conforme a lo dispuesto en las Bases Reguladoras.

Contra la Resolucion que se dicte, que pone fin a la via administrativa, y en consecuencia
podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segun disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podrad interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicién serd de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Gnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

- Justificacion de Dofia Giulia Poggi a la subvencion concedida para la puesta en
marcha de iniciativas empresariales, anualidad 2016.

Vista la propuesta del Sr. Consejero Delegado de Hacienda, Promocion Econdmica,
Innovacion y Empleo, D. Rafael F. Pdez Santana, Instructor del Procedimiento y el Técnico de
Promocién Econdmica, D. Carlos Rios Santana de fecha 13 de junio de 2017.

Visto el informe sobre justificacion de subvenciones de la Interventora Accidental, Dofa
Maria Dolores Miranda Lopez, de fecha 14 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Especial de Cuentas y Presupuestos celebrada el 10 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
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1°) Declarar la adecuada justificacion de la subvencién concedida a Giulia Poggi para la
PUESTA EN MARCHA DE INICIATIVAS EMPRESARIALES — anualidad 2016, por un importe
de 525,06 €.

2°) El beneficiario estara sujeto a las condiciones de reintegro, infracciones administrativas
y responsabilidades en materia de subvenciones, asi como al control financiero, conforme a lo
dispuesto en las bases 122 y 132 de las Bases Reguladoras.

3% Notificar al interesado la presente Resolucién mediante insercion en el tablon de
anuncios y pagina web del Cabildo conforme a lo dispuesto en las Bases Reguladoras.

Contra la Resolucion que se dicte, que pone fin a la via administrativa, y en consecuencia
podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podrad interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

- Justificacion de Don Carlos Arocha Rodriguez a la subvencién concedida para la
puesta en marcha de iniciativas empresariales, anualidad 2016.

Vista la propuesta del Sr. Consejero Delegado de Hacienda, Promocion Econdmica,
Innovacion y Empleo, D. Rafael F. Pdez Santana, Instructor del Procedimiento y el Técnico de
Promocion Econémica, D. Carlos Rios Santana de fecha 12 de junio de 2017.

Visto el informe sobre justificacion de subvenciones de la Interventora Accidental, Dofia
Maria Dolores Miranda Lopez, de fecha 14 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Especial de Cuentas y Presupuestos celebrada el 10 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1°) Declarar la adecuada justificacion de la subvencion concedida a Carlos Arocha
Rodriguez para la PUESTA EN MARCHA DE INICIATIVAS EMPRESARIALES - anualidad
2016, por un importe de 2.555,34 €.
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2°) El beneficiario estara sujeto a las condicione de reintegro, infracciones administrativas
y responsabilidades en materia de subvenciones, asi como al control financiero, conforme a lo
dispuesto en las bases 122 y 132 de las Bases Reguladoras.

3% Notificar al interesado la presente Resolucion mediante insercion en el tablon de
anuncios y pagina web del Cabildo conforme a lo dispuesto en las Bases Reguladoras.

Contra la Resolucion que se dicte, que pone fin a la via administrativa, y en consecuencia
podré ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podrad interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Gnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

- Justificacion de Dofia Maria Eugenia Funes Ledesma a la subvencién concedida
para la puesta en marcha de iniciativas empresariales, anualidad 2016.

Vista la propuesta del Sr. Consejero Delegado de Hacienda, Promocion Econdmica,
Innovacion y Empleo, D. Rafael F. Pdez Santana, Instructor del Procedimiento y el Técnico de
Promocién Econdmica, D. Carlos Rios Santana de fecha 13 de junio de 2017.

Visto el informe sobre justificacion de subvenciones de la Interventora Accidental, Dofia
Maria Dolores Miranda Lopez, de fecha 14 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comisién Especial de Cuentas y Presupuestos celebrada el 10 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1°) Declarar la adecuada justificacion de la subvencion concedida a Maria Eugenia Funes
Ledesma para la PUESTA EN MARCHA DE INICIATIVAS EMPRESARIALES — anualidad
2016, por un importe de 5.266,19 €.

2°) El beneficiario estara sujeto a las condiciones de reintegro, infracciones administrativas
y responsabilidades en materia de subvenciones, asi como al control financiero, conforme a lo
dispuesto en las bases 122 y 132 de las Bases Reguladoras.
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3° Notificar al interesado la presente Resolucion mediante insercion en el tabléon de
anuncios y pagina web del Cabildo conforme a lo dispuesto en las Bases Reguladoras.

Contra la Resolucion que se dicte, que pone fin a la via administrativa, y en consecuencia
podré ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segun disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podrad interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Gnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

- Justificacion de Dofla Marta Regalado Fondado a la subvencion concedida para la
puesta en marcha de iniciativas empresariales, anualidad 2016.

Vista la propuesta del Sr. Consejero Delegado de Hacienda, Promocion Econdmica,
Innovacion y Empleo, D. Rafael F. P4ez Santana, Instructor del Procedimiento y el Técnico de
Promocién Econdmica, D. Carlos Rios Santana de fecha 14 de junio de 2017.

Visto el informe sobre justificacién de subvenciones de la Interventora Accidental, Dofia
Maria Dolores Miranda Lopez, de fecha 14 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comisién Especial de Cuentas y Presupuestos celebrada el 10 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1°) Declarar la adecuada justificacion de la subvencion concedida a Marta Regalado
Fondado para la PUESTA EN MARCHA DE INICIATIVAS EMPRESARIALES - anualidad
2016, por un importe de 7.300,00 €.

2°) El beneficiario estara sujeto a las condiciones de reintegro, infracciones administrativas
y responsabilidades en materia de subvenciones, asi como al control financiero, conforme a lo
dispuesto en las bases 122 y 132 de las Bases Reguladoras.

3% Notificar al interesado la presente Resolucion mediante insercion en el tablon de
anuncios y pagina web del Cabildo conforme a lo dispuesto en las Bases Reguladoras.

Contra la Resolucion que se dicte, que pone fin a la via administrativa, y en consecuencia
podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser

5



Secretaria General: CGI/0-13.07.2017
MARM/hca

impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podréd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho
plazo, GUnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

- Justificacién de DS Soluciones Fuerteventura, S.L., a la subvencion concedida para
la puesta en marcha de iniciativas empresariales, anualidad 2016.

Vista la propuesta del Sr. Consejero Delegado de Hacienda, Promocion Econdmica,
Innovacion y Empleo, D. Rafael F. Pdez Santana, Instructor del Procedimiento y el Técnico de
Promocion Econémica, D. Carlos Rios Santana de fecha 21 de junio de 2017.

Visto el informe sobre justificacion de subvenciones de la Interventora Accidental, Dofia
Maria Dolores Miranda Ldpez, de fecha 22 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Especial de Cuentas y Presupuestos celebrada el 10 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1°) Declarar la adecuada justificacion de la subvencién concedida a DS SOLUCIONES
FUERTEVENTURA S.L. para la PUESTA EN MARCHA DE INICIATIVAS EMPRESARIALES
— anualidad 2016, por un importe de 7.300,00 €.

2°) El beneficiario estara sujeto a las condiciones de reintegro, infracciones administrativas
y responsabilidades en materia de subvenciones, asi como al control financiero, conforme a los
dispuesto en las bases 122 y 132 de las Bases Reguladoras.

3% Notificar al interesado la presente Resolucion mediante insercion en el tablon de
anuncios y pagina web del Cabildo conforme a lo dispuesto en las Bases Reguladoras.

Contra la Resolucion que se dicte, que pone fin a la via administrativa, y en consecuencia
podré ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.
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En su caso, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Gnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

- Justificacion de Don Alejandro Cacharron Gémez a la subvencion concedida para la
puesta en marcha de iniciativas empresariales, anualidad 2016.

Vista la propuesta del Sr. Consejero Delegado de Hacienda, Promocion Econdmica,
Innovacion y Empleo, D. Rafael F. P4ez Santana, Instructor del Procedimiento y el Técnico de
Promocién Econdmica, D. Carlos Rios Santana de fecha 21 de junio de 2017.

Visto el informe sobre justificacion de subvenciones de la Interventora Accidental, Dofia
Maria Dolores Miranda Lopez, de fecha 22 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comisidn Especial de Cuentas y Presupuestos celebrada el 10 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1°) Declarar la adecuada justificacion de la subvencion concedida a Alejandro Cacharrén
GoOmez, para la PUESTA EN MARCHA DE INICIATIVAS EMPRESARIALES - anualidad
2016, por un importe de 2.718,39 €.

2°) El beneficiario estara sujeto a las condiciones de reintegro, infracciones administrativas
y responsabilidades en materia de subvenciones, asi como al control financiero, conforme a los
dispuesto en las bases 122 y 132 de las Bases Reguladoras.

3°) Notificar al interesado la presente Resolucién mediante insercion en el tablon de
anuncios y pagina web del Cabildo conforme a lo dispuesto en las Bases Reguladoras.

Contra la Resolucién que se dicte, que pone fin a la via administrativa, y en consecuencia
podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.
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El plazo para la interposicion del recurso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Gnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

3.- CONVENIOS. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

- Convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y la Cofradia
de Pescadores de Gran Tarajal.

Visto el informe propuesta del Técnico de Agricultura, Ganaderia y Pesca, Don Antonio
Curbelo Cabrera, de fecha 08 de mayo de 2017, con el visto bueno del Consejero Delegado de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, Don Juan Estarico Quintana.

Visto el informe sobre el borrador del convenio, de la Técnica de Administracion del
Servicio Juridico, Dofia Noelia Morera Hernandez, de fecha 25 de mayo de 2017, con el visto
bueno de la Jefa del Servicio Juridico, Dofia Maria Mercedes Contreras Fernandez.

Visto el informe de la Interventora Accidental, Dofla Maria Dolores Miranda Lépez, de
fecha20 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comisidn Especial de Cuentas y Presupuestos celebrada el 10 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

- Aprobar el convenio de colaboracion con la Cofradia de Pescadores de Gran Tarajal, con
NIF G-35050830, elaborado por la Unidad de Agricultura, Ganaderia y Pesca, regulador de la
presente subvencion

- Conceder a la Cofradia de Pescadores de Gran Tarajal, con NIF G-35050830 una
subvencion directa para gastos de funcionamiento durante el afio 2017 de diez mil euros (10.000 €)
mediante la suscripcion del oportuno convenio de colaboracién elaborado al efecto por esta
Unidad.

- Declarar justificada dicha subvencion y en consecuencia proceder al abono de la misma
previa firma del convenio y demas tramites oportunos.

- Dar cuenta al interesado, al Departamento de Agricultura, Ganaderia y Pesca, a la
Intervencion General de fondos y al Pleno en la primera sesion que se celebre a los efectos
oportunos.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segun disponen los articulos 123
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de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicién del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

- Convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y el lltmo.
Ayuntamiento de Antigua para la organizacién de actividades juveniles.

Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio de Educacion y Juventud, D? Inmaculada
Lavandera Ldpez, de fecha 2 de junio de 2017, con el visto bueno de la Consejera delegada, D?
Rosa Delia Rodriguez Clavijo.

Visto el informe de la Interventora Accidental, D# Maria Dolores Miranda Lo6pez, de fecha 7
de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1.- Aprobar el borrador del Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura y el Ayuntamiento de Antigua para la organizacién de Actividades juveniles, por
importe de 5.000,00€ cuyo texto se transcribe a continuacion:

BORRADOR DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO DE
FUERTEVENTURA Y EL ILTMO. AYUNTAMIENTO DE ANTIGUA PARA LA ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES JUVENILES

En Puerto del Rosarioa ....... de ... de 2017
REUNIDOS

DE UNA PARTE, Don Marcial Morales Martin, Presidente del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, en
nombre y representacion de la institucién que preside, en virtud de lo previsto en el articulo 34.1.b. de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, previa autorizacién del Consejo de
Gobierno Insular de la Corporacion otorgada en la sesion celebrada el ... .... de ........ de 2016.

DE OTRA PARTE, Don Juan José Cazorla Hernandez, Alcalde- Presidente del Ayuntamiento de Antigua, en
nombre y representacion del mencionado Ayuntamiento, en virtud de las facultades que le confiere el art. 21
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, facultado para este
otorgamiento por la Junta de Gobierno local de fecha ......... .........

Las partes firmantes se reconocen reciprocamente capacidad para formalizar el presente CONVENIO.
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EXPONEN

PRIMERO.- Que entre las competencias de los Cabildos Insulares figura el fomento de la cultura en el
ambito insular, de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Primera de la Ley 14/1990,
de 26 de julio, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas Canarias, el articulo 6.2.apartado o)
de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares y en el decreto 155/1994, de 21 de julio, de
transferencias de funciones de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias a los
Cabildos Insulares en materia de ocupacién, ocio y esparcimiento. Decreto 153/1997, de 11 de julio, de
traspaso de servicios, medios personales y recursos al Cabildo Insular de Fuerteventura para el ejercicio de
las competencias transferidas en materia de ocupacion, ocio y esparcimiento. Decreto 327/1997, de 19 de
diciembre, por el que se modifica el Decreto 153/1997, de 11 de julio, de traspaso de servicios, medios
personales y recursos al Cabildo Insular de Fuerteventura para el ejercicio de las competencias transferidas
en materia de ocupacion, ocio y esparcimiento.

SEGUNDO.- Que el Plan Estratégico para la Gestién de Subvenciones en materia de Educacién, Cultura y
Juventud 2016-2018, aprobado por el Pleno de la Corporacion, en sesién ordinaria celebrada el dia 1 de
febrero de 2016 cuenta entre sus objetivos con el de promover y fomentar las iniciativas de actividades
juveniles de las Entidades Locales, contemplando en el Anexo correspondiente a la presente anualidad 2017
la subvencién nominada al Ayuntamiento de Antigua: Convenio actividades juveniles

CUARTO.- Que el Ayuntamiento de Antigua mediante escrito con registro de entrada nimero 15418, de
fecha 25 de abril de 2017, solicita que le sea concedida subvencion con destino a la realizacion de “I
Jornadas del foro del Mural Antigua 2017

Que ambas partes, para dar satisfaccion a sus respectivos intereses acuerdan suscribir el presente Convenio
de Colaboracion, para lo cual establecen las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto del Convenio

El objeto del presente Convenio es regular las relaciones entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Antigua para sufragar parte de los gastos corrientes necesarios para la realizacion de
actividades juveniles, que el Cabildo de Fuerteventura subvenciona, y que para ello ha consighado
nominativamente en el presupuesto de 2017 20.33704.46201, por importe de 5.000€, de la que se ha
procedido a realizar el oportuno documento de retencion de crédito con ndm. de operacion 220170002931,
de fecha 13 de marzo de 2017

SEGUNDA.- Actividad a subvencionar. De acuerdo a la documentacién aportada por el Ayuntamiento de
Antigua, con R.E numero 15418, de fecha 25 de abril de 2017, entre la que se encuentra la memoria
explicativa y el presupuesto, la subvencion del Cabildo destinada a la realizacion de actividades juveniles
sera destinada integramente para cubrir parte de los gasto de la realizacion de | Jornadas del foro del
Mural Antigua 2017

TERCERA.- Obligaciones de las partes
3.1.- Del Excmo. Cabildo de Fuerteventura

El Excmo. Cabildo de Fuerteventura ha consignado en el ejercicio presupuestario de 2017, la aplicacién
nominada Ayuntamiento de Antigua. Convenio realizacion actividades juveniles, aplicacién presupuestaria
2017 20.3370A.46201 destinada a subvencionar al Ayuntamiento de Antigua para gastos de la organizacion
actividades juveniles en el municipio.
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Es obligacién del Excmo. Cabildo el tramite de la subvencion destinando el importe consignado en sus
presupuestos al auxilio del Ayuntamiento de Antigua para el objeto del presente convenio. La subvencion
serd compatible con la percepcién de otras subvenciones procedentes de cualquier otra Administracion
Pulblica o Institucion Privada. En ningln caso, la suma total de las ayudas percibidas podra ser superior al
coste total de la actividad subvencionada.

3.2.-Del Ayuntamiento de Antigua:
Es obligacién del Ayuntamiento de Antigua:

. Ejecutar la actividad objeto del presente convenio, dentro de los plazos comprendidos entre el 1 de
enero de 2017 y el 31 de octubre de 2017.

. Financiar la parte del presupuesto de gastos no subvencionada por el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura, para la correcta ejecucion de la actividad.

. Justificar la subvencion que el Cabildo de Fuerteventura concede para la misma, con los medios, en
los plazos y forma que se expresan en adelante.

. Debera dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de la actividad objeto de

subvencién, con el logotipo aprobado por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura, a excepcién de las
actividades en las que no se elabore documentacién o programa impreso.

. Acreditar hallarse al corriente en las obligaciones tributarias y con la seguridad social, mediante
certificado vigente.
. Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que sean debidamente requeridas por los

organos de la Corporacion, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de estas
actuaciones y que estén relacionadas con la concesion de la subvencion.

. Comunicar al Cabildo de Fuerteventura la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien la actividad. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se conozca, y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demés documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable, o en su caso, los
estados contables que garanticen el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

. Conservar los documentos justificativos de la aplicaciéon de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de control y comprobacion.

. Proceder al reintegro de los fondos publicos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

. Obtener y en su caso acreditar cuantas autorizaciones sean precisas para la realizacion de la
actividad subvencionada y cumplir sus determinaciones

CUARTA.- Financiacion del objeto del Convenio.

El Cabildo de Fuerteventura tiene consignados en el presupuesto del ejercicio econémico de 2017, la
aplicacion, presupuestaria 203370A 46201 nominada Ayuntamiento de Antigua, Convenio realizacion
actividades juveniles, con un importe maximo de 5.000,00€, a cargo de la cual se ha realizado el oportuno
documento de retencion de crédito, nim. de operaciéon 220170000123. El Cabildo de Fuerteventura
subvenciona al Ayuntamiento de Antigua con 5,000,00 para sufragar parte de los gastos corrientes
necesarios para la realizacion de “I Jornadas del foro del mural Antigua 2017, en el que supone el 100%
del presupuesto presentado por el Ayuntamiento, que asciende a 5.000,00 €.

QUINTA.-Abono de la subvencion

El Cabildo de Fuerteventura abonara al Ayuntamiento de Antigua, el 100% de la subvencién previa
justificacién de gastos de la totalidad del presupuesto presentado y sea declarada por el drgano competente
la justificacion de la subvencion.

SEXTA.- Medios, plazos y forma de justificacion
El Ayuntamiento de Antigua deberd justificar la subvencion mediante la presentacion de la siguiente
documentacion:
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-Certificacion expedida por el érgano de dicha entidad que tenga atribuida la funcion de control de los
fondos en el que conste que los fondos recibidos han sido incorporados al presupuesto y gastados en los
fines previstos, detallandose el importe de los pagos realizados desglosados por capitulos y conceptos.

-Memoria justificativa de que la actividad subvencionada fue realizada de acuerdo con la solicitud y
memoria presentada.

-Relacién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion
del importe y su procedencia.

El plazo maximo para presentar la justificacion de la subvencién sera el 30 de noviembre de 2017.

La documentacién que debe aportar el Ayuntamiento de Antigua podra presentarse en el Registro General
del Cabildo de Fuerteventura, calle Primero de Mayo, nim. 39, Puerto del Rosario, en los Registros
Auxiliares de Corralejo, Gran Tarajal y Morro Jable (OAC), asi como en las formas previstas en el articulo
16.4 de la Ley 39//2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

La justificacion sera declarada por el drgano competente, y la propuesta de declaracion de justificacion
debera contar con informe de un técnico adscrito a la Unidad de juventud, en el que conste que
efectivamente la actividad ha sido ejecutada conforme al objeto del presente convenio.

SEPTIMA - Vigencia del Convenio
El convenio entrara en vigor al dia siguiente de la firma del mismo, y finalizara el 30 de diciembre de 2017.

OCTAVA.- Modificacion del Convenio

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo de las partes. Cualquier variacion de las clausulas
del presente convenio habrd de plasmarse en la correspondiente modificacion, previa fiscalizacion y
acreditacion de la existencia de crédito adecuado y suficiente, en su caso.

NOVENA.- Incumplimiento del Convenio
El incumplimiento por parte del Ayuntamiento de Antigua o del Cabildo Insular de Fuerteventura de las
estipulaciones incluidas en el presente convenio, se entendera como causa bastante de resolucion del mismo.

En tal caso, se procederd al reintegro de las cantidades percibidas, mas el interés de demora devengado
desde el momento del abono de la subvencion, conforme a lo establecido en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto vigente y la Ordenanza General Reguladora de Subvenciones del Excmo. Cabildo de
Fuerteventura.

DECIMA.- Régimen Juridico

Este convenio tiene naturaleza administrativa, dirigiéndose en su interpretacion vy desarrollo, por el
Ordenamiento Juridico Administrativo aplicable a los Convenios de Colaboracién entre Administraciones
Publicas.

El marco por el que se regira el presente convenio sera el siguiente:
a) La ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que

tengan caracter basico o de aplicacion supletoria para la Administracion Local.

b) La Ordenanza General Reguladora de Subvenciones, del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
aprobada por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura el 31 de diciembre de 2004.

C) El Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones asi como toda la normativa juridica de aplicacion en materia de subvenciones.
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d) Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en el ejercicio de sus
competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias.

e) Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura que estén
vigentes a la firma de este convenio.

La jurisdiccion contencioso-administrativa sera la competente para conocer cuantos litigios puedan
derivarse del convenio.

Y en prueba de su conformidad, suscriben el presente convenio por duplicado y a un solo efecto, en el
lugar y fecha arriba resefiado

EL PRESIDENTE EL ALCALDE
Fdo. Marcial Morales Martin Fdo. Juan José Cazorla Hernandez

2.- Facultar al Sr. Presidente para su firma.

3.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Antigua, a la Unidad de
Educacidn y a la Intervencién de Fondos a los efectos oportunos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, al concurrir la condicion de
administracién publica en el interesado, no cabra interponer recurso en via administrativa. No
obstante, podra formular requerimiento previo en los términos de aquel precepto. El requerimiento
debera dirigirse al 6rgano competente mediante escrito razonado que concretara el acto objeto del
requerimiento, y debera producirse en el plazo de dos meses contados desde que la Administracion
requirente hubiera conocido o podido conocer el acto.

El requerimiento se entendera rechazado si, dentro del mes siguiente a su recepcion, el
requerido no lo contestara.

El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo sera de dos meses. Cuando
hubiera precedido el requerimiento citado, el plazo se contara desde el dia siguiente a aquel en que
se reciba la comunicacion del acuerdo expreso o se entienda presuntamente rechazado.

- Convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y el lltmo.
Ayuntamiento de Tuineje para la organizacién de actividades juveniles.

Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio de Educacion y Juventud, D? Inmaculada
Lavandera Lopez, de fecha 2 de junio de 2017, con el visto bueno de la Consejera Delegada, D?
Rosa Delia Rodriguez Clavijo.

Visto el informe de la Interventora Accidental, D? Maria Dolores Miranda Lépez, de fecha
7 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
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1.-Aprobar el borrador del Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura y el Ayuntamiento de Tuineje para la organizacion de Actividades juveniles, por
importe de 5.000,00 € cuyo texto se transcribe a continuacion:

BORRADOR DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO DE
FUERTEVENTURA Y EL ILTMO. AYUNTAMIENTO DE TUINEJE PARA LA ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES JUVENILES

En Puerto del Rosarioa ....... de ... de 2017
REUNIDOS

DE UNA PARTE, Don Marcial Morales Martin, Presidente del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, en
nombre y representacion de la institucion que preside, en virtud de lo previsto en el articulo 34.1.b. de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno Insular de la Corporacion otorgada en la sesion celebrada el ....... de ....... de 2016.

DE OTRA PARTE, Don Salvador Delgado Guerra, Alcalde- Presidente del Ayuntamiento de Tuineje en
nombre y representacion del mencionado Ayuntamiento, en virtud de las facultades que le confiere el art. 21
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, facultado para este
otorgamiento por la Junta de Gobierno local de fecha ...... ............

Las partes firmantes se reconocen reciprocamente capacidad para formalizar el presente CONVENIO.
EXPONEN

PRIMERO.- Que entre las competencias de los Cabildos Insulares figura el fomento de la cultura en el
ambito insular, de conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional Primera de la Ley 14/1990,
de 26 de julio, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas Canarias, el articulo 6.2.apartado o)
de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares y en el decreto 155/1994, de 21 de julio, de
transferencias de funciones de la Administracion Pablica de la Comunidad Autonoma de Canarias a los
Cabildos Insulares en materia de ocupacién, ocio y esparcimiento. Decreto 153/1997, de 11 de julio, de
traspaso de servicios, medios personales y recursos al Cabildo Insular de Fuerteventura para el ejercicio de
las competencias transferidas en materia de ocupacion, ocio y esparcimiento. Decreto 327/1997, de 19 de
diciembre, por el que se modifica el Decreto 153/1997, de 11 de julio, de traspaso de servicios, medios
personales y recursos al Cabildo Insular de Fuerteventura para el ejercicio de las competencias transferidas
en materia de ocupacion, ocio y esparcimiento.

SEGUNDO.- Que el Plan Estratégico para la Gestién de Subvenciones en materia de Educacién, Cultura y
Juventud 2016-2018, aprobado por el Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de
febrero de 2016 cuenta entre sus objetivos con el de promover y fomentar las iniciativas de actividades
juveniles de las Entidades Locales, contemplando en el Anexo correspondiente a la presente anualidad 2017
la subvencién nominada al Ayuntamiento deTuineje: Convenio actividades juveniles

CUARTO.- Que el Ayuntamiento de Tuineje mediante escrito con registro de entrada nimero 13502, de
fecha 11 de abril de 2017, solicita que le sea concedida subvencion con destino a la realizacion de “Ritmo y
color. Tuineje joven 2017 .

Que ambas partes, para dar satisfaccion a sus respectivos intereses acuerdan suscribir el presente Convenio
de Colaboracion, para lo cual establecen las siguientes

ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Objeto del Convenio
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El objeto del presente Convenio es regular las relaciones entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Tuineje para sufragar parte de los gastos corrientes necesarios para la realizacion de
actividades juveniles, que el Cabildo de Fuerteventura subvenciona, y que para ello ha consignado
nominativamente en el presupuesto de 2017 en la aplicacion presupuestaria 20.3370A.46206.

SEGUNDA.- Actividad a subvencionar. De acuerdo a la documentacién aportada por el Ayuntamiento de
Tuineje, con R.E nimero 13502, de fecha 11 de abril de 2017, entre la que se encuentra la memoria
explicativa y el presupuesto, la subvencion del Cabildo destinada a la realizacion de actividades juveniles
sera destinada integramente para cubrir parte de los gasto de la realizacidn de Ritmo y color. Tuineje joven
2017

TERCERA.- Obligaciones de las partes
3.1.- Del Excmo. Cabildo de Fuerteventura

El Excmo. Cabildo de Fuerteventura ha consignado en el ejercicio presupuestario de 2017, la aplicacion
nominada Ayuntamiento de Tuineje. Convenio realizacion actividades juveniles, aplicacién presupuestaria
2017 20.3370A.46206 destinada a subvencionar al Ayuntamiento de Tuineje para gastos de la organizacion
actividades juveniles en el municipio.

Es obligacién del Excmo. Cabildo el tramite de la subvencion destinando el importe consignado en sus
presupuestos al auxilio del Ayuntamiento de Tuineje para el objeto del presente convenio. La subvencion
sera compatible con la percepcién de otras subvenciones procedentes de cualquier otra Administracion
Plblica o Institucion Privada. En ningun caso, la suma total de las ayudas percibidas podra ser superior al
coste total de la actividad subvencionada.

3.2.-Del Ayuntamiento de Tuineje:
Es obligacién del Ayuntamiento de Tuineje

. Ejecutar la actividad objeto del presente convenio, dentro de los plazos comprendidos entre el 1 de
enero de 2017 y el 31 de octubre de 2017.

. Financiar la parte del presupuesto de gastos no subvencionada por el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura, para la correcta ejecucion de la actividad.

. Justificar la subvencion que el Cabildo de Fuerteventura concede para la misma, con los medios, en
los plazos y forma que se expresan en adelante.

. Debera dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de la actividad objeto de

subvencion, con el logotipo aprobado por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura, a excepcion de las
actividades en las que no se elabore documentacién o programa impreso.

. Acreditar hallarse al corriente en las obligaciones tributarias y con la seguridad social, mediante
certificado vigente.
. Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que sean debidamente requeridas por los

organos de la Corporacion, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de estas
actuaciones y que estén relacionadas con la concesion de la subvencién.

. Comunicar al Cabildo de Fuerteventura la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien la actividad. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca, y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable, o en su caso, los
estados contables que garanticen el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de control y comprobacion.
. Proceder al reintegro de los fondos publicos percibidos en los supuestos contemplados en el

articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.
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. Obtener y en su caso acreditar cuantas autorizaciones sean precisas para la realizacion de la
actividad subvencionada y cumplir sus determinaciones

CUARTA.- Financiacion del objeto del Convenio.

El Cabildo de Fuerteventura tiene consignados en el presupuesto del ejercicio econémico de 2017, la
aplicacién, presupuestaria 203370A 46206 nominada Ayuntamiento de Tuineje. Convenio realizacién
actividades juveniles, con un importe maximo de 5.000,00€, a cargo de la cual se ha realizado el oportuno
documento de retencidon de crédito, nim. de operaciéon 220170000119. El Cabildo de Fuerteventura
subvenciona al Ayuntamiento de Tuineje con 5,000,00 para sufragar parte de los gastos corrientes
necesarios para la realizacion de “Ritmo y color Tuineje joven”, en el que supone el 62,5% del presupuesto
presentado por el Ayuntamiento, que asciende a 5.000,00 €.

QUINTA.-Abono de la subvencion

El Cabildo de Fuerteventura abonard al Ayuntamiento de Tuineje, el 100% de la subvencién previa
justificacién de gastos de la totalidad del presupuesto presentado y sea declarada por el érgano competente
la justificacion de la subvencion.

SEXTA.- Medios, plazos y forma de justificacion
El Ayuntamiento de Tuineje debera justificar la subvencion mediante la presentacion de la siguiente
documentacion:

-Certificacion expedida por el érgano de dicha entidad que tenga atribuida la funcién de control de los
fondos en el que conste que los fondos recibidos han sido incorporados al presupuesto y gastados en los
fines previstos, detalldndose el importe de los pagos realizados desglosados por capitulos y conceptos.

-Memoria justificativa de que la actividad subvencionada fue realizada de acuerdo con la solicitud y
memoria presentada.

-Relacidn de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion
del importe y su procedencia.

El plazo maximo para presentar la justificacion de la subvencién sera el 30 de noviembre de 2017.

La documentacién que debe aportar el Ayuntamiento de Tuineje podré presentarse en el Registro General
del Cabildo de Fuerteventura, calle Primero de Mayo, nim. 39, Puerto del Rosario, en los Registros
Auxiliares de Corralejo, Gran Tarajal y Morro Jable (OAC), asi como en las formas previstas en el articulo
16.4 de la Ley 39//2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

La justificacion sera declarada por el drgano competente, y la propuesta de declaracion de justificacion
debera contar con informe de un técnico adscrito a la Unidad de juventud, en el que conste que
efectivamente la actividad ha sido ejecutada conforme al objeto del presente convenio.

SEPTIMA - Vigencia del Convenio
El convenio entrard en vigor al dia siguiente de la firma del mismo, y finalizara el 30 de diciembre de 2017.

OCTAVA.- Madificacion del Convenio

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo de las partes. Cualquier variacién de las clausulas
del presente convenio habrd de plasmarse en la correspondiente modificacion, previa fiscalizaciéon y
acreditacion de la existencia de crédito adecuado y suficiente, en su caso.

NOVENA.- Incumplimiento del Convenio
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El incumplimiento por parte del Ayuntamiento deTuineje o del Cabildo Insular de Fuerteventura de las
estipulaciones incluidas en el presente convenio, se entenderd como causa bastante de resolucion del mismo.
En tal caso, se procedera al reintegro de las cantidades percibidas, mas el interés de demora devengado
desde el momento del abono de la subvencion, conforme a lo establecido en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto vigente y la Ordenanza General Reguladora de Subvenciones del Excmo. Cabildo de
Fuerteventura.

DECIMA.- Régimen Juridico

Este convenio tiene naturaleza administrativa, dirigiéndose en su interpretacion y desarrollo, por el
Ordenamiento Juridico Administrativo aplicable a los Convenios de Colaboracién entre Administraciones
Publicas.

El marco por el que se regiré el presente convenio sera el siguiente:

a) La ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que
tengan caracter basico o de aplicacion supletoria para la Administracién Local.

b) La Ordenanza General Reguladora de Subvenciones, del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
aprobada por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura el 31 de diciembre de 2004.

C) El Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones asi como toda la normativa juridica de aplicacion en materia de subvenciones.

d) Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en el ejercicio de sus
competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias.

e) Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura que estén
vigentes a la firma de este convenio.

La jurisdiccién contencioso-administrativa serd la competente para conocer cuéntos litigios puedan
derivarse del convenio.

Y en prueba de su conformidad, suscriben el presente convenio por duplicado y a un solo efecto, en el
lugar y fecha arriba resefiado

EL PRESIDENTE EL ALCALDE
Fdo. Marcial Morales Martin Fdo. Salvador Delgado Guerra

2.- Facultar al Sr. Presidente para su firma.

3.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Antigua, a la Unidad de
Educacion y a la Intervencion de Fondos a los efectos oportunos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, al concurrir la condicion de
administracion publica en el interesado, no cabra interponer recurso en via administrativa. No
obstante, podra formular requerimiento previo en los términos de aquel precepto. El requerimiento
debera dirigirse al 6rgano competente mediante escrito razonado que concretara el acto objeto del
requerimiento, y debera producirse en el plazo de dos meses contados desde que la Administracion
requirente hubiera conocido o podido conocer el acto.

El requerimiento se entendera rechazado si, dentro del mes siguiente a su recepcién, el
requerido no lo contestara.
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El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo serd de dos meses. Cuando
hubiera precedido el requerimiento citado, el plazo se contara desde el dia siguiente a aquel en que
se reciba la comunicacion del acuerdo expreso o se entienda presuntamente rechazado.

- Convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y el lltmo.
Ayuntamiento de Tuineje para la organizacion de las Fiestas Juradas de la isla de
Fuerteventura en honor a San Miguel Arcangel 2017 y 277 Aniversario de la Batalla de
Tamasite, 2017.

Visto el informe propuesta del Técnico Jefe de Servicio de Cultura, D. Horacio Umpiérrez
Sanchez, de fecha 12 de junio de 2017, con el visto bueno del Consejero de Cultura y Patrimonio
Historico, D. Juan Jiménez Gonzalez.

Visto el informe de la Interventora Accidental, D Maria Dolores Miranda Lépez, de fecha
15 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1.- Aprobar el borrador del Convenio de Colaboracién entre el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura y el Ayuntamiento de Tuineje para la organizacion de las Fiestas Juradas de la Isla
de Fuerteventura en Honor a San Miguel Arcangel 2017 y 277 Aniversario de la Batalla de
Tamasite, 2017, por importe de 6.000,00€, cuyo texto se transcribe a continuacion:

“BORRADOR DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO DE
FUERTEVENTURA Y EL ILTMO. AYUNTAMIENTO DE TUINEJE PARA LA ORGANIZACION DE LAS
FIESTAS JURADAS DE LA ISLA DE FUERTEVENTURA EN HONOR A SAN MIGUEL ARCANGEL 2017
Y 277 ANIVERSARIO DE LA BATALLA DE TAMASITE, 2017.

En Puerto del Rosarioa  ...... de ... de 2017
REUNIDOS

DE UNA PARTE, Don Marcial Morales Martin, con DNI N° 42.881.310-H, actuando como Presidente del
Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, con CIF P-3500003C, en nombre y representacion de la
institucién que preside, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 57.b) y 125 de la Ley 8/2015,
de 1 de abril, de Cabildos Insulares, previa autorizacién del Consejo de Gobierno Insular de la
Corporacion otorgada en la sesién celebrada el ... .......

DE OTRA PARTE, Don Salvador Delgado Guerra, con DNI N° 42.884.924-K, actuando como Alcalde-
Presidente del lltmo. Ayuntamiento de Tuineje, con CIF P-3503000F, en nombre y representacion del
mencionado Ayuntamiento, en virtud de las facultades que le confiere el art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 31.1.e de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
Municipios de Canarias, facultado para este otorgamiento por la Junta de Gobierno local de fecha ... ......

Las partes firmantes se reconocen reciprocamente capacidad para formalizar el presente CONVENIO.

EXPONEN
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PRIMERO.- Que entre las competencias de los Cabildos Insulares figura el fomento de la cultura en el
ambito insular, de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Primera de la Ley 14/1990,
de 26 de julio, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas Canarias, en el articulo 6.2.apartado
0) de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares y en el Decreto 152/1994 de Transferencias de
funciones en materia de cultura en su articulo 2.A). para la planificacion, organizacién y gestion de
caracter insular de festivales, jornadas, misiones y efemérides, temporadas, ciclos conciertos, montajes y
otras manifestaciones teatrales, literarias, cinematograficas y de arte lirico, coral o coreogréfico.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Tuineje tiene competencias para la promocion de la cultura conforme
a lo establecido en el articulo 25.m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y en el articulo 11.c) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

TERCERO.- Que el Plan Estrategico para la Gestion de Subvenciones en materia de Educacién, Cultura y
Juventud 2016-2018, aprobado por el Pleno de la Corporacidn, en sesién ordinaria celebrada el dia 1 de
febrero de 2016, actualizado en sesion plenaria de fecha 6 de febrero de 2017, cuenta entre sus objetivos
con el de promover y fomentar las iniciativas culturales de las Entidades Locales, contemplando la
subvencién nominada al Ayuntamiento de Tuineje: Fiestas Juradas de San Miguel.

CUARTO.- Que el Ayuntamiento de Tuineje organiza las Fiestas Juradas en Honor a San Miguel Arcangel
de forma permanente y, dentro de las mismas, la representacion de uno de los acontecimientos mas
importantes e identificativos en la historia de la sociedad majorera, que son la Batalla del Cuchillete y de
Tamasite creando un espacio cultural y de ocio cada vez mas arraigado en el municipio consolidandose
como referente cultural a nivel insular. Ademés del interés cultural y social en beneficio de la poblacion
participante proporciona importantes beneficios econdmicos al municipio.

QUINTO.- Que el Ayuntamiento de Tuineje mediante escrito con registro de entrada nimero 13529 de
fecha 11 de abril de 2017, solicita que le sea concedida subvencidn para la organizacion de las Fiestas
Juradas de la Isla de Fuerteventura en honor a San Miguel Arcangel 2017 y 277 Aniversario de la Batalla
de Tamasite.

Que ambas partes, para dar satisfaccion a sus respectivos intereses acuerdan suscribir el presente
Convenio de Colaboracién, para lo cual establecen las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto del Convenio

El objeto del presente convenio es regular las relaciones entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Tuineje para sufragar los gastos de cachés de grupos musicales y orquestas para
actuaciones en las Fiestas Juradas en Honor a San Miguel Arcangel 2017 y 277 Aniversario de la Batalla
de Tamasite, que el Cabildo de Fuerteventura subvenciona, y que para ello ha consighado nominativamente
en el presupuesto de 2017 en la aplicacién presupuestaria 40.3380F.462.06.

SEGUNDA .- Obligaciones de las partes
2.1.- Del Excmo. Cabildo de Fuerteventura

El Excmo. Cabildo de Fuerteventura ha consignado en el ejercicio presupuestario de 2017, la aplicacion
nominada Ayuntamiento de Tuineje, destinada a subvencionar gastos de organizacion de las Fiestas
Juradas en Honor a San Miguel Arcangel 2017 y 277 Aniversario de la Batalla de Tamasite.

Es obligacion del Excmo. Cabildo el tramite de la subvencion destinando el importe consignado en sus

presupuestos al auxilio del Ayuntamiento de Tuineje para el objeto del presente convenio. La subvencion
serd compatible con la percepcién de otras subvenciones procedentes de cualquier otra Administracion
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Pulblica o Institucion Privada. En ningln caso, la suma total de las ayudas percibidas podréa ser superior al
coste total de la actividad subvencionada.

2.2.-Del Ayuntamiento de Tuineje:
Es obligacion del Ayuntamiento de Tuineje:

. Ejecutar la actividad objeto del presente convenio, dentro de los plazos comprendidos entre el 1 de
enero de 2017 hasta el 31 de octubre de 2017.

. Financiar la parte del presupuesto de gastos no subvencionada por el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura, para la correcta ejecucion de la actividad.

. Justificar la subvencion que el Cabildo de Fuerteventura concede para la misma, con los medios, en
los plazos y forma que se expresan en adelante.

. Debera dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de la actividad objeto de

subvencion, con el logotipo aprobado por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura, a excepcion de las
actividades en las que no se elabore documentacion o programa impreso.

. Acreditar hallarse al corriente en las obligaciones tributarias y con la seguridad social, mediante
certificado vigente.
. Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que sean debidamente requeridas por los

organos de la Corporacion, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de estas
actuaciones y que estén relacionadas con la concesion de la subvencion.

. Comunicar al Cabildo de Fuerteventura la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien la actividad. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca, y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demés documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable, o en su caso, los
estados contables que garanticen el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de control y comprobacion.

. Proceder al reintegro de los fondos publicos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

. Obtener y en su caso acreditar cuantas autorizaciones sean precisas para la realizacion de la
actividad subvencionada y cumplir sus determinaciones.

TERCERA.- Financiacién del objeto del Convenio

El Cabildo de Fuerteventura tiene consignados en el presupuesto del ejercicio econémico de 2017, la
aplicacion presupuestaria 40.3380F.46206 nominada Ayuntamiento de Tuineje, Fiestas Juradas San Miguel
con un importe mdximo de 6.000,00€, a cargo de la cual se ha realizado el oportuno documento de
retencion de crédito, nimero de operacién 220170000257, de fecha 1 de febrero de 2017.

El Cabildo de Fuerteventura subvenciona al Ayuntamiento de Tuineje con 6.000,00€, para sufragar los
gastos de cachés de grupos musicales y orquestas para actuaciones en las Fiestas Juradas San Miguel, afio
2017, que supone el 46,1538% del presupuesto parcial presentado por el Ayuntamiento que asciende a
13.000,00€.

CUARTA.-Abono de la subvencién

El Cabildo de Fuerteventura abonarda al Ayuntamiento de Tuineje, el 100% de la subvencion, 6.000,00€,
previa justificacion de gastos de la totalidad del presupuesto presentado y sea declarada por el érgano
competente la justificacion de la subvencion.

QUINTA.- Medios, plazos y forma de justificacion
El Ayuntamiento de Tuineje deberd justificar la subvencion mediante la presentacion de la siguiente
documentacion:
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-Certificacion expedida por el 6rgano de dicha entidad que tenga atribuida la funcién de control de
los fondos en el que conste que los fondos recibidos han sido incorporados al presupuesto y gastados en los
fines previstos, detallandose el importe de los pagos realizados desglosados por capitulos y conceptos.

-Memoria justificativa de que la actividad subvencionada fue realizada de acuerdo con la solicitud
y memoria presentada.

-Relacién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia.

El plazo maximo para presentar la justificacion de la subvencion sera el 30 de noviembre de 2017.

La documentacion que debe aportar el Ayuntamiento de Tuineje debera presentarse en el Registro General
del Excmo. Cabildo de Fuerteventura.

La justificacion sera declarada por el 6rgano competente, y la propuesta de declaracion de justificacion
debera contar con informe de un técnico adscrito al Servicio de Cultura, en el que conste que efectivamente
la actividad ha sido ejecutada conforme al objeto del presente convenio.

SEXTA.- Vigencia del Convenio
El convenio entrara en vigor al dia siguiente de la firma del mismo, y finalizara el 30 de diciembre de 2017.

SEPTIMA.- Modificacion del Convenio.

El presente convenio podré ser modificado por acuerdo de las partes. Cualquier variacién de las cldusulas
del presente convenio habra de plasmarse en la correspondiente modificacién, previa fiscalizacion y
acreditacion de la existencia de crédito adecuado y suficiente, en su caso.

OCTAVA.- Incumplimiento del Convenio

El incumplimiento por alguna de las partes de las estipulaciones del presente convenio sera motivo de
peticion de la resolucion y facultara a los otros firmantes para exigir la resolucién o el cumplimiento del
mismo, como establece el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

NOVENA.- Régimen Juridico

Este convenio tiene naturaleza administrativa, y se encuentra excluido del &mbito de aplicacion del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011 de
14 noviembre, en virtud de lo establecido en su articulo 4.1.c). Al presente convenio le es de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector
publico.

El marco por el que se regira el presente convenio sera el siguiente:
a) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que
tengan caracter basico o de aplicacioén supletoria para la Administracion Local.

b) La Ordenanza General Reguladora de Subvenciones, del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
aprobada por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura el 31 de diciembre de 2004.

c) El Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones asi como toda la normativa juridica de aplicacion en  materia de subvenciones.

d) Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en el ejercicio de sus
competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias.
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e) Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura que estén
vigentes a la firma de este convenio.

La jurisdiccion contencioso-administrativa ser4 la competente para conocer cuantos litigios puedan
derivarse del convenio.

Y en prueba de su conformidad, suscriben el presente convenio por duplicado y a un solo efecto, en el lugar
y fecha arriba resefiado.

EL PRESIDENTE EL ALCALDE
Fdo. Marcial Morales Martin Fdo. Salvador Delgado Guerra

2.- Facultar al Sr. Presidente para su firma.

3.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Tuineje, al Servicio de Cultura y
a la Intervencidn de Fondos a los efectos oportunos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, al concurrir la condicion de
administracion puablica en el interesado, no cabra interponer recurso en via administrativa. No
obstante, podra formular requerimiento previo en los términos de aquel precepto. El requerimiento
debera dirigirse al 6rgano competente mediante escrito razonado que concretara el acto objeto del
requerimiento, y debera producirse en el plazo de dos meses contados desde que la Administracion
requirente hubiera conocido o podido conocer el acto.

El requerimiento se entendera rechazado si, dentro del mes siguiente a su recepcion, el
requerido no lo contestara.

El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo serd de dos meses. Cuando
hubiera precedido el requerimiento citado, el plazo se contara desde el dia siguiente a aquel en que
se reciba la comunicacion del acuerdo expreso o se entienda presuntamente rechazado.

- Convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y el lltmo.
Ayuntamiento de Tuineje para la organizacién de la XLIl Semana de la Juventud 2017.

Visto el informe propuesta del Técnico Jefe de Servicio de Cultura, D. Horacio Umpiérrez
Sanchez, de fecha 26 de junio de 2017, con el visto bueno del Consejero de Cultura y Patrimonio
Histérico, D. Juan Jiménez Gonzalez, de fecha 26 de junio de 2017.

Visto el informe de la Interventora Accidental, D? Maria Dolores Miranda Lépez, de fecha
28 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comisién Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1.- Aprobar el borrador del Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura y el Ayuntamiento de Tuineje para la organizacion de la XLII Semana de la
Juventud 2017, por importe de 10.200,00€, cuyo texto se transcribe a continuacion:

22



Secretaria General: CG1/0-13.07.2017

MARM/hca

“BORRADOR DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO DE
FUERTEVENTURA Y EL ILTMO. AYUNTAMIENTO DE TUINEJE PARA LA ORGANIZACION DE LA
XLII SEMANA DE LA JUVENTUD, 2017.

En Puerto del Rosario a .... de ....... de 2017
REUNIDOS

DE UNA PARTE, Don Marcial Morales Martin, con DNI N° 42.881.310-H, actuando como Presidente del
Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, con CIF P-3500003C, en nombre y representacion de la
institucién que preside, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 34.b) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y los articulos 57.b) y 125 de la Ley 8/2015, de 1 de
abril, de Cabildos Insulares, previa autorizacion del Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion
otorgada en la sesion celebrada el ...... ....

DE OTRA PARTE, Don Salvador Delgado Guerra, con DNI N° 42.884.924-K, actuando como Alcalde-
Presidente del Iltmo. Ayuntamiento de Tuineje, con CIF P-3503000F, en nombre y representacion del
mencionado Ayuntamiento, en virtud de las facultades que le confiere el art. 21.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
Municipios de Canarias, facultado para este otorgamiento por la Junta de Gobierno local de fecha ... ......

Las partes firmantes se reconocen reciprocamente capacidad para formalizar el presente CONVENIO.
EXPONEN

PRIMERO.- Que entre las competencias de los Cabildos Insulares figura el fomento de la cultura en el
ambito insular, de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Primera de la Ley 14/1990,
de 26 de julio, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas Canarias, en el articulo 6.2.apartado
0) de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares y en el Decreto 152/1994 de Transferencias de
funciones en materia de cultura en su articulo 2.A). para la planificacién, organizacion y gestion de caracter
insular de festivales, jornadas, misiones y efemérides, temporadas, ciclos conciertos, montajes y otras
manifestaciones teatrales, literarias, cinematograficas y de arte lirico, coral o coreograéfico.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Tuineje tiene competencias para la promocion de la cultura conforme
a lo establecido en el articulo 25.m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y en el articulo 11.c) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

TERCERO.- Que el Plan Estratégico para la Gestion de Subvenciones en materia de Educacion, Cultura y
Juventud 2016-2018, aprobado por el Pleno de la Corporacion, en sesioén ordinaria celebrada el dia 1 de
febrero de 2016, actualizado en sesidn plenaria de fecha 6 de febrero de 2017, cuenta entre sus objetivos con
el de promover y fomentar las iniciativas culturales de las Entidades Locales, contemplando la subvencion
nominada al Ayuntamiento de Tuineje: Semana de la Juventud.

CUARTO.- Que el Ayuntamiento de Tuineje organiza la Semana de la Juventud creando un espacio cultural
y de ocio cada vez més arraigado en el municipio consolidandose como referente cultural a nivel insular.
Ademas del interés cultural y social en beneficio de la poblacién participante, proporciona importantes
beneficios econémicos al municipio.

QUINTO.- Que el Ayuntamiento de Tuineje mediante escrito con registro de entrada nimero 13527 de fecha

11 de abril de 2017, solicita que le sea concedida subvencion con destino a la realizacion de la XLII Semana
de la Juventud 2017.
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Que ambas partes, para dar satisfaccion a sus respectivos intereses acuerdan suscribir el presente Convenio
de Colaboracién, para lo cual establecen las siguientes

ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Objeto del Convenio
El objeto del presente convenio es regular las relaciones entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Tuineje para sufragar gastos de cachés del Summer Sound Festival, de Orquestas y Grupos
y de Humoristas y Artistas de la Noche del Humor para actuaciones en la XLII SEMANA DE LA
JUVENTUD, que el Cabildo de Fuerteventura subvenciona, y que para ello ha consignado nominativamente
en el presupuesto de 2017 en la aplicacién presupuestaria 40.3300A.462.06.

SEGUNDA.- Obligaciones de las partes
2.1.- Del Excmo. Cabildo de Fuerteventura

El Excmo. Cabildo de Fuerteventura ha consignado en el ejercicio presupuestario de 2017, la aplicacion
nominada Ayuntamiento de Tuineje. Semana de la Juventud, aplicacion presupuestaria 40.3300A.462.06
destinada a subvencionar al Ayuntamiento de Tuineje gastos de la organizacion de la XLII Semana de la
Juventud.

Es obligaciéon del Excmo. Cabildo el tramite de la subvencion destinando el importe consignado en sus
presupuestos al auxilio del Ayuntamiento de Tuineje para el objeto del presente convenio. La subvencion
sera compatible con la percepcién de otras subvenciones procedentes de cualquier otra Administracién
Plblica o Institucion Privada. En ningun caso, la suma total de las ayudas percibidas podra ser superior al
coste total de la actividad subvencionada.

2.2.-Del Ayuntamiento de Tuineje:
Es obligacién del Ayuntamiento de Tuineje:

. Ejecutar la actividad objeto del presente convenio, dentro de los plazos comprendidos entre el 1 de
enero de 2017 hasta el 31 de octubre de 2017.

. Financiar la parte del presupuesto de gastos no subvencionada por el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura, para la correcta ejecucion de la actividad.

. Justificar la subvencion que el Cabildo de Fuerteventura concede para la misma, con los medios, en
los plazos y forma que se expresan en adelante.

. Debera dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de la actividad objeto de

subvencion, con el logotipo aprobado por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura, a excepcién de las
actividades en las que no se elabore documentacién o programa impreso.

. Acreditar hallarse al corriente en las obligaciones tributarias y con la seguridad social, mediante
certificado vigente.
. Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que sean debidamente requeridas por los

organos de la Corporacion, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de estas
actuaciones y que estén relacionadas con la concesion de la subvencion.

. Comunicar al Cabildo de Fuerteventura la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien la actividad. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca, y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable, o en su caso, los
estados contables que garanticen el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de control y comprobacion.
. Proceder al reintegro de los fondos publicos percibidos en los supuestos contemplados en el

articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.
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o Obtener y en su caso acreditar cuantas autorizaciones sean precisas para la realizacion de la
actividad subvencionada y cumplir sus determinaciones.

Servicio de Cultura

TERCERA .- Financiacién del objeto del Convenio

El Cabildo de Fuerteventura tiene consignados en el presupuesto del ejercicio econémico de 2017, la
aplicacion presupuestaria 40.3300A.46206 nominada Ayuntamiento de Tuineje, Semana de la Juventud con
un importe maximo de 10.200,00€, a cargo de la cual se ha realizado el oportuno documento de retencion de
crédito, nim. de operacién 220170000255, de fecha 1 de febrero de 2017.

El Cabildo de Fuerteventura subvenciona al Ayuntamiento de Tuineje con 10.200,00€, para sufragar gastos
de cachés del Summer Sound Festival, de Orquestas y Grupos y de Humoristas y Artistas de la Noche del
Humor para actuaciones en la XLII SEMANA DE LA JUVENTUD y que suponen el 58,6207% del
presupuesto parcial presentado por el Ayuntamiento de Tuineje que asciende a 17.400,00€.

CUARTA.-Abono de la subvencion

El Cabildo de Fuerteventura abonara al Ayuntamiento de Tuineje, el 100% de la subvencion, 10.200,00€
(DIEZ MIL DOSCIENTOS EUROS), previa justificacion de gastos de la totalidad del presupuesto
presentado y sea declarada por el 6rgano competente la justificacion de la subvencién.

QUINTA.- Medios, plazos y forma de justificacién
El Ayuntamiento de Tuineje debera justificar la subvencion mediante la presentacion de la siguiente
documentacion:

-Certificacion expedida por el érgano de dicha entidad que tenga atribuida la funcion de control de
los fondos en el que conste que los fondos recibidos han sido incorporados al presupuesto y gastados en los
fines previstos, detalldndose el importe de los pagos realizados desglosados por capitulos y conceptos.

-Memoria justificativa de que la actividad subvencionada fue realizada de acuerdo con la solicitud
y memoria presentada.

-Relacién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia.
El plazo mé&ximo para presentar la justificacién de la subvencién seré el 30 de noviembre de 2017.

La documentacién que debe aportar el Ayuntamiento de Tuineje debera presentarse en el Registro General
del Excmo. Cabildo de Fuerteventura.

La justificacion serd declarada por el drgano competente, y la propuesta de declaracion de justificacion
debera contar con informe de un técnico adscrito a la Unidad de Cultura, en el que conste que efectivamente
la actividad ha sido ejecutada conforme al objeto del presente convenio.

SEXTA.- Vigencia del Convenio
El convenio entrara en vigor al dia siguiente de la firma del mismo, y finalizara el 30 de diciembre de 2017.

SEPTIMA.- Modificacion del Convenio.

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo de las partes. Cualquier variacion de las clausulas
del presente convenio habrd de plasmarse en la correspondiente modificacion, previa fiscalizaciéon y
acreditacion de la existencia de crédito adecuado y suficiente, en su caso.

OCTAVA.- Incumplimiento del Convenio
El incumplimiento por alguna de las partes de las estipulaciones del presente convenio sera motivo de
peticion de la resolucion y facultara a los otros firmantes para exigir la resolucién o el cumplimiento del
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mismo, como establece el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

NOVENA.- Régimen Juridico

Este convenio tiene naturaleza administrativa, y se encuentra excluido del ambito de aplicacion del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14
de noviembre, en virtud de lo establecido en su articulo 4.1.c). Al presente convenio le es de aplicacién lo
dispuesto en el articulo 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector
publico.

El marco por el que se regira el presente convenio sera el siguiente:

a) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que
tengan caracter basico o de aplicacion supletoria para la Administracion Local.

b) La Ordenanza General Reguladora de Subvenciones, del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
aprobada por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura el 31 de diciembre de 2004.

C) El Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones asi como toda la normativa juridica de aplicacion en materia de subvenciones.

d) Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en el ejercicio
de sus competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias.

e) Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura que estén
vigentes a la firma de este convenio.

La jurisdiccion contencioso-administrativa serd la competente para conocer cuéntos litigios puedan
derivarse del convenio.

Y en prueba de su conformidad, suscriben el presente convenio por duplicado y a un solo efecto, en el lugar
y fecha arriba resefiado.

EL PRESIDENTE DEL EXCMO CABILDO EL ALCALDE PRESIDENTE
DE FUERTEVENTURA DEL AYUNTAMIENTO DE TUINEJE
Fdo. Marcial Morales Martin Fdo. Salvador Delgado Guerra”

2.- Facultar al Sr. Presidente para su firma.

3.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Tuineje, al Servicio de Cultura 'y
a la Intervencidn de Fondos a los efectos oportunos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, al concurrir la condicion de
administracion publica en el interesado, no cabra interponer recurso en via administrativa. No
obstante, podra formular requerimiento previo en los términos de aquel precepto. El requerimiento
debera dirigirse al 6rgano competente mediante escrito razonado que concretara el acto objeto del
requerimiento, y debera producirse en el plazo de dos meses contados desde que la Administracion
requirente hubiera conocido o podido conocer el acto.

El requerimiento se entendera rechazado si, dentro del mes siguiente a su recepcion, el
requerido no lo contestara.
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El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo serd de dos meses. Cuando
hubiera precedido el requerimiento citado, el plazo se contaré desde el dia siguiente a aquel en que
se reciba la comunicacion del acuerdo expreso o se entienda presuntamente rechazado.

- Convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y la Asociacion
Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo para la organizacion y desarrollo del XXIV
Edicion del Encuentro de Solistas El Cotillo.

Visto el informe propuesta del Técnico-Jefe de Servicio de Cultura, D. Horacio Umpiérrez
Sanchez, de fecha 27 de junio de 2017, con el visto bueno del Consejero de Cultura y Patrimonio
Historico, D. Juan Jiménez Gonzalez.

Visto el informe de la Interventora Accidental, D® Maria Dolores Miranda Lépez, de fecha
28 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1.- Aprobar el borrador del Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura y la Asociacion Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo para la organizacion y
desarrollo del XXIV Edicion del Encuentro de Solistas el Cotillo, por importe de 5.000,00€, cuyo
texto se transcribe a continuacion:

“BORRADOR DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO DE
FUERTEVENTURA Y LA ASOCIACION VIRGEN MAJORERA DEL BUEN VIAJE DEL COTILLO PARA
LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL XXIV EDICION DEL ENCUENTRO DE SOLISTAS EL
COTILLO.

En Puerto del Rosario a ....... de ... de 2017

REUNIDOS

DE UNA PARTE, Don Marcial Morales Martin, con DNI N° 42.881.310-H actuando como Presidente del
Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, con CIF P-3500003C, con domicilio a efectos de notificacién en
la calle Primero de Mayo, n° 39, Puerto del Rosario (35600)- Fuerteventura, en virtud de las atribuciones
que le confiere el articulo 57.b) y 125 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, previa
autorizacion del Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion otorgada en sesion celebrada el ...... ... ....

DE OTRA PARTE, Dofia Maria del Mar Castafieyra Gongora, con DNI nim. 42.882.353-A, Presidenta de la
Asociacion de Vecinos Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo, CIF- G76178755, domicilio en Calle
Benito Pérez Galdos, nimero 32 Planta 1- El Cotillo-C.P. 35650-La Oliva, elegida en Asamblea General el
dia 8 de enero de 2014 y en virtud de las atribuciones que menciona el articulo 19 de los Estatutos de la
Asociacion.

Las partes firmantes se reconocen reciprocamente capacidad para formalizar el presente CONVENIO.

EXPONEN
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PRIMERO.- Que entre las competencias de los Cabildos Insulares figura el fomento de la cultura en el
ambito insular, de conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional Primera de la Ley 14/1990,
de 26 de julio, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas Canarias, en el articulo 6.2 apartado
0) de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares y en el Decreto 152/1994 de Transferencias de
funciones en materia de cultura en su articulo 2.A).

SEGUNDO.- Que la Asociacidén de Vecinos Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo tiene como fines la
defensa de los vecinos, en calidad de usuarios y destinarios finales de entre otras la actividad cultural y para
el cumplimiento de sus fines organizara todas aquellas actividades licitas que considere para llegar a los
objetivos de la asociacion, seguin se establece en los articulos 1 y 3 de sus estatutos.

TERCERO.- Que el Plan Estratégico para la Gestion de Subvenciones en materia de Educacion, Cultura y
Juventud 2016-2018, aprobado por el Pleno de la Corporacion, en sesién ordinaria celebrada el dia 1 de
febrero de 2016, actualizado en sesidn plenaria de fecha 6 de febrero de 2017, cuenta entre sus objetivos con
el de promover y fomentar los proyectos culturales de asociaciones y entidades sin animo de lucro,
contemplando la subvencidon nominada a la Asociacion Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo para la
organizacién del Encuentro de Solistas El Cotillo.

CUARTO.- Que el Excmo Cabildo de Fuerteventura en el ejercicio de sus competencias tiene especial
interés en fomentar el fin cultural relacionado en los estatutos de la Asociacion de Vecinos Virgen Majorera
del Buen Viaje del Cotillo.

QUINTO.- Que la Asociacion de Vecinos Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo con la organizacion
del XXIV Edicion del Encuentro de Jovenes Solistas El Cotillo contribuye notablemente al fomento de la
cultura, creando con este encuentro un acto de convivencia en torno a las tradiciones: musica, baile, toque y
gastronomia creando un espacio para el parrandeo, la tradicién oral y las relaciones personales, que
acreditan el interés publico, social y cultural, siendo sus beneficiarios directos la poblacion participante del
municipio, visitantes de otras islas que acuden cada afio de forma continuada y turistas.

SEXTO.- Que la Asociacién de Vecinos Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo mediante escrito con
registro de entrada nimero 12672 de fecha 4 de abril de 2017, solicita la concesion de la subvencion.

Que ambas partes, para dar satisfaccion a sus respectivos intereses acuerdan suscribir el presente Convenio
de Colaboracion, para lo cual establecen las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto del Convenio

El objeto del presente convenio es instrumentar la concesion de una subvencion nominada a la Asociacion
de Vecinos Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo, para sufragar gastos de la organizacion del XXIV
Edicion del Encuentro de Jovenes Solistas El Cotillo, que el Cabildo de Fuerteventura subvenciona, y que
para ello ha consignado nominativamente en el presupuesto de 2017 en la aplicacion presupuestaria
40.3300A.48908.

SEGUNDA.- Obligaciones de las partes
2.1.- Del Excmo. Cabildo de Fuerteventura

El Excmo. Cabildo de Fuerteventura ha consignado en el ejercicio presupuestario de 2017, aplicacion
nominada a favor de la Asociacidn de Vecinos Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo, destinada a
subvencionar gastos ocasionados en la organizacién del Encuentro de Solistas El Cotillo.

Es obligacion del Excmo. Cabildo el tramite de la subvencidn destinando el importe consignado en sus
presupuestos al auxilio de la Asociacién de Vecinos Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo para el
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objeto del convenio. La subvencion serd compatible con la percepcién de otras subvenciones procedentes de
cualquier otra Administracion Puablica o Institucion Privada. En ningln caso, la suma total de las ayudas
percibidas podra ser superior al coste total de la actividad subvencionada.

2.2.-De la Asociacion Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo
Es obligacién de la Asociacion Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo:

e Ejecutar la actividad objeto del presente convenio, dentro de los plazos comprendidos entre el 1 de
enero de 2017 hasta el 30 de septiembre de 2017.

e Financiar la parte del presupuesto de gastos no subvencionada por el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura, para la correcta ejecucion de la actividad.

e Justificar la subvencion que el Cabildo de Fuerteventura concede para la misma, con los medios, en
los plazos y forma que se expresan en adelante.

e Deberéa dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de la actividad objeto de
subvencion, con el logotipo aprobado por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura, a excepcion de las
actividades en las que no se elabore documentacion o programa impreso.

o Acreditar hallarse al corriente en las obligaciones tributarias y con la seguridad social, mediante
certificado vigente.

e Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que sean debidamente requeridas por los
organos de la Corporacion, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de estas
actuaciones y que estén relacionadas con la concesion de la subvencion.

e Comunicar al Cabildo de Fuerteventura la obtencidén de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien la actividad. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se
conozca, Y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

e Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable, o en su caso,
los estados contables que garanticen el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y
control.

e Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de control y comprobacion.

e Proceder al reintegro de los fondos publicos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

e Obtener y en su caso acreditar cuantas autorizaciones sean precisas para la realizacion de la
actividad subvencionada y cumplir sus determinaciones.

TERCERA.- Financiacion del objeto del Convenio

El Cabildo de Fuerteventura tiene consignados en el presupuesto del Ejercicio Econémico de 2017, una
aplicacion presupuestaria 40.3300A.48908 Subvencion Asociacion Virgen Majorera del Buen Viaje del
Cotillo: Encuentro de Solistas El Cotillo, con un importe mdximo de 5.000,00€, a cargo de la cual se ha
realizado el oportuno documento de retencién de crédito, nim. de operacion 220170000259, de fecha 1 de
febrero de 2.017.

El Cabildo de Fuerteventura subvenciona a la Asociacion Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo,
durante el aiio 2017, con 5.000,00€, que supone el 90,909090% del presupuesto presentado por la
asociacion que asciende a 5.500,00€.

CUARTA.-Abono de la subvencion

El Cabildo de Fuerteventura abonara a la Asociacién Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo, el 100%
de la subvencion, 5.000,00€ previa justificacion de gastos de la totalidad del presupuesto presentado y sea
declarada por el 6rgano competente la justificacion de la subvencion.

QUINTA.- Medios, plazos y forma de justificacion
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La Asociacion Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo debera justificar la subvencion mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

-Facturas originales de gastos totales realizados, segin presupuesto de gastos presentado.

-Memoria justificativa de que la actividad subvencionada fue realizada de acuerdo con la solicitud
y memoria presentada.

-Relacién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia.

El plazo maximo para presentar la justificacion de la subvencion sera el 31 de octubre de 2017.

La documentacion que debe aportar la Asociacién Virgen Majorera del Buen Viaje del Cotillo
debera presentarse en el Registro General del Excmo. Cabildo de Fuerteventura.

La justificacion sera declarada por el Organo competente, y la propuesta de declaracion de
justificacién debera contar con informe de un técnico adscrito a la Seccién de Cultura, en el que conste que
efectivamente la actividad ha sido ejecutada conforme al objeto del presente convenio.

SEXTA.- Vigencia del Convenio
El Convenio entrard en vigor al dia siguiente de la firma del mismo, y finalizar4 el 30 de diciembre de 2017.

SEPTIMA.-Modificacion del Convenio

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo de las partes. Cualquier variacion de las clausulas
del presente convenio habra de plasmarse en la correspondiente modificacion, previa fiscalizaciéon y
acreditacion de la existencia de crédito adecuado y suficiente, en su caso.

OCTAVA.- Incumplimiento del Convenio

El incumplimiento por alguna de las partes de las estipulaciones del presente convenio sera motivo de
peticion de la resolucion y facultara a los otros firmantes para exigir la resolucion o el cumplimiento del
mismo, como establece el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

NOVENA.- Régimen Juridico

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se encuentra excluido del ambito de aplicacion del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14
de noviembre, en virtud de lo establecido en su articulo 4.1.d). Al presente convenio le es de aplicacién lo
dispuesto en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El marco por el que se regiré el presente convenio seré el siguiente:
a) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que
tengan caracter basico o de aplicacion supletoria para la Administracion Local.

b) La Ordenanza General Reguladora de Subvenciones, del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
aprobada por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura el 31 de diciembre de 2004.

c) El Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones asi como toda la normativa juridica de aplicacién en materia de subvenciones.

d) Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en el ejercicio de sus
competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias.

e) Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura que estén
vigentes a la firma de este convenio.

La jurisdiccion contencioso-administrativa serd la competente para conocer cuéntos litigios puedan
derivarse del convenio.

Y en prueba de su conformidad, suscriben el presente convenio por duplicado y a un solo efecto, en el lugar
y fecha arriba resefiado.
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EL PRESIDENTE DEL EXCMO. EL PRESIDENTA DE LA AAVV. VIRGEN MAJORERA
CABILDO DE FUERTEVENTURA DEL BUEN VIAJE DEL COTILLO

Fdo. Marcial Morales Martin. Fdo. M?del Mar Castaiieyra Gongora”.

2.- Facultar al Sr. Presidente para su firma.

3.- Dar traslado del presente acuerdo a la Asociacion de Vecinos Virgen Majorera del Buen
Viaje del Cotillo, al Servicio de Culturay a la Intervencién de Fondos a los efectos oportunos.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segun disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podrad interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Gnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

- Convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y la Asociacion
de Vecinos Buenos Amigos de Casillas del Angel para la organizacion del Festival de la
Cancion 2017.

Visto el informe propuesta del Técnico-Jefe de Servicio de Cultura, D. Horacio Umpiérrez
Sanchez, de fecha 26 de julio de 2017, con el visto bueno del Consejero de Cultura y Patrimonio
Historico, D. Juan Jiménez Gonzalez.

Visto el informe de la Interventora Accidental, D? Maria Dolores Miranda Lépez, de fecha
28 de junio de 2017.

Visto el dictamen de la Comisién Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1.- Aprobar el borrador del Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura y la Asociacion de Vecinos Buenos Amigos de Casillas del Angel para la
organizacion del Festival de la Cancion 2017, por importe de 3.000,00€, cuyo texto se transcribe a
continuacion:

“BORRADOR DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO DE
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FUERTEVENTURA Y LA ASOCIACION DE VECINOS BUENOS AMIGOS DE CASILLAS DEL ANGEL
PARA LA ORGANIZACION DEL FESTIVAL DE LA CANCION 2017.

En Puerto del Rosario a ...... de ... de 2017
REUNIDOS

DE UNA PARTE, Don Marcial Morales Martin, con DNI N° 42.881.310-H actuando como Presidente del
Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, con CIF P-3500003C, con domicilio a efectos de notificacion en
la calle Primero de Mayo, n° 39, Puerto del Rosario (35600)- Fuerteventura, en virtud de las atribuciones
que le confiere el articulo 57.b) y 125 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, previa
autorizacion del Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion otorgada en sesion celebrada el ... ... ....

DE OTRA PARTE, Don Angel Bruno Morales de Leon, con DNI num. 42.886.686-N, Presidente de la
Asociacion de Vecinos Buenos Amigos de Casillas del Angel, CIF- G35308766, domicilio en la Casillas del
Angel, n® 132, facultado para este acto por lo establecido en el articulo 19 de los Estatutos de la Asociacion.

Las partes firmantes se reconocen reciprocamente capacidad para formalizar el presente CONVENIO.
EXPONEN

PRIMERO.- Que entre las competencias de los Cabildos Insulares figura el fomento de la cultura en el
ambito insular, de conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional Primera de la Ley 14/1990,
de 26 de julio, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas Canarias y en el Decreto 152/1994 de
Transferencias de funciones en materia de cultura en su articulo 2.A).

SEGUNDO.- Que entre los fines que se establecen en el articulo 2 de los estatutos de la Asociacion de
Vecinos “Buenos Amigos” de Casillas del Angel, figura el de promover y defender el desarrollo social y
cultural de los vecinos.

TERCERO.-Que el Excmo Cabildo de Fuerteventura en el ejercicio de sus competencias apoya, promociona
y fomenta la gestion y difusién de actividades culturales, la formacion y el fomento de la produccién en
materia cultural y en especial la organizacion de eventos, festivales y espectaculos de caracter cultural.

CUARTO.- Que el Plan Estratégico para la Gestion de Subvenciones en materia de Educacidn, Cultura y
Juventud 2016-2018, aprobado por el Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de
febrero de 2016, actualizado en sesidn plenaria de fecha 6 de febrero de 2017, cuenta entre sus objetivos con
el de promover y fomentar los proyectos culturales de asociaciones y entidades sin animo de lucro,
contemplando la subvencién nominada a la ASOCIACION DE VECINOS CASILLAS DEL ANGEL:
FESTIVAL DE LA CANCION.

QUINTO.- Que la Asociacion de Vecinos de Casillas del Angel mediante escrito con registro de entrada
numero 20147 de fecha 1 de junio de 2017, solicita la subvencion por importe de 3.000,00€ para la
realizacion del Festival de la Cancidn.

SEXTO.- Que la Asociacion de Vecinos de Casillas del Angel en sus méas de treinta afios de andadura,
realiza el Festival de la Cancion encuadrado dentro de las Fiestas Patronales de Santa Ana, cuyos objetivos
son: establecer la cultura como base de la participacion ciudadana, dar a conocer el patrimonio cultural
canario, valorar las manifestaciones culturales, dinamizar la sociedad de nuestro entorno, fomentar el
conocimiento del folclore de las islas Canarias, potenciar acciones culturales y crear un marco de
divulgacién de la cultura popular, lo que acredita el interés social y cultural del evento.

Que ambas partes, para dar satisfaccion a sus respectivos intereses acuerdan suscribir el presente Convenio
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de Colaboracién, para lo cual establecen las siguientes
ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto del Convenio

El objeto del presente convenio es instrumentar la concesion de una subvencién nominada a la Asociacién
de Vecinos Buenos Amigos de Casillas del Angel, para sufragar los gastos del “Festival de la Cancién”
anualidad 2017, que el Cabildo de Fuerteventura subvenciona, y que para ello ha consignado
nominativamente en el presupuesto de 2017 en la aplicacion presupuestaria 40.3300A.48907.

SEGUNDA.- Obligaciones de las partes

2.1.- Del Excmo. Cabildo de Fuerteventura

El Excmo. Cabildo de Fuerteventura ha consignado en el ejercicio presupuestario de 2017, la aplicacién
nominada a favor de la Asociacion de Vecinos Buenos Amigos de Casillas del Angel, destinada a
subvencionar el “Festival de la Cancién”, prevista su celebracion para el 22 de julio de 2017 en Casillas del
Angel, en el marco de las Fiestas de Santa Ana.

Es obligacién del Excmo. Cabildo el tramite de la subvencion destinando el importe consignado en sus
presupuestos al auxilio de la Asociacion de Vecinos Buenos Amigos de Casillas del Angel para el objeto del
convenio.

2.2.-De la Asociacion de Vecinos Buenos Amigos de Casillas del Angel
Es obligacién de la Asociacion:

e Ejecutar la actividad objeto del presente convenio, dentro de los plazos comprendidos entre el 1 de
eneroy el 31 de julio de 2017.

e Presentar la justificacion de la subvencién que el Cabildo de Fuerteventura concede para la misma,
con los medios, en los plazos y forma que se expresan en adelante.

e Financiar la parte del presupuesto de gastos no subvencionada por el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura, para la correcta ejecucion de la actividad.

e Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de la actividad objeto de
subvencioén, con el logotipo aprobado por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura, a excepcion de las
actividades en las que no se elabore documentacion o programa impreso.

e Acreditar hallarse al corriente en las obligaciones tributarias y con la seguridad social, mediante
certificado vigente.

e Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que sean debidamente requeridas por los
organos de la Corporacién, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de estas
actuaciones y que estén relacionadas con la concesién de la subvencién.

e Comunicar al Cabildo de Fuerteventura la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien la actividad. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se
conozca, Y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

e Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable, 0 en su caso,
los estados contables que garanticen el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y
control.

e Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de control y comprobacién.

e Proceder al reintegro de los fondos publicos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

e Obtener y en su caso acreditar cuantas autorizaciones fueron precisas para la realizacion de la
actividad subvencionada y haber cumplido sus determinaciones.
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TERCERA .- Financiacién del objeto del Convenio

El Cabildo de Fuerteventura ha consignado en el presupuesto del ejercicio econémico de 2017, la aplicacion
presupuestaria 40.3300A.48907 Subvencion Asociacion de Vecinos de Casillas del Angel: Festival de la
Cancion, con un importe de 3.000,00€, a cargo de la cual se ha realizado el oportuno documento de
retencion de crédito, nimero de operacion 220170000260, de fecha 1 de febrero de 2017.

El Cabildo de Fuerteventura subvenciona a la Asociacion de Vecinos de Casillas del Angel para la
realizacion del “Festival de la Cancion” en el marco de las Fiestas de Santa Ana con un importe maximo de
3.000,00€, que supone el 50,3153% del presupuesto de gastos presentado por la Asociacion de Vecinos de
Casillas del Angel que asciende a 5.962,40€.

CUARTA.-Abono de la subvencion

El Cabildo de Fuerteventura abonara a la Asociacion de Vecinos de Casillas del Angel, el 100% de la
subvencion, 3.000,00€, previa justificacion de gastos de la totalidad del presupuesto presentado y sea
declarada por el 6rgano competente la justificacién de la subvencion.

QUINTA.- Medios, plazos y forma de justificacién
La Asociacion de Vecinos de Casillas del Angel debera justificar la subvencién mediante la presentacion de
la siguiente documentacion:

-Facturas originales de gastos totales realizados, segun presupuesto de gastos presentado.

-Memoria justificativa de que la actividad subvencionada fue realizada de acuerdo con la solicitud
y memoria presentada.

-Relacién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia.

El plazo maximo para presentar la justificacion de la subvencion sera el 15 de octubre de 2017.

La documentacioén que debe aportar la Asociacion de Vecinos de Casillas del Angel debera
presentarse en el Registro General del Excmo. Cabildo de Fuerteventura.

La justificacion serd declarada por el 6rgano competente, y la propuesta de declaracion de
justificacién debera contar con informe de un técnico adscrito a la Seccién de Cultura, en el que conste que
efectivamente la actividad ha sido ejecutada conforme al objeto del presente convenio.

SEXTA.- Vigencia del Convenio
El Convenio entrara en vigor al dia siguiente de la firma del mismo, y finalizar4 el 30 de diciembre de 2017.

SEPTIMA.- Modificacion del Convenio

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo de las partes. Cualquier variacion de las clausulas
del presente convenio habra de plasmarse en la correspondiente modificacion, previa fiscalizacion y
acreditacion de la existencia de crédito adecuado y suficiente, en su caso.

OCTAVA.- Incumplimiento del Convenio

El incumplimiento por alguna de las partes de las estipulaciones del presente convenio serd motivo de
peticion de la resolucion y facultara a los otros firmantes para exigir la resolucion o el cumplimiento del
mismo, como establece el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector
publico.

NOVENA.- Régimen Juridico
Este convenio tiene naturaleza administrativa y se encuentra excluido del ambito de aplicacion del Texto
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Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14
de noviembre, en virtud de lo establecido en su articulo 4.1.d). Al presente convenio le es de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico.

El marco por el que se regiré el presente convenio serd el siguiente:

a) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que
tengan caracter basico o de aplicacion supletoria para la Administracion Local.

b) La Ordenanza General Reguladora de Subvenciones, del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
aprobada por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura el 31 de diciembre de 2.004.

c) EIl Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones asi como toda la normativa juridica de aplicacién en materia de subvenciones.

d) Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en el ejercicio
de sus competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias.

e) Las Bases de Ejecucién del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura que estén
vigentes a la firma de este convenio.

La jurisdiccion contencioso-administrativa serd la competente para conocer cuantos litigios puedan
derivarse del convenio.

Y en prueba de su conformidad, suscriben el presente convenio por duplicado y a un solo efecto, en el lugar
y fecha arriba resefiado.

EL PRESIDENTE DEL EXCMO. CABILDO EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE
FUERTEVENTURA DE VECINOS BUENOS AMIGOS
DE CASILLAS DEL ANGEL
Fdo. Marcial Morales Martin. Fdo. Angel Bruno Morales de Leon.

2.- Facultar al Sr. Presidente para su firma.

3.- Dar traslado del presente acuerdo a la Asociacién de Vecinos Buenos Amigos de
Casillas del Angel, al Servicio de Cultura y a la Intervencion de Fondos a los efectos oportunos.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segln disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.
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- Convenio entre el Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y el Ayuntamiento de
Puerto del Rosario para el programa de ayudas de emergencia social 2017

Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio de Asuntos Sociales, Sanidad, Consumo e
Inmigracion, D2 Luz Divina Cabrera Travieso, de fecha 3 de julio de 2017.

Visto el informe de fiscalizacién de la Interventora Accidental, D2 M2 Dolores Miranda
Lépez, de fecha 10 de julio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Aprobar el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO
INSULAR DE FUERTEVENTURA, Y EL AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO
PARA EL PROGRAMA DE AYUDAS DE EMERGENCIA SOCIAL, ANO 2017, por importe
de 25.500,00 EURQOS, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA, Y
EL AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO PARA EL PROGRAMA DE AYUDAS DE
EMERGENCIA SOCIAL

En Puerto del Rosario, siendo el dia de de dos mil diecisiete
SE REUNEN

De una parte Don Marcial Morales Martin, en su condicién de Presidente del Excmo. Cabildo
Insular de Fuerteventura, en adelante Cabildo de Fuerteventura, con las facultades que resulten de su
eleccién como representante legal de la Corporacion de conformidad con lo establecido en el articulo 34.1b)
de la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y el articulo 11.1k del Reglamento
Organico de la Entidad y articulo 57 b)de la ley 8/2015, de 1 de Abril de Cabildos Insulares

De otra, D. Nicolas Gutiérrez Oramas, en su condicion de Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Puerto
del Rosario, en nombre y representacion de la institucién que preside, en virtud de las facultades que le
confiere el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local

Ambos representantes se reconocen mutuamente plena capacidad para obligarse en la representacién con
que intervienen y al efecto

EXPONEN
PRIMERO: La Ley 9/87, de 28 de Abril, de Servicios Sociales, con el fin de garantizar el derecho de todos
los ciudadanos a los servicios sociales atribuyendo a los poderes publicos la responsabilidad de la debida
satisfaccion del mismo mediante el llamado “sistema de servicios sociales”, extiende la responsabilidad

publica a los servicios organizados y desarrollados por la iniciativa privada.

Asimismo establece que el “sistema de servicios sociales” se estructura en tres niveles funcionales,
debiendo las Administraciones Publicas cubrir, como minimo, los servicios basicos correspondientes a los
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tres niveles, bien a través de su propia red, bien en concertacion estable con los de los servicios de iniciativa
social no lucrativa o las entidades municipales..

El articulo 12, apartado f) de la citada norma, establece como competencia del Cabildo “f) fin de
llevar a cabo actuaciones de prevencién y reinsercion social, los Cabildos prestaran asistencia y
cooperacién juridica, econémica y técnica a los responsables publicos o de iniciativa privada, de los
servicios sociales especializados en el dmbito insular.”

El nivel primario, cuya gestion corresponde a los Ayuntamientos, lo constituyen los Servicios
Sociales Generales o Comunitarios a los que les corresponden la prospeccion y deteccidn de situaciones
individuales o colectivas de marginacion o de riesgo de la misma, asi como la concesion de prestaciones
econodmicas no periddicas y colaborar en la gestion de prestaciones econémicas y subvenciones de los
Cabildos (articulo 13, apartado h))

SEGUNDO: El Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura es una institucion insular que atiende los intereses
publicos que les estan encomendados y actia de acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacion y
coordinacion, con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho. Para la gestion de sus intereses y en el ambito
de sus competencias, promueve toda clase de actividades y presta cuantos servicios publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la sociedad majorera.

TERCERO: Que la crisis econdmica que azota al pais y, por ende, a la isla de Fuerteventura esta
ocasionando que cada vez sea mayor el nimero de familias que reclaman ayudas de emergencia social
entendiendo como tales aquellas prestaciones no periddicas destinadas a personas cuyos recursos resulten
insuficientes para hacer frente a gastos especificos, de caracter ordinario o extraordinario, necesarios para
prevenir, evitar o paliar situaciones de marginacion social. Ayudas, en definitiva, para atender las
necesidades bésicas del beneficiario tales como alimentacion, higiene personal e higiene del hogar.

CUARTO:. Que dentro de los ambitos de actuacion del mencionado convenio, se incluye el area de Atencién
Social en la que la Institucion Insular se plantea colaborar con los servicios sociales municipales para
atender basicamente a personas y familias en desamparo y especialmente afectadas por la situacion de
desempleo, para lo cual constituira un fondo econémico que se distribuira a los ayuntamientos de la Isla de
Fuerteventura, quiénes designaran y concederan a las personas beneficiarias tales ayudas de emergencia.

Las aportaciones econémicas procedentes se distribuirdn entre los beneficiarios de los distintos
Ayuntamientos de la isla de Fuerteventura, a través de éstos, cuyos expedientes hayan sido valorados desde
los Centros de Servicios Sociales Generales Municipales, asignandole a cada uno de los municipios, sendas
cantidades.

QUINTO.- Esta coincidencia de intereses y objetivos ha venido permitiendo de manera conjunta el
desarrollo en la Isla de numerosas actividades de caracter social, pero el interés en potenciar este marco de
colaboracion permite el establecimiento del presente Convenio, de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio regular la concesion de una subvencién nominada a conceder
por El Cabildo Insular de Fuerteventura, al Ayuntamiento de Puerto del Rosario para la entrega y
distribucién ayudas de emergencia social por valor de VEINTICINCO MIL QUINIENTOS EUROS
(25.500,00 Euros), a los beneficiarios de ayudas de emergencia social previamente designados por el
Ayuntamiento, cuyos expedientes han sido tramitados por los Servicios Sociales Generales municipales, de
acuerdo al programa descrito en el ANEXO I: PROGRAMA AYUDAS DE EMERGENCIA SOCIAL 2017

SEGUNDA.- Financiacién: Para la financiacion de este Convenio, el Cabildo Insular de Fuerteventura
aportara, la cantidad de VEINTICINCO MIL QUINIENTOS EUROS (25.500,00 Euros), con cargo a la
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siguiente aplicacion presupuestaria: 2017 20 23104 46225 denominada  “Convenio Aymto de Puerto del
Rosario : Emergencia Social 2017 .

Aport Cabildo Ayuntamiento TOTAL
Ayudas de Emergencia Social 25.500,00 0 25.500,00
Porcentaje 100% 0% 100%

El ayuntamiento de Puerto del Rosario podra convenir con otras Administraciones o entes publicos o
privados, otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad.

TERCERA.- Formas de abono: El Cabildo abonard de forma anticipada al Ayuntamiento de Puerto del
Rosrio la cantidad de 25.500,00 €, a la firma del convenio. Los gastos subvencionables son los
contemplados en el apartado 3 del programa.

CUARTA: El plazo para realizar la actividad subvencionada sera desde el 1 de Enero de 2017, hasta el
31 de Diciembre de 2.017.

QUINTA.- Vigencia. La vigencia del presente convenio es desde la fecha de la firma y finaliza el 31 de
Enero de 2.018.

Cualquiera de las partes podra denunciar el convenio aqui firmado, estando obligada a
comunicarlo a la otra parte por escrito y con dos meses de antelacion.

SEXTA: Justificacién.- El Ayuntamiento de Puerto del Rosario se obliga a acreditar la entrega de los fondos
ante el Cabildo de Fuerteventura en la forma prevista en el parrafo siguiente:

e Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién.

e Una memoria econdémica que contendré la relacién de beneficiarios que han recibido la ayuda,
con Identificacién de los beneficiarios mediante siglas y nimero del Documento Nacional de
Identidad, localidad de residencia, con el importe exacto de la ayuda y concepto, la cual debe
estar debidamente justificada por parte del mismo.

e Un certificado del drgano que tenga atribuida la responsabilidad del control de fondos
acreditativo de haberse destinado los fondos recibidos a la finalidad para la que han sido
convenidos, haciendo constar, los gastos totales efectivamente pagados, realizados en la
ejecucion del programa.

El plazo para acreditar por parte del Ayuntamiento de Puerto del Rosario el empleo de los fondos
publicos en el “Programa de Ayudas de Emergencia Social” serd hasta el 31 de Enero de 2.018.

El reintegro procederd por cualquiera de las causas establecidas en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, que estén vigentes, en la forma y plazos establecidos en
las mismas.

Supletoriamente en lo no expresado en este Convenio, en cuanto a justificacién y reintegro, sera de
aplicacion Ley 38/2.003, de 17 de Noviembre General de Subvenciones y su reglamento de desarrollo.

SEPTIMA: Causas de Resolucion.-Seran causas de resolucion del presente convenio:
e Elincumplimiento de alguna de sus clausulas.
e Mutuo acuerdo entre las partes, siempre que el interés publico lo aconseje.
e Razones de interés publico de cualquiera de los organismos firmantes.

OCTAVA: Normativa de aplicacion.-
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El presente convenio tiene naturaleza administrativa, dirigiéndose en su interpretacion y desarrollo,
por el Ordenamiento Juridico Administrativo aplicable a los Convenios de Colaboracion entre
Administraciones Publicas.

El marco por el que se regira el presente convenio sera el siguiente:

a) La Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que
tengan caracter basico o de aplicacion supletoria para la administracion Local.

b) La Legislacion Béasica del Estado reguladora de la Administracién Local (Articulo 72 de la Ley
7/85, de 2 de Abril del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo).

¢) Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en ejercicio de sus
competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias.

d) El Derecho comunitario a que hace referencia el articulo 6 de la LGS.

e) La Ordenanza General de Subvenciones aprobada por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura el
31.12.04.

f) Las Bases de Ejecucidon del Presupuesto del Excmo. Cabildo de Fuerteventura que estén vigentes.

g) Las normas de derecho privado (constituido fundamentalmente por el Cédigo Civil).

NOVENA: Publicidad.- EI Ayuntamiento se compromete a incluir el logotipo, anagrama del Cabildo de
Fuerteventura incluyendo la Consejeria de Bienestar Social, Sanidad, Juventud, Participaciéon Ciudadana y
Vivienda, en todos los soportes gréaficos que se editen, objeto del presente convenio, facilitando una prueba
previa a efectos de conformar la imagen corporativa, tamafio y lugar.

Asimismo, deber& mencionarse la colaboracién del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura a través de
la Consejeria de Bienestar Social, Sanidad, Vivienda, Juventud y Consumo en cuantos, carteles, difusion,
publicidad y escritos se refiera a la actividad del presente convenio.

El Cabildo de Fuerteventura y el Ayuntamiento de Puerto del Rosario se reservan el derecho de
difundir por cualquier medio el presente convenio, dandole la mas amplia difusién a esta colaboracién a
beneficio de la sociedad de la Isla de Fuerteventura

DECIMA: Con el objetivo de velar por el correcto cumplimiento de los objetivos de este Convenio se
constituird una Comisién de Seguimiento formada por dos representantes de cada una de las entidades
suscribientes.

DECIMOPRIMERA :El Ayuntamiento de Puerto del Rosario, en cumplimiento de lo establecido en la
Articulo 7, punto 3 de la Ordenanza General de Subvenciones, se obliga a Prestar o realizar durante el afio
2017 la atenci6n a personas en situacion de emergencia social. En este sentido el Ayuntamiento debera
comprobar, verificar y constatar la situacion de emergencia de las personas que atienda en su término
municipal, tramitando y resolviendo las solicitudes con abono de las ayudas cuando procediera en virtud de
los criterios de valoracion establecidos en el apartado 5 del Programa Ayuda Emergencia Social 2017 y a
someterse a las actuaciones de comprobacion y control previstas en el parrafo d) del apartado 1 del articulo
14 de la Ley General de Subvenciones.

DECIMOSEGUNDA.-._Modificacién del Convenio. El presente Convenio podra ser modificado por mutua
acuerdo de las partes. Cualquier variacion de las clausulas del presente Convenio habré de plasmarse en la
correspondiente modificacion mediante Adenda, previa fiscalizacidn y acreditacién de existencia de crédito
adecuado y suficiente, en su caso.

DECIMO TERCERA.- La jurisdiccion contenciosa administrativa es la competente para conocer cuantos
litigios puedan derivarse del presente convenio.
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En prueba de ello, y en los precedentes términos, queda formalizado el presente documento, que se suscribe
por duplicado en el lugar y fecha al principio consignados.

Cabildo de Fuerteventura Ayuntamiento de Puerto del Rosario
Fdo: Marcial Morales Martin Fdo.: Nicolas Gutiérrez Oramas
ANEXO 1

PROGRAMA AYUDAS DE EMERGENCIA SOCIAL 2017

1. JUSTIFICACION

Las previsiones de evolucion de la economia a nivel nacional y particularmente en Canarias para el
presente afio 2017 invitan a pensar que habrd un importante crecimiento en las bolsas de poblacién en
situacion de exclusion social o en riesgo de caer en ella, principalmente derivado del incremento del paro y
agravado por la finalizacion de los periodos de cobro de prestaciones de desempleo.

Las corporaciones municipales canarias estan asistiendo a un crecimiento del nimero de familias y
personas en situacién de extrema necesidad que demandan ayudas de emergencia para atender necesidades
basicas.

2. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto articular la colaboracion entre el Cabido de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Puerto del Rosario para la tramitacion, resolucién y abono de ayudas de Emergencia
social, con el fin de atender la demanda de prestaciones econdémicas, formulada a través de los Servicios
sociales Municipales, para cubrir necesidades basicas.

3. DESTINO Y DOTACION DE AYUDAS:
Se establece un bloque de Ayudas de Emergencia para Necesidades Basicas, para los que se ha previsto una
dotacion de 25.500,00 €.

Las prestaciones concedidas podran tener el caracter de directas entendidas como tales cuando se concedan
directamente al beneficiario

Las ayudas economicas deben destinarse a atender gastos derivados de necesidades basicas como:
alimentacion, vestido, higiene doméstica y personal, adquisicién de Gtiles y enseres necesarios para uso y
mantenimiento de la vivienda habitual, gastos de alquiler y suministros de agua, luz y comunidad de la
misma, gastos farmacéuticos y ortoprotésicos (siempre que no se trate de gastos inventariables) y gastos de
transporte.

4. REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS/AS:

Los/as perceptores/as de las ayudas seran personas fisicas con escasos recursos econémicos que
debido a una situacién de emergencia social, de caracter individual o familiar, requieran de un apoyo
econémico para cubrir necesidades basicas y cumplan los requisitos establecidos en la normativa municipal
que regule el otorgamiento de las mismas.

5. CRITERIOS DE VALORACION:

Para la concesion de estas ayudas individuales se tendrd en cuenta la valoracién emitida por los
diferentes intervinientes a través de sus informes técnicos, los cuales seran preceptivos e iran acompafiados
de una propuesta de resolucién motivada acerca de la procedencia o no de la concesién de la prestacién y la
determinacién de la cuantia de la misma.

En la valoracion se tendran en cuenta los siguientes criterios:
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a) Renta o Ingresos econémicos de la unidad familiar.

b) Situacién patrimonial de la unidad familiar

c) Situacién laboral.

d) La composicion de la unidad familiar por menores de edad y personas con grados de
dependencias, incapacidad o minusvalia.

e) El grado de necesidad y urgencia de la ayuda solicitada.

f)  Problematica social.

g) Idoneidad y eficiencia de la ayuda solicitada en la resolucion de la necesidad.

h) Cumplimiento de las obligaciones acordadas en relacion a otras ayudas concedidas con
anterioridad, si procediese.

6. OBLIGACIONES DE LOS PERCEPTORES/AS:
a) Los perceptores/as quedaran obligados a:

«+ Acreditar los requisitos exigidos para tener acceso a las ayudas establecidas en el punto
4,

+« Destinar la ayuda a la finalidad para la que fue concedida, asi como cumplir con los
requisitos y condiciones que pudieran estar establecidos en relacién a la misma.

< Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacién con las ayudas
concedidas, se practiquen por los servicios sociales de los Ayuntamientos y el Cabildo

% Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control.

«+ Comunicar a los servicios sociales al las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de
la ayuda.

«+ Facilitar cuanta informacion les sea requerida.

b) La presentacion de solicitudes presupone la aceptacién de las condiciones, requisitos y
obligaciones que se presenten el Programa de Ayudas de Emergencia.”

b) Facultar al Sr. Presidente para la firma del presente convenio.
c) Notificar el presente Acuerdo al IImo. Ayuntamiento de Puerto del Rosario.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa, al concurrir la condicién de
administracion publica en el interesado, no cabra interponer recurso en via administrativa. No
obstante, podra formular requerimiento previo en los términos de aquel precepto. El requerimiento
debera dirigirse al 6rgano competente mediante escrito razonado que concretara el acto objeto del
requerimiento, y debera producirse en el plazo de dos meses contados desde que la Administracion
requirente hubiera conocido o podido conocer el acto.

El requerimiento se entendera rechazado si, dentro del mes siguiente a su recepcion, el
requerido no lo contestara.

El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo sera de dos meses. Cuando
hubiera precedido el requerimiento citado, el plazo se contaréa desde el dia siguiente a aquel en que
se reciba la comunicacion del acuerdo expreso o se entienda presuntamente rechazado.

- Convenio entre el Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y el Ayuntamiento de
Betancuria para el programa de ayudas de emergencia social 2017

Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio de Asuntos Sociales, Sanidad, Consumo e
Inmigracion, D2 Luz Divina Cabrera Travieso, de fecha 27 de junio de 2017.
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Visto el informe de la Técnico de Administracion de la Unidad de Servicios Juridicos, D2
Gloria M2 Noda Santana, de fecha 29 de junio de 2017 y con el Visto Bueno de la Jefa de la
Unidad de Servicios Juridicos, D2 M2 Mercedes Contreras Fernandez.

Visto el dictamen de la Comisién Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Aprobar el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO
INSULAR DE FUERTEVENTURA, Y EL AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA PARA EL
PROGRAMA DE AYUDAS DE EMERGENCIA SOCIAL, ANO 2017, por importe de 3.500,00
EUROS, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA, Y
EL AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA PARA EL PROGRAMA DE AYUDAS DE EMERGENCIA
SOCIAL

En Puerto del Rosario, siendo el dia de de dos mil diecisiete
SE REUNEN

De una parte Don Marcial Morales Martin, en su condicion de Presidente del Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura, en adelante Cabildo de Fuerteventura, con las facultades que resulten de su eleccion como
representante legal de la Corporacion de conformidad con lo establecido en el articulo 34.1b) de la Ley
7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y el articulo 11.1k del Reglamento Organico
de la Entidad

De otra, D. Marcelino Cerdefia Ruiz, en su condicién de Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Betancuria,
en nombre y representacion de la institucion que preside, en virtud de las facultades que le confiere el
articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local

Ambos representantes se reconocen mutuamente plena capacidad para obligarse en la representacion con
que intervienen y al efecto

EXPONEN

PRIMERO: La Ley 9/87, de 28 de Abril, de Servicios Sociales, con el fin de garantizar el derecho de todos
los ciudadanos a los servicios sociales atribuyendo a los poderes publicos la responsabilidad de la debida
satisfaccion del mismo mediante el llamado “sistema de servicios sociales”, extiende la responsabilidad
publica a los servicios organizados y desarrollados por la iniciativa privada.

Asimismo establece que el “sistema de servicios sociales” se estructura en tres niveles funcionales,
debiendo las Administraciones Publicas cubrir, como minimo, los servicios basicos correspondientes a los
tres niveles, bien a través de su propia red, bien en concertacion estable con los de los servicios de iniciativa
social no lucrativa o las entidades municipales..

El articulo 12, apartado f) de la citada norma, establece como competencia del Cabildo “f) fin de
llevar a cabo actuaciones de prevencién y reinsercion social, los Cabildos prestaran asistencia y
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cooperacioén juridica, econdmica y técnica a los responsables piblicos o de iniciativa privada, de los
servicios sociales especializados en el ambito insular.”

El nivel primario, cuya gestion corresponde a los Ayuntamientos, lo constituyen los Servicios
Sociales Generales 0 Comunitarios a los que les corresponden la prospeccion y deteccion de situaciones
individuales o colectivas de marginacién o de riesgo de la misma, asi como la concesion de prestaciones
econdmicas no periddicas y colaborar en la gestion de prestaciones econémicas y subvenciones de los
Cabildos (articulo 13, apartado h))

SEGUNDO: El Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura es una institucion insular que atiende los intereses
publicos que les estan encomendados y actda de acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacion y
coordinacion, con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho. Para la gestion de sus intereses y en el &mbito
de sus competencias, promueve toda clase de actividades y presta cuantos servicios publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la sociedad majorera.

TERCERO: Que la crisis econdmica que azota al pais y, por ende, a la isla de Fuerteventura esta
ocasionando que cada vez sea mayor el nimero de familias que reclaman ayudas de emergencia social
entendiendo como tales aquellas prestaciones no periddicas destinadas a personas cuyos recursos resulten
insuficientes para hacer frente a gastos especificos, de caracter ordinario o extraordinario, necesarios para
prevenir, evitar o paliar situaciones de marginacion social. Ayudas, en definitiva, para atender las
necesidades basicas del beneficiario tales como alimentacidn, higiene personal e higiene del hogar.

CUARTO:. Que dentro de los &mbitos de actuacion del mencionado convenio, se incluye el rea de Atencion
Social en la que la Institucion Insular se plantea colaborar con los servicios sociales municipales para
atender béasicamente a personas y familias en desamparo y especialmente afectadas por la situacion de
desempleo, para lo cual constituira un fondo econémico que se distribuira a los ayuntamientos de la Isla de
Fuerteventura, quiénes designarén y concederan a las personas beneficiarias tales ayudas de emergencia.

Las aportaciones economicas procedentes se distribuiran entre los beneficiarios de los distintos
Ayuntamientos de la isla de Fuerteventura, a través de éstos, cuyos expedientes hayan sido valorados desde
los Centros de Servicios Sociales Generales Municipales, asignandole a cada uno de los municipios, sendas
cantidades.

QUINTO.- Esta coincidencia de intereses y objetivos ha venido permitiendo de manera conjunta el
desarrollo en la Isla de numerosas actividades de caracter social, pero el interés en potenciar este marco de
colaboracion permite el establecimiento del presente Convenio, de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio regular la concesion de una subvencién nominada a conceder
por EIl Cabildo Insular de Fuerteventura, al Ayuntamiento de Betancuria para la entrega y distribucion
ayudas de emergencia social por valor de TRES MIL QUINIENTOS EUROS (3.500,00 Euros), a los
beneficiarios de ayudas de emergencia social previamente designados por el Ayuntamiento, cuyos
expedientes han sido tramitados por los Servicios Sociales Generales municipales, de acuerdo al programa
descrito en el ANEXO |: PROGRAMA AYUDAS DE EMERGENCIA 2017

SEGUNDA.- Financiacién: Para la financiacion de este Convenio, el Cabildo Insular de Fuerteventura
aportard, la cantidad de TRES MIL QUINIENTOS EUROS (3.500,00 Euros), con cargo a la siguiente

aplicacion presupuestaria: 2017 20 23104 46222 denominada “Convenio Aymto de Betancuria :
Emergencia Social 2017 .
Aport Cabildo | Ayuntamiento TOTAL
Ayudas de Emergencia Social 3.500,00 0 3.500,00
Porcentaje 100% 0% 100%
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El ayuntamiento de Betancuria podra convenir con otras Administraciones o entes publicos o
privados, otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad.

TERCERA.- Formas de abono: El Cabildo abonara de forma anticipada al Ayuntamiento de Betancuria la
cantidad de 3.500,00 €, a la firma del convenio. Los gastos subvencionables son los contemplados en el
apartado 3 del programa.

CUARTA: El plazo para realizar la actividad subvencionada sera desde el 1 de Enero de 2017, hasta el
31 de Diciembre de 2.017.

QUINTA.- Vigencia. La vigencia del presente convenio es desde la fecha de la firma y finaliza el 31 de
Enero de 2.018.

Cualquiera de las partes podra denunciar el convenio aqui firmado, estando obligada a
comunicarlo a la otra parte por escrito y con dos meses de antelacidn.

SEXTA: Justificacién.- EI Ayuntamiento de Betancuria se obliga a acreditar la entrega de los fondos ante el
Cabildo de Fuerteventura en la forma prevista en el parrafo siguiente:

e Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion.

e Una memoria econdémica que contendr la relacion de beneficiarios que han recibido la ayuda,
con ldentificacion del los beneficiarios mediante siglas y nimero del Documento Nacional de
Identidad, localidad de residencia, con el importe exacto de la ayuda y concepto, la cual debe
estar debidamente justificada por parte del mismo.

e Un certificado del drgano que tenga atribuida la responsabilidad del control de fondos
acreditativo de haberse destinado los fondos recibidos a la finalidad para la que han sido
convenidos, haciendo constar, los gastos totales efectivamente pagados, realizados en la
ejecucion del programa.

El plazo para acreditar por parte del Ayuntamiento de Betancuria el empleo de los fondos publicos en el
“Programa de Ayudas de Emergencia Social” sera hasta el 31 de Enero de 2.018.

El reintegro procederd por cualquiera de las causas establecidas en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, que estén vigentes, en la forma y plazos establecidos en
las mismas.

Supletoriamente en lo no expresado en este Convenio, en cuanto a justificacion y reintegro, seré de
aplicacion Ley 38/2.003, de 17 de Noviembre General de Subvenciones y su reglamento de desarrollo.

SEPTIMA: Causas de Resolucion.-Seran causas de resolucion del presente convenio:
e Elincumplimiento de alguna de sus clausulas.
e  Mutuo acuerdo entre las partes, siempre que el interés publico lo aconseje.
e Razones de interés publico de cualquiera de los organismos firmantes.

OCTAVA: Normativa de aplicacion.-

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, dirigiéndose en su interpretacion y desarrollo,
por el Ordenamiento Juridico Administrativo aplicable a los Convenios de Colaboracion entre
Administraciones Publicas.

El marco por el que se regira el presente convenio sera el siguiente:
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La Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que
tengan caracter basico o de aplicacion supletoria para la administracion Local.

a) La Legislacion Basica del Estado reguladora de la Administracion Local (Articulo 72 de la Ley
7/85, de 2 de Abril del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo).

b) Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en ejercicio de sus
competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias.

c) EIl Derecho comunitario a que hace referencia el articulo 6 de la LGS.

d) La Ordenanza General de Subvenciones aprobada por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura el
31.12.04.

e) Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo de Fuerteventura que estén vigentes.

f)  Las normas de derecho privado (constituido fundamentalmente por el Cédigo Civil).

NOVENA: Publicidad.- ElI Ayuntamiento se compromete a incluir el logotipo, anagrama del Cabildo de
Fuerteventura incluyendo la Consejeria de Bienestar Social, Sanidad, Juventud, Participacion Ciudadana y
Vivienda, en todos los soportes graficos que se editen, objeto del presente convenio, facilitando una prueba
previa a efectos de conformar la imagen corporativa, tamafio y lugar.

Asimismo, debera mencionarse la colaboracién del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura a traveés de
la Consejeria de Bienestar Social, Sanidad, Vivienda, Juventud y Consumo en cuantos, carteles, difusion,
publicidad y escritos se refiera a la actividad del presente convenio.

El Cabildo de Fuerteventura y el Ayuntamiento de Betancuria se reservan el derecho de difundir
por cualquier medio el presente convenio, dandole la mas amplia difusion a esta colaboracion a beneficio de
la sociedad de la Isla de Fuerteventura

DECIMA: Con el objetivo de velar por el correcto cumplimiento de los objetivos de este Convenio se
constituird una Comisién de Seguimiento formada por dos representantes de cada una de las entidades
suscribientes.

DECIMOPRIMERA :El Ayuntamiento de Betancuria, en cumplimiento de lo establecido en la Articulo 7,
punto 3 de la Ordenanza General de Subvenciones, se obliga a Prestar o realizar durante el afio 2017 la
atencidn a personas en situacion de emergencia social. En este sentido el Ayuntamiento deberd comprobar,
verificar y constatar la situacién de emergencia de las personas que atienda en su término municipal,
tramitando y resolviendo las solicitudes con abono de las ayudas cuando procediera en virtud de los
criterios de valoracién establecidos en el apartado 5 del Programa Ayuda Emergencia Social 2017 y a
someterse a las actuaciones de comprobacion y control previstas en el parrafo d) del apartado 1 del articulo
15 de la Ley General de Subvenciones.

DECIMOSEGUNDA.-._ Modificacion del Convenio. El presente Convenio podréa ser modificado por mutua
acuerdo de las partes. Cualquier variacion de las clausulas del presente Convenio habra de plasmarse en la
correspondiente modificacion mediante Adenda, previa fiscalizacion y acreditacion de existencia de crédito
adecuado y suficiente, en su caso.

DECIMO TERCERA.- La jurisdiccién contenciosa administrativa es la competente para conocer cuantos
litigios puedan derivarse del presente convenio.

En prueba de ello, y en los precedentes términos, queda formalizado el presente documento, que se suscribe
por duplicado en el lugar y fecha al principio consignados.

Cabildo de Fuerteventura Ayuntamiento de Betancuria
Fdo: Marcial Morales Martin Fdo.: Marcelino Cerdefia Ruiz
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ANEXO 1
PROGRAMA AYUDAS DE EMERGENCIA SOCIAL 2017

1. JUSTIFICACION

Las previsiones de evolucion de la economia a nivel nacional y particularmente en Canarias para el
presente afio 2017 invitan a pensar que habrd un importante crecimiento en las bolsas de poblacién en
situacion de exclusion social o en riesgo de caer en ella, principalmente derivado del incremento del paro y
agravado por la finalizacion de los periodos de cobro de prestaciones de desempleo.

Las corporaciones municipales canarias estan asistiendo a un crecimiento del nimero de familias y
personas en situacién de extrema necesidad que demandan ayudas de emergencia para atender necesidades
béasicas.

2. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto articular la colaboracién entre el Cabido de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Betancuria para la tramitacién, resolucion y abono de ayudas de Emergencia social, con el
fin de atender la demanda de prestaciones econdmicas, formulada a través de los Servicios sociales
Municipales, para cubrir necesidades basicas.

3. DESTINO Y DOTACION DE AYUDAS:
Se establece un bloque de Ayudas de Emergencia para Necesidades Basicas, para los que se ha previsto una
dotacion de 3.500,00 €.

Las prestaciones concedidas podran tener el caracter de directas entendidas como tales cuando se concedan
directamente al beneficiario

Las ayudas econémicas deben destinarse a atender gastos derivados de necesidades bésicas como:
alimentacion, vestido, higiene doméstica y personal, adquisicién de Utiles y enseres necesarios para uso y
mantenimiento de la vivienda habitual, gastos de alquiler y suministros de agua, luz y comunidad de la
misma, gastos farmacéuticos y ortoprotésicos (siempre que no se trate de gastos inventariables) y gastos de
transporte.

4, REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS/AS:

Los/as perceptores/as de las ayudas seran personas fisicas con escasos recursos econémicos que
debido a una situacién de emergencia social, de caracter individual o familiar, requieran de un apoyo
econdmico para cubrir necesidades basicas y cumplan los requisitos establecidos en la normativa municipal
que regule el otorgamiento de las mismas.

5. CRITERIOS DE VALORACION:

Para la concesion de estas ayudas individuales se tendra en cuenta la valoracion emitida por los
diferentes intervinientes a través de sus informes técnicos, los cuales seran preceptivos e iran acompafiados
de una propuesta de resolucion motivada acerca de la procedencia o no de la concesion de la prestaciony la
determinacion de la cuantia de la misma.

En la valoracion se tendran en cuenta los siguientes criterios:
a) Renta o Ingresos econémicos de la unidad familiar.
b) Situacion patrimonial de la unidad familiar
c) Situacién laboral.
d) La composicion de la unidad familiar por menores de edad y personas con grados de
dependencias, incapacidad o minusvalia.
e) El grado de necesidad y urgencia de la ayuda solicitada.
f)  Problematica social.
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g) Idoneidad y eficiencia de la ayuda solicitada en la resolucion de la necesidad.
h) Cumplimiento de las obligaciones acordadas en relacién a otras ayudas concedidas con
anterioridad, si procediese.

6. OBLIGACIONES DE LOS PERCEPTORES/AS:
a) Los perceptores/as quedaran obligados a:

a. Acreditar los requisitos exigidos para tener acceso a las ayudas establecidas en el punto
4,

b. Destinar la ayuda a la finalidad para la que fue concedida, asi como cumplir con los
requisitos y condiciones que pudieran estar establecidos en relacién a la misma.

c. Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacién con las ayudas
concedidas, se practiquen por los servicios sociales de los Ayuntamientos y el Cabildo

d. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control.

e. Comunicar a los servicios sociales al las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de
la ayuda.

f.  Facilitar cuanta informacidn les sea requerida.

b) La presentacion de solicitudes presupone la aceptacion de las condiciones, requisitos y
obligaciones que se presenten el Programa de Ayudas de Emergencia.”

2.- Facultar al Sr. Presidente para la firma del presente convenio.
3.- Notificar el presente Acuerdo al llmo. Ayuntamiento de Betancuria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, al concurrir la condicién de
administracion publica en el interesado, no cabra interponer recurso en via administrativa. No
obstante, podra formular requerimiento previo en los términos de aquel precepto. El requerimiento
deberd dirigirse al érgano competente mediante escrito razonado que concretara el acto objeto del
requerimiento, y debera producirse en el plazo de dos meses contados desde que la Administracion
requirente hubiera conocido o podido conocer el acto.

El requerimiento se entendera rechazado si, dentro del mes siguiente a su recepcion, el
requerido no lo contestara.

El plazo para interponer recurso contencioso-administrativo serd de dos meses. Cuando
hubiera precedido el requerimiento citado, el plazo se contara desde el dia siguiente a aquel en que
se reciba la comunicacion del acuerdo expreso o se entienda presuntamente rechazado

- Convenio entre el Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y la Asociacion
ADISFAMA para la ejecucion del programa denominado “Atencion temprana y talleres
ocupaciones de apoyo a la familia”, afio 2017

Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio de Asuntos Sociales, Sanidad, Consumo e
Inmigracion, D2 Luz Divina Cabrera Travieso, de fecha 20 de junio de 2017.

Visto el informe de la Técnico de Administracién de la Unidad de Servicios Juridicos, D2,

Gloria M2 Noda Santana, de fecha 29 de junio de 2017 y con el Visto Bueno de la Jefa de la
Unidad de Servicios Juridicos, D2. M2, Mercedes Contreras Fernandez.
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Visto el informe de fiscalizacién de la Interventora Accidental, D2 M2. Dolores Miranda
Lépez, de fecha 10 de julio de 2017.

Visto el dictamen de la Comision Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Aprobar el Convenio de colaboracién entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y la
Asociacion ADISFAMA para la ejecucion del programa denominado “Atencién temprana y
talleres ocupacionales de apoyo a la familia”, afio 2017, por importe de 30.000,00 euros, cuyo texto
literal es el siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO DE FUERTEVENTURA Y LA
ASOCIACION ADISFAMA PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DENOMINADO “ATENCION
TEMPRANA Y TALLERES OCUPACIONALES DE APOYO A LA FAMILIA”, ANO 2017

En Puerto del Rosario, a de de 2.017.
REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Marcial Morales Martin, actuando en nombre y representacion del Cabildo
Insular de Fuerteventura, con las facultades que resulten de su eleccion como representante legal de la
Corporacion de conformidad con lo establecido en el articulo 57.b de la Ley 8/2015 de 1 de abril, de
Cabildo Insulares y al articulo 31.1 del Reglamento Organico del Cabildo de Fuerteventura ( B.O.C. n° 201,
de 17.10.2016)

Y por otra, la Sra. D® Marta Ibafiez Sanz, con DNI, n° 05401162A actuando en nombre y
representacion de LA ASOCIACION DE DISCAPACITADOS Y FAMILIARES MAJOREROS (en adelante
ADISFAMA), con CIF G 35936343, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de los Estatutos de
la Asociacion.

Ambos representantes se reconocen mutuamente plena capacidad para obligarse en la
representacién con que intervienen y al efecto

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que es responsabilidad publica garantizar el derecho de todos los ciudadanos/as a los
servicios sociales, facilitando su acceso a los mismos, orientados a evitar y superar, conjuntamente con otros
elementos de régimen publico de Bienestar Social, las situaciones de necesidad y marginacion social que
presenten individuos, grupos y comunidades, favoreciendo el pleno y libre desarrollo de éstos.

SEGUNDO.- Que dicha responsabilidad ha de ejercerse por los poderes publicos conforme a los
principios de participacion y descentralizacion, aproximando lo més posible a los ciudadanos, no sdlo los
servicios, ademas del principio de coordinacion entre todas las instituciones y organismos implicados en el
area de servicios sociales.

TERCERO.- Que este acuerdo se enmarca en el desarrollo de la Ley 9/1.987, de 28 de Abril, de

Servicios Sociales, y en concreto en su titulo 1V, articulos 14, apartados 1y 2 y articulo 15, apartados 1y 2,
relativos a la colaboracion y participacion.
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CUARTO: Que ADISFAMA persigue entre sus fines “Mejorar sustancialmente el acceso a la
Atencion Educativa especial, organizando y gestionando los cursos necesarios y de integracion social,
intercambiando experiencias y propuestas para la consolidacion de la educacion como valor estratégico,
desarrollando acciones relacionadas con la mejora de la atencién educativa especial para Discapacitados,
desde la primera educacion infantil, hasta lo que sea necesario”.

QUINTO: Que con fecha de 30 de diciembre de 2014, el Pleno del Cabildo de Fuerteventura
aprueba el PLAN ESTRATEGICO DE LA GESTION DE SUBVENCIONES PUBLICAS EN MATERIA DE
BIENESTAR SOCIAL, MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y EL RESPIRO FAMILIAR DE LOS
CIUDADANOS Y CIUDADANAS 2015-2017 .en cuyas lineas de financiacién se encuentra la
destinada a La Asociacién ADIDFAMA.

En virtud de lo expuesto, mediante el ejercicio de accién administrativa coordinada, las partes
acuerdan suscribir el presente convenio de conformidad con las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Obijeto del Convenio: El presente convenio tiene por objeto articular una subvencion
a la Asociacion ADISFAMA para el apoyo y ejecucion del programa — denominado “ATENCION
TEMPRANA Y TALLERES OCUPACIONALES DE APOYO A LA FAMILIA”, cubriendo unicamente los
gastos de personal y corrientes de actividades durante el afio 2.017.

SEGUNDA.- Descripcién de los Programas. El programa denominado “ATENCION TEMPRANA Y
TALLERES OCUPACIONALES DE APOYO A LA FAMILIA”,, tiene por objeto 10s nifios que presentan
trastornos en su desarrollo o tienen riesgo de padecerlos, reciban, siguiendo un modelo que considere los
aspectos bio-psico-sociales, todo aquello que desde la vertiente preventiva y asistencial pueda potenciar su
capacidad de desarrollo y de bienestar, posibilitando de la forma mas completa su integracién en el medio
familiar, escolar y social, asi como su autonomia personal y potenciar, fomentar y facilitar la insercion
laboral a través de la formacién en técnicas de cultivo en vivero y huertos urbanos de acuerdo con el
programa descrito en el ANEXO 1.

TERCERA.- Financiacion: Para la financiacién de este Convenio, el Cabildo Insular de
Fuerteventura aportara, para el ejercicio de 2.017, la cantidad global de TREINTA MIL EUROS
(30.000,00 €)

Para el ejercicio de 2.017 la aplicacion presupuestaria es 2017 20 2310A 489.10, denominada:
CONVENIO ADISFAMA: TALLER OCUPACIONAL DE APOYO A LA FAMILIA Y ATENCION
TEMPRANA

La aportacion econdmica se hara con cargo a la distribucion que se especifica en el ANEXO II.
Estas cantidades aportadas por el Cabildo representan, los siguientes porcentajes:

Programas Aport Cabildo Aport Asociacion ADISFAMA
Atencion Temprana 20.000,00 0
Talleres ocupacionales 10.000,00 0
TOTAL 30.000,00 0

El destino de la financiaciéon del Cabildo sera el cubrir Unicamente los gastos de personal y
gastos corrientes que se detallan en el programa.
La Asociacion ADISFAMA podra convenir con otras Administraciones o entes publicos o privados,
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad.

CUARTA.- Formas de abono: El Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura realizara el abono de
dichas cantidades econémicas de la siguiente forma:
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- ElI'100% a la firma del convenio

QUINTA.- Justificacion: El plazo para justificar el coste total de la actividad asi como la realizacion de la
misma sera hasta el 31 de Enero de 2.018.

Los gastos efectuados se justificaran con arreglo a la siguiente forma:

a) Certificacion de gastos: El total de los gastos, mediante un certificado (conforme al ANEXO
I11) del 6rgano que tenga atribuida la responsabilidad del control de fondos acreditativo de y
haberse destinado los fondos recibidos a la finalidad para la que han sido convenidos, haciendo
constar de forma detallada, por capitulos, los gastos totales realizados en la ejecucién del
programa.

b) Cuenta justificativa (ANEXO 1V) detallada con expresion de todos los gastos adjuntando la
relacion de facturas originales o compulsadas de los gastos totales del programa.

-. Los gastos del personal se justificardn mediante la aportacion de la nomina, asi como
documentos TC1y TC2 de la Seguridad Social y modelo 111 del IRPF.

c) Memoria descriptiva de la actividad: Ademas la realizacion de la actividad se justificara
mediante memoria descriptiva del programa ejecutado, que contendra, como minimo los extremos
contemplados en el ANEXO V. Debera ser aportada en papel y en soporte informatico.

SEXTA.- Reintegro: El reintegro procederd por cualquiera de las causas establecidas en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, que estén vigentes, en la forma y plazos
establecidos en las mismas.

Supletoriamente en lo no expresado en este Convenio, en cuanto a justificacion y reintegro, seré de
aplicacion Ley 38/2.003, de 17 de Noviembre General de Subvenciones y su reglamento de desarrollo.

SEPTIMA.- Obligaciones: El Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura asume la responsabilidad de
seguimiento y supervision de las actuaciones convenidas. Asimismo se compromete a:

a) Financiar con la cantidad establecida en el presente convenio el programa.
b) Cualquier otra que sea acordada previamente por la Comision de seguimiento del presente Convenio.

Por su parte, ADISFAMA se compromete a:

a) Ejecutar los programas descritos en el ANEXO |,

b) Asesorar al resto de los servicios insulares en las materias relacionadas en este Convenio.

¢) Coordinarse con todos los servicios internos y externos que pueda mejorar la calidad de atencién al
usuario y evitar duplicidad en las actuaciones.

d) A los efectos de coordinacion presupuestaria LA ASOCIACION ADISFAMA deberéa realizar aquellas
certificaciones que acrediten la gestion, el desarrollo, cumplimiento y justificacién de las cantidades
abonadas, debiendo facilitar en todo momento, el seguimiento y control del Convenio, asi como los
documentos e informacion que le sean requeridos.

f) La ASOCIACION ADISFAMA se compromete a facilitar toda la informacion, que le sea requerida por el
Cabildo.

g) Deberad mencionarse la colaboracion del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, en cuantos, carteles,
difusion, publicidad y escritos se refiera a la actividad del presente convenio. El Cabildo Insular de
Fuerteventura se compromete a la reciprocidad en aquellos que sean elaborados desde esta Corporacién,
para dicho Convenio.

Asimismo, en caso de que otras Administraciones Publicas se incorporaran al Plan, también se
incluira su mencion en cualquier difusion, carteles, publicidad y escritos.
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OCTAVA .- Causas de Resolucion.-Seran causas de resolucion del presente convenio:

El incumplimiento de alguna de sus clausulas.

Mutuo acuerdo entre las partes, siempre que el interés publico

lo aconseje.

Razones de interés publico de cualquiera de los organismos firmantes.

NOVENA.-.Plazo de ejecucion del programa. La ejecucion de las actividades contempladas en el programa
financiado deberan estar comprendidas entre el 01 de Enero de 2.017, hasta el 31 de Diciembre de 2.017.
DECIMA: Duracion y vigencia- La vigencia de este convenio anual se establece desde su firma hasta el 31
de Enero del 2.018.

UNDECIMA.- Normativa de aplicacién.-

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, dirigiéndose en su interpretacion y desarrollo,
por el Ordenamiento Juridico Administrativo aplicable a los Convenios de Colaboraciéon entre
Administraciones Publicas.

El marco por el que se regira el presente convenio sera el siguiente:

¢) La Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que
tengan caracter basico o de aplicacion supletoria para la administracion Local.

d) La Legislacion Basica del Estado reguladora de la Administracion Local (Articulo 72 de la Ley
7/85, de 2 de Abril del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo).

e) Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en ejercicio de sus
competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus competencias propias.

f)  El Derecho comunitario a que hace referencia el articulo 6 de la LGS.

g) La Ordenanza General de Subvenciones aprobada por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura el
31.12.04.

h) Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo de Fuerteventura que estén vigentes.

i) Las normas de derecho privado (constituido fundamentalmente por el Codigo Civil).

DUO DECIMA.-Comision de Seguimiento.- Para el seguimiento del presente convenio se constituira una
Comisién de Seguimiento compuesta por los siguientes miembros:

- Dos representantes del Cabildo Insular de Fuerteventura.
- Dos representantes de la Entidad ADISFAMA

DECIMO TERCERA.- Modificacion del Convenio. El presente Convenio podra ser modificado por mutua
acuerdo de las partes. Cualquier variacion de las clausulas del presente Convenio habra de plasmarse en la
correspondiente modificacion mediante Adenda, previa fiscalizacidn y acreditacién de existencia de crédito
adecuado y suficiente, en su caso

Y, en prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento, firman
el presente documento el lltmo. Sr. Presidente del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, y el Sr/.a
Representante de ADISFAMA en lugar y fecha ut supra.

EL PRESIDENTE REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION ADISFAMA
Fdo. D. Marcial Morales Martin. Fdo. Marta Ibanez Sanz
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ANEXO |

I.- ATENCION TEMPRANA
II.-TALLERES FORMATIVOS PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

INDICE

1.- ADISFAMA ¢ QUIENES SOMOS?

I.- Atencidén Temprana

I1.- Taller Formativo personas en riesgo de exclusidn social

1. ADISFAMA ;QUIENES SOMOS?

Asociacion de Discapacitados y Familiares Majoreros, asociacion sin &nimo de lucro, que se rige
por la Ley 1/2002, con capacidad de obrar y personalidad juridica propia, que se debe a la Ley 4/2003, de
Asociaciones de Canarias y por todo ello, es un uno de los fines de Adisfama, promover y defender los
derechos de los discapacitados.

Desde Adisfama, proyectamos para la integracion social y educativa, de los nifios con
plurideficiencias infantiles y falta de autonomia, lo hacemos con profesionalidad y con animo constructivo,
aportando un Equipo Multidisciplinar Terapéutico, que acompafia y ofrece terapias adaptadas a cada nii@,
segln sus diagndsticos, necesidades y posibilidades. Todo este proceso va siempre acompafiado, desde el
mas profundo y arraigado carifio.

Adisfama es una ONG, que ofrece sin &nimo de lucro a la sociedad, los instrumentos terapéuticos,
para una mejor calidad de vida con bienestar social, para las personas sin autonomia y con discapacidad.

Adisfama naci6 en el afio 2007, Padres y Madres que en el momento de tomar la noble decision de
tener hijos, fuimos sorprendidos por la vida, ya que todos desedbamos tener hijos con Salud. Bajo la
responsabilidad y el reto que la vida nos ha impuesto, hemos decidido velar por la salud y la educacién de
nuestros hijos Discapacitados, con mucho carifio y total dedicacion, agruparnos y asociarnos.

Desde el afio 2007, hasta la actualidad, se ha realizado un gran esfuerzo y se ha trabajo para
conseguir lo que Adisfama fija como objetivos principales: contribuir al fortalecimiento de la Asociacion
de Discapacitados y Familiares Majoreros, fomentar la solidaridad y unidad entre sus miembros, fomentar
el interés de los menores hacia actividades creativas y grupales, desarrollar sus capacidades para la
adquisicion de habilidades y destrezas a través de actividades manuales y crear iniciativas solidarias que
lleven de la mano a los profesionales que trabajan con la discapacidad y las Asociaciones sin animo de
lucro, para un ejercicio de Voluntariado.

Adisfama ha conseguido desde su creacion aportar calidad de vida a las personas con
Discapacidad con proyectos enfocados a su integracion, preparando subvenciones, solicitando a las
instituciones: Consejeria de Asuntos Sociales del Excmo. Cabildo Insular, Delegacién de Gobierno,
Concejalias de Servicios Sociales del 1lmo. Ayuntamiento de Puerto del Rosario y del 1imo. Ayuntamiento de
La Oliva, solicitando aportaciones econémicas a las entidades bancarias y gracias la solidaridad de la
ciudadania majorera, es que Adisfama ha puesto en funcionamiento los siguientes proyectos:

En Junio de 2007 Doctor Igor Nazarov, visitd Fuerteventura para explicar su tratamiento pionero
para mejorar la rigidez muscular en pacientes con paralisis cerebrales. Gracias al Excmo. Cabildo Insular
de Fuerteventura. ElI Doctor Nazarov paso consulta gratuita a los discapacitados con esta patologia.
Gracias a su tratamiento y nuestro esfuerzo, hemos conseguido movilidad en alguno de nuestros
discapacitados.

A finales de Junio de 2007 La Murga los Gambusinos promueve una Luchada Canaria Benéfica,
para financiar la operacién de un nifio con paralisis cerebral.

En Diciembre de 2007, Adisfama present6 su proyecto con fin benéfico: el Sr. Calendario “Nuestros
logros son los tuyos”. Gracias a la recaudacion de la venta de dicho calendario, se ha conseguido ayudar a
las personas con discapacidad para su integracion a nivel educativo. En el afio 2008 hemos podido alquilar
un local para poner en marcha la educacion especial.

En Marzo de 2008 Adisfama present6 la solicitud de subvenciones al Excmo. Cabildo Insular para
promover la calidad a nivel educativo y de movilidad para los Discapacitados. Gracias a dichas
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subvenciones hemos podido amueblar nuestra biblioteca de la discapacidad y adquirir nuestro material para
aportar movilidad a los Discapacitados.

En Abril de 2008 Adisfama presenta su proyecto de Hidroterapia, llamado “Iria”, este proyecto se
elaboro en el afio 2007 y desde ese afio, hemos solicitado piscina para los discapacitados. Gracias a la
Direccion de la Piscina Municipal, a la Consejeria de Asuntos Sociales del Cabildo Insular de
Fuerteventura, a la Concejalia de Deportes del limo. Ayuntamiento de Puerto del Rosario y gracias a la
solidaridad de la Ciudadania de Puerto del Rosario, estamos trabajando la estimulacion en el agua, para
mejorar la movilidad de los discapacitados.

En Junio de 2008, la presidenta de Adisfama, fue elegida entre 18 representantes de Asociaciones
junto con el presidente de Asomasamen, para representarnos como vocales en el Consejo Insular de Salud
de Fuerteventura, todas las sugerencias, las inquietudes, las necesidades y la opinién, que el pueblo
majorero tenga, en cuanto a nuestra Salud se refiera, sera deber dar traslado, al Gobierno de Canariasy al
Estado. Formamos parte de un Consejo, tenemos la obligacién de transmitir y ayudar.

Hemos elaborado un proyecto de “Integracion y Normalizacion hacia la Discapacidad”, que se
presentd a la Direccion Insular de Educacion y a todos los centros de educacion infantil y primaria de la
isla. Este proyecto se ha desarrollado con charlas, cuentos infantiles, obras de teatros y juegos.

En el Dia de la Discapacidad, 3 de Diciembre de 2008, Adisfama presenta su proyecto benéfico, el
Sr. Calendario 2009, “Une tu mano a la nuestra y nacera la integracion”.

En Abril de 2009 Adisfama firma con la Consejeria de Asuntos Sociales del Cabildo Insular el tan
necesitado Contrato de Prestacién de Servicios en Atencion Temprana, para eliminar la lista de espera que
existia en Fuerteventura. Todos los nifios que nacen con una discapacidad o con el riesgo de padecerla
tienen el derecho a un desarrollo en igualdad de oportunidades en esta sociedad, en la Comunidad
Auténoma de Canarias y en especial, por la labor que nos compete, en la isla de Fuerteventura.

En Junio de 2009 se lleva a cabo la Gran Luchada Benéfica por la discapacidad, con la
participacion de la Federacion Insular de Lucha de Fuerteventura y Lanzarote.

Desde Junio de 2009 se pone en marcha un curso de capoeira en el que han participado nifios y
padres. El curso lo ha impartido un voluntario de la Asociacion, maestro en esta disciplina y con afios de
trabajo en Brasil.

En Agosto de 2009 se prepara el proyecto de Musicoterapia, orientada a desarrollar las
capacidades personales, sociales y comunicativas de nuestros nifios y nifias. Este proyecto esta
desarrollandose en la actualidad gracias a nuestros voluntarios: musicos, terapeutas y animadores
socioculturales.

En Octubre de 2009 en colaboracion con la Consejeria de Asuntos Sociales del Cabildo Insular ,
organiza unas jornadas sobre Discapacidad, Sexualidad y Educacién.

En Diciembre de 2009 Adisfama pone en marcha un Taller de Teatro para los nifios y nifias de la
Asociacion. Dicho taller se realiza en la actualidad gracias a los voluntarios y voluntarias: psicopedagogos,
musicos, especialistas en educacion infantil y especial. Para el desarrollo de dicho taller, La Concejalia de
Asuntos Sociales del 1lmo. Ayuntamiento de Puerto del Rosario ha puesto a nuestra disposicion un local.

En Mayo de 2010 la Orquesta Acordes entra a colaborar en el programa de musicoterapia de
Adisfama.

El 11 de Junio de 2010 se lleva a cabo la 22 Luchada por la Discapacidad.

En Junio de 2010 se realizan las | Jornadas de Autismo en Fuerteventura con la participacion de
profesionales de APANATE, AETAPI, psicélogos y miembros de la Unidad de Psiquiatria Infanto Juvenil de
Fuerteventura.

El 20 de Julio se estrena nuevo local en Corralejo, al tiempo que se comienzan a realizar sesiones
de hidroterapia en la piscina municipal deLla Oliva.

Tras dos largos afios de intentos, el Ayuntamiento de Tuineje Sede Local para Adisfama, logro
conseguido a 4 de Noviembre de 2010. Un triunfo para la Discapacidad y para el resto de Asociaciones sin
animo de lucro que gracias a la persistencia de la Presidenta de Adisfama y la solidaridad del Ayto. de
Tuineje, disfrutaran de local en la residencia escolar.

Durante el afio 2011 Adisfama sigue trabajando para aportar a sus usuari@s y a la poblacion con
discapacidad de Fuerteventura mejor calidad de vida, a través de la educacion, la rehabilitacion,
actividades ludicas y concienciacion social.
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En el afio 2012-13 continGan nuestros proyectos terapéuticos, a pesar de que nuestra actividad se
ha visto reducida en un 30% debido a la actual situacién econémica.

Continuamos nuestra labor con proyectos pedagégicos, con educacion especial, con hidroterapia,
fisioterapia rehabilitadora, con psicopedagogia, con servicios de logopedia que garantizan la comunicacion,
autonomia del individuo con necesidades de apoyo, con teatro, y misica, etc..

También se han efectuado tres Ponencias educativas:

1. Charla de la Comision de Autismo para la ULPGC escuela de Adultos, asignatura Bioética.

2. Charla para el profesorado y alumnado del Colegio Publico de Lajares, Sociedad y
Discapacidad.

3- Charla para la Escuela de Enfermeria, Discapacidad y Autismo en urgencias.

Proyecto de Diversidad y Navegacion con el Club de Regatas Isla del Viento.

Hemos proyectado para la integracién en la sociedad, proyectos activos y rehabilitadores, siendo
efectivos para la Discapacidad.

Actos Benéficos: Calendario/12 y Luchada Benéfica por la Discapacidad.

Todos estos proyectos han sido supervisados por profesionales activos en trabajos y tareas
terapéuticas fundadas con total complicidad para el crecimiento del individuo y su integracion.

Adisfama cree en el principio de los derechos de la Igualdad y por ello, desde el afio 2008 hasta el
afio 2015 incluido, contribuye con su Equipo Multidisciplinar Terapéutico, en la Isla de Fuerteventura, a la
aplicacion de la Ley de Atencion Temprana, con la colaboracidn indispensable del Cabildo de Fuerteventura
y su Consejeria de Bienestar Social. Proyecto elaborado y presentado al Cabildo Insular de Fuerteventura,
para que se cumplan y sometan diagnosticos terapéuticos programados y proyectados para la integracion
social, educativa y progresiva, que la misma Ley nos aporta, a todos los nifios que padezcan discapacidad o
residan en la Isla de Fuerteventura con tales carencias o plurideficiencias infantiles, reconocidas a tales
efectos.

Durante esos afios Adisfama continta con su labor y sus proyectos terapéuticos, trabajando en toda
la isla de Fuerteventura mejorando la situacion y calidad vital de las personas con discapacidad y por
acuerdo y convenio con el Cabildo de Fuerteventura se ocupa del Servicio de Atenciéon Temprana para los
habitantes de Puerto del Rosario y La Oliva.

El afio 2016 fue un afio de cambios para nosotros y de renovacion de las personas que llevaban
muchos afios ocupandose de las labores menos agradecidas de la asociacién. Les estamos muy agradecidos
por las buenas bases que nos han dejado y vamos a trabajar por mantenernos en activo durante otros 10
afos, siguiendo el camino ya trazado pero con nuestra propia vision y adaptandonos a los cambios que se
estan produciendo en la sociedad.

Hemos tenido acciones destinadas al ocio y la participacién de toda la familia y queremos hacer
llegar esa participacién a todos los residentes de la isla que quieran y puedan colaborar con nosotros,
tratando de hacer realidad la frase de “la mejor manera de no discriminar, es no separar” , empezando por
nosotros mismos, abriendo nuestra asociacion a todos los majoreros.

Tuvimos una Jornada de Surf adaptado para que nuestros nifios y jévenes disfruten de ese deporte
que tantos beneficios aporta a todo el que lo practica. Fue una jornada especial y por eso hemos incluido
esta actividad entre las ofertadas para Atencion Temprana.

Participamos y fuimos protagonistas del Primer Encuentro de la Discapacidad celebrado con el
apadrinamiento del centro de entretenimiento acuatico Acua de Corralejo. En él disfrutamos de un dia de
convivencia, juegos y diversion con la familia y miembros de otras asociaciones majoreras. La experiencia
fue muy enriquecedora para todos y actos como ese son los que nos ayudan a seguir trabajando para ver a
nuestros hijos, hermanos, padres o a nosotros mismos, lo felices que podemos ser con tan poco y lo mucho
que nos gusta disfrutar de la vida, como a todo el mundo.

En el afio 2016 las actividades de Atencion Temprana se centraron en todos los nifios de la isla con
edades comprendidas desde los 0 a los 6 afios, dando asi posibilidad de recibir esos servicios a todos esos
nifios que quedan fuera del plan de actuacién habitual del Cabildo (centrado en nifios de 0 a 3 afios).

I.- ATENCION TEMPRANA
PRIMERO: OBJETO DEL CONVENIO
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Desarrollo del servicio de Atencion Infantil Temprana en el Término municipal de Puerto del Rosario,
gue atendera a la poblacion infantil de 0 a 3 afios con trastornos en el desarrollo o en riesgo de
padecerlo, de la zona bésica de los municipios de Puerto y La Oliva.

El Servicio de Atencién Temprana ofrecido sera el de una terapeuta, de caracter de publicoy gratuito, que
atiende a menores con trastornos en su desarrollo o con alto riesgo de padecerlo a través de un
conjunto de actuaciones dirigidas a nifios, a la familia y al entorno.

SEGUNDO: OBJETIVO DEL CONVENIO

El Objetivo General del Servicio de Atencién Temprana es:

Dar respuesta lo mas pronto posible a las necesidades transitorias o permanentes que presentan los nifios
con trastornos en su desarrollo o que tienen el riesgo de padecerlos, derivados por el equipo de Servicios
Sociales del Cabildo de Fuerteventura.

Los ObjetivosEspecificos del Servicio de Atencion Temprana son:

a) Reducir el impacto de factores de riesgo que generen trastornos del desarrollo y discapacidad.

b) Optimizar, en la medida de lo posible, el curso del desarrollo del nifio con

intervenciones de caracter integral.

c) Orientar los recursos necesarios de compensacién, eliminacion de barreras y/o

adaptacion a necesidades especificas.

d) Evitar o reducir la aparicion de secuelas o déficit secundarios o asociados a un

trastorno del desarrollo o situacidn de alto riesgo de padecerlo.

e) Considerar al nifio o nifia y la familia como sujetos activos de la intervencion.

f) Coordinar las actuaciones con otros profesionales implicados en la atencidn de los y las menores y la
familia.

TERCERO: USUARIOS

Son susceptibles de ser atendidos los nifios y nifias de 0 a 3 afios que presentan algun trastorno en el
desarrollo o riesgo de padecerlo y que han sido derivadas por sus pediatras y han sido, a su vez, valorados
por el S.A.T. Seran las profesionales de este Servicio quien derivara y valoraran su evolucidn.

CUARTO: CARACTERISTICAS DE LOS

SERVICIOS
Existiran 2 tipos de plazas:
1) Plazas de Tratamiento: es aquella intervencidn programada y directa con el nifio/a, prestandole

los Servicios de Estimulacion y/o Psicomotricidad. El tiempo de duracién de las sesiones oscilara entre 60-
90 minutos a la semana, si bien se ha de ajustar, en cada caso, a las necesidades del menor y a las
indicaciones contenidas en el Programa de Atencion Temprana. El nifio/a tendra una o dos sesiones a la
semana, con una duracion de 30"-45", dependiendo en cada caso.

a) ESTIMULACION: se entiende por Estimulacion la intervencion planificada de forma sistematica y
secuencial, que se dan en las primeras etapas de la vida del nifio/a, con el fin de potenciar al maximo sus
posibilidades fisicas, intelectuales y afectivas. Los programas de estimulacion abarcan todas las areas del
desarrollo: desarrollo sensorio-motor, estimulacion del lenguaje y la comunicacion, desarrollo cognitivo y
desarrollo social y efectivo. Las sesiones seran individualizadas.

b) PSICOMOTRICIDAD: se entiende por Psicomotricidad la intervencion dirigida a los nifias/as que
presentan dificultades en el movimiento (coordinacion, equilibrio, programacion motora, etc.) con el objeto
de facilitar su desarrollo motor y psiquico. Comprende actividades dirigidas a la integracién de su esquema
corporal, el ritmo, el equilibrio, la coordinacion estatica y dindmica y la estructuracion espacio temporal.
Se persigue, asimismo, el desarrollo de habilidades de autonomia personal y sociabilidad. Las sesiones se
realizaran en pequefio grupo.

2) Plazas de Apoyo y Seguimiento: este tipo de intervencion permite dar respuesta a nifios/as en
condiciones de riesgo que por sus caracteristicas, requieren de intervencion regular. La duracion del
tiempo que se dedique a estos nifios/as, dependera en cada caso y se ajustara a las necesidades presentada
por cada menor.
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Dichos servicios, prestados por ADSIFAMA, no estan sujetos a contraprestacion econémica por
parte de las personas y familias que los reciban.

Se establece la atencion de un méaximo de 14 nifios con periodicidad de dos sesiones por semana y
un maximo de 6 nifios con periodicidad esporadica (una sesion a la quincena o una sesion al mes).

La duracidn del proceso de atencion a cada usuario sera variable dependiendo de su problematica
y necesidades, nunca sobrepasando los 3 afios o su escolarizacion.

El servicio de atencion temprana finalizara por alguna de las siguientes causas:

a) Por escolarizacion a los 3 afios. En casos excepcionales y con confirmacién del SAT del Cabildo,
el menor puede permanecer hasta un afio mas, si la familia decidiera no escolarizar a los 3 afios.
b) Cumplimiento de los objetivos, previa verificacion de esta circunstancia o normalizacién de la

situacion del nifio o nifia por la desaparicion de la situacion de necesidad o riesgo, que motivé la
intervencion

) Falta de asistencia del nifio de forma injustificada durante 4 dias consecutivos de tratamiento a las
actuaciones dispuestas o incumplimiento de otras normas y condiciones establecidas para la adecuado
funcionamiento del servicio.

d) Voluntad expresa del representante legal del menor.
e) Cambio de residencia del nifio.
f) Fallecimiento.

QUINTO: COORDINACION TERAPEUTICA Y VIAS DE ACCESO AL SERVICIO

Los usuarios seran derivados a ADISFAMA desde el Servicio de Atencion Temprana, dependiente
del Cabildo de Fuerteventura Se hara llegar la derivacion a ADISFAMA mediante recibi firmado y sellado
por parte de la Asociacion.

Los profesionales del SAT del Cabildo realizarén las valoraciones iniciales y las de seguimiento del
programa individual de cada nifio/a, valorando a cada nifio/a cuando la terapeuta lo considere oportuno, o
con una periodicidad de 6/9 meses, dependiendo en cada caso, que se quedara reflejado en la derivacion.

En el caso de los padres requieran un informe técnico de la evolucion del menor, siempre ha de
hacerse por registro de entrada en la Institucién. De igual forma, siempre que un menor cause alta en el
servicio o se escolarice, se emitira informe de la evolucion.

Para poder optar a una plaza en un Centro de Atencion Temprana, tanto en la modalidad de
tratamiento como en la modalidad de apoyo y seguimiento, el nifio debera contar con la valoracion del S.A.T
del Cabildo. Una vez valorado y derivado a ADISFAMA, el inicio de las sesiones terapéuticas no podra
retrasarse mas de 10 dias contados a partir del siguiente al de la derivacion de la plaza.

SEXTO: FUNCIONES DE ADISFAMA

1. Elaborar y aplicar planes de intervencion en colaboracion con los profesionales de el Cabildo de
Fuerteventura

A.- Programas individualizados de intervencion orientados a potenciar el:

- Desarrollo motor

- Desarrollo psicomotor /cognitivo

- Desarrollo de habilidades comunicativas y del lenguaje

- Desarrollo sensorial: visual y auditivo

- Laautonomia personal

- Laintegracion familiar y social

- Desarrollo emocional, afectivo y de la personalidad ( inicamente podran presentarse sesiones de
tratamiento que no tengan cardcter invividual en psico

B.- Orientacidn y apoyo familiar continuado.

Informar a las familias, en todo momento y a lo largo del proceso de atencion, de los derechos y
obligaciones derivados de la ocupacién de plaza y en particular de su deber de acudir con puntualidad y
asiduidad, avisando con antelacion de la inasistencia y justificando las faltas asi como de la gratuidad del
servicio, de forma clara e inequivoca. Para ello se firmara un acuerdo entre terapeuta/familia, donde quede
plasmado las normas del Servicio.
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2. Disponer de un expediente personal de cada nifio tratado y que también contemple a su familia como
usuaria del Servicio.
Custodiar todos los datos referidos a la intervencion con el menor y familia garantizando en todo
momento la confidencialidad y el derecho a la intimidad, conforme a la legislacion vigente.
3. Coordinacion interprofesional: Gestion compartida de casos y evaluacién y mejora de protocolos en
consonancia con el Proceso de Atencién Temprana.
4.- Remisidn de los informes requeridos
5.- Participar en el seguimiento y planificacién del alta.
6.- Asistir a las Reuniones de Seguimiento que se pauten, que se organizaran trimestralmente.

SEPTIMO: RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES.

Recursos Humanos

Los recursos humanos destinados a este servicio serd de una persona

Capaz de comprender y valorar los aspectos culturales, sociales, familiares, institucionales, psicolégicos,
bioldgicos educativos y tecnoldgicos que se precisan para elaborar un proyecto de actividades adaptado a
su contexto de intervencion, asi como los Programas de Atencién Temprana que cada nifio y su familia
precisen.

El servicio contara con un profesional dedicado al tratamiento de estimulacion y psicomotricidad
debera acreditar su formacion mediante la presentacion del correspondiente Titulo Oficial. Podran ser
titulados (licenciatura o grado) en Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Diplomados en Magisterio,
Terapia Ocupacional

La jornada laboral debera contemplar tanto la atencién individualizada de casos en tratamiento,
como la Atencion Familiar, Comunitaria o sobre el entorno, que conlleva la propia intervencion del
servicio, y nunca inferior a las 25 horas semanales.

La Jornada laboral de los profesionales se distribuira en un 70 % de intervencion
directa y un 30 % se destinardn a programaciones, coordinacién servicios sanitarios y educativos y
formacion.
Recursos Materiales

La atencion directa al menor se llevara a efecto ordinariamente en el local de Adisfama en
Puerto del Rosario, calle Catalufia, 5, con caracter ambulatorio
El servicio contara con los materiales minimos precisos para que se puedan desarrollar sus

funciones correctamente. Para ello sera necesario:

Todo el material necesario para Estimulacién y Psicomotricidad, asi como material de juegos y
juguetes para llevar a cabo las sesiones, todos ellos, adquiridos en tiendas especializadas y homologados por
la CE.

Mesas y sillas adaptadas a los nifios.
Material fungible en general.

OCTAVO: INFORMES REGULARES AL CABILDO

A) ANUALMENTE debera entregar una memoria sobre la gestion del Servicio, detallando el n° de
menores atendidos, n° de sesiones y programacion que se ha llevado a cabo.
B) TRIMESTRALMENTE la Asociacidn pasara un pequefio informe sobre la asistencia de los menores a

las sesiones, como también su horario, sus plazas disponibles y/o su lista de espera existente. Del mismo
modo, se reflejara en el informe toda incidencia acontecida o informacion de relevancia.

C) MENSUALMENTE se ha de entregar al S.A.T. UN ESTADILLO con la asistencia y faltas acaecidas
en el mes.

D) Cada vez que la terapeuta considere oportuno y cambie el programa de tratamiento al nifio/a, ha de
informarlo al S.A.T., adjuntando copia del mismo.
E) Si la terapeuta considera que el nifio/a esta para causar baja del Servicio, se informara al Servicio

de Atencién Temprana para proceder a su valoracion y posterior baja.
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F) Si la familia aporta informe médico actualizado del menor, debera derivar al S.A.T. copia del
mismo, para que conste en su expediente.

NOVENO: CONDICIONES DEL SERVICIO. DURACION Y REGIMEN ECONOMICO.

9.1.- Duracion: El contrato tendra una duracién de 11 meses, a contar DESDE EL 1 DE FEBRERO DE
2017

9.2. Régimen econdmico del contrato:

La financiacion de este servicio, viene sufragado por el Cabildo de Fuerteventura, mediante
convenio suscrito entre la Consejeria  Bienestar Social y se hara con cargo a la aplicacion presupuestaria
202310 A 489.10 de los presupuestos de la Consejeria de Igualdad, salud y politicas sociales.

La financiacion que aporta la Consejeria es de 20.000,00€.

I1.-TALLERES FORMATIVOS PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

TALLER DE JARDINERIA Y VIVERISMO

En la isla de Fuerteventura apenas existe la posibilidad de integracion de los discapacitados en un
entorno laboral normal y los Centros Especiales de Empleo existentes tiene actividades muy limitadas. Los
discapacitados, fundamentalmente los intelectuales, tienen la probleméatica de terminar sus estudios
obligatorios y no tener muchas opciones, permaneciendo la mayoria en sus viviendas lo que no solo es
perjudicial para su desarrollo social, sino que impide el trabajo de uno de los tutores para poder atender sus
necesidades. La oferta de plazas en las residencias de dia no cubren las necesidades de la isla, ademas de no
cubrir las posibilidades de formacién para el acceso al empleo.

El acceso a estudios superiores no es una posibilidad real para gran parte del colectivo de
discapacitados y personas en situacion de exclusion social. El taller procura la formacién en un campo que
esta al alcance de muchas de estas personas, permitiendo al tiempo desarrollarlo al aire libre lo que ayuda a
la relajacion con sus beneficios terapéuticos y facilita las relaciones sociales. Fuerteventura es una isla con
poca vegetacion pero con una tierra agradecida y con una temperatura ideal a lo largo de todo el afio que
permite la reproduccion de plantas y su engorde sin tener en mucha consideracion las estaciones, lo que
permite el desarrollo continuo de la actividad a lo largo del afio.

La préactica ha demostrado que las personas con una discapacidad (sobre todo las que mas
dificultades de acceso al mundo laboral presentan como es la discapacidad intelectual) pueden en muchos
casos desarrollar con alta profesionalidad las labores propias de un jardinero, su ensefianza requiere
tiempo y esfuerzo que hace dificil la integracion en los centros formativos reglados por lo que se propone el
desarrollo de esta formacién de forma adaptada a las necesidades personales y les permita su integracién en
el mundo laboral, con los beneficios en el desarrollo personal y social de la persona que a ello se atribuyen.

Jardineria y horticultura son términos que utilizamos para hacer referencia al cuidado de las
plantas. La primera es definida como el arte y la practica de cuidar jardines; consiste en cultivar flores,
arboles, hortalizas o verduras, ya sea por estética, gusto o para la alimentacion. Prima el entretenimiento,
dejando el aspecto econédmico en un plano secundario. Requiere de poco capital y mano de obra.

Por otro lado, la horticultura se dedica al cultivo de plantas de forma profesional, en grandes
plantaciones, utilizando mayor capital y mano de obra, de forma intensiva, con maquinaria, y con fines
econdmicos y que abordamos en los temas de viverismo.

Desde la antigliedad se conocen los efectos saludables de la jardineria. Las primeras asociaciones
de las que se tiene referencia, entre jardineria y salud, provienen del antiguo Egipto, donde los médicos
prescribian, a las personas de clase social elevada que sufrian alteraciones mentales o emocionales, paseos
por los jardines con el fin de aliviar sus males . Los estudios sefialan que la jardineria como terapia
alternativa es eficaz para mejorar los problemas psicolégicos y sociales de los pacientes con enfermedad
mental.

Asimismo la evidencia cientifica sefiala que las plantas contribuyen al bienestar psicol6gico de los
pacientes con depresion, pudiendo disminuir la gravedad de la enfermedad. Incluso se han analizado estos
efectos sobre estudiantes de secundaria, mujeres maltratadas y ancianos, llegando a similares conclusiones.

A raiz de una serie de investigaciones sobre los sentidos (Rappe E, Lindén L. Plants in health care
environments: experiences of the nursing personnel in homes for people with dementia)..., se descubre que la
exposicion a entornos naturales, y por ende a las plantas, tenia un efecto restaurador en la capacidad del
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cerebro, optimizando la memoria y fomentando la concentracion, resultando eficaces para dormir, mejorar
la cognicion y percepcion.

Como herramienta terapéutica estimula los sentidos, optimiza la memoria y concentracion,
promueve la movilidad, aumenta la autoestima, reduce la depresion, facilita las relaciones y el trabajo en
equipo, reduce la agresividad y ayuda a la recuperacion fisica, mejorando en definitiva, la calidad de vida.

Si nos atenemos a una perspectiva laboral, nos encontramos con un entorno gque nos presenta
multitud de alternativas de insercién, la actividad turistica de la isla propicia unos entornos verdes en
hoteles y demés alojamientos y servicios, donde existe un compromiso por parte de administraciones y
titulares de contratacién de personas en riesgo.

Asi mismo, la formacion de personas comprometidas de forma activa en la conservacién del
entorno natural es paso imprescindible para el desarrollo sostenible de nuestra isla y su lucha contra la
desertizacion que nos amenaza.

En la actualidad las directrices de la jardineria sostenible se orientan principalmente a la
reduccion en el consumo de recursos, la eleccion de especies adaptadas al entorno y al bajo mantenimiento
de las plantas cultivadas. En conclusion, una jardineria mas eficiente.

También, hay que destacar la creacion de jardines con diferentes tendencias artisticas como reflejo
de la variedad de ideas y la introduccion de especies vegetales y no vegetales que considerando su belleza,
reduzcan los trabajos de mantenimiento. En definitiva, estamos hablando de disefio de zonas verdes por un
lado y de ejecucion y mantenimiento por otro.

Partiendo del actual déficit hidrico y la rapida desertizacion de la isla, la mejor y eficaz utilizacion
del agua de riego hace de la correcta planificacion de nuevos sistemas de riego una necesidad prioritaria.
Estos sistemas poseen la caracteristica de aumentar los rendimientos en aprovechamiento del agua de un
45%, tradicionales sistemas de riego por inundaciébn o manguera, a un 90-95%, mediante modernos
sistemas, como son, la aspersién, difusion y goteo localizado. Por las razones aqui expuestas, es
incuestionable que en la actualidad la jardineria se sustenta en el disefio e instalacion de un sistema de riego
localizado y automatico que reduzca en la base de lo posible los consumos de éste; su remodelacién no es
una opciodn sino una obligacion.

El ahorro de agua lo conseguimos tanto por la eleccion del tipo de riego como reduciendo el
consumo: especies poco exigentes y de ambientes aridos, sustitucion de zonas verdes por cubiertas inertes
(gravas, plasticos, restos vegetales....). Es decir, lo que se conoce como Xerojardineria, cuyo conocimiento y
manejo se hacen imprescindibles

Este taller es el primer escalon hacia la creacion de un Centro Especial de Empleo, generando
puestos de trabajo mediante contratas con entidades publicas y privadas para el mantenimiento de jardines,
asi como puestos de trabajo propios en las instalaciones del vivero de reproduccién de plantas autdctonas y
adaptadas que supone otro proyecto de la asociacion.

POBLACION OBJETIVO Y TEMPORALIZACION

El taller va dirigido a personas en riesgo de exclusion social en general, priorizando las que tienen
reconocida una minusvalia que no impida la realizacion de los trabajos y tareas propios del curso y sobre
estos a los asociados de Adisfama.

El nGmero de plazas ofertada : 8

Temporalizacion: de julio a diciembre de 2017

OBJETIVOS GENERALES:

Potenciar, fomentar y facilitar la insercién laboral a través de la formacion en técnicas de cultivo
en vivero y huertos urbanos.

Mejorar sus capacidades sociales mediante métodos que activen la comunicacién, participacion,
convivencia en pro a una mayor integracion social y por tanto calidad de vida.

Favorecer la autoestima a través del refuerzo de habilidades, habitos, destrezas y actitudes
adquiridas en el taller.

Crear habitos de comportamiento saludable con el medio ambiente.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar a los usuarios en materia técnica y practica propias de jardineria y viverismo:
Conocimientos sobre la clasificacion de especies vegetales y el cuidado segin la especie; Cuidados y
mantenimientos basicos de un vivero y sus herramientas; Formacion de los conocimientos necesarios para
realizar los trabajos tipicos de un vivero (sustratos, semilleros, podas, esquejes,...)

COMPONENTES DEL TALLER
A) CAPACITACION TECNICA:

METODOLOGIA PARTICIPATIVA

Partiendo de las ideas previas ("mapas parlantes™ )que tengan los alumnos trabajaremos con una
metodologia activa, fundamentalmente préactica, motivadora destinada a que el alumno consiga alcanzar y
profundice en los objetivos de conocimiento previstos. Considerando la importancia e interaccion con el
entorno del taller planteado el alumno aprenderd a identificarlo y de este modo a apreciarlo y respetarlo
adquiriendo héabitos para su conservacion y mejora ( "Paseos de reconocimiento y recogida de semillas,
esquejes,...")

Cada alumno sera responsable de una pequefia parcela dénde cultivara (desde semilla, esqueje o
estaquilla) su eleccién de plantas autoctonas y sus verduras favoritas para consumo. Celebracién de "lluvia
de ideas" para el disefio de los jardines de la asociacion.

PROGRAMA

Conocimientos basicos.

Tema 1: Introduccién a la jardineria.

Tema 2: Morfologia de las plantas.

Tema 3: Fisiologia de las plantas.

Tema 4: Condicionantes de las especies vegetales.

Tema 5: Identificacidn de especies vegetales. Sistematica.
Tema 6: Multiplicacion de las plantas. Reproduccion
Labores de jardineria. Epocas de realizacion

Tema 1: Herramientas y maquinaria.

Tema 2: Mantenimiento de un jardin.

Tema 3: Podas de arboles y arbustos ornamentales.
Tema 4: Praderas. Implantacion y mantenimiento.

Tema 5: Plagas y enfermedades. Tratamientos y productos

Disefio e implantacion de un jardin

Tema 1: Disefio y dimensionamiento. Fases de elaboracién.

Tema 2: Construccion de un jardin.

Tema 3: Riego I. Introduccion a los sistemas de riego.

Tema 4: Riego Il. Disefio, planificacién y realizacién. Praderas,
macizos y terrazas.

Tema 5: Materiales. Suelos, maderas, gravas, elementos decorativos, ...

La empresa viverista
Tema 1: Concepto de vivero.
Tema 2. Disefio e instalaciones de un vivero

B) COMPONENTES DE GESTION

Presentacion del proyecto y del Taller, con accion participativa, a las empresas y clientes objetivos, .....
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RECURSOS NECESARIOS
Humanos
Es necesario contar con un profesional del sector de la jardineria para la ensefianza de los
contenidos especificos que trabajase en estrecha colaboracién con un terapeuta ocupacional o formacién
similar para adecuar la realizacion de las tareas y procesos de jardineria a las capacidades del alumno.
Ademas es necesario una persona que lleve el tema de gestion y control del curso, de los materiales
y de las distintas necesidades que se vayan planteando.

SUELDOS Y SALARIOS  .....cccceovvvveveveveee e 7.000,00 €

Materiales

La presidenta de la asociacion cede el uso para el taller durante la duracién del mismo, de parte de
la finca de su propiedad situada en el KM.10 de la crta. FV-1a, en el término municipal de La Oliva.

El Ayuntamiento de La Oliva permite a Dfia. Marta (presidente de Adisfama) la recogida de
semillas, esquejes, estaquillas,.... De los jardines de su municipio por los miembros y alumnos de la
asociacion con el requisito de su presencia cuando se lleven a cabo dichas tareas.

La finca ya cuenta con las herramientas y maquinaria necesarias para los trabajos de jardineria,
aunque no en el nimero necesario para la correcta realizacién del taller por lo que Adisfama debera correr
con el gasto de la compra de herramientas individuales para el alumnado necesarias para la imparticién del
curso, tales como:

Palas
Azadas
rastrillos
Tijeras, ....

Estas herramientas y utillaje pasaréan a formar parte del inventario de la asociacion.

Igualmente, correrédn por cuenta de la asociacion las compras necesarias para los equipos de
proteccion del alumnado, tales como guantes, mascarillas, botas de seguridad, ...

La asociacion cubrird los costes del material consumible (sustratos, semillas, abonos, fitosanitarios,

Los gastos de agua seran cubiertos por la asociacion y la propietaria por partes iguales, mientras
el Ayuntamiento de La Oliva no cumpla con su compromiso de facilitar una cuba de agua reciclada cuando
sea necesaria.

MATERIALES. ... ... ..o 2.600,00€
SEGURO RC......ccoveivve e e e 400,00€
TOTAL PRESUPUESTO..........c.ccceeeveieeeeeeee...... 10.000,00€
Subvencion Solicitada Cabildo.............................  10.000,00€

DISENO E INDICADORES DE EVALUACION

A) Del objetivo: personas contratadas/insertadas.

B) Del Taller:

Participantes en la evaluacién y fases e instrumentos para la misma
- Jardinero VOLUNTARIADO: evaluacién continua de los conocimientos y técnicas especificas
adquiridas ("la pelota preguntona"). Revision del herbario individual y de la zona de cultivo.

- Titulado (terapeuta ocupacional o similar): observacion y evaluacion continua de la mejoria en
desarrollo social. Realizacion de entrevistas y test previos, durante y al finalizar el taller. ("El relato™)

- Coordinador: Presentacion de casos durante el taller para "trabajo de grupos" . Evaluacion final
basada en la percepcidn. "los rostros".
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- HABLAR DE OBJETIVO DE INTEGRACION POSIBILIDAD DE PUESTOS DE TRABAJO

- TRABAJOS VALIDOS PARA LA EJECUCION Y PUESTA EN MARCHA DEL VIVERO DEL
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

ANEXO 2: CUADRO PRESUPUESTARIO.

CONVENIO ADISFAMA: 2017

PROGRAMAS FINANCIACION

Afio 2017 Cabildo ENTIDAD Total
ATENCION TEMPRANA 20.000,00 0 20.000,00
TALLERES OCUPACIONALES DE 10.000,00 0 10.000,00
APOYO A LA FAMILIA

TOTAL 30.000,00 0 30.000,00

ANEXO II1l. MODELO DE CERTIFICADO DE JUSTIFICACION
D./D% oo e eee e aee e, Tesorero/secretario de la ASOCIACION ..........c.coveeeeeeeiaeee ..
CERTIFICA

Que segun los datos obrantes en los registros contables de la ASOCIACION ADISFAMA a mi
cargo, los GASTOS TOTALES REALIZADOS en el Convenio de colaboracion suscrito con el Cabildo de
Fuerteventura para la ejecucion del programa denominado:...................cccceeue.e.. 7, ascienden a

wevee e wode Euros, desglosados en los siguientes capitulos:

PROGRAMA : “ATENCION TEMPRANA .ANO 2017

Capitulo I: Personal

Capitulo Il. Gastos en bienes corrientes y servicios
SUBTOTAL

PROGRAMA: “ TALLERES OCUPACIONALES
Capitulo I: Personal

Capitulo Il. Gastos en bienes corrientes y servicios
SUBTOTAL

TOTAL

Y para que asi conste ante el Cabildo de Fuerteventura expido la presente por Orden y con el Visto
Bueno de la Presidente /a de la Entidad Asociacion ADISFAMA a de de
20__

\V°B° EL/LAPRESIDENTE/A EL/LA TESORERO SECRETARIO./
DE LA ASOCIACION

Fdo.: Fdo.:
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ANEXO IV: MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA
Cabildo Insular de Fuerteventura Consejeria:
Denominacién del Convenio : Afo:

Datos de identificacion del beneficiario

Nombre del beneficiario (persona fisica o Entidad):

Nombre del representante legal de la entidad:

Cargo:

Domicilio: |CP.: Localidad:
Teléfono: | Fax: e-mail:
C.L.F. de la entidad: | DNI/ NIF:

Datos de la persona que certifica

Nombre:

Cargo:

Domicilio a efectos de notificacion:

CP. | Localidad: | DNI/ NIF:
Teléfono: | Fax : | e-mail :

Relacion de Justificantes que se adjuntan:
PROGRAMA DE ATENCION TEMPRANA
2.1. Gastos Salariales:

FECHA | CONCEPTO COSTE SALARIO BRUTO | COSTE SEGURIDAD SOCIAL | COSTE TOTAL

2.2. Gastos corrientes

PROVEEDOR FECHA FACTURA N° FACTURA IMPORTE CONCEPTO

TALLERES OCUPACIONALES DE APOYO A LA FAMILIA

2.2. Gastos corrientes

PROVEEDOR FECHA FACTURA N° FACTURA IMPORTE CONCEPTO

2.3. Gastos Totales:

Periodo de justificacion CONCEPTO IMPORTE

ATENCION TEMPRANA

De 1 de Enero de 2.017 a 31 de Diciembre de 2.017 GASTOS DE PERSONAL
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De 1 de Enero de 2.017 a 31 de Diciembre de 2.017 | GASTOS CORRIENTES

SUBTOTAL GASTOS DEL PROGRAMA

TALLERES OCUPACIONALES DE APOYO A LA FAMILIA

De 1 de Enero de 2.017 a 31 de Diciembre de 2.017 ( GASTOS CORRIENTES)

APORTACION DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA

APORTACION DE LA ENTIDAD

En a de 20

V° B° EL PRESIDENTE EL TESORERO/SECRETARIO
Fdo.: Fdo:

ANEXO V: MEMORIA JUSTIFICATIVA.
OBJETIVOS CUMPLIDOS.
ACTIVIDADES REALIZADAS.
DEMANDA ATENDIDA: BENEFICIARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DEL PROGRAMA.
EVALUACION DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS.
PROPUESTAS DE MEJORA.”

b) Autorizar al Sr Presidente del Cabildo de Fuerteventura para la firma del presente
convenio.
c) Dar traslado del presente Acuerdo a la Asociacién ADISFAMA

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser recurrido potestativamente en reposicién ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicién del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

4. - PRECIO DE VENTA AL PUBLICO DEL LIBRO “LA ESPANOLIZACION DE
LAS ISLAS CANARIAS: LENGUA Y CULTURA”. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Visto el informe propuesta de la Jefa de la Unidad de Patrimonio Cultural, D* Rosario
Cerdefia Ruiz, de fecha 7 de julio de 2017, con el visto bueno del Consejero de Cultura y
Patrimonio Historico, D. Juan Jiménez Gonzélez, fiscalizado de conformidad por la Interventora
Accidental, D* Maria Dolores Miranda L6pez, de fecha 22.06.2017.

Visto el dictamen de la Comision Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.
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El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1° Aprobar inicialmente el precio de venta al publico del libro:
La espafolizacion de las Islas Canarias: lengua y cultura....................... 27,56 euros.

2° Exponer al publico el referido acuerdo, tanto en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas, como en la pagina web del Cabildo Insular.

5- PRECIO DE VENTA AL PUBLICO DEL LIBRO “DOCUMENTACION,
HISTORIA Y POBLACION. FUERTEVENTURA EN LA EDAD MODERNA”.
ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Visto el informe propuesta de la Jefa de la Unidad de Patrimonio Cultural, D Rosario
Cerdefia Ruiz, de fecha 7 de junio de 2017, con el Visto Bueno del Consejero de Cultura y
Patrimonio Historico, D. Juan Jiménez Gonzélez, fiscalizado de conformidad por la Interventora
Accidental, D* Maria Dolores Miranda L6pez, de fecha 22.06.2017.

Visto el dictamen de la Comisién Permanente de Asuntos Resolutorios celebrada el 12 de
julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1° Aprobar inicialmente el precio de venta al pablico del libro:
Documentacion, historia y poblacion. Fuerteventura en la Edad Modemna.... 22,22 euros.

2° Exponer al publico el referido acuerdo, tanto en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas, como en la pagina web del Cabildo Insular.

6.- APROBACION DEL PROYECTO DE REGLAMENTO DE LA RESERVA DE
LA BIOSFERA DE FUERTEVENTURA. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Visto la propuesta de la Jefa de la Unidad de Medio Ambiente y Caza, D® Ana Bella
Calero Estévez, de fecha 27 de enero de 2017.

Visto el informe de fecha 21 de febrero de la Técnico de Administracion de la Unidad de
Servicios Juridicos, D2 Noelia Morera Hernandez, con el Visto Bueno de la Jefa de Servicios
Juridicos, D2 M2, Mercedes Contreras Fernandez.

Visto el informe emitido por la Interventora Accidental, D Maria Dolores Miranda Lopez,
de fecha 15 de marzo de 2017, estimando que no procede informe de fiscalizacion.
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Visto la propuesta de la Jefa de la Unidad de Medio Ambiente y Caza, D2 Ana Bella
Calero Estévez, con el Visto Bueno de la Consejera de Medio Ambiente, Parque Movil y Servicios,
D2 Natalia Evora Soto.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Aprobar el proyecto de Reglamento de la Reserva de la Biosfera de
Fuerteventura, cuyo texto sera diligenciado por el Secretario General.

Segundo.- Elevar al Pleno, previa Comision informativa correspondiente, la aprobacion
inicial del Reglamento de la Reserva de la Biosfera de Fuerteventura.

Tercero.- Someter a informacion plblica y audiencia a los interesados el acuerdo de
aprobacion inicial del Reglamento, por un plazo de treinta dias, para la presentacion de alegaciones
o reclamaciones, mediante la insercién del correspondiente edicto en el Boletin Oficial de La
Provincia de Las Palmas, tablon de anuncios y pagina web de la Corporacion, entendiéndose
definitivamente aprobado el Reglamento si no se produce alegacion o reclamaciéon alguna,
publicandose su texto integro en el Boletin Oficial de La Provincia de Las Palmas y entrara en
vigor segun lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

7.- APROBACION DEL PROYECTO DE REGLAMENTO DE REGIMEN
INTERIOR DE LA RESIDENCIA SOCIOSANITARIA DE PERSONAS MAYORES EN
SITUACION DE DEPENDENCIA DE CASILLAS DEL ANGEL. ACUERDOS QUE
PROCEDAN.

Visto el informe propuesta de fecha 10 de julio de 2017 de D? Ana Belén Vera Limay D2
M2, Candelaria Batista Ramirez, responsables del contrato administrativo de gestion del servicio
publico de la Residencia Sociosanitaria de personas mayores en situacién de dependencia de
Casillas del Angel, vy fiscalizado y conforme por la Interventora Accidental, D2 M2 Dolores
Miranda Lopez el 11 de julio de 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Aprobar el proyecto de Reglamento de Régimen Interior de la Residencia
Sociosanitaria de personas Mayores en situacion de dependencia “Casillas del Angel”, cuyo texto
sera diligenciado por el Secretario General.

Segundo.- Elevar al Pleno, previa Comision informativa correspondiente, la aprobacién
inicial del Reglamento de Régimen Interior de la Residencia Sociosanitaria de personas Mayores
en situacion de dependencia “Casillas del Angel”.

Tercero.- Someter a informacion puablica y audiencia a los interesados el acuerdo de
aprobacidn inicial del Reglamento, por un plazo de treinta dias, para la presentacion de alegaciones
o reclamaciones, mediante la insercion del correspondiente edicto en el Boletin Oficial de La
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Provincia de Las Palmas, tablon de anuncios y pagina web de la Corporacion, entendiéndose
definitivamente aprobado el Reglamento si no se produce alegacion o reclamacion alguna,
publicandose su texto integro en el Boletin Oficial de La Provincia de Las Palmas y entrara en
vigor segun lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

8.- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.
No hubo.
9.- ASUNTOS DE URGENCIA.

- Convenio de colaboracién entre el Cabildo de Fuerteventura y la Camara de
Comercio de Fuerteventura para la realizacion del proyecto educativo becas de formacion
practica 2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes, acuerda
declarar la urgencia del asunto.

Visto la propuesta de la Jefa de Servicio de Educacion y Juventud, D? Inmaculada
Lavandera Lopez, de fecha 7 de julio de 2017, con el Visto Bueno del Consejero de Recursos
Humanos, Educacidn, Cultura y Patrimonio Histérico, D. Juan Jiménez Gonzélez.

Visto el informe emitido por la Interventora Accidental, D Maria Dolores Miranda Lopez,
de fecha 11 de julio de 2017, estimando que no procede informe de fiscalizacion.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1.- Aprobar el convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y la
Camara de Comercio de Fuerteventura, para la realizacion del proyecto “Becas de formacion
practica para estudiantes de la isla de Fuerteventura y estudiantes de enfermeria en Fuerteventura”,
cuyo texto sera diligencia por el Secretario General.

2.- Facultar al Sr. Presidente del Cabildo de Fuerteventura para su firma.

3.- Trasladar dicho acuerdo a la Cdmara de Comercio de Fuerteventura, participante del
proyecto “Becas de formacion practica para estudiantes de la isla de Fuerteventura y estudiantes de
enfermeria en Fuerteventura”.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segtn disponen los articulos 123
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.
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En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Gnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso,
de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

10.- RUEGOS Y PREGUNTAS.
No hubo.
Fin de la sesién.- Y no habiendo mas asuntos que tratar el Sr. Presidente clausura la

sesion, siendo las ocho horas y treinta y cinco minutos, de todo lo cual como Secretario General
doy fe.




