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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA Y
EL AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
CALIDAD DE VIDA Y DEPENDENCIA.

En Puerto del Rosario, siendo el dia nueve de octubre de dos mil veinte
SE REUNEN

e una parte, Don Victor Modesto Alonso Falcén, Consejero del Area de Politicas Sociales,
actuando en nombre y representacion del Cabildo Insular de Fuerteventura, con las facultades
que resulten de su eleccién como representante legal de la Corporacion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 69.1 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, y al articulo
48 del Reglamento Organico del Cabildo de Fuerteventura (B.0.C. nimero 236, de 05 de
diciembre de 2019) y el Decreto de la Presidencia nimero 3244, de 8 de julio de 2019.

De otra parte, Don Domingo Juan Jiménez Gonzalez, en su condicién de Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Puerto del Rosario, en nombre y representacion de la institucion que
preside, en virtud de las facultades que le confiere el articulo 21 1.b de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Ambos representantes se reconocen reciprocamente capacidad para formalizar el presente
Convenio y

MANIFIESTAN

PRIMERO .- Que es responsabilidad publica garantizar el derecho de todos los/las ciudadanos/as
a los servicios sociales, facilitando su acceso a los mismos, orientados a evitar y superar,
conjuntamente con otros elementos del sistema publico de Bienestar Social, las situaciones de
necesidad y marginacién social que presenten individuos, grupos y comunidades, favoreciendo
el pleno y libre desarrollo de éstos.

SEGUNDO.- Que dicha responsabilidad ha de ejercerse por los poderes plblicos conforme a los
principios de participacidn y descentralizacion, aproximando lo mas posible los servicios a los
ciudadanos, ademas del principio de coordinacion entre todas las instituciones y organismos
implicados en el drea de servicios sociales.

TERCERO - Que este acuerdo se enmarca en el desarrollo de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de
Servicios Sociales de Canarias, segln la que los municipios habran de asumir y desarrollar las
competencias y funciones que se contemplan en sus articulos 25 y 26, relativos a Servicios
Sociales de Atencion Primaria y Comunitaria.

Por su parte la Ley 1/1997, de Atencion Integral a los Menores, encomienda a los Cabildos la
colaboracion, econémica juridica y técnica a las entidades municipales. Asimismo, el articulo
25.2.k de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, determina como
competencia municipal ‘la prestacion de servicios sociales y de promocién y reinsercién social,
determinando su caracter obligatorio en lo que se refiere a los municipios de mas de 20.000
habitantes y, complementariamente, tal obligacién compromete a las Diputaciones Provinciales
y Cabildos Insulares, de acuerdo con los articulos 31 y 36 de esa Ley 7/1985.




(7 CABILDO DE )
FUERTEVENTURA o=,

PUERTO DEL ROSARIO
CUARTO.- Que, en virtud de lo expuesto, mediante el ejercicio de una accién administrativa
coordinada, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, con arreglo a las siguientes
premisas:

A.- La racionalizacién y optimizacién de los recursos sociales, atendiendo aquellas
necesidades sociales mas perentorias y dando prioridad, en la satisfaccion de las
mismas, a la atencién en medio habitual, personal y familiar.

B.- La promocidén y desarrollo pleno de los individuos, grupos y comunidades,
potenciando las vias de participacién para la toma de conciencia y la bisqueda de
recursos para la solucién de los problemas.

C.- La potenciacidon del asociacionismo como cauce eficiente para el impulso de la
participacion y el voluntariado.

D.- El establecimiento de vias de coordinacién entre organismos y profesionales que
actiien dentro de su ambito territorial, como educacion, salud, desarrollo local, etc.

QUINTO.- Que el primer corte evaluativo del Diagndstico sobre la situacion del Menor y la Familia
en Canarias pone de manifiesto la necesidad de impulsar la implantacion de nuevos recursos en
la isla tendentes a corregir la descompensacion existente entre la implantaciéon de Servicios
Sociales Especializados, de caracter mas paliativo, frente a la escasa implantacion de Servicios
Sociales Comunitarios, de caracter preventivo, y las nuevas demandas asociadas al incremento
demogréfico. Ello requiere la puesta en marcha, con caracter de urgencia, de diferentes recursos
preventivos.

SEXTO.- Que ambas partes coinciden en la necesidad de continuar sumando iniciativas que
apoyen a aquellas personas y familias en situacion de vulnerabilidad social, asi como a las
personas de edad avanzada, tanto en el mantenimiento de su integracion social como en el apoyo
en situaciones de dependencia, posibilitando que permanezcan en su propio entorno.

SEPTIMO.- Que los programas a financiar mediante el presente Convenio se consideran de
utilidad pablica e interés social, de conformidad con el articulo 2.1.c) de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones.

OCTAVO.- Como instrumento para la consecucion de dichos objetivos y en el marco de lo

previsto en el articulo 8.b) de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, aprueban el
presente convenio de colaboracion y deciden ahora formalizarlo con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA - Objeto del Convenio. El objeto del presente convenio regula la concesién de una
subvencion directa prevista nominativamente en los vigentes Presupuestos de esta Corporacion,
por un importe total de 203.655,00 euros, cuyo beneficiario es el Ayuntamiento de Puerto del
Rosario, para el desarrollo de programas en materia de Calidad de Vida y Dependencia,
cubriendo gastos de personal y gastos corrientes para el afio 2020.

SEGUNDA .- Descripcién de los Programas. Los programas de actuacion tendran como
objetivo la realizacion y potenciacion de las actuaciones tendentes a conseguir los siguientes
fines:

Programa 1. Bienestar Social.

Equipos Municipales Especializados de Atencion a la Infancia y la Familia
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Colectivo de atencion:

Menores y familias con los/as que se esta realizando una intervencién social, psico-educativa y
juridiga, por encontrarse en situacién de crisis personal, familiar, social y/o econémica.

Obijetivos:

e Desarrollar la investigacion/verificacion de las situaciones sociofamiliares de menores en

posible situacién de riesgo.

o Elaborar el diagnéstico especializado.

» Elaborar propuestas de declaracién de menores en situacion de riesgo para asegurar su

/ debida proteccion.

¢ Ejecutar las medidas mediante programas de intervencién con el/la menor y su familia,
con la colaboracion y en coordinacion con los Servicios Sociales de Base y recursos de
la zona.

s Hacer el seguimiento, evaluacién y reprogramacion de la intervencién con el fin de

asegurar la eliminacion de las causas del riesgo.

Programa 2. Ayudas de Emergencia Social.

Colectivo de atencion:

Personas y familias residentes en ei municipio de Puerto del Rosario que se encuentren en
situacién de necesidad social y/o presentan escasos recursos econdmicos, debido a una
situacidén de emergencia social.

Obietivos:

Posibilitar la cobertura de necesidades basicas de personas y unidades de convivencia ante
situaciones extraordinarias de dificultad social o desventajas socioeconémicas, procurando una
mayor autonomia y evitando que puedan derivar en mayores dificultades o problemas de
exclusién.

TERCERA.- Financiacién: Para la financiacion de este Convenio, el Cabildo Insular de
Fuerteventura aportara, para el ejercicio 2020, la cantidad global de DOSCIENTOS TRES MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO EUROS (203.655,00 €).

La aplicacion presupuestaria es 210 2310A 462.05 ‘CONVENIO AYUNTAMIENTO PUERTO
DEL ROSARIO: CALIDAD DE VIDA Y DEPENDENCIA’.

La aportacién econémica se hara con cargo a la distribucién que se especifica en el Anexo Il
Estas aportaciones del Cabildo de Fuerteventura representan las siguientes cantidades y

porcentajes:
Aportacién SROFRCIiN
del Cabildo s
Programa de Ayuntamiento | Coste total
de Puerto del
Fuerteventura Rosario
Bienestar Social 102.064,00 € 240.477,66 € | 342.541,66 €
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Emergencia Social 101.591,00 € 0,00 € 101.591,00 €
Total 203.655,00 € 240.477,66 € | 444.132,66 €
Porcentajes 45,85 % 54,15 % 100,00 %

El destino de la financiacion del Cabildo de Fuerteventura sera cubrir gastos de personal y gastos
corrientes.

CUARTA.- Compatibilidad o _incompatibilidad con otras subvenciones. La subvencion
otorgada mediante el presente convenio sera compatible con aquellas otras que pudieran

concederse al Ayuntamiento de Puerto del Rosario para la misma finalidad, de conformidad con
lo establecido en el articulo 65.3.¢c) del Reglamento de la Ley 38/2003, de Subvenciones, que
expresa que ‘serd compatible con ofras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera otras Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién europea y de Organismos Internacionales’. Asimismo, el
importe de las subvenciones en ningin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente, o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad subvencionada.

QUINTA.- Formas de abono: El Cabildo Insular de Fuerteventura realizara el abono del importe
correspondiente al ejercicio de 2020 de forma ANTICIPADA: el 100% a la firma del convenio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 88.2 del Real Decreto 887/2006, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
relativo a la procedencia de abono anticipado en el supuesto de subvenciones destinadas a
financiar proyectos o programas de accion social y cooperacion internacional que se concedan
a entidades sin fines lucrativos.

SEXTA.- Justificacion: El plazo para justificar el coste total de la actividad sera hasta el 31 de
enero de 2021.

Los gastos efectuados se justificaran de la siguiente forma:

e El total de los gastos, mediante un certificado (segin modelo propuesto en el
anexo IV) del 6rgano que tenga atribuida la responsabilidad del control de fondos,
acreditativo de haberse destinado los fondos recibidos a la finalidad para la que
han sido convenidos, haciendo constar de forma detallada, por capitulos, los
gastos totales realizados en la ejecucion del programa financiado.

Los gastos realizados habran de hacerse con arreglo al presupuesto estimado en
el presente convenio, pudiendo producirse desviaciones entre los distintos
capitulos y partidas dentro del programa, compensandose unas con otras hasta
un limite del 20% del presupuesto total.

» Ademas, la realizacién de la actividad se justificarda mediante memoria
descriptiva del programa ejecutado con arreglo al esquema propuesto en el
Anexo lll.

Debera presentarse a través de sede electronica.
SEPTIMA - Reintegro: El reintegro procedera por cualquiera de las causas establecidas en las

Bases de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo de Fuerteventura, que estén vigentes, en la
forma y plazos establecidos en las mismas.
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Supletoriamente en lo no expresado en este Convenio, en cuanto a justificacion y reintegro, serd
de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

/
OCTAVA - Obligaciones:

Ayuntamiento de Puerto del Rosario debera cumplir con las obligaciones determinadas en el
articulo 14 de la Ley General de Subvenciones.

A los efectos de coordinacion presupuestaria y administrativa, el Ayuntamiento debera realizar
aquellas certificaciones que acrediten la gestion, el desarrolio, cumplimiento y justificacién de las
cantidades abonadas, debiendo facilitar en todo momento, el seguimiento y control del Convenio,
asi como los documentos e informacién que le sean requeridos.

El Ayuntamiento se compromete a facilitar toda la informacién, datos y estadisticas referidas a la
demanda de su municipio que le sean requeridas por el Cabildo para la confeccion e
implementacion del Diagnéstico Insular en materia de Menores y Familia y su actualizacién
permanente, asi como ajustarse a los sistemas de registro de datos.

Es obligacion del Ayuntamiento de Puerto del Rosario asumir la responsabilidad (civil, laboral,
etc.) que se derive de la realizacién de la actividad subvencionada, quedando el Cabildo
exonerado de cualquier responsabilidad.

Asimismo, debera cumplir con lo dispuesto en la Ley Orgéanica, 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

Debera mencionarse la colaboracién del Cabildo Insular de Fuerteventura en cuantos carteles,
difusién, publicidad y escritos se refieran a la actividad del presente convenio, de conformidad
con la Imagen Corporativa publicada en [a web del Cabildo de Fuerteventura
(www.cabildofuer.es).

Asimismo, también se incluird la mencién, en cualquier difusion, carteles, publicidad y escritos,
de otras Administraciones Publicas que se incorporaran a la financiacién de este programa.

NOVENA .- Causas de Resolucién.-Seran causas de resolucion del presente Convenio:
= El incumplimiento de alguna de sus clausulas.
« Mutuo acuerdo entre las partes, siempre que el interés publico lo aconseije.

* Razones de interés publico de cualquiera de los organismos firmantes.

DECIMA: Plazo para realizar la actividad. El plazo para ejecutar la actividad se extiende desde
el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2020.

DECIMOPRIMERA.-. Duracién y vigencia- La vigencia de este convenio se establece desde el
dia siguiente de su firma hasta el 31 de enero de 2021, pero tendra efectos desde el 1 de enero
de 2020.

DECIMOSEGUNDA: Normativa de aplicacién.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose, en su interpretacion y
desarrollo, por el Ordenamiento Juridico-Administrativo aplicable a los Convenios de
Colaboracion entre Administraciones Plblicas.

El marco por el que se regira el presente convenio sera el siguiente:
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La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS), y normas de
_.desarrollo que tengan caracter basico o de aplicacién supletoria para la Administracion
’ Local.

La Legislacién Basica del Estado reguladora de la Administracién Local (Articulo 72 de
la Ley 7/85, de 2 de abril, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

La Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las normas legales o reglamentarias que establezca la Comunidad Auténoma, en
ejercicio de sus competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus
competencias propias.

e) El Derecho Comunitario a que hace referencia el articulo 6 de la LGS.

f) La Ordenanza General de Subvenciones, aprobada por el Cabildo de Fuerteventura el
31 de diciembre de 2004.

g) Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo de Fuerteventura que estén
vigentes.

h) Las normas de derecho privado (constituido fundamentalmente por el Cédigo Civil).

DECIMOTERCERA - Datos de caracter personal: De conformidad con la Ley Organica 3/2018,
de 3 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal y normativa de desarrollo, el
Cabildo de Fuerteventura creara un fichero que, bajo su responsabilidad, recogera los datos
personales contenidos en las solicitudes presentadas por los interesados y los que se puedan
generar y sean susceptibles de proteccion en la tramitacién durante la gestion y ejecucion de los
trabajos subvencionables.

A estos efectos, se entendera que la presentacién de la solicitud de concesién de la subvencion
supondra la autorizacién para el tratamiento y publicacion de los datos previamente referidos,
siempre que tengan por finalidad el cumplimiento del objeto del presente convenio, asi como
informar a las personas interesadas en el mismo.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion podran ejercerse presentando
una comunicacion en el Registro General del Cabildo de Fuerteventura.

DECIMOCUARTA.- Modificacién: El presente convenio podra ser modificado por acuerdo de
las partes. Cualquier variacion de las clausulas del presente convenio habra de plasmarse en la
correspondiente modificacion, previa fiscalizacion y declaracién de la existencia de crédito
adecuado y suficiente, en su caso.

DECIMOQUINTA.- Comisién de sequimiento: Para el seguimiento del presente convenio se
constituira una Comision de Seguimiento compuesta por:

e Dos representantes del Cabildo de Fuerteventura.
e Dos representantes del Ayuntamiento de Puerto del Rosario.

DECIMOSEXTA .- Naturaleza, interpretacién y desarrollo: Este Convenio tiene naturaleza
administrativa, rigiéndose su interpretacion y desarrollo por el Ordenamiento Juridico-
Administrativo aplicable a los Convenios de Colaboracion entre las Administraciones Publicas. A
tal efecto, la jurisdiccion contencioso-administrativa es la competente para conocer cuantos
litigios puedan derivarse del convenio.

Y, en prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,

firman el presente documento el Consejero del Area de Politicas Sociales del Cabildo Insular de
Fuerteventura y el Alcalde del Ayuntamiento de Puerto del Rosario, en lugar y fecha ut supra.
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ANEXO |
DESCRIPCION DEL PROGRAMA

4.  ENTIDAD

Ayuntamiento de Puerto del Rosario.

2, DENOMINACION DEL PROGRAMA
Calidad de Vida y Dependencia 2020:

2.1. Bienestar Social: Equipos Municipales Especializados de Atencion a la Infancia y la Familia.
2.2. Ayudas de Emergencia Social.

3. OBJETO
3.1. Equipos Municipales Especializados de Atencién a la Infancia y la Familia

Los Equipos Especializados Municipales de Atencion a la Infancia y la Familia pretenden, por un
lado, dar cumplimiento a las competencias municipales que integran funciones de prevencién e
integracion socio-familiar, que hagan efectivo el apoyo a las familias mediante el desarrollo de la
funcion tutorial social y acompafiamiento preventivo y de apoyo a la convivencia, asi como ofertar
servicios especializados que garanticen la medida protectora de riesgo que establece la Ley
1/1997, de 27 de febrero, de Atencién Integral al Menor en Canarias

Con este programa se pretender identificar necesidades, diagnosticar situaciones de inadecuada
convivencia, detectar factores de riesgo y dinamizar estrategias de intervenciéon que se concretan
en acciones de normalizacion e integracion, jugando un papel fundamental en la atencién a las
situaciones de marginacion de la infancia y la familia, dado que su caracter comunitario y de
cercania al contexto de la crianza de los/as menores permite incidir directamente en la creacion
de un ambiente idéneo para la normalizacién de la convivencia. Todo ello, promoviendo la
coordinacién y protocolos de actuacién con todos/as los/as agentes intervinientes.

3.2. Ayudas de Emergencia Social

Con este Programa de Ayudas de Emergencia Social se pretende la tramitacion, resolucion y
abono de ayudas economicas de emergencia social para de atender la demanda de prestaciones
economicas con las que cubrir las necesidades bésicas, a fin de evitar un deterioro grave de la
situacion de la persona y/o la familia y facilitar la superacién de la crisis puntual en la que se
encuentre/n.

Las ayudas economicas objeto del presente programa se destinaran a atender gastos derivados
de las necesidades basicas, como alimentacién, vestido, higiene doméstica y personal,
adquisicion de Utiles y enseres necesarios para el uso y mantenimiento de la vivienda habitual,
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gastos de alquiler y suministros de agua, luz y comunidad de la misma, gastos farmacéuticos y
ortoprotésicos (siempre que no se trate de gastos inventariables) y gastos de transporte.

4, /OBJETIVOS
4.1 Equipos Municipales Especializados de Atencién a la Infancia y la Familia

bjetivos generales

= Desarrollar la investigacién/verificacion de las situaciones sociofamiliares de menores en
posible situacion de riesgo.

s Elaborar el diagnéstico especializado.

» FElaborar propuestas de declaraciéon de menores en situacion de riesgo para asegurar su
debida proteccion.

* Ejecutar las medidas mediante programas de intervenciéon con el/la menor y su familia,
con la colaboracion y en coordinacion con los Servicios Sociales de Base y recursos de
la zona.

e Hacer el seguimiento, evaluacién y reprogramacién de la intervencién con el fin de
asegurar la eliminacién de las causas del riesgo.

Obietivos especificos:

e Llevar a cabo las labores técnicas de investigacion y diagndstico precisas para el
desarrolio del oportuno expediente de comprobacion de la posible situacion de riesgo,
cuya situacion haya sido detectada, denunciada o comunicada al Ayuntamiento.

e Llevar a cabo con los/as menores bajo la medida de riesgo y sus familias todas las
actuaciones tendentes a la disminucion o erradicacion de los factores de riesgo, asi como
la promocion de los factores de proteccion, mediante el desarrollo de las medidas de
asistencia que establece el articulo 43 de la Ley 1/1997.

e Aportar prestaciones dirigidas a procurar soluciones individuales y colectivas.

» Promover que el/la menor cuente con unas condiciones basicas, en su propio medio de
convivencia, para desarrollar su autonomia potencial y alcanzar un mayor grado de
realizacion personal y social en su entorno mas préximo, desde una perspectiva integral.

» Facilitar a los/as menores y sus familias, en su propio entorno de convivencia, una serie
de atenciones y apoyos que puedan ser de caracter personal, psicolégico, social,
educativo, juridico, rehabilitador o técnico, que sirvan al desarrollo personal y promuevan
condiciones mas favorables en la estructuracién de sus relaciones de convivencia.

» Fomentar las actividades que favorezcan la integracion socio-familiar y el uso creativo y
socializador del tiempo libre, actividades comunitarias, de formacién, programas
integrales, etc.

¢ La habilitacién o rehabilitacion psicosocial, de menores en conflicto social, favoreciendo
la adquisicion y reeducacion de aquellas habilidades necesarias para su insercién social,
utilizar los recursos normalizados, asi como actuaciones dirigidas a evitar el rechazo
social desde los recursos sociales normalizados.

o Capacitar a los/as adultos/as que desempefian roles parentales para desenvolverse
adecuadamente en el autocuidado, el cuidado y educacion de los/as hijos/as y la
atencién, organizacién y mantenimiento del hogar.

4.2 Ayudas de Emergencia Social

Obijetivos generales
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Posibilitar la cobertura de necesidades basicas de personas y unidades de convivencia ante
situaciones extraordinarias de dificultad social o desventajas socioeconémicas, procurando una
mayor autonomia y evitando que puedan derivar en mayores dificultades o problemas de
exclusion.

Obietivos especificos

e Cubrir las situaciones de necesidad, evitando las consecuencias fisicas, psiquicas y
sociales que afecten al normal desenvolvimiento de las personas en su vida familiar y/o
social.

e Procurar una atencién individualffamiliar complementaria que incida en aspectos
preventivos, de capacitacion o adquisicion de habilidades y de integracion.

¢ Orientar y canalizar hacia otros programas y recursos sociales complementarios.

5. POBLACION DESTINATARIA
5.1. Equipos Municipales Especializados de Atencion a la Infancia y la Familia

Este programa va dirigido a todos/as aquellos/as menores y familias con los/as que se esta
realizando una intervencion social, psico-educativa y juridica, por enconirarse en situacion de
crisis personal, familiar, social y/o econdémica. Y son beneficiarios/as indirectos/as, la poblacion
en general, a la que se destina la ejecucion de actividades de caracter preventivo y promocional.

A continuacién, se describe el perfil de la poblacion destinataria del presente programa:
A. Caracteristicas de las familias:

Carencia de comunicacion.

Conflictividad familiar.

Falta de expectativas de cambio.

Desafecto.

Permisividad.

Abandono fisico, emocional o negligencia para con sus hijos/as.

Bajo nivel de instruccion.

Separacion de los padres.

Manifiesto conflicto de pareja.

Parejas inestables.

Ausencia de ingresos regulares.

Ingresos nulos o insuficientes.

s Dependencia institucional.

» Bajo grado de cohesion entre los/as miembros de la familia.

¢ Bajo nivel de expresién de sentimientos.

¢ Alto indice de colera, agresividad y conflicto entre los/as miembros de la familia.

« Dificultades en la organizacién y planificacién de actividades domésticas y cuidado de
los/as hijos/as.

¢ Poco interés en las actividades politicas, sociales, intelectuales y culturales

Ausencia de responsabilidades o responsabilidades no compartidas

La vida familiar no se atiene a reglas y procedimientos establecidos

Acomodacion a la situacién existente

Dificultades en la planificacién familiar

Tendencia a presentar conductas adictivas

e Existencia de indicadores de situacion de desamparo
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Crisis evolutivas (adolescencia, muerte...)
Dificultades de relacién en la convivencia familiar.
Estilos educativos inadecuados en las figuras parentales y/o de referencia.

. Caracteristicas de los/as menores:

5.2.

Caso omiso de las normas.

Baja autoestima.

Atraccion por el riesgo.

Reclaman atencion.

Dificultades de aprendizaje.

Fuerte influencia del grupo de iguales.

Dificultades en la expresion de sentimientos.
Carencia de asertividad.

Déficit de habilidades sociales.

Respuestas agresivas ante situaciones de amenazas.
Rigidez cognitiva.

Razonamiento concreto.

Callejeo.

En adolescentes, inicio de consumo de toxicos.
Escasa importancia a la formacion.

En los/as adolescentes, elevado grado de autonomia.
Absentismo escolar.

Desmotivacion escolar.

Abandono prematuro de la educacién formal.
Ausencia de pautas para una vida sexual sana.

Ayudas de Emergencia Social

Este programa va dirigido a todas aquellas personas y familias residentes en el municipio de
Puerto del Rosario que se encuentren en situacion de necesidad social y/o presentan escasos
recursos economicos, debido a una situacion de emergencia social, de caracter individual o
familiar, que requiera de un apoyo econémico para cubrir necesidades basicas y cumplan con
los requisitos establecidos en la normativa municipal que regula el otorgamiento de la mismas.

6.

LOCALIZACION

El término municipal de Puerto del Rosario.

7. TEMPORALIZACION
Ao 2020.
8. ACTUACIONES

8.1. Equipos Municipales Especializados de Atencién a la Infancia y la Familia

11
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Par.

8.2

PUERTO DEL ROSARIO

la consecucion de los objetivos planteados en el presente programa, se llevaran a cabo las
ientes actuaciones, siempre en funcién de las situaciones de cada unidad familiar con la que
realice intervencion:

Recepcion, verificacion e investigacion de la posible situacidon de riesgo de un/a menor
(visitas domiciliarias, entrevistas, observacion del/a menor, familia, vecinos/as, familia
extensa, centros educativos, recursos sanitarios y sociales).

Valoracion, diagnéstico especializado y propuesta de medida/s que se considere/n mas
idéneals a cada situacion.

Ejecucién de medidas mediante el disefio programas de intervenciéon con el/la menor y
su familia, con la colaboracidén y en coordinacién con los Servicios Sociales Basicos y
recursos de la zona.

Elaboracién de propuestas de medidas de amparo, en los casos en que se estime
oportuno.

Intervencion social, psicoldgica y educativa.

Seguimiento, reprogramacion y evaluacion de la intervencion, con el fin de asegurar la
eliminacién de las causas del riesgo.

Fomento de habitos de conducta y adquisicion de las habilidades basicas que capaciten
a las personas adultas que desempefan roles parentales y maternales para
desenvolverse adecuadamente.

Desarrollo de actuaciones de orientacion y/o derivacién, con el objeto de que el/la menor
y las familias puedan acceder a recursos sociales, educativos, culturales, sanitarios, etc.
Promocién de la adaptacion de los miembros de la familia a las situaciones de crisis y/o
cambio en la unidad de convivencia.

Informacién, asesoramiento y orientacién a los/as menores y familias sobre los derechos
y recursos existentes en el municipio.

Informacién, tramitacidon y gestion de ayudas econdémicas del sistema publico de
proteccion social.

Apoyo y acompainamiento a las familias en la resolucion de sus problemas.
Asesoramiento juridico.

Derivacién a otros recursos, servicios y/o entidades especializados, si fuese necesario.
Coordinacion con los diferentes recursos, servicios y entidades de la comunidad para
una actuacion integral.

Coordinacion con las distintas areas del Centro Municipal de Servicios Sociales para
actuaciones conjuntas.

Elaboracion de programas, proyectos y memorias.

Ayudas de Emergencia Social

Para la consecucién de los objetivos previstos en el presente programa se llevaran a cabo las
siguientes actuaciones:

Informacion, valoracién, orientacion y asesoramiento sobre las prestaciones y servicios
del sistema publico de servicios sociales y de los recursos de otros sistemas de
proteccién social existentes.

Tramitacion, resolucion y abono de las prestaciones integradas en el programa, de
acuerdo a la Ordenanza municipal reguladora de las mismas.

Orientar y derivar hacia otros programas y recursos sociales complementarios que le
sean de utilidad en funcidn de cada situacion.

9. RECURSOS
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ecursos humanos:

e 3 Trabajadoras Sociales.
e 2 Psicélogas.
¢ 1 Auxiliar Administrativa.

Recursos técnicos:

9.1/Equipos Municipales Especializados de Atencion a la Infancia y la Familia

o/ Protocolos de actuacion (declaracién de riesgo, tramite de audiencia...).

¢ Instrumentos de evaluacion psicoldgica.
Informe Social.

o Informe Técnico.
¢ Informe Psicolégico
o Entrevista abierta, semiestructurada y estructurada.
e Contrato conductual.
e Observacion directa.
e Visitas a domicilio.
e Hojas de seguimiento familiar, educativo y sanitario.
e Diagnostico.
¢ Plan de Intervencién familiar.
e Ficha de devolucién de la informacion.
¢ Ficha de registro de la intervencién.
e Fichas de derivacion a otros recursos.
e Programas informaticos (PROSERVIC, MYTAO,
INTERMEDIACION...).
Materiales:

e Material y equipamiento de oficina.
s  Material informatico.
¢ Medios de transporte.

9.2. Ayudas de Emergencia Social

Recursos humanos:

e 4 Trabajadoras Sociales.
e 1 Auxiliar Administrativa.

Recursos técnicos:

informe Social.

Entrevista abierta, semiestructurada y estructurada.
Observacion directa.

Visitas a domicilio.

Ficha de registro de la intervencién.

Fichas de derivacion a otros recursos.

Programas informéticos (PROSERVIC, MYTAO,
INTERMEDIACION...).

Recursos materiales:
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e Material y equipamiento de oficina.
e Material informatico.
o Medios de transporte.

10. INDICADORES DE EVALUACION
10.1. Equipos Municipales Especializados de Atencion a la Infancia y la Familia

La evaluacién del presente Programa se realizara a la finalizacién del mismo, con objeto de
medir:

o El grado de calidad (prestacion del servicio, organizacion de los equipos, disefio de
actuaciones, protocolos de actuacion, instrumentos y técnicas de trabajo, duracion,
ejecucion de medidas y satisfaccion de los/as usuarios/as).

¢ El grado de eficacia (alcance de las actuaciones desarrolladas y la adecuacién de las
acciones a las necesidades de los/as usuarios/as).

¢ El grado de eficiencia (optimizacion del resultado obtenido en relacién con los recursos
econdmicos y medios empleados).

e El impacto del mismo (efectos del desarrollo de las actuaciones en relaciéon a los/as
usuarios/as directos/as, como a la poblacioén en su conjunto).

La evaluacion se realizard tanto a nivel cualitativo como cuantitativo, teniendo en cuenta los
siguientes aspectos e indicadores:

Indicadores cuantitativos Indicadores cualitativos

e Valoracion de la consecucion de los
objetivos del programa.

¢ Valoracion de los protocolos de
intervencion empleados.

e Valoracion de los instrumentos vy
técnicas de trabajo.
Coordinaciones en equipo.
Coordinacion con otros recursos.
Grado de adecuacion de los programas
a las necesidades de menores y
familias.

e Grado de cumplimiento, asistencia,
participacion e implicacion de las
familias en los programas de

Nuamero de menores atendidos.
Numero de familias atendidas.
Numero de propuestas de medidas
de proteccion.

e NUmero de programas de
intervencion.
Numero de bajas.
Numero de derivaciones a otros
recursos complementarios.

e Numero de coordinaciones del
Equipo.

o Ndamero de coordinaciones con
ofros recursos.

intervencion.

e Grado de satisfaccion de los/as
usuarios/as.

e Grado de satisfaccion del equipo de
trabajo.

10.2. Ayudas de Emergencia Social
La evaluacion del presente Programa se realizara a la finalizacién del mismo con objeto de medir:

e El grado de calidad (prestacion del servicio, organizacion del equipo, instrumentos vy
técnicas de trabajo y satisfaccion de los/as usuarios/as).
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e El grado de eficacia (alcance de las prestaciones concedidas y la adecuacion de las
mismas a las neceS|dades de los/as usuarios/as).

¢ El grado de eficiencia (optimizacion del resultado obtenido en relacién con los recursos
econémicos y medios empleados).

La evaluacion se realizara tanto a nivel cualitativo como cuantitativo, teniendo en cuenta los
siguientes aspectos e indicadores:

Indicadores cuantitativos Indicadores cualitativos

V4 / . . o Valoracion de la consecucion de los
o NUmero de personas atendidas. .
P didas objetivos del programa.

(’;Icl)jr:z::j?das de prestaciones ¢ Valoracién de la calidad los protocolos
Namero ' de restaciones de actuacion.
¢ 'y .
P e Valoracion de la calidad de los
denegadas.

instrumentos y técnicas de trabajo.

e Grado de adecuacidbn de las
prestaciones a las necesidades de la
personas y familias beneficiarias.
Coordinaciones en equipo.
Coordinacién con otros recursos.
Grado de satisfaccion del equipo de

e Numero de derivaciones a otros
recursos complementarios.

¢ NiUmero de coordinaciones del
Equipo.

o Numero de coordinaciones con
otros recursos.

trabajo.
e Grado de satisfaccion de los/as
usuarios/as.
1. PRESUPUESTO Y PLAN DE FINANCIACION
11.1. Ingresos
Aportacion Spastecion
del Cabildo i
Programa de Ayuntamiento | Coste total
de Puerto del
Fuerteventura Rosario
Bienestar Social 102.064,00 € 240.477,66 € | 342.541,66 €
Emergencia Social 101.591,00 € 0,00 € 101.591,00 €
Total 203.655,00 € 240.477,66 € | 444.132,66 €
Porcentajes 45,85 % 54,15 % 100,00 %

11.2. Gastos

11.2.1. Equipos Municipales Especializados de Atencién a la Infancia y la Familia
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(S

AYUMNIAMIENTO

PUERTO DEL ROSARO
; Categoria profesional Coste
'%bajadora Social 65.065,42 €
/- Trabajadora Social 61.586,28 €
Trabajadora Social 55.345,22 €
Psicéloga 60.104,38 €
Psicéloga 60.004,00 €
Auxiliar Administrativa 40.436,36 €
Total 342.541,66 €
11.2.2. Emergencia Social
Concepto Coste
Ayudas a personas o familias 101.591,00 €
Total 101.591,00 €
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ANEXO Il
PRESUPUESTO
Aportacion Apo:"tacién
del Cabildo L
Programa i g)éu;ljzrrrtl:)egz? Coste total
Fuerteventura Rosario
Bienestar Social 102.064,00 € | 240.477,66 € | 342.541,66 €
Emergencia Social 101.591,00 € 0,00 € 101.591,00 €
Total 203.655,00 € | 240.477,66 € | 444.132,66 €
Porcentajes 45,85 % 54,15 % 100,00 %

(*) Retencion de crédito

o De 23 de julio de 2020.
e Nlmero de operacién 220200011641.

o Con cargo a la partida presupuestaria 210 2310A 46205 ‘CONVENIO
AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO: CALIDAD DE VIDA Y
DEPENDENCIA’.

e Porimporte de 203.655,00 euros.
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ANEXO Il

1.-Objetivos planteados y conseguidos.

2.-Actividades desarrolladas.

3.-Relacion de beneficiarios (nlimero, caracteristicas, etc.).
4.-Recursos empleados.

‘-Evaluacion de resultados y conclusiones.
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ANEXO IV: CERTIFICADO.

DON Interventor
General
/Accidental del Ayuntamiento de Puerto del Rosario.

CERTIFICA

Que, segun los datos obrantes en esta Intervencion a mi cargo, los GASTOS TOTALES
REALIZADOS en el Convenio de colaboracién suscrito con el Cabildo de Fuerteventura para la
Calidad de Vida y Dependencia, correspondiente a la anualidad de 202..., ascienden a
....................................... euros, desglosados en los siguientes capitulos:

Personal

)

Gastos corrientes

TOTAL

Personal

Gastos corrientes

TOTAL

Resumen de gastos

Programa aarad Total

1. Bienestar Social

2. Emergencia Social

Total

para que asi co ste ante el Cabildo de Fuerteventura, expido la presente por Orden y con el
Icalde a de de 20 .

V°B° EL ALCALDE EL/LA INTERVENTOR/A.

19






