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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR DEL EXCMO.
CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA, CELEBRADA EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE 2019,
EN PRIMERA CONVOCATORIA.

ASISTENTES
PRESIDENTE: D. Andrés Briansé Carcamo (Vicepresidente 2°)

CONSEJEROS: D. MANUEL HERNANDEZ CEREZO
D. VICTOR ALONSO FALCON
D2. MARLENE FIGUERQOA MARTIN
D. ANTONIO SERGIO LLORET LOPEZ
D. PAU QUILES RAYA
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<En Puerto del Rosario, provincia de Las Palmas, siendo las ocho horas y treinta minutos
\ del digdieciséis de diciembre de dos mil diecinueve, se reunio el Consejo de Gobierno Insular del
é;l.‘;ljgxcmo@Cabildo Insular de Fuerteventura en la Sala de Juntas de la Casa Palacio Insular bajo la
_¢ "~ _ZPresidencia del litmo. Sr. Presidente, concurriendo los Consejeros resefiados ut supra, asistidos
¢ "“*mlyh-e} Consejero-Secretario, D. Manuel Hernandez Cerezo, de la Jefa de Servicio de Servicios
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¥ . Jur{dicgs-Vicesecretaria, D°. Maria Mercedes Contreras Fernandez, y del Interventor General, D.
a1 2 Antonid: Jeslis Lépez Valle, al objeto de celebrar |a sesién ordinaria convocada para este dia, y
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A - realizada en primera convocatoria.
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i_—a]\lo asisten D. Blas Acosta Cabrera y D. Alejandro Jes(s Jorge Moreno

ORDEN DEL DIA

1.- JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

REFERENCIA: 2019/00016632T ASUNTO: SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL
FOMENTO DE LA CULTURA.

Vista la propuesta firmada el 27.11 .2019 por la Jefa de Servicio de Cultura, D, Inmaculada
de Armas Morales y por el Consejero de Area Insular de Cultura, Patrimonio Histérico y Difusion
del Patrimonio Cultural, D. Andrés. Briansé Carcamo.

Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jesis Lopez Valle, de fecha 07.12.2019.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.: Declarar [a justificacion parcial de la subvencién concedida a la Asociacién de Vecinos
el Charco Verde para la realizacion de la “Il Semana de Tradiciones El Charco Verde” por importe
de 2.489,28¢€, asi como la minoracién en el importe concedido de 10,72€.

Segundo.: Manifestar a la Asociacion de Vecinos el Charco Verde que de los gastos de las
facturas que se relacionan a continuacion han sido subvencionados por el Cabildo de
Fuerteventura, los siguientes importes.

N° de Factura y Concepto importe

Fra.N° 31082019 de fecha 30 de agosto de 2019. Alquiler Sonido e
lluminacién para semana de Tradiciones las Parcelas 2019- para el acto del 400,00
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* | FEa. N° F30930/000 de fecha 26 de agosto de 2019. Materiales para talleres 18,23

" I-Fra. N° 2369 de fecha 29 de agosto de 2019. Bombona 12,50KG y Bombona 2473
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dia 31 de agosto de 2019.
Fra. N° 0301 de fecha 27 de agosto de 2019. 180,00
Fra.N° 07/2019 de fecha 31 de agosto de 2019. 300,00
Curso de Baile y Actuacion A.F. Maxorata || Semana Cultural Charco Verde.
Fra. N° A08741 de fecha 5 de agosto de 2019. Merchandising (camisetas, 879,83
gorras ..)
Fra. N° LW-1152946 de fecha 26 de agosto de 2019. Traslado Yeray Martin 14,00
Garcia el 23 de agosto de 2019.
Fra. N° 201903510005270 de fecha 18 de septiembre de 2019. Traslados 20,92
Yeray Martin Garcia.
E;Ea.N". 029733 de fecha 26 de agosto de 2019. dietas Yeray Martin Garcia. 82,02

=]

F‘t@ N° F3812/001 de fecha 26 de agosto de 2019. Materiales para talleres. 25,21
(pinturas)

| (brochas, pinceles cubeta, pegamento)

8KR. UN-B
FE@_'. N° 30048/000 de fecha 26 de agosto de 2019. Plancha porespan tipo 1 8,40

Fra. N° F31606/000 de fecha 30 de agosto de 2019. Servilletas, platos, 11,29
VESOS...
“| Fra. N° 030/2019 de fecha 2 de septiembre de 2019, actuacién de la Parranda

“El Bernegal Majorero” el 31 de agosto de 2019. 400,00
Fra.N° 190821.9303.0402.0148 de fecha 21 de agosto de 2019. 22,78
Fra.N® 190830.9303.0403.0034 de fecha 30 de agosto de 2019. 92,87

Que en el caso de haber recibido alguna otra subvencién, ayuda, ingreso ¢ recursos para la
misma actividad, en la que deba aportar los justificantes descritos debera adjuntar con los mismos
el presente acuerdo a efectos de que se tenga constancia de que los mismos han sido
subvencionados por el Cabildo de Fuerteventura, no pudiendo en ningun caso, la suma total de las
ayudas percibidas ser superior al coste total de la actividad que se subvenciona.

Tercero.: Notificar el presente acuerdo a la Asociacion de Vecinos el Charco Verde, y dar traslado
de la misma a la Unidad de Cultura y a la Intervencion de Fondos a los efectos oportunos.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser recurrido potestativamente en reposicion ante-el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos
123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las
administraciones plblicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regutadora de la jurisdiccién
contencioso-administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicién del recurso de reposicién sera de un mes.

Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin
perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses
contados desde el dia siguiente af de la notificacién de este acto
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REFERENCIA: 2019/00011190D ASUNTO: SUBVENCIONES EN MATERIA DE
FOMENTO DEL DEPORTE 2019

Vista la propuesta firmada el 14.11.2018 por el Jefe de Servicic de Deportes, D. Ancor
Saavedra Armas y por el Consejero de Area Insular de Deportes y Seguridad y Emergencias.

Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jesls Lopez Valle, de fecha 07.12.2019.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

ACUERDA:
e DECLARAR JUSTIFICADA TOTALMENTE, DADO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
o CONDICIONES ESTABLECIDAS AL OBJETO DEL OTORGAMIENTO, la subvencion
s gehérica por importe total de 5.156,17 €, concedida a DONA M? BELINDA SANCHEZ DE
s ARMAS, mediante Resolucién adoptada por el Consejo de Gobierno, en Régimen de

Ci):ncurrencia para el Fomento del Deporte, segin Convocatoria Plblica del Excmo.
Cabildo Insular de Fuerteventura correspondiente al afio 2.019.

il .,

\:) ) .

““a}) MENIFESTAR a DONA M* BELINDA SANCHEZ DE ARMAS que los gastos de la factura
Ué se relaciona a continuacién han sido subvencionados por el Cabildo Insular de
Fuerteventura:

on

é ACREEDOR N° FACTURA FECHA IMPORTE
FUERTWAGEN S.L. 19C52000003246 29/10/2019 5.156,17 €
TOTAL 5.156,17 €

En el caso de haber recibido alguna ofra subvencién, ayuda, ingreso o recursos para la
misma actividad en la que deba aportar el justificante descrito deberd adjuntar con el mismo el
presente certificado, a efectos de que se tenga constancia de que una parte del mismo ha sido
subvencionada por el Cabildo de Fuerteventura, no pudiendo en ningln caso, la suma total de las
ayudas percibidas ser superior al coste total de la actividad que se subvenciona.

» NOTIFICAR el presente certificado a DONA M* BELINDA SANCHEZ DE ARMAS y dar
traslado del mismo a la Unidad de Deportes vy a la Intervencion de Fondos a los efectos
oportunos.

¢ COMUNICAR a la Entidad interesada, que el presente acto administrativo pone fin a la via
administrativa, y en consecuencia podré ser recurrido potestativamente en reposicién ante
el mismo dérgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados de los Contencioso-
Administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, seglin disponen los articulos 123.de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccidn contencioso-administrativa.
En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del recurso de reposicién sera de un
mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, sin prejuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de
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revision. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

REFERENCIA: 2019/00011344W ASUNTO: SUBVENCIONES EN MATERIA DE
FOMENTO DEL DEPORTE 2019

Vista la propuesta firmada el 14.11.2019 por el Jefe de Servicio de Deportes, D. Ancor
Saavedra Armas y por el Consejero de Area Insular de Deportes y Seguridad y Emergencias.

D

8 - —é Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jesis Lépez Valle, de fecha 07.12.2019.

=2 55 2

E‘QEU . E| Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
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-~ DECLARAR JUSTIFICADA TOTALMENTE, DADO EL CUMPLIMIENTO DE LAS

B A \'UCONDICIONES ESTABLECIDAS AL OBJETO DEL OTORGAMIENTO, ia subvencion
Bl 0 _Zgenérica por importe total de 3.500,00 € concedida a DON CARLOS DE VICENTE GIL,
e :“mediante Resolucion adoptada por el Consejo de Gobierno, en Régimen de Concurrencia
%] : “Zpara el Fomento del Deporte, segun Convocatoria Plblica del Excmo. Cabildo Insular de
AE

a4 ‘ZFuerteventura correspondiente al afio 2.019.

MANIFESTAR a DON CARLOS DE VICENTE GIL que los gastos de las facturas que se

relacionan a continuacién han sido subvencionados por el Cabildo Insular de
Fuerteventura:

ACREEDOR N° FACTURA FECHA IMPORTE
gf}L.SERVICIOS DEPORTIVOS INTEGRALES, 15/019 09/05/2019 55,00 €
CLUB LA SANTA, S.A. 6036 09/05/2019 60,00 €
A.D. AGUAS ABIERTAS LANZAROTE 2600231 19/08/2019 3500€
FEDERACION CANARIA DE TRIATLON 14/19 10/07/2019 25,00 €
TOP TIME EVENTOS, 8.L.U. F19000271 21/08/2019 4595 €
FEDERACION CANARIA DE TRIATLON 119 27/08/2019 3500€
KENNETH GASGUE SPORT EVENTS, S.L. 19-0009 22/08/2019 179,00 €
TUTRIATLON, S.L. 13360 15/03/2019 320,00 €
JUAN PABLO PEREZ PENA 000437 14/06/2019 94,28 €
BAZAR SPORT, S.L. 11-109381 29/07/2019 109,99 €
TUTRIATLON, S.L. 5-5975 22/08/2019 269,00 €
JUAN PABLO PEREZ PENA 000490 02/07/2019 499,14 €
JUAN PABLO PEREZ PENA 000681 28/08/2019 48,72 €
JUAN PABLO PEREZ PENA 000723 06/09/2019 23269€
gil.RINTER MEGACENTROS DEL DEPORTE, OYW/249 10/09/2019 36,02 €
TRIPASION LANZAROTE, S.L. F/1051 18/09/2019 699,00 €
AUTOS RAGO, S.L. 171F 11410 19/10/2019 21,58€
DITTA DI OPTTICA, S.L. 1372 22/10/2019 7490 €
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WIGGLE 35688697 27/08/2019 152,88 €
WIGGLE 32423245 12/01/2019 102,64 €
CLUB DEPORTIVO OHANA TRIATLON 2019_3 17/03/2019 60,00 €
APARTAMENTOS COSTA VOLCAN 1903192 25/10/2019 34,35 €
ALBERTO MARTINEZ VICENTE 181390 13/12/2018 20,00 €
ALBERTO MARTINEZ VICENTE 190076 17/01/2019 20,00 €
ALBERTO MARTINEZ VICENTE 190202 14/02/2019 20,00 €
- ALBERTO MARTINEZ VICENTE 190282 06/03/2019 20,00 €
& ALBERTO MARTINEZ VICENTE 190412 03/04/2019 20,00 €
s | ALBERTO MARTINEZ VICENTE 190515 30/04/2019 20,00 €

U:} v
Les AEBERTO MARTINEZ VICENTE 190637 29/05/2019 20,00 €
c ALEBERTO MARTINEZ VICENTE 190723 19/06/2019 20,00 €
P —
= AGBERTO MARTINEZ VICENTE 190816 09/07/2019 20,00 €

1
L

i

I\\E@ERTO MARTINEZ VICENTE 191058 18/09/2019 20,00 €
ALBERTO MARTINEZ VICENTE 191134 09/10/2019 20,00 €
o ALBERTO MARTINEZ VICENTE 191202 23/10/2019 20,00 €
-/ JUAN PABLO PEREZ PENA 000090 20/01/2019 69,86 €

™

TOTAL 3.500,00 €

En el caso de haber recibido alguna otra subvencién, ayuda, ingreso o recursos para la misma
actividad, en la que deba aportar los justificantes descritos deberd adjuntar con los mismos el
presente certificado, a efectos de que se tenga constancia de que los mismos han sido
subvencionados por el Cabildo de Fuerteventura, no pudiendo en ninguin caso, la suma total de las
ayudas percibidas ser superior al coste total de la actividad que se subvenciona.

e NOTIFICAR el presente certificado a DON CARLOS DE VICENTE GIL y dar traslado del
mismo a la Unidad de Deportes y a la Intervencién de Fondos a los efectos oportunos.

e COMUNICAR a la Entidad interesada, que el presente acto administrativo pone fin a la via
administrativa, y en consecuencia podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante
el mismo drgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrative, ante los Juzgados de los Contencioso-
Administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Plblicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccién contencioso-administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de
reposicion interpuesto.

El plazo para la interposicién del recurso de reposicidon serd de un mes. Transcurrido
dicho plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin
prejuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revisién.

El plazo para interponer el recurso contenciosc-administrativo sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de ia notificacién de este acto.
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REFERENCIA: 2019/00010558K ASUNTO: SUBVENCIONES EN MATERIA DE
FOMENTO DEL DEPORTE 2019

Vista la propuesta firmada el 14.11.2019 por el Jefe de Servicio de Deportes, D. Ancor
Saavedra Armas y por el Consejero de Area Insular de Deportes y Seguridad y Emergencias.

Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jes(s Lopez Valle, de fecha 07.12.2019.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUE§DA:
3

. D‘CE:;CLARAR JUSTIFICADA TOTALMENTE, DADO EIl CUMPLIMIENTO DE LAS
OQNDICIONES ESTABLECIDAS AL OBJETO DEL OTORGAMIENTOQ, la subvencién

<

i Miﬂ\llFESTAR al CLUB DEPORTIVO FUERTE TRIBU que los gastos de las facturas que se

. refagionan a continuacién han sido subvencionados por el Cabildo Insular de Fuerteventura:
-3
|5

ACREEDOR N° FACTURA FECHA | IMPORTE

ADELA DI MARZO 0014 19/08/2019 | 480,00 €
ADELA DI MARZO 0015 26/08/2019 | 120,00 €
ADELA DI MARZO 0021 30/00/2019 | 625.00€
ANDREA RUBBO 013/2019 22/07/2019 | 150,00 €
g_'ﬁi‘fED DE SERVICIOS PETROLIFEROS, | ¢ 08190003436 31/08/2019 | 786,28€
DI RED DE SERVICIOS PETROLIFEROS, | o) 57190003467 31/07/2019 | 572,84¢€
GIUSEPPINA FANELLI NOMINA JULIO 31/07/2019 | 1.11450¢€
GIUSEPPINA FANELLI NOMINA JUNIO 30/06/2019 | 557,25€
GIUSEPPINA FANELLI NOMINA MARZO | 31/03/2019 | 557.25€
HARVEN SURF, S.L. 032757 20/06/2019 | 1.18458€
RAFAEL AGUILAR DIAZ NOMINA JULIO 31/07/2019 | 1.106,76€
SIMONE GANDOLE NOMINA JULIO 31/07/2019 | 1.106,76 €
MINISTERIO TRABAJO MIGRACIOENS Y
SEG.SOC. (RECIBO LIQUIDACION 35201900234891575 | 08/08/2019 | 1.482.37 €
COTIZACIONES)

TOTAL 9.843.50 €

En el caso de haber recibido alguna otra subvencién, ayuda, ingreso o recursos para la misma
actividad, en }a que deba aportar los justificantes descritos debera adjuntar con los mismos el
presente certificado a efectos de que se tenga constancia de que los mismos han sido
subvencionados por el Cabildo de Fuerteventura, no pudiendo en ningiin caso, la suma total de las
ayudas percibidas ser superior al coste total de la actividad que se subvenciona.
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« NOTIFICAR el presente certificado al CLUB DEPORTIVO FUERTE TRIBU vy dar trasladoe del
mismo a la Unidad de Deportes y a la Intervencion de Fondos a los efectos oportunos.

e COMUNICAR al interesado, que el presente acto administrative pone fin a la via
administrativa, y en consecuencia podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante el
mismo dérgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, ante los Juzgados de los Contencioso-Administrativo de Las
Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

En su gaso, no se podra interponer recurse contencioso-administrativo hasta que sea resuelto

expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de  reposicion

:nterpumsto

\;‘ | plazg para la interposicion del recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido  dicho

P “nlazo, éinicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin  prejuicio, en su
“ .:_b,;\‘aé o, @ la procedencia del recurso extraordinario de revision.

g1 a2 “Ely laze para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
; el di agwente al de la notificacion de este acto.
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===~ REFERENCIA: 2019/00009858Q ASUNTO: SUBVENCIONES EN MATERIA DE
FbMEhgo DEL DEPORTE 2019

, f?

Vista la propuesta fi rmada el 14.11.2019 por el Jefe de Servncno de Deportes, D Ancor

Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jests Lopez Valle, de fecha 07.12.2019.

El Consejo de Gobiermo Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

s DECLARAR JUSTIFICADA TOTALMENTE, DADO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS AL OBJETO DEL OTORGAMIENTO, la subvencion
genérica por importe total de 9.374,85 €, concedida al CLUB NAUTICO PENINSULA DE
JANDIA, mediante Resolucién adoptada por el Consejo de Gobierno, en Régimen de
Concurrencia para el Fomento del Deporte, segin Convocatoria Publica del Excmo. Cabildo
Insular de Fuerteventura correspondiente al afio 2.019.

= MANIFESTAR al CLUB NAUTICO PENINSULA DE JANDIA que los gastos de las facturas
que se relacionan a continuacién han sido subvencionados por el Cabildo Insular de

Fuerteventura:
ACREEDOR N° FACTURA FECHA IMPORTE

FEDERACION CANARIA DE VELA CERTIFICADO 27/09/2019 1.461,00 €
PAOLA ESTRELLA CALLAU PEREZ S 145 22/04/2019 60,01 €
PAOLA ESTRELLA CALLAU PEREZ S 259 20/05/2019 60,01 €
PAOQLA ESTRELLA CALLAU PEREZ $793 20/09/2019 60,01 €
PAOLA ESTRELLA CALLAU PEREZ S 695 12/08/2019 60,01 €
PAOLA ESTRELLA CALLAU PEREZ S 481 11/07/2019 60,01 €
TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U. TB6BQ0025622 04/10/2019 92,04 €
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EUROCONTROL, S.A. 191004 23/10/2019 438,60 €
ARA KRULICH, S.A 182 30/09/2019 20,00 €
ARA KRULICH, S.A 144 31/07/2019 130,66 €
ARA KRULICH, S.A 166 31/08/2019 134,79°€
ARA KRULICH, S.A 13 30/06/2019 61,74 €
* ARA KRULICH, S A 88 30/04/2019 28,69 €
[ARA KRULICH, S.A 68 31/03/2019 46,07 €
$ARA KRULICH, S.A 108 31/05/2019 4378 €
‘) JARAKRULICH, S.A 40 28/02/2019 97,57 €
“_FARA KRULICH, S.A 17 31/01/2019 57,40 €
FGENERALI ESPARA, S.A. 4532671222 04/10/2019 235,33 €
FGERARDO FERNANDEZ BOLAROS 180 04/10/2019 187.12 €
"EERARDO FERNANDEZ BOLANOS 4 25/01/2019 284,88 €
FRED OLSEN, S.A. LW-1130272 23/04/2019 46,50 €
FRED OLSEN, S.A. LW-1138964 10/06/2019 31,00€
SUPERMERCADOS MARCIAL, S.L. 2019/T0091/00000021 | 23/02/2019 16,84 €
FRED OLSEN, S.A. LW-1115020 01/02/2019 35,00 €
NAVIERA ARMAS. S.A 201908510000016 31/01/2019 9131€
GERARDO FERNANDEZ BOLAROS 42 09/04/2018 516,52 €
GERARDO FERNANDEZ BOLANOS 84 20/06/2019 219,92 €
GERARDO FERNANDEZ BOLANOS 32 28/03/2019 698,64 €
GERARDO FERNANDEZ BOLANOS 12 07/02/2019 237,49 €
MANUEL GOMEZ GOMEZ (INFOTEK) 19052 13/02/2019 71,00 €
MANUEL GOMEZ GOMEZ (INFOTEK) 19209 20/08/2019 74,00 €
MANUEL GOMEZ GOMEZ (INFOTEK) 19102 20/03/2019 90,00 €

DANIEL SAAVEDRA BUHLER 016/2019 05/09/2019 865,00€ |
DANIEL SAAVEDRA BUHLER 013/2019 01/08/2019 700,00 €
DANIEL SAAVEDRA BUHLER 006/2019 2210412019 350,00 €
DANIEL SAAVEDRA BUHLER 002/2019 07/02/2019 350,00 €
TALLERES DANIEL, S.L. 8.004 14/05/2019 440,58 €
825?2&?“&? AT!%F_*ET'CAS OT0000306679 09/03/2019 56,94 €
giﬁ:ﬁ%gmiﬁ AT!‘,JS'_QET'CAS OT0000306680 09/03/2019 56,94 €
gAPEEQf:(s)\I;IlEAﬁ AT’%'_RA_ST'CAS OT0000306681 09/03/2019 31,68 €
AUTOS SOTO, S.L. Al6 22/01/2019 111,05¢€
MADERAS EL PINO, S.L. F19-002226 20/01/2019 34.77€
MADERAS EL PINO, S.L. F19-008982 12/04/2019 28,61 €
LIBRERIA TENO FUERTEVENTURA, S.L. | 9661 20/01/2019 62,18 €
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LIBRERIA TENO FUERTEVENTURA, S.L. | 10395 16/08/2019 40,60 €
LIBRERIA TENO FUERTEVENTURA, S.L. [10162 05/06/2019 17,60 €
TAGUARO, S.L.U. 08_247 19/02/2019 240,00 €
HOTUR PROJECT, S.L. 5851 15/03/2019 120,60 €
IR MAXO INVERSIONES, S.L.U. 530022975 15/01/2019 64,00 €
o~ IR MAXO INVERSIONES, S.L.U. 530023309 29/01/2019 78,31€
& ﬁ MAXO INVERSIONES, S.L.U. 530023309 29/01/2019 78,00 €
f ’ \ ARA KRULICH, S.A 1-2-189 13/0212019 80,00 €
W@ ;::;‘;Q IVERSIONES GRAN PICO, S.L. 01/0015884 15/03/2019 19.15€
o R (e LE TOTAL 9.374,85 €
:3 ’3 En\él.—é:éso de haber recibido alguna otra subvencién, ayuda, ingreso o recursos para la misma
€ &2 actividiid, en la que deba aportar los justificantes descritos debera adjuntar con los mismos el

“Tpresefte certificado a efectos de que se tenga constancia de que los mismos han sido

:f'ég]vemg:ionados por e! Cabildo de Fuerteventura, no pudiendo en ningln caso, la suma total de las
yudas percibidas ser superior al coste total de la actividad que se subvenciona.

NOTIFICAR el presente certificado al CLUB NAUTICO PENINSULA DE JANDIA y dar
traslado del mismo a la Unidad de Deportes y a la Intervencién de Fondos a los efectos
oportunos.

+ COMUNICAR al interesado, que el presente acto administrativo pone fin a la via
administrativa, y en consecuencia podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante el
mismo 6rgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, ante los Juzgados de los Contencioso-Administrativo de Las
Palmas de Gran Canaria, segun disponen los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas, y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto

expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién

interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo,

Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin prejuicio, en su caso, de la

procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde

el dia siguiente al de |a notificacién de este acto.

REFERENCIA: 2019/00009642F ASUNTO: SUBVENCIONES EN MATERIA DE
FOMENTO DEL DEPORTE 2019

Vista la propuesta firmada el 14.11.2019 por el Jefe de Servicio de Deportes, D. Ancor
Saavedra Armas y por el Consejero de Area Insular de Deportes y Seguridad y Emergencias.

Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jes(s Lépez Valle, de fecha 07.12.2019.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
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s DECLARAR JUSTIFICADA TOTALMENTE, DADO EL CUMPLIMIENTC DE LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS AL OBJETO DEL OTORGAMIENTO, la subvencion
genérica por importe total de 3.749,94 €, concedida a DONA VIRGINIA DE LEON REYES,
mediante Resolucién adoptada por el Consejo de Gobierno, en Régimen de Concurrencia
para el Fomento del Deporte, segun Convocatoria Publica del Excmo. Cabildo Insular de

= % Fuerteventura correspondiente al afio 2.019.
2 2
i \.__ % MANIFESTAR a DONA VIRGINIA DE LEON REYES que los gastos de las facturas que se
51 O (SQ\ :f relacionan a continuacién han sido subvencionados por el Cabildo Insular de Fuerteventura:
b S
“.J ACREEDOR N° FACTURA FECHA IMPORTE
:EMERCASOSA, S.L. T15014680 03/12/2018 502,66 €
1:;‘ESTACION KM 13, S.L. $2,782 14/12/2018 30,00€
"FUERTWAGEN, S.L. 19CR2000001182 | 08/03/2019 381,33 €
FEDERACION CANARIA DE AUTOMOVILISMO | 40LIC/2019 27/03/2019 280,00 €
AIRAM PERDOMO TORRES 11.521 10/04/2019 739,86 €
g!.IJ-TOREPUESTOS Y ACCESORIOS ANTONIO, A/19-004613 24/10/2019 800,00 €
g!{!’OREPUESTOS Y ACCESORIOS ANTONIO, | 4149 003571 14/08/2019 600,00 €
FUERTWAGEN, S.L. 19CR2000005047 | 04/11/2019 416,09 €
TOTAL 3.749,94 €

En el caso de haber recibido alguna otra subvencion, ayuda, ingreso o recursos para la misma
actividad, en la que deba aportar los justificantes descritos debera adjuntar con los mismos el
presente certificado a efectos de que se tenga constancia de que los mismos han sido
subvencionados por el Cabildo de Fuerteventura, no pudiendo en ninglin caso, la suma total de las
ayudas percibidas ser superior ai coste total de la actividad que se subvenciona.

s NOTIFICAR el presente certificado a DONA VIRGINIA DE LEON REYES y dar traslado del
mismo a la Unidad de Deportes y a la Intervencién de Fondos a los efectos oportunos.

» COMUNICAR al interesado, que el presente acto administrativo pone fin a la via
administrativa, y en consecuencia podra ser recurrido potestativamente en reposicién ante el
mismo 6rgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, ante los Juzgados de los Contencioso-Administrativo de Las
Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicién
interpuesto.

El plazo para la interposicién del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, inicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin prejuicio, en su
caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revisién.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.
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REFERENCIA: 2019/00010723W ASUNTO: SUBVENCIONES EN MATERIA DE
FOMENTO DEL DEPORTE 2019

Vista la propuesta firmada el 15.11.2019 por el Jefe de Servicio de Deportes, D. Ancor
Saavedra Armas y por €l Consejero de Area Insular de Deportes y Seguridad y Emergencias.

Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jesus Lopez Valle, de fecha 07.12.2019.

TEI Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
\ ACUEﬁDA:
¥

LTy DECLARAR JUSTIFICADA TOTALMENTE, DADO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
\.:.‘:x\ CONDICIONES ESTABLECIDAS AL OBJETO DEL OTORGAMIENTO, la subvencion
'~/ genérica por importe total de 15.937,25 € concedida al C.D. CAIMA FUERTEVENTURA

B,l‘"J_ONMANO, mediante Resolucién adoptada por el Consejo de Gobierno, en Régimen de
Céncurrencia para el Fomento del Deporte, segiin Convocatoria Piblica del Excmo. Cabildo

= o™ Irfsular de Fuerteventura correspondiente al afio 2.019.

R »% )

: % MANIFESTAR al C.D. CAIMA FUERTEVENTURA BALONMANO que los gastos de las

.7 facturas que se relacionan a continuacién han sido subvencionados por el Cabildo Insular de

\\ \_‘;""' .
.= Fuerteventura:

ACREEDOR N° FACTURA FECHA IMPORTE
FEDERACION CANARIA DE NATACION | 257/2.019 22/10/2019 1.185,00 €
FEDERACION INSULAR DE
FUERTEVENTURA DE BALONMANO CERTIFICADG 28/06/2019 1.082,00 €
FEDERACION INSULAR DE
FUERTEVENTURA DE BALONMANO CERTIFICADO 28/06/2019 2.422,00 €
FEDERACION INSULAR DE
FUERTEVENTURA DE BALONMANO CERTIFICADO 28/06/2019 1.560,00 €
FEDERACION CANARIA DE
BALONMANO FC-A - 488 19/08/2019 275,00 €
FEDERACION CANARIA DE .

BALONMANO FC-A - 343 02/05/2019 170,00 €
FEDERACION CANARIA DE
BALONMANO FC-A - 368 21/05/2019 150,00 €
REAL FEDERACION ESPANOLA DE
BALONMANO - FA-548 08/02/2019 600,00 €
TRANSUNION MALLORCA, S.L. FV1341 31/12/2018 560,32 €
TRANSUNION MALLORCA, S8.L. FVv55 31/01/2019 896,10 €
TRANSUNION MALLORCA, S.L. FV197 28/02/2019 217845 €
TRANSUNION MALLORCA, S.L. FV465 30/04/2019 587,10 €
EMILIO FDO. RODRIGUEZ GIL 04264 04/07/2019 528,00 €
JAVIER ORTIGOSA CONTIN NOMINA JUNIO 30/06/2019 1.837,56 €
NOMINA
JAVIER ORTIGOSA CONTIN SEPTIEMBRE 30/09/2019 1.637,56 €
LUIS REYES GONZALEZ 007691 08/03/2019 468,16 €
TOTAL 15.937,25 €
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En el caso de haber recibido alguna otra subvencién, ayuda, ingreso o recursos para la misma
actividad, en la que deba aportar los justificantes descritos debera adjuntar con los mismos el
presente certificado a efectos de que se tenga constancia de que los mismos han sido
subvencionados por el Cabildo de Fuerteventura, no pudiendo en ningun caso, la suma total de las
ayudas percibidas ser superior al coste total de la actividad que se subvenciona.

- -EOTIFICAR el presente certificado al C.D. CAIMA FUERTEVENTURA BALONMANO y dar
{fasiado del mismo a la Unidad de Deportes y a la Intervencién de Fondes a los efectos

'\3portunos.
N \‘ﬂb\ GOMUNICAR a la entidad interesada, que el presente acto administrativo pone fin a la via

="} agministrativa, y en consecuencia podré ser recurrido potestativamente en reposicién ante el
) £ » . . . . . . .
S ™_mysmo drgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional

‘t_;"féntencioso-administrativo, ante los Juzgados de los Contencicso-Administrativo de Las
Balmas de Gran Canaria, segun disponen los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
. Ggjubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, y 46 de la
+ L&y 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurse contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Gnicamente podrd interponerse recurso contencioso-administrativo, sin prejuicio, en su
caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

REFERENCIA: 2019/00009560V ASUNTO: SUBVENCIONES EN MATERIA DE
FOMENTO DEL DEPORTE 2019

Vista la propuesta firmada el 15.11.2019 por el Jefe de Servicio de Deportes, D. Ancor
Saavedra Armas y por el Consejero de Area Insular de Deportes y Seguridad y Emergencias.

Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jesls Lopez Valle, de fecha 07.12.2019.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

= DECLARAR JUSTIFICADA TOTALMENTE, DADO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS AL OBJETO DEL OTORGAMIENTO, la subvencion
genérica por importe total de 1.838,39 € concedida a DONA ALISIA HERNANDEZ,
mediante Resolucién adoptada por el Consejo de Gobierno, en Régimen de Concurrencia
para el Fomento del Deporte, segin Convocatoria Publica del Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura correspondiente al afio 2.019.

« MANIFESTAR a DONA ALISIA HERNANDEZ que los gastos de las facturas que se
relacionan a continuacidbn han sido subvencionados por el Cabildo Insular de
Fuerteventura:

ACREEDOR N° FACTURA FECHA IMPORTE

ANDRES QUINTEIRO MINONES 10509 01/03/2019 76,25€
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ESTADIO SPORT, S.L. 1901141476 27/08/2019 | 36,95 €
ASUNCION SOTO VELAZQUEZ N002862/2019 16/05/2019 | 20,45€
ESTADIO SPORT, S.L, 1901117651 16/04/2019 | 21,50€
JPR FISIOTERAPIA 265 31/05/2019 | 60,00€
1INTERSPORT EXPANSION, S.LU, | Q0013/000B02019T00470 | 11530019 | 410,90 €
'ESTADIO SPORT, S.L. 1901143520 07/09/2019 37,95€
o 5 'ASUNCION SOTO VELAZQUEZ N002791/2019 29/03/2019 | 16,95€
o ] =
e i FASUNCION SOTO VELAZQUEZ N002749/2019 25/0212019 | 16,95€
L [ ory
g TESTADIO SPORT, S.L. 1901405250 11/08/2019 | 64,95€
3 'BAZAR SPORT, SL. 25-059748 11/08/2019 | 4850€
' JERIC MORAN LOPEZ 54 201212018 | 50,00€
FINTERSPORT EXPANSION, S.Ly. | 90013/00080/2019T00256 | 40050019 | g7 84¢
ASUNCION SOTO VELAZQUEZ N003001/2019 22/08/2019 | 21,25€
ASUNCION SOTO VELAZQUEZ NC03076/2019 251012019 | 28,70€
ASUNCION SOTO VELAZQUEZ N002663/2019 040172019 | 17,91€
GUZMAN SPORT 12716 05M12/2019 | 194,70 €
RESIDENCIA ESCOLAR PEDRO
A L CERTIFICADO 1210912019 | 400,67 €
RESIDENCIA ESCOLAR PEDRO
e bR CERTIFICADO 12109/2019 | 400,67 €
RESIDENCIA ESCOLAR PEDRO
S CAchae: CERTIFICADO 12109/2019 | 146.72€
TOTAL 1.839,90 €

En el caso de haber recibido alguna otra subvencién, ayuda, ingreso o recursos para la misma
actividad, en la que deba aportar los justificantes descritos debera adjuntar con los mismos el
presente cerlificado, a efectos de que se tenga constancia de que los mismos han sido
subvencionados por el Cabildo de Fuerteventura, no pudiendo en ninglin caso, la suma total de las
ayudas percibidas ser superior al coste total de la actividad que se subvenciona.

* NOTIFICAR el presente certificado a DONA ALISIA HERNANDEZ y dar traslado del
mismo a la Unidad de Deportes y a la Intervencién de Fondos a los efectos oportunos.

» COMUNICAR a la interesada, que el presente acto administrativo pone fin a la via
administrativa, y en consecuencia podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante
el mismo d6rgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados de los Contencioso-
Administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccidén contencioso-administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido ia desestimacion presunta del recurso de
reposicién interpuesto.
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El plazo para la interposicién del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido
dicho plazo, unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin
prejuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de 1a notificacion de este acto.

REEERENCIA: 2019/00038979Z ASUNTO: APORTA DOCUMENTACION JUSTIFATIVA

REEATIVA A LA CONVOCATORIA DE AYUDAS AGROPECUARIAS 2018 (EXP. N°

GAI@O%H 8)

) % Vista la propuesta firmada el 12.12.2019 por el Jefe de Servicio de Agricuitura, Ganaderia
S \y PefSCa D. Casto Berriel Martinez y el 13.12.2019 por el Consejero Delegado de Sector Primario

\ " Soberanla Alimentaria, D. Marcelino Cerdefia Ruiz.

i — N

8} A _‘ El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

B e ACUERDA dejar el asunto sobre la mesa por carecer del informe de fiscalizacion.

& ‘,( w
N
U A

'l'.ﬂ

A REFERENCIA: 2019/00038044E  ASUNTO: UNA VEZ PRESENTADA LA
/PDOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DE LAS INVERSIONES RELATIVAS A LA
"7 ~SUBVENCIONES GENERICAS DEL SECTOR PRIMARIO 2018 (EXP. N° GAN0017/18),
SOLICITA SE PROCEDA AL ABONO DE LA CANTIDAD ASIGNADA

Vista la propuesta firmada el 12.12.2019 por el Jefe de Servicio de Agricultura, Ganaderia
y Pesca, D. Casto Berriel Martinez y el 13.12.2019 por el Consejero Delegado de Sector Primario
y Soberania Alimentaria, D. Marcelino Cerdefia Ruiz.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA dejar el asunto sobre la mesa por carecer del informe de fiscalizacion.

REFERENCIA: 2019/00039041F ASUNTO: AGROPECUARIA 2018, JUSTIFICACION
DE LA INVERSION

Vista |la propuesta firmada el 12.12.2019 por €l Jefe de Servicio de Agricultura, Ganaderia
y Pesca, D. Casto Berriel Martinez y el 13.12.2019 por el Consejero Delegado de Sector Primario
y Soberania Alimentaria, D. Marcelino Cerdefa Ruiz.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA dejar el asunto sobre la mesa por carecer del informe de fiscalizacion.

REFERENCIA:  2019/00039241T ASUNTO: PRESENTA DOCUMENTACION
JUSTIFICATIVA RELATIVA A LA CONVOCATCRIA DE AYUDAS AGROPECUARIAS 2018
(EXP. N°® GAN0043/18).- SOLICITA SE PROCEDA AL ABONO DE LA CANTIDAD ASIGNADA

Vista la propuesta firmada el 12.12.2019 por el Jefe de Servicio de Agricultura, Ganaderia
y Pesca, D. Casto Berriel Martinez y el 13.12.2019 por el Consejero Delegado de Sector Primario
y Soberania Alimentaria, D. Marcelino Cerdefia Ruiz.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA dejar el asunto sobre la mesa por carecer del informe de fiscalizacion.
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REFERENCIA: 2019/00038039V ASUNTO: ADJUNTAR FACTURAS, SEGUNDA PARTE
DE JUSTIFICACION AGROPECUARIA DE 2018

Vista la propuesta firmada el 12.12.2019 por el Jefe de Servicio de Agricultura, Ganaderia
y Pesca, D. Casto Berriel Martinez y el 13.12.2019 por el Consejerc Delegado de Sector Primario
y Soberania Alimentaria, D. Marcelino Cerdefia Ruiz.

o~

£l Consejo de Goblerno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUE!‘\fDA dejar el asunto sobre la mesa por carecer del informe de fiscalizacién.

rirave
e

234} CREFERENCIA: 2019/00038161R ASUNTO: UNA VEZ PRESENTADA LA
'“‘D@)gu ENTACION JUSTIFICATIVA DE LAS INVERSIONES REALIZADAS RELATIVAS A LAS

UBVENCIONES AGROPECUARIAS 2018 (EXP. GAN0049/18), SOLICITA SE PROCEDA AL
wHABONQ DE LA CANTIDAD ASIGNADA

st

7. \ _?gdista la propuesta firmada el 12.12.2018 por el Jefe de Servicio de Agricultura, Ganaderia
D 4 F;éséa, D. Casto Berriel Martinez y el 13.12.2019 por el Consejero Delegado de Sector Primario
'-y‘goberanfa Alimentaria, D. Marcelino Cerdefia Ruiz.
El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA dejar el asunto sobre la mesa por carecer del informe de fiscalizacion.

REFERENCIA: 2019/00038157C ASUNTO: PRESENTA LA JUSTIFICACION DE LAS
INVERSIONES RELATIVAS A LAS AYUDAS AGROPECUARIAS 2018 (EXP. N° GAN0051/18).
SOLICITA SE PROCEDA AL ABONO DE LA CANTIDAD ASIGNADA.

Vista la propuesta firmada el 12.12.2019 por el Jefe de Servicio de Agricultura, Ganaderia
y Pesca, D. Casto Berriel Martinez y el 13.12.2019 por el Consejero Delegado de Sector Primario
y Soberania Alimentaria, D. Marcelino Cerdefia Ruiz.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA dejar el asunto sobre la mesa por carecer del informe de fiscalizacion.

2.- MODIFICACION PUNTUAL DE LA R.P.T. EJERCICIO 2019. REFERENCIA
2019/00017361Q. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Vista la propuesta firmada el 11.12.2019 por la Técnica de Personal, D®. Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D*. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacion ¥y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcén y que transcrita a continuacion servira de motivacion al presente acuerdo:

El Consgjo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1. Advertido error material, aritmético en la estructura de la relacion de puestos de trabajo
procede su rectificacion en los siguientes términos asi mismo en la estructura se corrige algdn
nomero de funciones que estaba incorrecto o no figuraba pero que dicha funcién figura en el
expediente administrativo:
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= 2. Modificar en los siguientes puestos de trabajo la titulacion académica en consonancia con la
£ &2 ___ estimagién parcial del recurso de reposicién interpuesto por D. Mateo Aguiar Grimén de fecha 10
£ "*"“‘*de septiembre de 2019, que se incluya la titulacién de Grado en Ingenieria Civil {que figura en el
» .- arlexadcon codigo 050).
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3. Aradir la ficha de funciones del administrativo de inspeccion para el proceso de promocién

interna restringido del grupo C1 al C2 que se omitié por error y la ficha de funciones de monitor de
deportes que aparecian unificados y deberia ser deportes acuaticos y deportes autéctonos siendo
las mismas funciones que las anteriores dado que es en funcion de la categoria (se adjuntan como
anexo al expediente).

4.

fecha 30 de julio de 2019 en idénticos términos a los aprobados y se adjunta

5.

del acuerdo del Consejo de Gobierno Insular que se adopte.

6.

Mantener el resto del Acuerdo de Modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo de
los siguientes
documentos corregidos para su publicacion la estructura en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas y el expediente administrativo en el portal de transparencia del Cabildo Insular de
Fuerteventura:

- Estructura de la Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo Insular de Fuerteventura.

- Anexo |. Codigos.
- Fichas Descriptivas de las Funciones de los Puestos de Trabajo.

Remitir a la Direccién General de Funcién Publica del Gobierno de Canarias, certificado

Publicar la presente modificacion en el Boletin Oficial de La Provincia de Las Palmas, y en
el portal de transparencia
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a) D. David Agustin Doreste Méndez.

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D® Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D*. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Af§a Insular de Politicas Sociales, Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcén y que transcrita a continuacién servira de motivacion al presente acuerdo:

; “Visto el recurso potestativo de reposicién conira el acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del
e, Caﬁildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en ef Boletin Oficial de la Provincia de Las
S ‘/\ Palrhas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacion de Puestos de
_ 7. Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. David Agustin Doreste Méndez de fecha 18 de septiembre de
—-—"""201¢ y con RE 2018033312 con fecha 18 de septiembre de 2019.

™, Visi;é que en sintesfs el motivo de impugnacion del reclamantfe son que se elimine de la RPT lo siguiente:

Y 2 .. . .
). %o solicita que se proceda a eliminar de la RPT, que se proceda a eliminar de la RFPT, del pussto de
“@perario de carreteras el requisito referenciado como 002(estar en posesion del camet de conducir B)”.

ANTECEDENTES
I.- La Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteventura fue aprobada con fecha 30 de
abril de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y Ia valoracion de puestos
de trabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con focha 30 de julio de 2019 se aprobé una modificacién de la
Relacién de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacion alguna el puesto de trabajo de operario
de carreteras.

Ef requisito 002 Carnet de Conducir, figuraba en la vigente Relacion de Puesios de Trabgjo.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERQ. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimienfo Adminisirativo
Comun de las Administraciones Publicas, contra las resoluciones y actos de framite, si estos ulffimos deciden
directa o indirectarmnente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legilimos, podran interponerse por los
interesados los recurso de alzada y pofestativo de reposicion, que cabré fundar en cualquiera de los motivos
de nulidad o anulabilidad. Ef plazo de interposicion del recurso serd de un mes si ef acto es expreso.

Seran causas de inadmisién de los recursos entre otras el haber ranscurrido ef plazo para la interposicién
del recurso, todo elle en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de oclubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Ptblicas.

Esté parte procede a entrar en el fondo de la cuestién.

SEGUNDO.-E! articulo 69.3 del Real Decrefo Legislativo 5/2015, de 30 de abril, def texto refundido de la Ley
Estatuto Bésico del Empleado Publico,”...recoge que cada Administracion Publica planificara sus recursos
humanos de acuerdo con fos sistemas que establezca las normas de aplicacién”, dentro del Capituio | def
Titulo V, Planificacion de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucién de la
eficacia en la prestacién de servicios y de la eficiencia en la utilizacion de los recursos economicos
disponibles mediante la dimension adecuada de sus efectivos, su mejor distribucion, formacion, promocion y
movilidad, asi como anélisis de las disponibifidades y necesidades de personal, tanto desde el punto de vista
def nimero de efactivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.

Todo ello teniendo en cuenta, entre otros, el articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecten a
fa potestad de organizacién de las Administraciones Publicas, as/ como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Ptiblicas de
cardacler lerritorial las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.
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TERCERO.- La Relacion de Puestos de Trabajo vigente del Cabildo Insular de Fuerteventura exige, como
requisifo, el camet de conducir a todos los puestos de operario de carreferas.

En principio, debemos tener en cuenta que el articulo 56.1 del Texto Refundido de la Ley del Estaluto Bésico
del Empleado Publico (en adelante, TREBEF) esiablece cudles son los requisitos generales para poder
participar en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referida articulo establece efectivamente, tal y
come refiere ef recurrente, que “Podré exigirse el cumplimiento de olros requisitos especificos que guarden
relaéfpn objefiva y proporcionada con las funciones asumidas y las tareas a desempefiar’, sin olvidar que “En
todo’éaso, habrén de establecerse de manera abstracta y general”

.,
\é‘_‘-::) Al ré§pecto y en cuanto a la tenencia de carnet de conducir, el mismo esta previsto como requisito (y no como
o RSN mériﬁ?é preferente) para la generalidad de puestos de frabajo que figuran en la vigenle RPT insular, extremo

S, ‘Fue Ao fue impugnado en el momento de su aprobacion por primera vez 30 de abril de 2010 sin que se hayan

\__/\ : mo&%::ado 850s requisitos hasta la actualidad. Y en cuanto a la convocaloria reafizada con objeto del proceso
B‘a\é}b}abﬂizacidn si bien es cierfo no se requirié pero nada impide que el requisito figure en la RPT.

%~ Por tanto, dado que la RPT exige ese requisito para los puestos de trabajo no se observa que tal

::equ‘?(ijito suponga quiebra alguna de fos principios constitucionales o legales de acceso al empleo publico, ni

uchd menos el principio de igualdad, ya que se ha respetado lo establecido en el TREBEP, al quedar fijados

.. de manera abstracta y general’, sin que se haya personalizado a favor de un colectivo conereio.

Las actuales normas ¢ confirman indubitadamente la primacia del sistema de puestos de trabajo
frente al corporativo (de cuerpos) vigente hasta la década de los ochenta del pasado siglo, no puede
enfenderse que pedir ef carnet sea que su funcién principal sea la de conducir vehiculo. Por ello, decir que
pedir el carnet es que hace funciones de conductor supone un reconocimiento explicito de la carencia de una
mejor argumentacién, mas fundamentada en normativa adaptada a la Administracién de esta época,

A mayor abundamiento, las sentencias que trascribe el reclamante en su recurso “ ...el Tribunal
Supremo en su sentencia de 7 de octubre de 1986, ( Sala de lo Contenciosos-Adminisirativo) ya declaré
conforme a Derecho fa argumentacion del tribunal a quo de exigir, enire los requisitos de los candidatos a las
pruebas selectivas el estar en posesion del permiso de conducir clase B o superior, cuando fa mision del
puesto de trabajo indudablemente supone, atendidas sus circunstancias, la necesidad de constantes, o al
menos frecuentes desplazamientos de quienes la cumplan, por la que la exigencia del permiso de conducir
deviene asi algo perfectamente congruente para quienes aspiran al desempefio de fales puesios, y [a

peticién solo_supone para los candidatos encontrarse capacitados para la conduccién de tales

Olra sentencia en el mismo sentido, 695/2000, de 27 de diciembre, del Tribunal Superior de Justicia
de La Rioja, “estar en posesién del permiso de conducir clase B, establece un requisito de naturaleza
indudablemente objetiva en tanto que la autorizacién administrativa para conducir vehiculos a motor, o se
tiene o no se tiene, cuya exigencia resulta plenamente aconsejable para un puesto en el que se deberan
realizar desplazamientos.... para el cumplimiento de sus obligaciones........ Esa misma exigencia de
eficacia y economia convierte en acertada la decisién de la administracién de incluir en los requisitos
la autorizacioén para conducir vehiculos a motor del tipo BY....."

Por lo que si vamos a la realidad de nuestra isla y de fa Corporacion, el personal de carreleras tiene
que prestar servicios por foda la geografia insular, con constantes desplazamientos para atender las
carreleras.

Por todo elffo, vy de conformidad con lo establecido en la RPT vigente del Cabildo Insular de Fuerteveniura,
que exige como requisito de esos puestos de trabajo el permiso de conduccion, no se observa que el mismo
suponga incumpliendo legal alguno.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacién la
siguiente, .

PROPUESTA DE RESOLUCION
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Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas ntimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacién de Puestos
de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D. David Agustin Doreste Méndez de fecha 18 de
septiembre de 2019 y con registro de enlrada 2019033312 por las razones expuestas en los Fundamentos de
Derécho.

Seg’émdo.— Notificar Ia correspondiente Resolucién a D. David Agustin Doreste Méndez

Do Teré:i_em.- Del correspondiente Acuerdo se dara fraslado a los Servicios de Intervencion y Recursos
7 fig._.‘ _ ;?)Hur@nos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.
5o ’ e wr

TRES
e e £ I3 - 2§

e — Garnitfa la resolucion del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podra interponerse de nuevo

dicha; recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo

e CONEGNCIOSO-administrativo do Las Palmas de Gran Canaria serd de dos meses contados desde el dia

L if.-_"*;:.gigui'g_)r:te al de la notificacién de este acto”
K2

fiiee j T oE Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion conira el acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, pubiicado en el
Boletin Oficial de |la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo
a ta modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D.
David Agustin Doreste Méndez de fecha 18 de septiembre de 2019 y con registro de entrada
2019033312 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucién a D. David Agustin Doreste Méndez.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencién y
Recursos Humanos, y al Pleno de la Corporacion a los efectos oportunos.

Contra ia resolucién del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podra interponerse
de nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

b) D. Elias Gonzélez Moreno.

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D°. Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D?. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcon y que transcrita a continuacion servird de motivacion al presente acuerdo:

“Visto el recursoc potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de Gobiemno insular del
Cabildo de Fuerteveniura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de fa Relacion de Puestos de
Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Elfas Gonzélez Moreno de fecha 18 de septiembre de 2019 y
con RE 2019033321 con fecha 18 de septiembre de 2019.

Visto que en sintesis el motivo de impugnacion del reclamante son que se elimine de la RPT lo siguiente;

| —Se solicita que se proceda a eliminar de fa RPT, que se proceda a eliminar de la RPT, del puesto de
operario de carreteras el requisito referenciado como 002(estar en posesion del camet de conducir B)".

ANTECEDENTES
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I.- La Relacidén de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteventura fue aprobada con fecha 30 de
abril de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones} y la valoracién de puestos
de trabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 20192 se aprobd una modificacién de fa
Relacién de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacién alguna el puesto de trabajo de operario
de carroteras.

El requisito 002 Carnet de Conducir, figuraba en la vigente Relacién de Puestos de Trabajo.

J, FUNDAMENTOS DE DERECHO

=Comun g’e las Administraciones Publicas, contra las resoluc:ones y actos de tramite, si estos tlfimos deciden
.&fkgcta p indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,

ucen indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podran interponerse por los
\_Jm‘e%s‘ados los recurso de alzada y potestativo de reposicion, que cabré fundar en cualquiera de los motivos
de nu déd o anulabifidad. El plazo de interposicion del recurso seré de un mes si el acto es expreso.

Sy “‘"\ Seran causas de inadmision de los recursos entre ofras el haber transcurrido el plazo para la interposicion
i del‘-recyrso fodo eflo en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
A inistrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

w E‘.gft,( parte procede a entrar en el fondo de fa cuestion.

ot o

.- BEGUNDO.-El articulo 69.3 del Real Decreto Legislativo 52015, de 30 de abril, del texto refundido de la Ley
Estatufo Bésico del Empleado Publico,”...recoge que cada Administracién Publica planificard sus recursos
humanos de acuerda con los sistemas que establezca las normas de aplicacién”, dentro del Capitulo | def
Titulo V, Planificacion de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucion de la
eficacia en la prestacién de servicios y de la effciencia en la ulilizacion de los recursos econdmicos
disponibles mediante la dimensién adecuada de sus efectivos, su mejor disiribucion, formacién, promocién y
movilidad, asi como andlisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde ef punio de vista
del ntimero de efectivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.

Todo eflo teniendo en cuenta, enfre otros, el articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecten a
la potestad de organizacién de las Adminisiraciones Publicas, asi como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanfo a que corresponde a las Administraciones Publicas de
cardcier territorial las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.

TERCERO.- La Relacion de Puestos de Trabajo vigente del Cabildo Insular de Fuerteventura exige, como
requisito, el carnet de conducir a todos los puestos de operario de carreteras.

En principio, debemos tener en cuenta que el articulo 56.1 del Texto Refundido de fa Ley del Estatuto Bésico

del Empleado Publico (en adefants, TREBEP) establece cuéles son los requisitos generales para poder
participar en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referido articulo establece efectivamente, tal y
como refiere ef recurrente, que “Podré exigirse el cumplimiento de ofros requisifos especfficos que guarden
relacién objetiva y proporcionada con las funciones asumidas y las tareas a desempefiar’, sin olvidar que “En
todo caso, habrén de establecerse de manera absftracta y general”

Al respecto y en cuanto a la tenencia de carnet de conducir, el mismo esta previsic como requisito {y no como
mérito preferente) para la generalidad de puestos de lrabajo que figuran en la vigente RPT insular, extremo
que no fue impugnado en el momento de su aprobacién por primera vez 30 de abtil de 2010 sin que se hayan
modificado esos requisitos hasta la actualidad. Y en cuanto a la convocaloria realizada con objeto del proceso
de estabilizacion si bien es cierto no se requirié pero nada impide que el requisito figure en la RPT,

Por tanto, dado que la RPT exige ese requisito para los puesitos de trabajo no se observa que fal
requisito suponga quiebra alguna de los principios constitucionales o legales de acceso al empleo piblico, ni
mucho menos ef principio de igualdad, va que se ha respetado lo establecido en el TREBEP, al quedar fifados
“ .. de manera abstracta y general”, sin que se haya personalizado a favor de un colecfivo concreto.

Las actuales normas q confirman indubitadamente la primacia del sistema de puestos de trabajo
frente al corporativo (de cuerpos) vigente hasta la década de los ochenta del pasado siglo, no puede
enienderse que pedir ¢l carnet sea que su funcion principal sea la de conducir vehiculo. Por ello, decir que
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pedir el carnef es que hace funciones de conductor supone un reconocimienio explicito de la carencia de una
mejor argumentacién, més fundamentada en normafiva adaptada a la Administracion de esta época.

A mayor abundamiento, las sentencias que trascribe el reclamante en su recurso ° ...el Tribunal
Supremo en su sentencia de 7 de octubre de 1986, ( Sala de lo Confenc:osos-Admmrstrahvo) ya declaré
conforme a Derecho la argumentacion del tribunal a quo de exigir, enire los requisitos de los candidatos a las
prueba.§ selectivas el estar en posesién del permiso de conducir clase B o superior, cuando la misién del
puestoﬂe trabajo indudablemente supone, atendidas sus circunstancias, la necesidad de constantes, o al
menos frecuentes desplazamientos de quienes la cumplan por la que la exigencia del permiso de conducir
“dewené“asl algo perfectamente congruente para quienes aspiran al desempefio de tales puestos, y la
ticiéh. solo supone para los candidatos encontrarse capacitados para la conduccién de tales
m rcufgg” N
_. \ ©
. ,/\ Qtra senlencia en el mismo sentido, 695/2000, de 27 de diciembre, del Tribunal Superior de Justicia

de L&\ Rioja, "estar en posesion del permiso de conducir clase B, establece un requisito de naturaleza

- mdudab?amente objetiva en tanto que la autorizacion administrativa para conducir vehiculos a motor, o se
wr dfepe onp se tiens, cuya exigencia resulta plenamenfe aconsejable para un puesto en el que se deberan
i raalszar giesplazamrentos para el cumplimienio de sus obligaciones........ Esa _misma exigencla de
economfa canwerte en aceriada la decisién de Ia administracién de incluir en los requisitos

= Por lo que si vamos a la realidad de nuestra isla y de la Corporacién, el personal de carreleras tiene
que prestar servicios por toda la geograffa insular, con constantes desplazamientos para atender las
carreleras.

Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en la RPT vigente del Cabildo Insular de
Fuerteventura, que exige como requisito de esos puestos de frabajo el permiso de conduccion, no se observa
que el mismo suponga incumpliendo legal alguno.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de Jos Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacién lo
siguiente,

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicién contra el acusrdo del Conssgjo de Gobierno Insular
del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas namero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relafivo a la modificacién de la Relacion de Puestos
de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D. Elias Gonzalez Moreno de fecha 18 de septiembre de
2019 y con registro de enirada 2019033321 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucién a D. Elias Gonzéalez Moreno.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslade a los Servicios de Intervencion y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacion a los efectos oportunos.

Contra la resolucién del recurso de reposicién a que se refiere este aclo no podré inferponerse de nueve
dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria serd de dos meses conlados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto”.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo
a la modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D.
Elias Gonzalez Moreno de fecha 18 de septiembre de 20119 y con registro de entrada 2019033321
por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.
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Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Elias Gonzalez Moreno.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencion y
Recursos Humanos, y al Pleno de la Corporacion a los efectos oportunos.

o
Contra”l%\ resolucion del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podra interponerse de
NUevo dlcho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgad"es de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria serd de dos meses
ontadgs desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

{:;::'c) Dria. M” Dolores Juan Lépez Tomasety.

A
/i
L i

ZVista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D®. Belinda Roger
o "‘""'“'*Marrem por la Jefa de Servicio de Personal, D?. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area insular de Politicas Sociales, Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
'al"‘:orr—y gue transcrita a continuacién servira de motivacion al presente acuerdo:

LA JZFA D

\<\,, . ] “Visto el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de Gobiemo Insular del
o -/’Cab:ldo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Paimas numero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacién de Puestos de
Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por Dfia. M* Dolores Juan Lopez Tomasely de fecha 22 de
septiembre de 2019 y con registro de entrada con fecha RE 2019033173 de fecha 23 de septiembre de 2019.

Visio que en sintesis los motivos de impugnacion del reclamante son que se incluya en la RPT los siguientes:

* —Se anule ef acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 30 de julio de 2018, por falta de documentacion
preceptiva en la cobertura del puesto de Jefe de Servicio Informacion, Transparencia y Participacion
Ciudadana.

I1-Se proceda a la valoracion del puesto de trabajo Jefe de Servicio, Informacion, Transparencia y
Participacién Ciudadana, sin que exista discriminacion con respecto a los restantes puestos de Jefaturas de
Servicio aprobadas en anteriores modificaciones de la R.P.T. de iguales caracleristicas e idéntica posicion en
fa estructura organizafiva.

il Se reconozca el complemento especifico del puesto de Jefe de Servicio Informacion, Transparencia y
Participacion Ciudadana con 475 punfos de iguales caracteristicas e idéntica posicion en la esfructura
organizafiva con respecto a los restantes puestos de Jefaturas de Servicio aprobadas en anteriores
modificaciones de la R.P.T.”

ANTECEDENTES

I.- La Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteventura fue aprobada con fecha 30 de
abril de 2010, con sus correspondientes anexos {estructura, memoria y funciones) y la valoracion de puestos
de trabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprob6 una modificacion de la
Relacién de Puestos de Trabajo con los mismos criterios de valoracién de los puestos que se aprobd con
anterioridad. Sin que los puestos mencionados por el reclamante.

IL- Efectivamente existen errores de transcripcion en la estructura de la RPT publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas n® 102 de fecha 23 de agosto de 2019, y por lo que de conformidad con
la ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas se
proceders a rectificar los mismo y a realizar una nueva publicacién en ef Boletin Oficial de La Provincia de
Las Palmas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, conira las resoluciones y actos de lramite, si estos uUltirmos deciden
directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan fa imposibilidad de continuar el procedimienio,
producen indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podrén interponerse por los
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interesados los recurso de alzada y potestativo de reposicion, que cabré fundar en cualquiera de los motivos
de nulidad o anulabilidad. Ei plazo de interposicion del recurso seré de un mes si el acfo es expreso.

Serén causas de inadmisién de los recursos entre otras el haber lranscurrido el plazo para la interposicién del
recurso, todo ello en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de ociubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esta parté%brocede a entrar en el fondo de la cuestion.

\ SEGUND& ~Ef articulo 69.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de abril, del texto refundido de la Ley

. Estatuto Qés:co def Empleado Publico,”...recoge que cada Administracién Publica planificard sus recursos

¢ &8 ht;d'lanos de acuerdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacion”, dentro del Capitulo | del

T, V, Blanificacién de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucion de la

e ) Ja & la prestacion de servicios y de la eficiencia en la utilizacion de los recursos economicos

- ibles mediante la dimensién adecuada de sus efectivos, su mejor distribucién, formacién, promocion y

mowhda as.ﬁ como andélisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punto de vista
p.de! nume?a de efectivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacién.

1
o

-

T wTo&a “eflo.féniendo en cuenta, enire otros, el articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecfen a
4 fepate‘sté“a‘ de organizacion de las Administraciones Plblicas, asi como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
der%bnl de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Publicas de

ca*r gter terriforial las potestades reglameniarias y de autoorganizacion.

TERCERO.- Revisado el expediente publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas n°102 de
fecha 23 de agosto de 2019, es cierto que no figuran cumplimentadas las casiflas de R.-requerimientc,
Dedicacion, titulacién académica, F.E. Formacion especifica y R.E. requisitos para el desempefio del puesto y
ficha de funciones. Dado que las mismas si figuran en todo el expediente pero si bien no se cumplimenté
correctamenie el puesto de frabajo en la estructura de la R.P.T, pero los elementos que faftan no son
deferminantes ni anulan la creacién del puesto dado que si figura correctamente los complementos del puesto
de trabajo, su vinculo y clasificacion.

En consonancia con lo expuesto procede publicar correctamente todas las casillas que sean necesarias en ef
puesto de Jefe/a de Servicio de Informacion, Transparencia y Participacién Ciudadana.

CUARTO.- En cuanto, a la peticién del recurrente de que se valoren los puestos de jefes de servicios con los
mismos criterios que el resto de jefaturas { puesto de Jefe de asuntos sociales, sanidad, consumo,
agricultura, ganaderia y pesca, patrimonio cultural, deportes, contratacion, gestidn presupuestaria; educacion
y juventud; infraestructura; carreteras; medio ambignte y caza; ordenacién del lerritorio; recursos humarnos;
servicios generales; seguridad y emergencias; en consecuencia solicita que se le equipare y que se le
aumente ol complemento especifico a 475 puntos; reitera esta parte que los criterios de valoracién de los
distintos puestos de fa RPT se fundamentan en el método aprobado por la Corporacién con fecha 30 de abril
de 2010. Que en consecuencia aplicar los mismos criterios no tiene que ser reflejo de que fodos los puestos
se valoren de la misma forma dado que cada uno de ellos tiene competencias/responsabilidades diferentes
por lo tanto no hay identidad de puesto de trabajo entre uno y otro, que el simple hecho de ser Jefatura no
tienen porque valorarse lodos iguales, la recurrente manifiesta "el complemento especifico del puesto objeto
de recurso, respecto ds las Jefaturas de Unidad, hoy Servicio, con la misma categoria y encuadramiento
profesional, y que supone una discriminacion retributiva més que evidente, y que resulfa ser inaceptable por
su manifiesta arbitrariedad y falta de motivacién que infringe los principios de legalidad, sequridad juridica e
interdiccién de la arbitrariedad de los poderes publicos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 CE y 47
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Piblicas”.

Tras la exposicion planteada por la Sr. Juan Lopez Tomasely su dnico argumento es establecer un listado de
las Jefsturas que tienen un complemento especifico superior & la que la funcionaria ha sido adscrita con
cardcter provisional y si bien no menciona Jefaturas que tienen idéntico complemento especifico como son
la Jefatura de Industria y Actividades Clasificadas, Jefe de Servicio de Sostenibilidad y Desarrollo Econémico
insular, Jefe de Servicio de Turismo y Jefe de Servicio de Deportes.

En la presente modificacion se crea el puesio de Jefe de Servicio de Informacion, Transparencia y
Participacién Ciudadana partiendo de que no existe puesto comparable en cuanto a las funciones a realizar
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en esle puesto de trabajo y que se crea como consecuencia de nuevas competencias y responsabilidades
que tiene que asumir la Corporacion y por otro lado, hay que tener en cuenta el significado de complemento
especifico que viene regulado por el Real Decrelo 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece ol
régimen de las retribuciones de los funcionarios de Administracién Local en el articulo 4.1 establece “que
este complemento esta deslinado a retribuir las condiciones particulares de algunos puestos de trabajo en
atencion a su especial dificultad técnica, dedicacién, incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o
penosidad].y su apartado 2 exige que el establecimiento o modificacién del complemento especifico exigird
con cardcter previo que fa Corporacién efectiie una valoracion del puesto de trabajo.”

\\1 --Lor lo raﬁ&p:, la exigencia de valoracién objetiva de los puestos de trabajo, y que dicha valoracion ha de
§‘iﬁﬁrse con los criterios establecidos en Ja normaliva es reiterada en la jurisprudencia del TS asi como en la

LT rie;][és\TSJfEn este sentido, STS de 10 de mayo de 2013 (recurso de casacién nimero 1230/2012).
A _"\:\‘ B ._‘!ll C)
\\&lea* “ila dotrina "ha puesto de relieve la ausencia de normas concretas ¥ especificas que orienten y

jen,
gufen :\lésiﬁdministraciones Locales en el proceso de valoracion de sus puestos de trabajo, lo que implica Ia
existencia de una evidencia &mbito de autonomia, sin olvidar que los ayuntamientos estan sometidos en sus
- & éé?ﬁpcione"a: no solamente & la Ley, sino al Derecho (art.103.1 de la Constitucién). Igualmente, la
. jurisprixdengia tiene declarado que, dentro del margen de autonomia municipal, cada Administracién ha de
- seguir. estrictamente el procedimiento y metodologla que previamente haya establecido para realizar dicha
- valoraeion, de modo que la vulneracion de uno u ofra puede dar lugar a la nulidad o anulabilidad de la
.~ valoragion de los puestos de frabajo afectados.”
NG
Para las valoraciones se utiliza la valoracién de puestos de frabajo aprobada en sesién plenaria de fecha 30
de abril de 2010 en la que se establecen los 10 factores distintos que se aplican a cada puesto de trabajo,
definiéndose cada uno de estos puestos. Para el puesto de Jefe de Servicio de Informacion, Transparencia y
Participacién Ciudadana se ha seguido la metodologla establecida para efectuar la valoracion de puestos de
trabajo. En ese sentido, el TSJ desestimé el recurso interpuesto contra el acuerdo aprobatorio de la misma
por parte de un funcionario declarando la sentencia que

Lil

AT D

v
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“(...) Tal y como este Tribunal se ha pronunciado en reiteradas ocasiones (...) cuando se impugnan
valoraciones de puestos de trabajo, se ha de comenzar diciendo que las decisiones adoptadas por el Comité
de valoracién, en orden a valorar los distinfos puestos de trabajo de la Administracion demandada,
precisamente por su contenido técnico, gozan de una presuncién de aclerfo (equiparable a la denominada
discrecionalidad técnica que tiene los Tribunales de los procedimientos selectivos, en orden a valorar los
ejercicios y méritos de los concursantes a las plazas) que es posible destruir, -como cualquier acfo
discrecional- pero sdlo mediante la alegacién y acreditacién de una vulneracion de principio de igualdad u
oiro derecho fundamental, error en la apreciacion de los hechos determinanies que llevaron al comité a Ia
toma de decisién discrecional en aplicacién irrazonable o injustificada de los citados hechos, o bien
vuineracion apreciable del procedimiento establecido (.. .)".

Ahora bien, después de toda esta exposicion v siendo conscientes de que la RPT se frata de un instrumento
que debe responder a las necesidades reales de la Administracién, por tanfo, susceptible de modificacién y
en continuo cambio por el marco normativo o la polestad autoorganizativa por lo que cualquier puesto es
susceplible de que se le incluyan nuevas competencias/funciones que insten a la modificacion de su
valoracion de puestos, si procede.

A mayor abundamiento en cuanto a aplicar complementos iguales por el hecho de ser Jefaturas de Servicio
no procederia tal y como establece la doctrina jurisprudencial (entre ofras, STSJ de Canarias de 24 de julio
de 2012, rec 1380/2010):

‘Los complementos no van vinculados a la persona, sino al puesto de trabajo que se ocupa y pueden varias
en funcién de la potestad de autoorganizacion de la administracion. El puesto de trabajo conlleva unas
funciones y las relribuciones complementarias estédn vinculadas a las dificultades, dedicacién,
responsabilidad, incompatibilidad, peligrosidad o penosidad”,

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gabierno Insular de fa Corporacion la
siguiente,
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Primero.- Estimar parcialmente el recurso potestativo de reposicion conira el acuerdo del Consegjo de
Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D* Maria Dolores Juan Lépez Tomasety
de fecha 23 de septiembre de 2019 y con registro de entrada 2018033173, en lo relativo a los errores de
transcripcidn en los requisifos que tienen que tener el puesto de Jefe de Servicio de Informacion,
Transparénicia y Participacién Ciudadana procediéndose a cumplimentar lo que correspondan y a su
publicacicﬁ:j nuevamente en ef Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

= el \J L)
“\-—Ierc*ert{.rilirotiﬁcar Ia correspondiente Resolucién a D* Marfa Dolores Juan Lépez Tomasety.

arto Del correspondfente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencién y Recursos Humanos,

T “ o)
DA 3

.i‘ Contra la resolucion del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podré interponerse de
-nuems dicho recurso. El plazo para interponer ef recurso contencioso-adminisirativo ante los Juzgados de fo

ca;]" ncioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria serd de dos meses comtados desde el dfa
—&iguiente al de la notificacién de este acto”,

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Estimar parciaimente el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del
Consejo de Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado
en el Boletin Oficial de a Provincia de Las Palmas numero 102 de fecha 23 de agosto de 20189,
relativo a la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto
por D® Maria Dolores Juan Lopez Tomasety de fecha 23 de septiembre de 2019 y con registro de
entrada 2019033173, en lo relativo a los errores de transcripcion en los requisitos que tienen que
tener el puesto de Jefe de Servicio de Informacion, Transparencia y Participacion Ciudadana
procediéndose a cumplimentar lo que correspondan y a su publicacion nuevamente en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Segundo.- Desestimar la peticion de que se le asigne un complemento especifico de 475 puntos
por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Tercero.- Notificar la correspondiente Resolucién a D? Maria Dolores Juan Lépez Tomasety.

Cuarto.- Del correspondiente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencion y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Contra la resolucion del recurso de reposicidn a que se refiere este acto no podra
interponerse de nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria
seré de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto

d) D. Miguel Angel Martin Gopar, D .Ayose Jiménez Monserrat, Juan Andrés Comino
Pérez.

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D?. Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D?. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modeste Alonso
Falcén y que transcrita a continuacion servira de motivacion al presente acuerdo:
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* Visto el recurso potestalivo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de Gobiemo Insular del
Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de Ia Provincia de Las
Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacién de la Relacion de Puestos de
Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Miguel Angel Martin Gopar, D .Ayose Jiménez Monserraf,
Juan Andrés Comino Pérez en condicién de personal laboral, Monitor Deportivo-Deportes Nauticos def
Servicio de Deportes del Cabildo de Fuerteventura de fecha 19 de septiembre de 2019 y con RE 2019032891
con fe_s;ﬁa 19 de septiembre de 2019.

\ Visto que en sintesis el motivo de impugnacién de los reclamantes son qus se efimine de la RPT lo siguiente:
[ia

) -se'ﬁ solicita que se proceda a valorar el complemento especifico del puesto de trabajo de Monitor

‘.-;'ngorti@o-Deportes Nauticos en la RPT que retribuya adecuadamente y de manera objetiva y singular el
~fagtor ambiental y de Riesco intrinseco al mismo”™

"~

e

NS ANTECEDENTES

R

. ;,;I.- La Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteveniura fue aprobada con fecha 30 de
., 'abril de<2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracién de puestos
""" de frabajo del Cabildo de Fusrteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprobd una modificacién de la
- ‘Reldcion de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacién alguna el puesto de trabajo de Monitor
J " Beportivo-Deportes.
El complemento especifico del pueste de Monitor es de 195 puntos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, contra Ias resoluciones y actos de tramite, si estos Ultimos deciden
directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar e! procedimiento,
producen indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legltimos, podrén interponerse por los
interesados los recurso de alzada y polestativo de reposicién, que cabrd fundar en cualquiera de fos motivos
de nulidad o anulabilidad. El plazo de interposicion del recurso seréd de un mes si ef acfo es expreso.

Serén causas de inadmision de los recursos entre otras el haber transcurrido el plazo para la inferposicién
del recurso, todo ello en virtud def articulo 116.d) de Ja Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Esta parte procede a enirar en el fondo de Ia cuestién.

SEGUNDO.-El articulo 69.3 del Real Decreto Legislative 5/2015, de 30 de abril, del texto refundido de la Ley
Estatuto Bésico del Empleado Publico,”...recoge que cada Administracién Publica planificaré sus recursos
humanos de acuerdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacién”, dentro de! Capitulo | def
Titulo V, Planificacién de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucion de fa
eficacia en la prestacion de servicios y de la eficiencia en la utilizacién de los recursos econémicos
disponibles miediante la dimensién adecuada de sus efectivos, su mejor distribucion, formacion, promocién y
movilidad, asf como anélisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punfo de vista
del numero de efectivos como del de Ios perfiles profesionales o niveles de cualificacicn.

Todo ello teniendo en cuenta, entre otros, el articulo 37.2 a) del TREBEF, sobre las decisiones que afecten a
la potestad de organizacion de las Administraciones Priblicas, asf como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanic a que corresponde a las Adminisiraciones Pablicas de
cardcter lerritorial las potestades reglamentarias y de autoorganizacién.

TERCERQO.- £ articulo 4 del Real Decreto Legisiativo 861/1986 de 25 de abril, por ef que se establece of
régimen de las retribuciones de los funcionarios de Administracién Local establece “1. El complemento
especifico esta destinado a refribuir fas condiciones particulares de algunos puestos de trabajo en atencion a
su especial dificulfad técnica, dedicacion, incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o penosidad. En
ningdn caso podra asignarse mas de un complemento especifico a cada puesto de trabajo, aunque al fijarlo
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podrén tomarse en consideracién conjuntamente dos o mas de las condiciones particulares mencionadas que
puedan concurrir en un puesio de trabajo.

2. El establecimiento o modificacion del complemento especifico exigird, con caracter previo, que por la
Corporacion se efectie una valoracién del puesto de trabajo atendiendo a las circunstancias expresadas en
el niimero 1 de este articulo.

3. Efectiada la valoracion, el Pleno de la Corporacion, al aprobar la relacion de puestos de trabgjo,
determinaca aquéllos a los que corresponde un complemento especifico, senalando su respectiva cuantia.

4. La canhdad global destinada a la asignacion de complementos especificos fi guraré en el presupuesto y no

.oopadré exoeder del limite méximo expresado en el articulo 7.2, a), de esta norma.”
i »E consdnancra con los preceptos legales esta Corporacion asignd previa valoracion de puestos de trabajo

ada= ‘Bn sesion plenaria del 30 de abril de 2010 el complemento especifico del puesto de trabajo de

\fnjﬂ or depomvo de conformidad con los criterios de valoracion aprobados en ese momento.

"2
'J

En cuahto’a ia alegacién de los reclamantes de que existe “una evidente discriminacién econdmica respecto

. e mel restc. de puestos de trabajo a los que se otorga la misma puntuacién puesto que, es evidencia que las

co rcromas ambientales en las que se desarrolla mi puesto de trabajo RADICALMENTE diferentes & Ia
J maytfa dé puestos obrantes en la RPT. Valga a modo de prueba de lo manifesiado, el hecho incuestionable

= de alobligatoriedad de llevar puesto el chaleco salvavidas para realizar determinadas funciones incluidas
-.: denfrp del puesto de trabajo. Chalecos proporcionados por el propio Cabildo.”.

= 'ara establecer un nuevo complemento especifico se debera realizar una nueva valoracién de puestos de
frabajo cuestion que hasta el momento no se ha producido y de la mera comparativa de un puesio & olrc no
se puede inducir a que procede una nueva valoracion en el caso que nos ocupa hay que tener en cuenta que
ef puesto es de monitor deportivo cuya ficha de funciones no se ha modificado con respecto a la aprobacion
de la anterior RPT, que el citado puesto de trabajo no es objeto de modificacién en el presente acuerdo de
Consejo de Gobierno Insular y gue no ha habido ningtin elemento nuevo por el que se deba proceder a la
revisién def complemento especifico. A mayor abundamiento la utilizacién del Chaleco Salvavidas en el
ejercicio de sus funciones como monitor de deportes acuéticos es un equipo de proteccién individual a utilizar
por los trabajadores para garantizer su seguridad en e/ trabajo no por ello suponen estar expuestos a mayor
riesgos sino que su puesio requiere de equipos de profeccion adecuados en cumplimiento con la normativa
de prevencion de riesgos laborales.

En este sentido a priori no existen elementos nuevos en el pussto de trabajo de monilor de deportes
acudticos que deban ser objeio de una nueva valoracién en estos momentos, sin perjuicio que la
administracion pueda establecer cuando asf se determine una nueva valoracién de puestos de trabajo si se
dieran los elementos necesarios para ello.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de Ia Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion lo
siguiente,

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas nuimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacién de la Relacién
de Puestos de Trabajo de esta Corporacion interpuesto por D. Miguel Angel Martin Gopar, D .Ayose Jiménez
Monserrat, Juan Andrés Comino Pérez en condicién de personal laboral, Monitor Deportivo-Deportes
Néuticos del Servicio de Deportes del Cabildo de Fuerteventura de fecha 19 de septiembre de 2019 y con RE
2019032891 con fecha 19 de septiembre de 2019por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.
Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Miguel Angel Martin Gopar, D .Ayose Jiménez
Monserrat, Juan Andrés Comino Pérez.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se daré traslado a los Servicios de Intervencién y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efecios oportunos.

Conira la resolucién del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podré interponerse de
nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria serd de dos meses contados desds el dia
siguiente al de la notificacién de este acto”
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El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de

Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el

Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo

5 a la mddificacion de la Relacidn de Puestos de Trabajo de esta Corporacién interpuesto por D.

Miguel ,Angel Martin Gopar, D .Ayose Jiménez Monserrat, Juan Andrés Comino Pérez en

\ condlcmn de personal laboral, Monitor Deportivo-Deportes Nauticos del Servicio de Deportes del

bildo: ‘;!e Fuerteventura de fecha 19 de septiembre de 2019 y con RE 2019032891 con fecha 19
\septtembre de 2019por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.
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Se:dyndo Notificar la correspondiente Resoluciéon a D. Miguel Angel Martin Gopar, D .Ayose
JlmenezJMonserrat Juan Andrés Comino Pérez.

it “mrcerba- Del correspondiente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencion y
g Reéursqs Humanos, y al Pieno de la Corporacién a los efectos oportunos.

‘Confra la resolucion del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podré interponerse de
nuévo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
~Juzgados de lo contencloso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria seréd de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto

e} D. Mateo Sinforiano Aguiar Grimén

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Tecnica de Personal, D®. Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcon y que transcrita a continuacién servird de motivacion al presente acuerdo:

Visto el recurso pofestativo de reposicidn conira el acuerdo def Consejo de Gobierno Insular del
Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Paimas numero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacién de Puestos de
Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D. Mateo Sinforiano Aguiar Grimén de fecha 10 de septiembre
de 2019 y con registro de entrada con fecha RE 2019031773.

Visto que en sintesis los motivos de impugnacion del reclamante son que se incluya en la RPT los siguientes:

“. —Se incluya en la publicacién el listado completo de Titulaciones Académicas (T.A.) incluyendo el titulo de
Grado en Ingenieria Civil.

11.-5 incluyan en las titulaciones necesarias para acceder al puesto Ia litulacion de Grado en Ingenieria Civil
de los puestos definidos en el apartado segundo de los anfecedentes de hecho.

liL.-Se aumente la dotacion de administrativos a 2 unidades en el Servicic de Indusiria y Actividades
Clasificadas para favorecer la promocion de los dos actuales puestos de auxiliar administrativo.

V.- Se fijen fa misma cantidad de horas de trabajo para todos los Irabajadores del cabildo con independencia
de ser jefaturas o no.

V.- Se valoren los nuevos puestos de jefes de servicios con los mismos criterios que el resfo de jefaturas
{puesto de Jefe de servicio de innovacion, calidad y organizacion).

VI.- Se asigne puntuacion de 475 puntos al puesto de Jefe de Servicio de Industria y Actividades Clasificadas
a modo gue se evite agravio comparativo y discriminacién econémica con otras jefaturas.”

ANTECEDENTES
I.- La Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerleventura fue aprobada con fecha 30 de

abril de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracion de puestos
de trabajo def Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprobé una modificacién de la
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Relacién de Puestos de Trabajo con los mismos criterios de valoracién de los puestos que se aprobo con
anterioridad. Sin que los puestos mencionados por el reclamante Jefe de Servicio de Industria y Actividades
Clasificadas haya sufrido modificacién alguna con respecto a las funciones o cometidos.

li.- FEfectivamente existe un error material en cuanto al n® de puesfos (dotacion) del personal
administrativo estableciéndose un tnico puesto cuando existen dos empleados publicos afectados por el plan

3 _ de ezgoleo operativo del grupo C2 al C1 por lo que de conformidad con la ley 39/2015, Ley de Procedimiento
W oh Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas de las se procede a rectificar la dotacion de 1a 2 en
0o N el puésto de administrativo de Industria y Actividades Clasificadas.

W3k — v

EEEEG ¢ FUNDAMENTOS DE DERECHO

£ 0 T N8B

i o o T "ijlﬂgRO. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Frocedimientc Administrativo
LR ~—__Comin de las Administraciones Publicas, contra las resoluciones y aclos de tramite, si esfos Gltimos deciden

d:rét:tg o indirectamente el fondo del asunito, delerminan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
e, Producen indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podrén interponerse por los
= interesados los recurso de alzada y potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos
~ de nufidad o anulabifidad. El plazo de interposicion del recurso sera de un mes si el acto es expreso.

[ae

&
ardn causas de inadmisién de los recursos entre otras el haber transcurrido el plazo para la interposicién del
.. tecurso, todo ello en virlud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
=" Administrativo Comiin de las Administraciones Puablicas.
Est4 parte procede a entrar en ef fondo de la cuestion.

SEGUNDO.-El articuio 69.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de abril, del texto refundido de la Ley
Estatuto Basico del Empleado Publico,”...recoge que cada Administracién Publica planificard sus recursos
humanos de acusrdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacion”, dentro del Capftulo | del
Titulo V, Planificacién de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo conlribuir a la consecucién de ia
eficacia en la prestacién de servicios y de la eficiencia en la utilizaci6n de los recursos econdmicos
disponibles mediante la dimensién adecuada de sus efectivos, su mejor distribucion, formacion, promocion y
movilidad, asi como anélisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanfo desde el punto de vista
def niimero de efectivas como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.

Todo ello teniendo en cuenta, entre otros, ef articulo 37.2 a} del TREBEP, sobre las decisiones que afecten a
la potestad de organizacion de las Administraciones Publicas, asi como el articulo 4.1 a} de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanto a que coiresponde a fas Administraciones Publicas de
cardcter territorial las pofestades reglamentarias y de autoorganizacion.

TERCERO.- El reclamante solicita que no se dificulte la carrera administrativa y que se incluya en una serie
de puestos la titulacién de Grado en Ingenieria Civil ( 050), en esta modificacion se incluye esa titulacion en el
puesto de Técnico Superior de Carreteras y en el puesto de Técnico Supetior de Obras y Maquinaria,
soficitando ademés que se incluya en los puestos de Técnico Superior de Industria y Actividades Clasificadas,
en el puesto de Técnico Superior de Medio Ambiente y Caza, y en el de Técnico Superior de Ordenacion del
Territorio, en la linea de trabajo de esta Corporacion no solo se posibilita la carrera administrativa para los
empleados publicos sino que tiene aprobado el Plan de Ordenacion de Recursos Humanos (PORH]}, donde
se incluye el reglamento de carrera y evaluacion del desempefio, y los planes de promocion interna por lo que
en este senitido se entiende acorde a los puestos solicitados la inclusién del Grado en Ingenieria Civif { 050)
en el Técnico de Ordenacién del Territorio v el Técnico de Industria y Actividades Clasificadas y la citada
titulacion ya esta incluida en ef puesto de Técnico Superior de Obras y Maquinaria y Técnico Superior de
Carreteras. No obstante, en el puesto de Técnico Superior de Medio y Caza no se introduce en esfos
momentos por un lado porque la convocatoria de la cobertura de la plaza esta convocada y se han pedido las
titulaciones que figuran en la RPT y se relacionan todas més directamente con el &rea de ciencias, por lo que
en estos momentos no procede fa inclusion de la citada titulacion sin previo estudio més ajustado a las
funciones del puesto.

CUARTO.-De conformidad con el articulo 47 del Real Decrefo Legislativo 5/2015, "Las Administraciones
Publicas estableceran la jornada general y las especiales de trabajo de sus funcionarios publicos. La jornada
de trabajo podré ser a tismpo completo o a fiempo parcial”.
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En ese sentido figura en la vigenite Relacion de Puestos de Trabajo que los puestos de trabajo que deniro de
los factores aplicables para la valoracién del puesto de frabajo figure la "dedicacién” estard sujetos a los
siguientes, sin perjuicio de que se les aplique el resto de normas relativas a fa jornada laboral:

"DEDICACION: Este factor valora la dedicacién ocasional para el ejercicio de las funciones del puesto fuera
de Ia jornada habitual del mismo.
Se valora aqul, el tiempo efectivo que se dedique fuera de Ia jornada habitual.
- Si fuesé’hab:tual y regularse Iratarfa de Ia jornada normal (aunque més larga: Jornada ampliada) del puesto,
A por lo que, en ese caso, no se valoraria este factor.
: o Al ocupante del puesto puede serle exigidc el cumplimiento de una jornada de hasta 40 horas en cémputo
s \semanai’ De producirse este supuesto ef ocupante del puesto no recibiré retribucion aiguna en conceplo de
i ¢ k‘”‘\—« Horas exfraordmanas o gratificacién por servicios exiraordinarios.”
; lo gue, la cantidad de horas anuales es igual con carécter general para todos Jos empleados pliblicos,
bién existen pueslos singularizados como los puestos de Jefaturas sujefos a una regulacion especffica
que qtrg otros factores tienen dedicacion exclusiva y jornada especial.

_,\.w
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INT@.a En cuanto, a la peticién del recurrente de que se valoren los puestos de jefes de servicios con los
mr,s’mos criterios que el resto de jefaturas { puesto de Jefe de servicio de innovacion, calidad y organizacién),y
e qué bo 6. aumente el complemento especifico a 475 puntos; reitera esta parte que los criterios de valoracion
- el !@s distintos puestos de fa RPT se fundamentan en el método aprobado por la Corporacién con fecha 30
de“abril de 2010. Que en consecuencia aplicar los mismos criterios no ltiene que ser reflgjo de que todos los
o....pliestos se valoren de la misma forma dado que cada uno de ellos tiene competencias/responsabilidades

diferentes por lo tanto no hay identidad de puesto de frabajo enfre uno y ofro, que ef simple hecho de ser
Jefatura no tienen porque valorarse todos iguales.

En la presente modificacién recurrida el complemento especffico del puesto de Jefe de Servicio de Industria y
Actividades Clasificadas sigue siendo el mismo y con la misma ficha de funciones, al igual que la totalidad de
puestos de esa Area por o que no procede una nueva valoracién del complemento especifico del puesto de
Jefe de Servicio mencionado, debido a que se mantienen idénticas funciones en su categoria profesional y
mismas condiciones laborales, a las aprobadas en la RPT de 30 de abrif de 2010.

A mayor abundamiento en cuanio a aplicar complementos iguales por el hecho de ser Jefaturas de Servicio
no procederia tal y como establece la doctrina jurisprudencial (enire olras, STSJ de Canarias de 24 de julio
de 2012, rec 1380/2010):

I os complementos no van vinculados a la persona, sino al puesto de frabsjo que se ocupa y pueden varias
en funcion de la potestad de autoorganizacién de la administracién. El puesto de trabajo conlleva unas
funciones y las retribuciones complementarias estan vinculadas a las dificultades, dedicacion,
responsabilidad, incompatibilidad, peligrosidad ¢ penosidad®. Y en el caso que nos ocupa no han variado por
lo que no existen elementos nuevos por lo que se deba proceder a una nueva valoracion del citado puesto
respecto a la aprobada el 30 de abril de 2010 sinoc que por el simple hecho de que existan otras con diferente
valoracion de complemento especifico no es suficiente debiéndose aportar elementos nueves y
determinantes que justifiguen una nueva valoracién de puestos.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de lfa Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insufar de la Corporacion la
siguiente,

Primero.- Estimar parcialmente el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo def Consejo de
Gobierno Insufar del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julic de 2018, publicado en ef Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas numero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D. Mateo Sinforiano Aguiar Grimén de
fecha 10 de septiembre de 2019 y con regisiro de entrada 2019031773, por las razones expuestas en los
Fundamentos de Derecho en cuanto a la inclusién correcta del Anexo 1 de fas litulaciones e incluir la titulacién
de Grado en Ingenieria Civil en los puestos de: Técnico de Industria y Actividades Clasificadas, Técnico
Superior de Ordenacion del Territorio. Y se procede a modificar el error detectado en la dotacién de
administrativos en el Servicio de Industria y Actividades Clasificadas.

Segundo.- Desestimar la peticion de que se le asigne un complemento especifico de 475 puntos al puesto de
Jefe de Industria y Actividades Clasificadas y el resfo de pretensiones de que se valoren todos los puestos de
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jefatura por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho, asi como en lo relativo a la jornada
laboral y a la inclusion de titulacién en el puesto de Técnico Superior de Medio Ambiente y Caza.

Tercero.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Mateo Sinforiano Aguiar Grimén.

o Cuarto.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencién y Recursos Humanos,
g y atPIeno de la Corporacién a los efectos oportunos.
f,
Codira la resolucién del recurso de rsposrcrdn a que se refiere esfe acfo no podré inferponerse de nuevo
>~ dichd recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
S confenc:oso-adm:mstratrvo de Las Palmas de Gran Canaria seré de dos meses contados desde el dia

e Ty
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—
\:‘jﬁ El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
AGuERDA

: Bnmero Estimar parcialmente el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del
; Zibdnsejo de Gobierno Insular del Cabilde de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado
v s ven el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019,
. relativo a la modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto
~  por D. Mateo Sinforiano Aguiar Grimén de fecha 10 de septiembre de 2019 y con registro de
entrada 2019031773, por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho en cuanto a la
inclusién correcta del Anexo | de las titulaciones e incluir la titulacién de Grado en Ingenieria Civil
en los puestos de: Técnico de Industria y Actividades Clasificadas, Técnico Superior de
Ordenacion del Territorio. Y se procede a modificar el error detectado en la dotacion de
administrativos en el Servicio de Industria y Actividades Clasificadas.

Segundo.- Desestimar la peticion de que se e asigne un complemento especifico de 475 puntos
al puesto de Jefe de Industria y Actividades Clasificadas y el resto de pretensiones de que se
valoren todos los puestos de jefatura por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho,
asi como en lo relativo a la jornada laboral y a la inclusion de titulacién en el puesto de Técnico
Superior de Medio Ambiente y Caza.

Tercero.- Notificar la correspondiente Resolucién a D. Mateo Sinforiano Aguiar Grimén.

Cuarto.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencion y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Contra la resolucidn del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podra interponerse de
nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de o contencioso-administrativo de Las Paimas de Gran Canaria sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto”

f) D. Rafael Francisco Martinez Hernandez, D. Enrique Lordan Alvarez, D, Florencio
Gutiérrez de Leén, D. Felipe Tabares Moleiro, D. Gilberto Reyes Hernéndez, D. Antonio Juan
Gopar Gopar, D. Octavio Gordillo Jorge, D. Luis Miguel Armas Marichal

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D* Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D®. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcon y que transcrita a continuacién servira de motivacion al presente acuerdo:

"Visto el recurso potestaliva de reposicién contra el acuerdo del Consejo de Gobiemo Insular del
Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas numero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacion de Puestos de
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Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Rafael Francisco Martinez Hernandez, D. Enrique Lordén
Alvarez, D, Florencio Gutiérrez de Leén, D. Felipe Tabares Moleiro, D. Gilberto Reyes Hernandez, D. Antonio
Juan Gopar Gopar, D. Octavio Gordillo Jorge, D. Luis Miguel Armas Marichal, miembros del Cuerpo de
Agentes de Medio Ambiente del Cabildo Insular de Fuerteventura de fecha 17 de septiembre de 2019 y con
RE 2019033096 con fecha 23 de septiembre de 2019.

Visto que en sintesis el motivo de impugnacion de los reclamantes es el siguiente:

...
o S
& - Visto-fodo lo anterior y la valoracién realizada (40 puntos Jefe de Comarca y 35 puntos Agentes de Medio

Ambidnite} a modo de ejemplo valorados al mismo nivel que puestos de Irabajo de reciente modificacion como
\ Oﬁc:q?g de 1° exposiciones, Oficial de 1° mantenimienfo-montaje palacio de congresos y odicial de 1°
;\\}:\ carrefgras-retén (35 puntos), se deberia realizar una valoracién minima de 45 puntos en el puesto de Jefe

¢ L7 -7 de Cdmarca y 40 puntos en el puesto de Agente de Medio Ambiente —

L

LD AN

[l

FR SN

-5 ANTECEDENTES

-< I- La Relacion de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteventura fue aprobada con fecha 30 de
abril @6 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracion de puestos
de trébajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprob6 una modificacion de la
lacion de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacion alguna el puesto de trabajo de Jefe de
marca, y Agente de Medio Ambiente.

El complemento especifico del puesto de Jefe de Comarca es de 325 puntos (segun sentencia
firme).

El complemento especifico del puesto de Agente de Medio Ambiente es de 285 punitos (segun
sentencia firme). '

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Ptblicas, contra las resoluciones y actos de framite, si esfos titimos deciden
directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podrén interponerse por los
inferesados los recurso de alzada y potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de Jos motivos
de nulidad o anulabilidad. El plazo de interposicién del recurso sera de un mes si el acto es expreso.

Seran causas de inadmisién de los recursos enire otras el haber transcurrido el plazo para la interposicion
del recurso, todo ello en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Pablicas.

Ests parte procede a entrar en el fondo de la cuestion.

SEGUNDO.-E! articulo 69.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de abril, del texto refundido de la Ley
Estatuto Bésico del Empleado Publico,”...recoge que cada Administracion Publica planificara sus recursos
humanos de acuerdo con los sisternas que establezca las normas de aplicacion”, dentro del Capitulo | del
Titulo V, Planificacion de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucién de la
eficacia en la prestacién de servicios y de la eficiencia en la ulilizacion de los recursos economicos
disponibles mediante la dimension adecuada de sus efectivos, su mejor distribucién, formacion, promocion y
movilidad, asf como anélisis de las disponibilidades y necesidades de personal, fanto desde el punto de vista
del ntimero de efectivos como del de fos perfiles profesionales o niveles de cuslificacion.

Todo eflo teniendo en cuenta, entre ofros, ef articulo 37.2 a) del TREBEF, sobre las decisiones que afecten a
la potestad de organizacion de las Administraciones Publicas, asi como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Publicas de
cardcter territorial las polestades reglamentarias y de autoorganizacién.
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TERCERO.- En ef caso de los puestos de Jefe de Comarca y Agente de Medio Ambiente el complemento
especifico fue modificado en virfud de lo establecido en la sentencia firme de la Sala de fo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Las Palmas de Gran Canaria, en relacién al procedimiento
ordinario n° 783/2010 de D. Enrique Lordén Alvarez, D. José Miguel Armas Marichal, D. Antonio Reyes Leén,
D. Octavio Gordillo Jorge, D. Gilberto Reyes Hernéndez, D.Anfonio Juan Gopar Gopar, D. Felipe Tabares
Moleiro contra la Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteventura, en la que determina lo

" siguignte:”.. Estimar el recurse contenciosos-adminisirativo interpuesto por la procuradora Dfia, Beatriz de

San‘@go contra los acuerdos referidos en el primer antecedente de esta sentencia, cuya nulidad declaramos
en 16§ particulares impugnados; con fas consecuencias expresadas en el fundamento de derecho segundo de
esta$entencia...”.

3. "SEGUNDO, ..

5 &) La anulacién de la Relacién de Puestos de Trabajo que constituye el objefo de este recurso, en
cuanto al complemento espscifico atribuido a los puestos de trabajo de Jefe de Comarca y
Agentes de Medio Ambiente, debiendo efectuarse una nueva valoracion de los indicados
puestos de trabajo que contemple la asignacién de una puntuacién en dicho complemento,
como minimo idéntica a las que ostentan los Operarios de medio ambiente, vigilancia y
custodia, al ser coincidentes o més gravosas las condiciones ambientales y de riesgo de dichos
puestos de trabajo, con una asignacién minima de setenta y cinco puntos en el factor indicado
de condiciones ambientales y de riesgo, en lugar de los diez asignados arbitrariamente en la
RPT impugnada, de tal forma que el complemento especifico del Jefe de Comarca se sitie en
dicha RPT, como minimo en 325 puntos y el de Agente de Medicambiente en 285 puntos con el
derecho a la percepcién de las retribuciones aconémicas correspondientes.

b) La anulacidn de la relacién de puestos de trabajo en cuanto al nivel asignada al puesto de Jefe
de Comarca y el 16 asignado al puesto de Agente de Medio Ambiente, debiendo consignarse en
fa misma ef nivel 20 y 18 respectivamente reconocidos a ambos puestos en virtud de lo
dispuesto por el Decreto 178/2002, de 20 de diciembre, asi como el abono de las retribuciones
econémicas que le corresponden por tal concepto”....

Por todo lo expuesto, se procedio a realizar la valoracién de los puestos de Jefe de Comarca y de
Agentes de Medio Ambiente, modificando los complementos de destino y complemento especifico,
estableciéndose un CD nivel 20 y CE 325 puntos en el puesto de Jefe de Comarca y en Agentes de Medio
Ambiente CD nivel 18 y CE 285 puntos.

El articulo 4 del Real Decreto Legisliativo 861/1986 de 26 de abril, por el que se establece ef régimen de las
retribuciones de los funcionarios de Administracién Local establece "1. El complemento especifico esta
destinado a refribuir las condiciones particulares de algunos puestos de irabajo en atencién a su especial
dificultad #écnica, dedicacion, incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o penosidad. En ningin caso
podra asignarse més de un complemento especifico a cada puesto de trabajo, aunque al fjarfo podrén
tomarse en consideracion conjuntamente dos o més de las condiciones particulares mencionadas que
puedan concurrir en un puesto de frabajo.

2. El establecimiento o modificacion del complemento especifico exigira, con carécter previo, que por la
Corporacion se efectie una valoracién del puesto de trabajo atendiendo a las circunstancias expresadas en
el namero 1 de este artfculo.

3. Efectuada la valoracion, el Pleno de la Corporacién, al aprobar la relacion de pueslos de trabajo,
determinaré aquélfos a los que corresponde un complemento especifico, sefialando su respectiva cuantia.

4. | a cantidad global destinada a la asignacion de complementos especificos figurara en el presupuesio y no
podra exceder del limite méximo expresado en el articulo 7.2, a), de esta norma.”

Para establecer un nuevo complemento especifico se deberd realizar una nueva valoracioén de puestos de
frabajo cuestion que hasta el momento no se ha producido y de la mera comparativa de un puesto a otro no
se pueds inducir a que procede una nueva valoracion en el caso que nos ocupa hay que tener en cuenia que
of puesto es de Jefe de Comarca y los puestos de Agente de Medio Ambiente cuyas fichas de funciones no
se ha modificado con respecto a la aprobacitn de la anterior RPT, que el citado puesto de trabajo no es
objelo de modificacion en ef presente acuerdo de Consejo de Gobierno Insular y que no ha habido ningtin
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elemento nuevo por el que se deba proceder a la revisién del complemento especffico después de aplicada la
sentencia del procedimiento n® 783/2010.

En este sentido a priori no existen elementos nuevos en el puesto de trabajo de Jefe de Comarca y Agente de
Medio Ambiente que deban ser objeto de una nueva valoracién en estos momentos, sin perjuicio que la
administracién pueda establecer cuando asi se determine una nueva valoracién de puestos de trabajo si se
dieran Ioav"élementos necesarios para ello,

\  Méaxime czuando ya se ha impuesto en ejecucién de sentencia un complemento especifico que es el que
& .:_'Wtinen percrblendo ¥ no han cambiado los factores.

E.ci\\e,l art. t?07 3 LEC hace referencia a la cosa juzgada formal en el sentido de que tal efecto se logra con la
ﬁrmdza de las resoluciones judiciales y ef fribunal del proceso en que hayan recaido debera atenerse en todo
\—cas’()\ablegﬂfspuesto en ellas. De ahi que el efeclo de la cosa juzgada formal se entienda referido al proceso
en el qbecla resolucion alcanza este grado, quedando el Tribunal y las partes vinculados a lo resuelto en ella,
=8N cuante al efecto preexclusivo, no pudiendo recurrir lo no recurrido, y en cuanto a impedir que una nueva
g re‘.éplucrﬁﬂ Jjudicial denfro del mismo proceso vuelva a resolver lo ya resuelto (no se puede discutir ni resolver
eme}gcu@n de sentencia lo decidido en ella).

. -4 Una vez que una resolucién judicial alcanza la categoria de cosa juzgada el fribunal que la ha

h_’g@fado no solo no puede dictar otras que decidan de modo diferente la misma cuestion, sino que fodas las

lemés resoluciones posteriores han de fomar lo decido como punto de partida para resolver otras cuestiones.

Y en el mismo sentido, las partes se ven impedidas en de ejercilar pretensiones en sentido diferente al ya
resuelto.

Por lo que no procede revisar el complemento especifico toda vez que es en cumplimiento de una sentencia.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de los
Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion la siguiente,

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo def Consejo de Gobierno Insular
del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en ef Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacién de la Relacion de Puestos
de Trabajo de esta Corporaci6n interpuesto D. Rafael Francisca Martinez Hernéndez con D.N.I.: 42.833615-
W, D. Enrique Lordén Alvarez con D.N.1.:42.173003-L, D, Florencio Gutiérrez de Leén con D.N.1.:42.885000-
M, D. Felipe Tabares Moleiro D.N.1.;78.400.833-C, D. Gilberto Reyes Hernéndez D.N.I.:78.530943-L, D.
Antonio Juan Gopar Gopar D.N.1.:42.889787-P, D. Octavio Gordillo Jorge D.N.1.:42.889862-Z, D. Luis Miguel!
Armas Marichal D.N.I.:42 889654-J miembros del Cuerpo de Agentes de Medio Ambiente del Cabildo Insular
de Fuertaventura de fecha 17 de septiembre de 2019 y con RE 2019033096 con fecha 23 de septismbre de
2019, por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Rafael Francisco Martinez Herndndez y otros.

Tercero.- Del cormrespondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencion y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacion a los efectos oportunos.

Conira la resolucion del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podré interponerse de
nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-adminisirativo ante los Juzgados de lo
contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria seré de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacién de este acto”.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas niamero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo
a la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacion interpuesto D. Rafael
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Francisco Martinez Hernandez con D.N.l.: 42.833615-W, D. Enrique Lordan Alvarez con
D.N.1.:42.173003-L, D, Florencio Gutiérrez de Leén con D.N...:42.885000-M, D. Felipe Tabares
Moleiro D.N.1.:78.400.833-C, D. Gilberto Reyes Hernandez D.N.l.:78.530943-L, D. Antonio Juan
Gopar Gopar D.N.\.:42.889787-P, D. Octavio Gordillo Jorge D.N.1.:42.889862-Z, D. Luis Miguel
Armas Marichal D.N.1.:42.889654-) miembros del Cuerpo de Agentes de Medio Ambiente del
Cabildo Insular de Fuerteventura de fecha 17 de septiembre de 2019 y con RE 2019033096 con

E fech'éi_za de septiembre de 2019, por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

; N Segt;i\do.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Rafael Francisco Martinez Hernandez y
42 iy otrost;

SRV G N

- ( :'x-..\.‘.‘.

N8
\-»-"fﬂercg"ro.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencion y
——/Rec\u!:'g.os Humanos, vy al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.
e ) Contra la resolucion del recurso de reposicibn a que se refiere este acto no podra
" “iinterpgnerse de nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-
' . administrativo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria
g s;g de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto

g) D. Octavio Navarro Vera

Vista la propuesta firmada ef 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D*. Estela Cabrera Hernédndez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacién y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcén y que transcrita a continuacion servira de motivacion al presente acuerdo:

“Visto el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del
Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacién de la Relacién de Puestos de
Trabajo de esta Comporacién, interpuesto por D. Octavio Navarro Vera de fecha 18 de septiembre de 2019 y
con RE 2019033316 con fecha 18 de septiembre de 2019.

Visto que en sintesis el motivo de impugnacion del reclamante son que se elimine de la RPT lo siguiente:

“t. —-Se solicita que se proceda a eliminar de la RPT, que se proceda a eliminar de la RPT, del puesto de
operario de carreteras el requisito referenciado como 002(estar en posesion del camet de conducir B)".

ANTECEDENTES
.- La Relacion de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteventura fue aprobada con fecha 30 de
abril de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracién de puestos
de trabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprob6 una modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacién alguna el puesto de trabajo de operario
de carreleras.

El requisito 002 Carnet de Conducir, figuraba en la vigente Relacién de Puestos de Trabajo.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud del articuio 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimienta Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas, contra las resoluciones y actos de framile, si estos Gitimos deciden
directa o indirectamente el fondo del asunto, deferminan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefensién o perjuicio ireparable a derechos e intereses legitimos, podran interponerse por los
interesados los recurso de alzada y potestalivo de reposicién, que cabra fundar en cualguiera de los motivos
de nulidad o anulabilidad. Ei plazo de interposicién def recurso serd de un mes si el acto es expreso.
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Seran causas de inadmisién de los recursos entre otras el haber transcurrido el plazo para la interposicion def
recurso, todo ello en virtud del articulo 116.d) de la Loy 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiun de las Administraciones Publicas.

Esta parte procede a entrar en el fondo de la cuestion.

SEGUNDO.-E! articulo 69.3 del Real Decreto Legislative 52015, de 30 de abril, del texto refundido de fa Ley
Estatutti Basico del Empleado Publico,”.. recoge que cada Administracién Piblica planificard sus recursos
humands de acuerdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacién’, dentro del Capitulo | de!
THulo Vi Planificacién de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucion de la
aficacia.en la prestacion de servicios y de la eficiencia en la utilizacion de los recursos econdmicos
) onib?_és mediante la dimension adecuada de sus efectivos, su mejor distribucién, formacion, promocion y
iliddq, asi como anélisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punto de vista
numero de efectivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacian.

UNID

Todo e\l@ teniendo en cuenta, enlre otros, el articulo 37.2 a} del TREBEP, sobre Ias decisiones que afecten a
-7 g poledtad de organizacion de las Adminisiraciones Publicas, as/ como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
3 2 de ab@L de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Publicas de
ferderritorial las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.

L Mot

LA

JFERCERO.- La Relacién de Puestos de Trabajo vigente del Cabildo insular de Fuerteventura exige, como
. requisito, of carnet de conducir a todos los puestos de operario de carreteras.

En principio, debemos tener en cuenta que el articulo 56.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico (en adelante, TREBEP) establece cuéles son los requisitos generales para poder
participar en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referido articulo establece efectivamente, tal 1%
como refiere el recurrente, que “Podré exigirse ef cumplimiento de olros requisitos especificos que guarden
relacion objetiva y proporcionada con las funciones asumidas y las tareas a desempediar’, sin olvidar que "En
fodo caso, habrén de establecerse de manera abstracta y general”

N

Al respecto y en cuanto a la tenencia de carnet de conducir, el mismo esté previsto como requisito (v no como
mérito preferente) para la generalidad de puestos de trabajo que figuran en la vigente RPT insular, extremo
que no fue impugnado en el momento de su aprobacion por primera vez 30 de abril de 2010 sin que se hayan
modificado esos requisitos hasta la actualidad. Y en cuanio a la convocatoria realizada con objeto del proceso
de estabilizacién si bien es cierto no se requiri6 pero nada impide que el requisito fiqure en Ia RPT,

Por tanto, dado que la RPT exige ese requisito para los puestos de trabajo no se observa que tal requisifo
suponga quiebra alguna de los principios constitucionales o legales de acceso al emplao puiblico, ni mucho
menos el principio de igualdad, ya que se ha respetado lo establecido en el TREBEP, al quedar fijados ... de
manera abstracta y general”, sin que se haya personalizado a favor de un coleclivo concreto.

Las actuales normas q confirman indubitadamente la primacia del sistema de puestos de trabajo
frente al corporativo (de cuerpos) vigente hasta la década de los ochenta del pasado siglo, no puede
entenderse que pedir el carnet sea que su funcién principal sea la de conducir vehiculo. Por ello, decir que
pedir ef carnet es que hace funciones de conductor supone un reconocimiento explicito de la carencia de una
mejor argumentacion, mas fundamentada en normativa adaptada a fa Administracion de esta época.

A mayor abundamiento, las sentencias que trascribe el recfamante en su recurso “ ...el Tribunal
Supremo en su senfencia de 7 de octubre de 1986, ( Sala de io Contenciosos-Administrative) ya declard
conforme a Derecho la argumentacion def tribunal a quo de exigir, entre los requisitos de los candidatos a las
pruebas selectivas el estar en posesion del permiso de conducir clase B o superior, cuando la mision del
puesto de trabajo indudablemente supone, atendidas sus circunstancias, la necesidad de constantes, o al
menos frecuentes desplazamientos de quienes la cumplan, por la que la exigencia del permiso de conducir
deviene asi algo perfectamente congruente para quienes aspiran al desemperfio de lales puestos, y la

peticién solo_supone para los candidatos encontrarse capacitados para la_conduccién de tales

vehiculos”,

Oftra sentencia en el mismo sentido,695/2000, de 27 de diciembre, del Tribunal Superior de Justicia
de La Rigja, ‘estar en posesioén del permiso de conducir clase B, establece un requisito de naturaleza
indudablemente objetiva en tanto que la autorizacién administrativa para conducir vehfculos a motor, 0 se
tiene o no se liens, cuya exigencia resulta plenamente aconsejable para un puesto en el que se deberadn
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realizar desplazamientos.... para el cumplimiento de sus obligaciones........ Esa misma exigencia de
eficacla v economia convierte en acertada la decislén de la administracion de incluir en los requisitos
la autorizacién para conducir vehiculos a motor def tipo B1.....".

[t

—.:' Por lo que si vamos a la realidad de nuestra isla y de la Corporacion, el personal de carreteras tiene

qué prestar servicios por toda la geografia insular, con constantes desplazamientos para alender las
chlteteras.

? Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en la RPT vigente del Cabildo insular de
Fueﬂeventura que exige como requisito de esos puestos de trabajo el permiso de conduccién, no se observa

\qi.ne,el mismo suponga incumpliendo legal alguno.

% Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de Jos Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion la

: qs:gg;gen!e

o _fb’rimero Desestimar el recurso potestativo de reposicién contra ef acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
© 4" del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
. " | as Palmas nomero 102 de fecha 23 de agosto de 2018, relativo a la modificacién de Ia Relacién de Puestos
de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Octavio Navarro Vera de fecha 24 de septiembre de 2019
y con registro de entrada 2019033316 por las razones expuestas en los Fundamentios de Derecho.

Segundo.- Nolificar la correspondiente Resolucién a D. Juan Carlos Gif Calero.

Tercero.- Del correspondients Acuerdo se daré fraslado a los Servicios de Intervencion y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Conira Ia resolucion del recurso de reposicion a que se refiere este acfo no podré interponerse de nuevo
dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo anfe los Juzgados de lo
contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses conlados desde el dia
siguisnte al de la notificacién de este acto”.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en €l
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo
a la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D.
QOctavio Navarro Vera de fecha 24 de septiembre de 2019 y con registro de entrada 2019033316
por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucién a D. Juan Carlos Gil Calero.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencion y
Recursos Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Contra la resolucién del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podra interponerse de
nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto

h) D. José Miguel Hernéndez Calero

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D®. Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D?. Estela Cabrera Hernéndez y por el Consejero de
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Area Insular de Politicas Sociales, Formacién vy Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcén y que transcrita a continuacién servira de motivacion al presente acuerdo:

“Visto el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de Gobierno Insular def
Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 20189, publicado en ef Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas numero 102 de fecha 23 de agostfo de 2018, relativo a la modificacién de la Relacion de Puestos de
Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. José Migue! Hernandez Calero de facha 18 de septiembre de
2019y con RE 2019032704con fecha 18 de septiembre de 2019.

Visto‘ﬁ?ue en sintesis el motivo de impugnacién del reclamante son que se elimine de la RPT lo siguiente:
|

4 —Sé-j solicita que se proceda a eliminar de la RPT, que se proceda a eliminar de la RPT, del puesto de
' apera@: de carreteras el requisito referenciado como 002(estar en posesion del camet de cenducir B)".

e &

\_J\ “ ANTECEDENTES

.3
[

. L- La Relacién de Puestos de Trabajo de! Cabildo de Fuerteventura fue aprobada con fecha 30 de
“abril dg. 2010, con sus correspondientes anexos {estructura, memoria y funciones) y la valoracion de puesfos
3&. lrabajo del Cabildo de Fuerteventura, Con fecha 30 de julio de 2019 se aprobé una modificacion de la
= Re{actgn de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacion alguna el puesto de trabajo de operario
e d%i:arreteras.

El requisifo 002 Carnet de Conducir, figuraba en la vigente Relacién de Puestos de Trabajo.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMEROQ. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, contra las resoluciones y acfos de trdmite, si estos dltimos deciden
directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podrén interponerse por los
interesados los recurso de alzada y potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos
de nulidad o anulabllidad. El plazo de inferposicién del recurso serd de un mes si el aclo es expreso,

Serén causas de inadmisién de los recursos entre olras el haber franscurrido ef plazo para la interposicion del
recurso, todo eflo en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrative Comun de las Administraciones Pliblicas.

Esta parte procede a entrar en el fondo de la cuestién.

SEGUNDO.-El articulo 69.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de abril, del texto refundido de la Ley
Estatuto Basico del Empleado Pablico,”...recoge que cada Administracién Plblica planificard sus recursos
humanos de acuerdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacién”, dentro del Capftulo | del
Titulo V, Planificacion de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucion de la
eficacia en la prestacién de servicios y de la eficiencia en la utifizacion de los recursos econdmicos
disponibles mediante la dimension adecuada de sus efectivos, su mejor distribucién, formacion, promocion 14
movilidad, asi como anélisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punto de vista
del mimero de efectivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.

Todo ello teniendo en cuenta, entre otros, el articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecten a
la potestad de organizacion de las Administraciones Publicas, asi como el articulo 4.1 a) de Ja Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Pablicas de
cardcter lerritorial las potestades reglamentarias y de autoorganizacién.

TERCERO.- La Relacion de Puestos de Trabajo vigente del Cabildo Insular de Fuerteventura exige, como
requisito, ef carnet de conducir a todos los puesios de operario de carreteras.

En principio, debemas tener en cuenta que el articulo 56.1 dal Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico (en adelante, TREBEP)} establece cudles son los requisitos generales para poder
participar en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referido articulo establece efectivamente, tal Yy
como refiere el recurrente, que “Podrd exigirse el cumplimiento de otros requisitos especificos que guarden
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relacion objetiva y proporcionada con las funciones asumidas y las tareas a desempeitar’, sin olvidar que “En
todg;g;aso, habrén de establecerse de manera absiracfa y general”

Al réépecto y en cuanto a la tenencia de carnet de conducir, el mismo esta previsto como requisito {y no como

mérito preferente) para la generalidad de puestos de trabajo que figuran en la vigente RPT insular, extremo
> que Hp fue impugnado en el momento de su aprobacion por primera vez 30 de abril de 2010 sin que se hayan
-t modificado esos requisitos hasia la actualidad. Y en cuanio a la convocatoria realizada con objeto del proceso
““*n.;y\_}!e eslabilizacion si bien es cierto no se requirié pero nada impide que el requisito figure en la RPT.

Al

L

;9\67\ ténto, dado que la RPT exige ese requisito para los puestos de trabajo no se observa que tal requisito
supohga quiebra alguna de fos principios constitucionales o legales de acceso al empleo poblico, ni mucho
L .ff’-“ﬁ‘j.j;‘.‘_menpg el principio de igualdad, ya que se ha respetado lo establecido en el TREBEP, al quedar fijados “... de
£l , ,;mangfja abstracta y general’, sin que se haya personalizado a favor de un colectivo concreto.
o
1 Las actuales normas q confirman indubitadamente la primacia del sistema de puestos de trabajo
< frente al corporativo (de cuerpos) vigente hasta la década de los ochenta del pasado siglo, no puede
“entenderse que pedir el carnef sea que su funcién principal sea la de conducir vehiculo. Por eflo, decir que
pedir el carnet es que hace funciones de conductor supone un reconocimiento explicito de la carencia de una
mejor argumentacion, més fundamentada en normativa adaptada a la Administracion de esta época.

A mayor abundamiento, las sentencias que trascribe el reclamante en su recurso ° ...el Tribunal
Supremo en su sentencia de 7 de octubre de 1986, ( Sala de lo Contenciosos-Administrativo) ya declaré
conforme a Derecho la argumentacion del tribunal a quo de exigir, entre los requisitos de los candidatos a las
pruebas selectivas el estar en posesion del permiso de conducir clase B o superior, cuando la misién del
puesto de trabajo Indudablemente supone, atendidas sus circunstancias, la necesidad de constantes, o al
menos frecuentes desplazamientos de quienes la cumplan, por la que la exigencia def permiso de conducir
deviene asl algo perfectamente congruenfe para quienes aspiran al desempefio de fales puestos, y la

peticién_solo supone para los candidatos encontrarse capacitados para la conduccion de tales

vehiculos”.

Ofra sentencia en el mismo seniido,695/2000, de 27 de diciembre, del Tribunal Superior de Justicia
de La Rioja, “estar en posesién del permiso de conducir clase B, establece un requisito de naiuraleza
indudablemente objstiva en tanto que la autorizacién administrativa para conducir vehiculos a motor, o se
fiene 0 no se liene, cuya exigencia resulta plenamente aconsejable para un puesto en el que se deberén
reafizar desplazamientos.... para el cumplimiento de sus obligaciones.......Esa_misma exigencia de

eficacia y economia convierte en acertada la decisién de la administracion de incluir en los requisitos
la autorizacion para conducir vehiculos a motor dei tipo B1.....".

Por lo que s vamos a la realidad de nusstra isla y de la Corporacion, el personal de carreleras tiene
que prestar servicios por toda la geografia insular, con consfantes desplazamientos para atender las
carreteras.

Por todo elfo, y de conformidad con lo establecido en la RPT vigente del Cabildo Insular de
Fuerfeventura, que exige como requisito de esos puestos de trabajo el permiso de conduccion, no se observa
que el mismo suponga incumpliendo legal alguno.

Por Io expuesio y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de fa Corporacion ia
siguiente, )

PROPUESTA DE RESOLUCION

Primero.- Desestimar el recurso polestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
del Cabildo de Fuerfeventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas namero 102 de facha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacién de Pueslos
de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. José Miguel Hernandez Calero de fecha 18 de septiembre
de 2019 y con registro de entrada 2019032704 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.
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Segundo.- Nolificar la correspondiente Resolucion a D. José Migue! Hernandez Calero.

Tercero .- Del correspondiente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencion y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Contra_la resolucién del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podra interponerse de nuevo
dicho racurso. El plazo para interponer el recurso contenciosc-administrative ante los Juzgados de o
contenéioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses contados desde el dia
\§iguier'§;§ al de la notificacion de este acto”

el \\ Z El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

___ “ACUERDA:

Primé}o.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de

“™Gobiefno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el
'%_Bple;.r'tj\ Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo

ayla‘modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D.

José Miguel Hernandez Calero de fecha 18 de septiembre de 2018 y con registro de entrada

‘2019032704 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

\.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. José Miguel Hernéndez Calero.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencion y
Recursos Humanos, y al Pleno de la Corporacion a los efectos oportunos.

Contra la resolucion del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podra interponerse de
nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto

i) D. Juan Carlos Gil Calero

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D*. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacién y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcon y que transcrita a continuacion servira de motivacion al presente acuerdo:

“Visto el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo def Consejo de Gobierno Insular del
Cabildo de Fuerieventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacién de la Relacién de Puestos de
Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D. Juan Carlos Gil Calero de fecha 18 de septiembre de 2019 y
con RE 2019033314 con fecha 18 de septiembre de 2019.

Visto gue en sintesis el motivo de impugnacion def reclamante son que se elimine de la RPT lo siguients:

Y -Se solicita que se proceda a eliminar de la RPT, que se proceda a eliminar de la RPT, del puesto de
operario de carreleras el requisito referenciado como 002{estar en posesitn del camnet de conducir B)".

ANTECEDENTES

1- La Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerfeventura fue aprobada con fecha 30 de
abril de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracién de puestos
de trabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprobé una modificacion de la
Relacién de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacién alguna el puesto de trabajo de operario
de carreleras.
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El requisito 002 Carnet de Conducir, figuraba en la vigente Relacién de Puesios de Trabajo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMER—ﬁ. En virtud del articulo 112 de fa Ley 39/2015, de 1 de octubre, def Procedimiento Administrativo
\ Comuin dg las Administraciones Publicas, conira las resoluciones y acios de trémite, si estos ultimos deciden
= irecta G-indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,

P nducerﬁindefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podréan interponerse por los
o ;irité(esadcds los recurso de alzada y pofestativo de reposicion, que cabré fundar en cualquiera de fos motivos
“*~dg nblidad o anulabilidad. £l plazo de interposicion del recurso seré de un mes sl el acto es expreso.
R -3
Seran vaysas de inadmision de los recursos entre otras el haber franscurrido el plazo para la interposicién del
... recurso,-fodo elle en virtud del arficulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
< i Atkminisfrativo Comiin de las Administraciones Publicas.
P
_L%sf,éfpaﬂé procede a entrar en el fondo de /a cuestion.
. 1.
ey $EﬂUNDO.-EI articulo 69.3 def Real Decrefo Legislativo 8/2015, de 30 de abril, del texio refundido de la Ley
ki Fétatuto Bésico del Empleado Pdblico,”...recoge que cada Administracidn Poblica planificard sus recursos
humanos de acuerdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacién’, dentro del Capitulo 1 de/
THulo V, Planificacién de los Recursos Humanos, feniendo como objetivo contribuir a la consecucion de la
eficacia en la prestacion de servicios y de la eficiencia en fa ulilizacion de los recursos econémicos
disponibles mediante la dimensién adecuada de sus efectivos, su mejor distribucién, forrmacién, promocién y
movilidad, asi como anélisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde ef punto de vista
del ntimero de efectives como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.

Todo ello teniendo en cuenta, entre otros, el articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecien a
la potestad de organizacion de fas Administraciones Publicas, asi como el articulo 4.1 a) de fa Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Publicas de
caracter lerriforial las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.

TERCERO.- La Relacion de Puesios de Trabajo vigente del Cabildo Insular de Fuerteventura exige, como
requisifo, el carnet de conducir a todos los puestos de operario de carreteras.

En principio, debemos tener en cuenta que el articulo 56.1 del Texto Refundido de ia Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (en adelante, TREBEF} establece cuédles son los requisitos generales para poder
participar en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referido articulo establece efectivaments, tal y
como refiere el recurrente, que “Podré exigirse el cumplimiento de ofros requisitos especificos que guarden
refacién objetiva y proporcionada con fas funciones asumidas y las tareas a desempefiar’, sin olvidar que "En
todo caso, habrén de establecerse de manera abstracta y general”

Al respecio y en cuanto a la tenencia de carnet de conducir, el mismo esté previsto como requisito (y no como
mérito preferente) para la generalidad de puestos de trabajo que figuran en la vigente RPT insular, extremo
que no fue impugnado en el momento de su aprobacion por primera vez 30 de abril de 2010 sin que se hayan
modificado esos requisitos hasta la actualidad. Y en cuanto a fa convocatoria realizada con objeto del proceso
de estabilizacion si bien es cierlo no se requirié pero nada impide que el requisito figure en la RPT.

Por tanto, dado que fa RPT exige ese requisito para los puestos de frabajo no se observa que tal
requisito suponga quiebra alguna de los principios constitucionales o legales de acceso al empleo publico, ni
mucho menos el principio de igualdad, ya que se ha respetado lo establecido en el TREBEP, al quedar fijados
*___ de manera abstracta y general”, sin que se haya personalizado a favor de un colectivo concreto.

Las actuales normas g confirman indubitadamente la primacia del sistema de puestos de trabajo
frente al corporalive (de cusrpos) vigente hasta la década de los ochenta del pasado siglo, no puede
entenderse que pedir el carnet sea que su funcidn principal sea la de conducir vehiculo. Por elfo, decir que
pedir el carnet es que hace funciones de conductor supone un reconocimiento explicito de la carencia de una
mejor argumentacion, més fundamentada en normativa adaptada a la Administracion de esta época.
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A mayor abundamiento, las sentencias que trascribe el reclamante en su recurso " ...ef Tribunal
Supremo en su sentencia de 7 de octubre de 1986, ( Sala de lo Contenciosos-Adminisirativo) ya declaré
conforme a Derecho la argumentacion del tribunal a quo de exigir, entre los requisitos de los candidatos a las
pruebas selectivas ef estar en posesién del permiso de conducir clase B o superior, cuando la mision del
puesto de trabajo indudablemente supone, atendidas sus clrcunstancias, la necesidad de constantes, o al
menos frecuentes desplazarnientos de quienes la cumplan, por la que la exigencia del permiso de conducir
daviene asi algo perfectamente congruente para quienes aspiran al desempefio de tales puestos, y la

eticion solo _supone para los candidatos encontrarse capacitados para la conduccion de tales

vehiculgs”.

uOtra sentencia en el mismo sentido,695/2000, de 27 de diciembre, del Tribunal Superior de Justicia

~oge La Bro;a “estar en posesion del permiso de conducir clase B, establece un requisifo de nalturaleza
mdudaﬁlemente objetiva en tanto que la aulorizacion administrativa para conducir vehiculos a motor, o se
. tene oo se fiene, cuya exigencia resulfa plenamente aconsejable para un puesto en el que se deberan
'Féahza‘r’ desplazamientos para el cumplimienfo de sus obligaciones.......Esa misma exigencla de
economia conwerte en acertada la decision de la admlmstracmn de incluir en Ios requisitos

v = Por lo que si vamos a la realidad de nuestra isla y de la Corporacién, el personal de carreferas tiene
que pféstar servicios por loda la geografia insular, con constantes desplazamienios para atender las
p 'caﬁeteras

"l
B “ Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en la RPT vigente del Cabildo Insular de
Fuerteventura, que exige como requisito de esos puestos de trabajo el permiso de conduccién, no se observa

que el mismo suponga incumpliendo legal alguno.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion la
siguiente,

Primero.- Desestimar el recurso potestalivo de reposicion confra el acuerdo del Consegjo de Gobierno
Insular del Cabifdo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacién
de Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Juan Carlos Gil Calero de fecha 18 de
septiembre de 2019 y con registro de entrada 2019033314 por las razones expuestas en los Fundamentos de
Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Juan Carlos Gil Calero.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dard fraslado a los Servicios de Intervencién y Recursos
Humanos, v al Pleno de la Corporacion a los efectos oportunos.

Conira la resolucién del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podra interponerse de nuevo
dicho recurso. El plazo para interponer ef recurso coniencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
contenciosc-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria seré de dos meses contados desde el dia
siguiente al de fa notificacién de este acto”

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo
a la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D.
Juan Carlos Gil Calero de fecha 18 de septiembre de 2019 y con registro de entrada 2019033314
por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.
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Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucién a D. Juan Carlos Gil Calero.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencion y
o Reg'i';:ursos Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.
o
Contra la resolucién del recurso de reposicién a que se refiere este acio no podra interponerse de
nuévo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
. Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses
~+) contados desde el dia siguiente al de |a notificacion de este acto

s
- L4
_____,./\\ b 1]

o
[

-

i) D. Francisco Javier de Ledn Gonzélez
:3 Vista |la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D® Belinda Roger
‘iylarrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D?. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacién y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcén y que transcrita a continuacion servira de motivacién al presente acuerdo:

“Visto el recurso potestativo de reposicién conira el acuerdo del Consejo de Gobiemo Insular del
GCabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en ef Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas niimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacién de la Relacion de Puestos de
Trabajo de esta Corporacién, imterpuesto por D. Francisco Javier de Le6n Gonzalez de fecha 18 de
septiembre de 2019 y con RE 2019033311 con fecha 18 de septiembre de 2019.

Visto que en sintesis el motivo de impugnacion del reclamante son que se elimine de la RPT lo siguiente:

% —Se solicita que se proceda a eliminar de la RPT, que se proceda a eliminar de la RPT, del puesio de
operario de carreteras el requisito referenciado como 002(estar en posesion del camet de conducir B)".

ANTECEDENTES

.- La Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerleventura fue aprobada con fecha 30 de
abril de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracién de puesios
de irabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprobé una modificacion de la
Relacién de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacién alguna el puesto de frabajo de operario
de carreteras.

El requisito 002 Carnet de Conducir, figuraba en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Coman de las Administraciones Publicas, confra las resoluciones y aclos de tramite, si estos uffimos deciden
directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefension o perjuicio ireparable a derechos e infereses legitimos, podrén interponerse por los
interesados los recurso de alzada y potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos
de nulidad o anulabilidad. El plazo de interposicién del recurso sera de un mes si el acto es expreso.

Seran causas de inadmision de los recursos entre otras el haber lranscurrido el plazo para la interposicién
del recurso, todo ello en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Esta parte procede a entrar en of fondo de la cuestion.

SEGUNDO.-E! articulo 69.3 del Real Decreto Legisiative 5/2015, de 30 de abril, del texto refundido de la Ley
Estatuto Bésico del Empleado Pablico,”...recoge que cada Administracién Publica planificard sus recursos
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humanos de acuerdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacién”, dentro del Capitulo I del
Titulo V, Planificacién de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucion de fa
eficacia en la prestacion de servicios y de la eficiencia en la utilizacion de los recursos econémicos
disponibles mediante la dimensién adecuada de sus efectivos, su mejor distribucion, formacion, promocion y
movilidad, asi como anélisis de las disponibifidades y necesidades de personal, tanfo desde el punto de vista
del namero de efectivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacién.

Todo elio teniendo en cuenta, entre otros, el articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecfen a
la palestad de organizacién de las Administraciones Publicas, asf como el articulo 4.1 a) de fa Ley 7/1986, de

2 dg:abril, de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Puablicas de
cardgter territorial las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.
L.

TER_E:ERO.- La Relacién de Puestos de Trabajo vigente del Cabildo Insular de Fuerteventura exige, como
-;\requ;i)sito, el carnet de conducir & todos los puestos de operario de carreteras.

n-principio, debemos tener en cuenta que el articulo 56.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico (en adelante, TREBEP) establece cuéles son los requisitos generales para poder
. participar en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referido articulo establece efectivamente, tal y

v cormg refiere ef recurrente, que “Podra exigirse el cumplimiento de ofros requisitas especificos que gquarden
- felacion objetiva y proporcionada con las funciones asumidas y las tareas a desempefiar’, sin olvidar que "En
lodocaso, habran de establecerse de manera abstracta y general®
1
; .’JAI respecto y en cuanto a la tenencia de carnet de conducir, el mismo esté previsto como requisito {y no como
mérito preferente) para la generalidad de puestos de trabajo que figuran en la vigente RPT insular, extremo
gue no fue impugnado en e momento de su aprobacién por primera vez 30 de abril de 2010 sin que se hayan
modificado esos requisitos hasta la actualidad. Y en cuanto a la convocatoria realizada con objeto del proceso
de estabilizacion si bien es cierfo no se requirié pero nada impide que el requisito figure en la RPT.

Por tanto, dado que fa RPT exige ese requisito para los puestos de trabajo no se observa que lal
requisito suponga quiebra alguna de los principios constitucionales o legales de acceso al empleo pablico, ni
mucho menos el principio de igualdad, ya que se ha respetado lo establecido en el TREBEP, al quedar fijados
“ .. de manera abstracta y general’, sin que se haya personalizado a favor de un colectivo concreto.

Las actuales normas q confirman indubitadamente la primacia del sistema de puestos de trabajo
frente al corporativo (de cuerpos) vigente hasta la década de Jos ochenta del pasado siglo, no puede
entenderse que pedir el carnet sea que su funcién principal sea la de conducir vehiculo. Por elfo, decir que
pedir e carnet es que hace funciones de conductor supone un reconacimiento explicifo de la carencia de una
mejor argumentacion, més fundamentada en normativa adaptada a la Administracion de esta epoca.

A mayor abundamiento, las sentencias que trascribe el reclamante en su recurso * ...el Tribunal
Supremo en su sentencia de 7 de octubre de 1986, ( Sala de lo Contenciosos-Administrativo) ya declart
conforme a Derecho la argumentacion del tribunal a quo de exigir, entre los requisitos de los candidalos a las
pruebas selectivas el estar en posesién del permiso de conducir clase B o superior, cuando la misién del
puesto de trabajo indudablemente supone, atendidas sus circunstancias, la necesidad de constantes, o al
menos frecuentes desplazamientos de quienes la cumplan, por la que la exigencia del permiso de conducir
deviene asi algo perfectamente congruente para quienes aspiran al desempefio de lales puestos, y la

peticion solo supone para los candidatos encontrarse capacitados para /a conduccién de fales
vehiculos™.

Olra sentencia en el mismo sentide,695/2000, de 27 de diciembre, del Tribunal Superior de Justicia
de La Rioja, “estar en posesion del permiso de conducir clase B, establece un requisito de naturaleza
indudablemente objetiva en tanto que la auforizacién administrativa para conducir vehiculos a molor, o se
tiene o no se tiene, cuya exigencia resulta plenamenfe aconsejable para un puesto en el que se deberan
realizar desplazamientos.... para el cumplimiento de sus obligaciones........ Esa misma exigencia de

eficacia y economia convierte en acertada la decisién de ia administraclén de incluir en los requisifos
Ia autorizacién para conducir vehiculos a motor del tipo B1.....".
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Por lo que si vamos a la realidad de nuestra isla y de la Corporacion, el personal de carreferas tiene
que prestar servicios por toda la geografia insular, con conslantes desplazamientos para atender las
carroteras.

o

™~

“:’ Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en la RPT vigente del Cabildo Insular de
Fuerteventura, que exige como requisito de esos puestos de trabajo el permiso de conduccién, no se observa
\ .. que elimismo suponga incumpliendo legal aiguno.

r\

Z Por fo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
Iog’Cab:ldos insufares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacién la

ﬂgem‘e

anego Desestimar el recurso potestalivo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de Gobierno insular
zd&I Gabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julic de 2019, pubficado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas namero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacién de la Relacion de Puestos
st e Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D. Francisco Javier de Leon Gonzalez de fecha 18 de

\\____/septrembre de 2019 y con regisiro de enirada 2019033311 por las razones expuestas en los Fundamenfos de
Derecho.

PROPUESTA DE RESOLUCION

Segundo.- Notificar Ia correspondiente Resolucién a D. Francisco Javier de Ledn Gonzéalez.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dard lraslado a los Servicios de Intervencién y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacion a fos efectos oportunos.

Contra la resolucion del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podra interponerse de nuevo
dicho recurso. El plazo para interponer el recurso conlencioso-administrativo ante fos Juzgados de lo
confencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria serd de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacién de este acto”

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julioc de 2019, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2018, relativo
a la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D.
Francisco Javier de Ledn Gonzélez de fecha 18 de septiembre de 2019 y con registro de entrada
2019033311 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Francisco Javier de Leén Gonzalez.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencion y
Recursos Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Contra la resolucién del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podra interponerse de
nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto”

k) D. Victor Paulino De Le6n Darias

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D®. Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D?. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
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Area Insular de Politicas Sociales, Formacién y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcén y que transcrita a continuacion servira de motivacién al presente acuerdo:

“Visto el recurso potestativo de reposicién conira el acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del
Cabildo de Fuerteveniura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas numero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacién de la Relacion de Puestos de
Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Victor Paulino De Leon Darias de fecha 18 de septiembre de
2019 y con RE 2019033318 con fecha 18 de septiembre de 2019.
VlStQ} que en sintesis el motivo de impugnacion del reclamante son que se efimine de la RPT lo siguiente:

1. —xSe solicita que se proceda a eliminar de la RPT, que se proceda a efiminar de la RPT, del puesto de
opérﬁno de carreferas el requisito referenciado como 002(estar en posesion del carmet de conducir B)".

IE12g

= ANTECEDENTES

C

n

I.- La Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteveniura fue aprobada con fecha 30 de

rH.‘ de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracién de puestos
de;_fi_‘tabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprobd una modificacién de Ia
Relacién de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacién alguna el puesto de frabajo de operario
. de carreteras.

El requisito 002 Camet de Conducir, figuraba en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud del artfculo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrafivo
Comiin de las Administraciones Publicas, contra las resolucionses y actos de framite, si esfos Gitimos deciden
directa ¢ indirectamente ol fondo del asumto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podran interponerse por los
interesados los recurso de alzada y potestativo de reposicién, que cabra fundar en cualguiera de los motivos
de nulidad o anulabilidad. El plazo de interposicion del recurso sera de un mes si el aclo es expreso.

Seran causas de inadmisién de los recursos entre otras el haber transcurrido el plazo para la interposicién del
recurso, lodo elfo en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrative Comun de las Administraciones Publicas.

Esté parte procede a enirar en el fondo de la cuestion.

SEGUNDO.-E! articufo 69.3 del Real Decreto Legisfativo 8/2015, de 30 de abril, del texio refundido de Ia Ley
Estatuto Bésico del Empleado Piblico,”...recoge que cada Administracion Pdblica planificard sus recursos
humanos de acuerdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacién’, dentro del Capitulo | del
Titulo V, Planificacion de fos Recursos Humanos, teniendo como objefivo contribuir a la consecucion de la
eficacia en la prestacion de servicios y de la eficiencia en la ulilizaci6n de los recursos econtmicos
disponibles mediante la dimensién adecuada de sus efectivas, su mejor distribucion, formacion, promocién y
movilidad, asf como andlisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanio desde el punio de vista
del niimero de sfectivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.

Todo effo teniendo en cuenta, entre otros, ol articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecten a
ia potestad de organizacion de las Administraciones Ptiblicas, asi como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanfo a que corresponde a las Adminisiraciones Poblicas de
caracter territorial las potestades reglamentarias y de aufoorganizacion,

TERCERO.- La Relacién de Puestos de Trabajo vigente del Cabildo Insufar de Fuerfeventura exige, como
requisito, el carnet de conducir a todos los puestos de operario de carreleras.

En principio, debemos tener en cuenta que ef articulo 56.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (en adelante, TREBEP) establece cudles son los requisitos generales para poder
participar en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referido articulo establece efectivamente, tal y
como refiere el recurrente, que “Podra exigirse el cumplimiento de ofros requisitos especificos que guarden
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relacion objetiva y proporcionada con las funciones asumidas y las tareas a desempefiar’, sin olvidar que ‘En
todo caso, habran de establecerse de manera abstracta y general”

Al respecto y en cuanto a la tenencia de carnet de conducir, el mismo esta previsio como requisito (y ho como
mérito preferente) para la generalidad de puesfos de trabajo que figuran en fa vigente RPT insular, extremo
que no fue impugnado en el momento de su aprobacién por primera vez 30 de abril de 2010 sin que se hayan
modificado esos requisitos hasta la actualidad. Y en cuanto a la convocatoria realizada con objeto del proceso
de %stabmzacion si bien es cierto no se requirié pero nada impide que el requisito figure en la RPT.

N

i) s

S “i  Por tanto, dado que la RPT exige ese requisito para los puestos de trabsjo no se observa que tal
:i;] ;: N requiisito suponga quiebra alguna de los principios constitucionales o legales de acceso al empleo publico, ni
s i ) — mucﬁo menos el principlo de igualdad, ya que se ha respetado lo establecido en el TREBEP, al quedar fijados
e (\:‘Nr ] @9 manera abstracta y general’, sin que se haya personalizado a favor de un colectivo concreto.

\ =LY Lm Las actuales normas q confirman indubitadamente la primacia del sistema de puestos de trabajo
T— \ﬁepﬁa al corporativo (de cuerpos) vigente hasta la década de los ochenia del pasado siglo, no puede
entbﬂderse que pedir el carnet sea que su funcion principal sea fa de conducir vehiculo. Por ello, decir que
. pedn’ of carnet es que hace funciones de conductor supone un reconocimiento explicito de la carencia de una
: mejdr -argumentacion, mas fundamentada en normativa adaptada a la Administracion de esta época.

A mayor abundamiento, las senlencias que trascribe ef reclamante en su recurso ° ...ef Tribunal
g ,&‘upremo en su senftencia de 7 de octubre de 1986, ( Sala de lo Contencmsos-Admm:strat;vo) ya declaré
S “-conforme a Derecho la argumentacion del tribunal a quo de exigir, enire los requ:s:tos de los candidatos a las
Sl pruebas selectivas el estar en posesion del permiso de conducir clase B o superior, cuando la misién del
puesto de frabajo indudablemente supone, atendidas sus circunstancias, la necesidad de constantes, o al
menos frecuentes desplazamientos de quienes la cumplan, por la que la exigencia del permiso de conducir
deviene asi algo perfeclamente congruente para quienes aspiran al desempefio de lales puestos, y Ia

peticién solo supone para los candidatos encontrarse capacitados para la conduccién de tales
vehiculos”.

Olra sentencia en ef mismo senfido,695/2000, de 27 de diciembre, del Tribunal Superior de Justicia
de La Rioja, “estar en posesién del permiso de conducir clase B, establece un requisito de naturaleza
indudablements objetiva en tanto que la aulorizacién administrativa para conducir vehiculos a molor, o se
liene o no se tiene, cuya exigencia resulta plenamente aconsefable para un puesto en el que se deberan
realizar desplazamientos.... para el cumplimienfo de sus obligaciones........ Esa _misma exigencla de
eficacia y economia convierte en acertada la decisién de fa administracién de incluir en los requisitos
la autorizacién para conducir vehfculos a motor del tipo B1.....".

Por lo que si vamos a Ia realidad de nuestra isla y de la Corporacion, el personal de carreteras tiene
que prestar servicios por toda la geografia insular, con constantes desplazamientos para atender las
carreteras.

Por todo ello, y de conformidad con fo establecido en la RPT vigente del Cabildo Insufar de Fuerteventura,
que exige como requisito de esos puestos de frabajo el permiso de conduccién, no se observa que el mismo
suponga incumpliendo legal alguno.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presenie se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion la
siguiente,

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicitn contra el acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
del Cabildo de Fuerieventura de fecha 30 de julio de 2018, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas namero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacién de Puestos
de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Victor Paulino De Ledn Darias de fecha 18 de septiembre
de 2019 y con registro de entrada 2019033318 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.
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Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Victor Paulino De Ledn Darias.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se daré iraslado a fos Servicios de Intervencién y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacion a los efectos oportunos.

Conira I resolucién def recurso de reposicién a que se refiere este acto no podré interponerse de nuevo
dicho rédurso. El plazo para interponer el recurso contenciosoc-administrativo ante los Juzgados de Io
conlenciéso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria serd de dos meses contados desde ef dia
siguiente al de Ia notificacién de este acto”,

« ns«,  £El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
"~ AGCUERDA:

N ) : .

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de
~. Gobiefno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el
%, Boletfs Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo
" ’%._‘ala pibdificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D.
Viktor Paulino De Le6n Darias de fecha 18 de septiembre de 2019 y con registro de entrada
"2019033318 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Victor Paulino De Leén Darias.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencion y
Recursos Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Contra la resolucion del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podra interponerse de
nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto

I) D. Juan Pedro Armas Armas

Vista la propuesta firmada el 02.12.2019 por la Técnica de Personal, D?. Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D*. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacién y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcén y que transcrita a continuacién servird de motivacion al presente acuerdo:

“Visto el recurso potestativo de reposicién confra el acuerdo def Consejo de Gobierno Insular del
Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas numero 102 de fecha 23 de agosfo de 2019, relalivo a la modificacién de la Relacion de Pusstos de
Trabajo de esta Corporacion, inferpuesto por D. Juan Pedro Armas Armas de fecha 18 de sepliembre de
2019 y con RE 2019033324 con fecha 18 de septiembre de 2019.

Visto que en sintesis el motivo de impugnacién del reclamante son que se elimine de la RPT lo siguiente:

‘l. —-Se solicita que se proceda a eliminar de la RPT, que se proceda a eliminar de fa RPT, del puesto de
operario de carreteras el requisito referenciado como 002(estar en posesion def camet de conducir B)”.

ANTECEDENTES

I.- La Relacion de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteventura fue aprobada con fecha 30 de
abril de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracién de puestos
de trabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de jufio de 2019 se aprobd una modificacion de la
Refacion de Fuestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacion alguna el puesto de trabajo de operario
de carreferas.
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El requisito 002 Carnef de Conducir, figuraba en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMEROQ. En virlud del arficufo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
) CZi’;mun de las Administraciones Publicas, contra las resoluciones y acfos de framite, si estos uitimos deciden
- directa o indirectamente ef fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
: pmducen indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podrén interponerse por los
u"'r}eresados los recurso de alzada y polestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos
de{aulrdad o anulabilidad. El plazo de interposicién del recurso sera de un mes si el acto es expreso.
(..
. .S‘efén causas de inadmisién de los recursos entre otras el haber transcurrido el plazo para Ia interposicién
»~.del recurso, todo eflo en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Adm:mstrahvo Comin de las Administraciones Publicas.

T Esta‘-_ parte procede a entrar en el fondo de la cuestion.

SEGUNDO.-E! articulo 69.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de abril, del texto refundido de fa Ley

Estafuto Bésico del Empleado Publico,”...recoge que cada Administracion Publica planificard sus recursos

_ .“““humanos de acuerdo con los sistemas que establezca /as normas de aplicacion”, dentro del Capitulo | del

.=~ Titula V, Planificacion de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucion de la
eficacia en la prestacién de servicios y de la eficiencia en la utilizacién de los recursos econémicos
disponibles mediante la dimensién adecuada de sus efeclivos, su mejor distribucién, formacién, promocion y
movilidad, asi como anélisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punio de visfa
del ntimero de efectivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.

Todo ello teniendo en cuenta, entre otros, el articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecten a
Ia potestad de organizacitén de las Adminisiraciones Publicas, asi como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Publicas de
cardcter lerrifarial las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.

TERCERO.- La Relacién de Puestos de Trabajo vigente del Gabildo Insular de Fuertevenfura exige, como
requisito, el carnet de conducir a todos Jos puestos de operario de carreferas.

En principio, debemos tener en cuenta que el articulo 56.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (en adelants, TREBEP) establece cuéles son los requisitos generales para poder
participar en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referido articulo establece efectivamente, tal y
como refiere el recurrente, que “Podré exigirse el cumplimiento de olros requisitos especificos que guarden
refacién objetiva y proporcionada con las funciones asumidas y las fareas a desempefiar’, sin olvidar que “En
todo caso, habrén de establecerse de manera abstracta y general”

Al respecto y en cuanto a la tenencia de carnet de conducir, el mismo esté previsto como requisifo (y
no como mérito preferente) para la generalidad de puestos de trabajo que figuran en la vigente RPT insular,
sxiremo que no fue impugnado en el momento de su aprobacion por primera vez 30 de abril de 2010 sin que
se hayan modificado esos requisitos hasta la actualidad. Y en cuanto a la convocatoria realizada con objeto
del proceso de estabilizacién si bien es cierto no se requirié pero nada impide que el requisito figure en la
RPT.

Por tanto, dado que la RPT exige ese requisito para los puestos de trabajo no se observa que tal
requisito suponga quiebra alguna de los principios constitucionales o legales de acceso al empleo publico, ni
mucho menos el principio de igualdad, ya que se ha respetado lo establecido en el TREBEP, al quedar fijados
“... de manera absiracta y general’, sin que se haya personalizado a favor de un colectivo concreto.

Las actuales normas q confirman indubitadamente la primacia del sistema de puesios de irabajo
frente al corporativo (de cuerpos) vigente hasta la década de los ochenta del pasado siglo, no puede
entenderse que pedir el carnet sea que su funcion principal sea la de conducir vehiculo. Por ello, decir que
pedir el carnet es que hace funciones de conductor supone un reconocimiento explicito de la carencia de una
mejor argumentacion, més fundamentada en normativa adaptada a la Administracién de esta época.
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A mayor abundamiento, las sentencias que trascribe el reclamante en su recurso * ..ol Tribunal
Supremo en su sentencia de 7 de octubre de 1986, ( Sala de lo Contenciosos-Administrativo) ya declard
conforme a Derecho la argumentacion del tribunal a quo de exigir, entre los requisitos de los candidatos a las
pruebas selectivas ef estar en posesion del permiso de conducir clase B o superior, cuando Ia rrision del
puesto de trabajo indudablemente supone, atendidas sus circunstancias, la necesidad de constantes, o al
menos frecuentes desplazamientos de quienes la cumplan, por la que la exigencia del permiso de conducir
deviene asi algo perfectamente congruente para quienes aspiran al desempefio de tales puestos, y fa

ticlén solo supone para los candidatos encontrarse capacitados para la conduccién de tales

g

ki Qtra sentencia en ef mismo sentido,695/2000, de 27 de diciembre, def Tribunal Superior de Justicia

~._ de L% Rioja, "estar en posesién del permiso de conducir clase B, establece un requisito de naturaleza

«:\‘ indudéblemente objetiva en tanto que la aulorizacién administrativa para conducir vehiculos a motor, o se

iy -~-\>;\f:ns§> no se tiene, cuya exigencia resulta plenamente aconsejable para un puesto en el que se debersn
T~ pealizar desplazamientos.... para el cumplimiento de sus obligaciones........ Esa misma_exigencia de

~eficacia y economia convierte en acertada la decision de la administracién de incluir en los requisifos

la au!‘ torizacion para conducir vehiculos a motor del tipe B1.....",

~: Por lo que si vamos a la realidad de nuesira isla y de la Corporacién, el personal de carreteras tiene
- que _prestar servicios por foda la geografia insular, con constantes desplazamientos para atender las
scarréteras.

S Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en la RPT vigente del Cabildo Insular de
T Fuerteventura, que exige como requisito de esos puestos de trabajo ef permiso de conduccion, no se observa
que el mismo suponga incumpliendo legal alguno,

Por lo expuesto y de conformidad con Io dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de fos Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacién la
siguiente,

Primero.- Desestimar el recurso polestalivo de reposicién contra el acuerdo del Consefo de Gobierno Insular
del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en of Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacién de Puestos
de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D, D. Juan Pedro Armas Armas de fecha 18 de septiembre
de 2019 y con registro de enirada 2019033324 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar fa correspondiente Resolucion a D. Juan Pedro Armas Armas.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencion y Recursos
Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Contra la resolucién del recurso de reposicién a que se refiere este aclo no podra interponerse de nuevo
dicho recurso. El plazo para interponer ef recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria seré de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacién de este aclo

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo
a la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D. D.
Juan Pedro Armas Armas de fecha 18 de septiembre de 2019 y con registro de entrada
2019033324 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.
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Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Juan Pedro Armas Armas.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencion y
Regursos Humanos, y al Pleno de la Corporacitn a los efectos oportunos.
e}
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© o Cofitra la resolucion del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podra interponerse de
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i ;: nuéyo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
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- - Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D?. Belinda Roger
7 ¥:Marfero, por la Jefa de Servicio de Personal, D®. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
. “Are&Insular de Politicas Sociales, Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso

“Visto el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del
Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas niimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacion de Puesios de

Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Gregorio Benitez Ramos de fecha 18 de septiembre de 2019
y con RE 2019033310 con fecha 18 de sepliembre de 2018.

Visto que en sintesis el molivo de impugnacion del reclamante son que se elimine de la RPT lo siguiente:

“ —Se solicita que se proceda a eliminar de la RPT, que se proceda a eliminar de la RPT, del puesto de
operatio de carreteras el requisito referanciado como 002(estar en posesién del camet de conducir B)".

ANTECEDENTES

- La Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteveniura fue aprobada con fecha 30 de
abrif de 2010, con sus comrespondienfes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracion de puestos
de trabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprobd una modificacién de la

Refacién de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacién alguna el puesto de irabajo de operario
de carreferas.

El requisito 002 Carnet de Conducir, figuraba en la vigente Relacién de Puestos de Trabajo.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, contra las resoluciones y actos de trémite, si estos ditimos deciden
directa o indirectamente el fondo del asunio, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen Indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podrén interponerse por los
interesados los recurso de alzada y potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos
de nulidad o anulabilidad. El plazo de interposicion del recurso sera de un mes si el acto es expreso.

Seran causas de inadmisién de los recursos entre olras el haber transcurrido el plazo para la interposicion del

recurso, todo ello en virtud del articufo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de fas Administraciones Plblicas.

Esta parte procede a entrar en el fondo de la cuestion,

SEGUNDO.-E! articulo 69.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de abril, def texto refundido de la Ley
Estatuto Bésico del Empleado Piblico,”...recoge que cada Administracion Publica planificard sus recursos
humanos de acuerdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacion’, dentro del Capitulo | del
Titulo V, Planificacion de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo confribuir a la consecucién de la
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eficacia en la prestacién de servicios y de la eficiencia en la ulilizacion de los recursos aconémicos
disponibles mediante la dimension adecuada de sus efectivos, su mejor distribucion, formacién, promocion y
movilidad, asi como andlisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde sl punto de vista
del nimero de efectivos como def de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.

- Todo elfo.teniendo en cuenta, entre otros, el articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecten a
i la potestad de organizacion de las Administraciones Publicas, asi como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de

2 de abvil, de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Publicas de
..._cardcter territorial las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.

-

3 2o ok

f - T RCEA;‘!O.- La Relacion de Puestos de Trabajo vigente del Cabildo Insular de Fuerteventura exige, como
r RN £ isito; el carnet de conducir a todos los puestos de operario de carreteras.

i - — g

€2 “En B‘ri{)g‘.joio, debemos tener en cuenta que el articulo 56.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico

de! Empleado Publico (en adelante, TREBEP) establece cuéles son los requisitos generales para poder
M"?ﬁparﬁciﬂa_‘r en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referido articulo establece efectivamente, tal y
. como réfiere el recurrente, que "Podréa exigirse el cumplimienic de otros requisifos especificos que guarden
3 y_",ré;)‘é-;ci@objeﬁva y proporcionada con las funciones asumidas y fas tarcas a desempefiar’, sin olvidar que “En
,_ "‘t@'f caso, habrén de establecerse de manera abstracta y general®

. Al respecto y en cuanto a la lenencia de carnet de conducir, el mismo esta previsto como requisito (y no como
mérito preferente) para la generalidad de puestos de lrabajo que figuran en la vigente RPT insular, extremo
gue no fue impugnado en ef momento de su aprobacion por primera vez 30 de abril de 2010 sin que se hayan
modificado esos requisitos hasta la actualidad. Y en cuanto a la convocatoria realizada con objeto def proceso

de estabilizacion si bien es cierfo no se requirié pero nada impide que el requisito figure en la RPT.

Por tanto, dado que la RPT exige ese requisito para los puestos de trabajo no se observa que tal requisito
suponga quiebra alguna de los principios constitucionales o legales de acceso al empleo piblico, ni mucho
menos el principio de igualdad, ya que se ha respetado lo establecido en ef TREBEP, al quedar fijados “... de
manera abstracta y general, sin que se haya personalizado a favor de un colectivo concreto.

Las actuales normas q confirman indubitadamente fa primacia del sistema de puestos de trabajo
frente al corporativo (de cuerpos) vigente hasta la década de los ochenta del pasado siglo, no puede
entendarse que pedir el carnet sea que su funcion principal sea la de conducir vehiculo. Por ello, decir que
pedir el carnet es que hace funciones de conductor supone un reconocimiento explicito de la carencia de una
mejor argumentacion, més fundamentada en normativa adaptada a la Administracion de esta época.

A mayor abundamiento, las senfencias que trascribe el reclamante en su recurso “ ...el Tribunal
Supremo en su sentencia de 7 de octubre de 1986, ( Sala de lo Contenciosos-Administrativo) ya declaré
conforme a Derecho la argumentacion del tribunal a quo de exigir, entre los requisitos de los candidatos a las
pruebas selectivas el estar en posesién del permiso de conducir clase B o superior, cuando la misién del
puesto de trabajo indudablemente supone, atendidas sus circunstancias, la necesidad de constantes, o al
menos frecuentes desplazamientos de quienes la cumplan, por la que la exigencia del permiso de conducir
deviene asi algo perfectamente congruente para quienes aspiran al desempefio de tales puestos, y la

peticién solo supone_para los candidatos encontrarse capacitados para la conduccién de tales
vehiculos”.

Otra sentencia en &l mismo sentido,695/2000, de 27 de diclembre, del Tribunal Superior de Justicia
de La Ricja, “estar en posesion del permiso de conducir clase B, establece un requisito de naturaleza
indudablemente objetiva en tanio que la autorizacién administrafiva para conducir vehiculos a motor, o se
tiene o no se tiene, cuya exigencia resulta plenamente aconsejable para un puesto en el que se deberdn
realizar desplazemientos.... para el cumplimiento de sus obligaciones........ Esa_misma exigencia de
eficacia y economfa convierte en acertada la decislén de la administracion de incluir en los requisitos
la autorizaci6n para conducir vehiculos g motor del tipo B1.....".

Por lo que si vamos a la realidad de nuestra isla y de la Corporacion, el personal de carreleras fiene
que prestar servicios por toda la geografia insular, con constantes desplazamientos para atender las
carreleras.
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Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en la RPT vigente del Cabildo Insular de
Fuertevenlura, que exige como requisito de esos pusstos de frabajo el permiso de conduccitn, no se observa
que el mismo suponga incumpliendo legal alguno.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion la
siguiente,

“Primero.- Desestimar el recurso polestativo de reposicién contra el acuerde del Consejo de Gobierno
losular del Cabildo de Fuerfeventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas numero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, reiativo a la modificacion de la Relacién
dp Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Gregorio Benitez Ramos de fecha 18 de
séptiembre ds 2019 y con registro de entrada 2019033310 por Ias razones expuestas en los Fundamentos de
Derecho.

§é§undo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Gregorio Benitez Ramos.

Tég?‘q;ero.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencion y Recursos

Conira la resolucion del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podrg interponerse de nuevo
dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la nofificacién de este acto”.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de
Gobierno Insutar del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicade en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nlimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo
a la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D.
Gregorio Benitez Ramos de fecha 18 de septiembre de 2019 y con registro de entrada
2019033310 por |las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Gregorio Benitez Ramos.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dara traslado a los Servicios de Intervencion y
Recursos Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Contra la resolucién del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podra interponerse de
nuevg dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto”.

n) D. Pedro Padilla Brito con D.N.l.: 78527.215-V, en su condicién de Secretario de la
Seccién Sindical de la Federacién de Servicios a la Ciudadania de Comisiones Obreras en
el Cabildo Insular de Fuerteventura

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Técnica de Personal, D?. Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D?. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacién y Recursos Humanos, B. Victor Modesto Alonso
Falcon y que transcrita a continuacion servird de motivacion al presente acuerdo:

“Visto el recurso potestativo de reposicién contra el acuerdo del Consejo de Gobiemo Insufar del
Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de jufio de 2019, publicado en el Boletln Oficial de la Provincia de Las
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Palmas nimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Pedro Padilla Brito con D.N.I.; 78527.215-V, en su condicién
de Secretario de la Seccién Sindical de la Federacién de Servicios a la Ciudadanfa de Comisiones Obreras
en el Cabildo Insular de Fuerteventura de fecha 23 de septiembre de 2019 y con registro de entrada
n°2019033307.

Visto que en sintesis los motivos de impugnacion del reclamante son que se incluya en la RPT los siguientes:

. - Lg‘exigencia def carnet de conducir para el determinados puestos donde se observa que sélo 27 de los
o 328 puestos carecen de esle requisito, existiendo la contradiceion de que puesto con la misma denominacion
Yy ﬁcha%_qfe funciones a unos se les exijan esle requisito y a ofrog no....".

H-La ‘R;PT es cuestién, no recoge aquellos puestos que pueden ser ocupados por personal eventual los
uales ‘deben ester recogidos de acuerdo con lo que establece el articulo 15 de la Ley 30/1984, de 2 de

g?sto .

;\Quefién la valoracién de puestos actual no pondera los factores por lo que deberiamos hacer una nueva
valoracitn de todos los puestos.

e "‘fi?&;gl apartado “IV Remocion de efectivos” en ef que se recoge parte de lo dispuesto en el articulo 50 del Real
. ,_Dé;_‘c;ﬁet0364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal al
dy Se‘;v"{,cio""’de fa Administracion general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
' ' sional de los Funcionario Civiles de la Administracién general del estado, sin que se indique que puesio
505 objeto de remocion ni cudles son las causas por las que se justifique fa remocién. Dicho aparfado no se
-ehicuentra correctamente justificado. ...

V.-Que existen frabajadores que en ef desemperio de su frabajo conducen vehiculos para los que se
requiere estar en posesion del carnet C+E, cabeza tractora, dicho requisito esta codificado en la actual RPT
como 004 (Anexo 1},

Dichos trabajadores tienen su puesto en la Unidad de Maquinaria bajo la denominacién de Oficial
Conductor y con el requisito de estar en posesion del carnet C, codificado como 003.

Vi-.Una serie de puesios carecen de ficha de funciones: Técnico Superior de Laboraforio, Técnico
Conservador, Oficial 1%-exposiciones, Técnico de Programacion culfural, Técnico Superior de Biblioteca,
Técnico de dinamizacién bibliotecaria, Oficial de primera mantenimiento y montaje.

Vil.-Que la RPT en cuestion debe contemplar para cada uno de los puestos fa ttulacion o
titulaciones que le alribuye la competencia para ejercer las funciones asignadas.

VIil.-El puesto de Monitor Deportivo-Deportes Néuticos tiene un complemento especifico de 195
puntos, de los que 10 puntos se corresponden con el factor de condiciones ambientales y de riesgo, conforme
a la valoracion aprobada en el afio 2010.Lo que supone una discriminacién con otros puestos. ...

IX- La reclasificacion automalica de aquelflos puestos C1 al grupo B para lo que se exigio estar en
posesion del Titulo de Formacion Profesional de Segundo Grado, equivalente hoy en dia al de Técnico
Superior, 0 en su defecto, la creacitn de los puestos en el grupo B, para su promocion mediante un plan de
promocion interna desde el grupo C1 al B.

X.- Modificar la dofacion de adminisirativos del servicio de Industria y Actividades Clasificadas al
figurar una cuando son dos las personas afectadas por el Plan de Empleo Operativo para la promocion
interna desde la Subescala Auxiliar a la Subescala de Administrativo.

Xi.- Con fecha 14 de agosto de 2019, se publicé en el nimero 98 del Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, una modificacién de la RPT del Cabildo Insular de Fuerteventura, consistente en la
aprobacion de los puestos de los drganos directivos sin que la misma se indique en qué lugar de la RPT se
inserta, desconociéndosela estruclura jerérquica de la misma.
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Xil. Los puestos de la RPT carecen de una codificacion que permita identificar de forma inequivoca
los distintos puestos, generandose incertidumbre sobre los mismos en cualquier cambio o actuacion que
impliguen uno u otro puesto. No obstante, ya en la publicacién de 14 de agosio de 2019 del BOP de las
Palmas, se publica los puestos directos con cidigos
(n® RPT) no siendo asi con los publicados el dia 23 de agosto de 20189.

5_: Xill. Le RPT pubficada omite varios de los documenios que forman pare de la misma,
degtonociéndose si los mismos han dejado de formar parie o se frata de un error....."

s ‘> XIV.- Como ya se ha comentado la valoracion de puestos no es de fodo objetiva, existen una serie
““de puestos que no realizan las mismas tareas o los factores de aplicacion varian segin su ubicacion,
cue'sﬂén esta no recogida en la valoracién de los puestos.

\ Si bien se dafinen una serie de factores a la hora de valorar los puestos, esfos no esltan graduados
.. de forma gue se pueda ponderar de acuerdo a las circunstancias propias de cada puesto y su ubicacitn.
o ?f_ EI método de valoracién tampoco hace referencia a la carga de trabajo de los distintos puestos.

ANTECEDENTES

.- La Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteventura fue aprobada con fecha 30 de
abril de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones, y documentos de la rpt) y
la valoracion de puestos de trabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2018 se aprobé
una modificacién puntual de la Relacién de Puestos de Trabajo con los mismos criterios de valoracion de los
puestos que se aprobo con anterioridad.

Ii.- Efectivamente existen errores de transcripcion o materiales en cuanto al n° de puestos (dotacién)
en la estructura de la RPT por lo que de conformidad con la ley 39/2015, Ley de Procedimiento Administrativo
de las Administraciones Ptblicas se procedera a rectificar los errores detectados, asi como a la hora de la
publicacién en el portal de transparencia que serén subsanados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, conira las resoluciones y actos de tramite, si estos Ulfimos deciden
directa o indirectamente el fondo del asunio, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podrén interponerse por los
interesados los recurso de alzada y potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualguiera de los motivos
de nulidad o anulabifidad. El plazo de interposicion del recurso sera de un mes si ef acto es expreso.

Seran causas de inadmisién de los recursos entre olras ef haber transcurrido el plazo para la interposicién del
recurso, todo eflo en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de ociubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esté parte procede a entrar en el fondo de la cuestion.

SEGUNDO.-E] articulo 69.3 del Real Decreto Legisiativo 5/2015, de 30 de abril, del texto refundido de la Ley
Estatuto Béasico del Empleada Publico,”...recoge que cada Administracion Pablica planificard sus reciirsos
humanos de acuerdo con los sistemas que establezca las normas de aplicacion®, dentro del Capltulo | del
Titulo V, Planificacién de los Recursos Humanos, teniendo como objetivo contribuir a la consecucion de la
eficacia en la prestacién de servicios y de la eficiencia en la utilizacién de los recursos econdmicos
disponibles mediante la dimension adecuada de sus efectivos, su mejor distribucion, formacion, promocion y
movilidad, asi como andlisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punto de vista
del niimero de efectivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.

Todo ello teniendo en cuenta, enire olros, ef articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecten a
fa potestad de organizacién de las Administraciones Publicas, asf como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
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2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Publicas de
caréctor territorial las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.

TERCERO.- La Relacion de Puestos de Trabajo vigente del Cabildo insular de Fuerteventura exige, como
requisito, el camet de conducir a casi “ unos 328 puestos de trabajo”.

En esie sentido, debemos tener en cuenta que el articulo 56.1 def Texto Refundido de la Ley del Estatulo
Bésic@ del Empleado Pablico (en adelante, TREBEF) establece cuéles son los requisitos generales para
poder participar en los procesos selectivos y que el apartado 3 del referido articulo establece efectivamente,
tal y como refiere el recurrente, que "Podra exigirse el cumplimiento de olros requisitos especificos que
L IT~guardéh relacion objefiva y proporcionada con las funciones asumidas y las tareas a desempefiar’, sin

e

i ,.;?;Q:vidai,é’gue “En todo caso, habrén de establecerse de manera abstracta y general”
w8

A res%)p@cto y en cuanto a la tenencia de carnet de conducir, el mismo esta previsto como requisito (v no como
y ——"meéri ¢ preferente) para la generalidad de puestos de trabajo que figuran en Ia vigente RPT insular, extremo
187 que nigfue impugnado en el momento de su aprobacién por primera vez 30 de abril de 2010 sin que se hayan
i e ,{nodfﬁﬁ?do es0s requisitos hasta la aclualidad.

=R, % Por tanto, dado que la RPT exige ese requisita para los puestos de trabajo no se observa que tal
: ré,t';'uisito suponga quiebra alguna de los principios constitucionales o legales de acceso al empleo pablico, ni
;ﬁycho menos el principio de igualdad, ya que se ha respetado lo establecido en el TREBEP, al quedar fijados
... de manera abstracta y general”, sin que se haya personalizado a favor de un colectivo concreto.

Las actuales normas q confirman indubitadamente la primacia del sistema de puestos de trabajo
frente al corporativo {de cuerpos) vigente hasta la década de los ochenta del pasado siglo, no puede
entenderse que pedir ef carnef sea que su funcién principal sea la de conducir vehiculo. Por effo, decir que
pedir el carnet es que hace funciones de conductor supone un reconocimiento explicito de la carencia de una
mefor argumentacion, mas fundamentada en normativa adaptada a la Administracion de esta época, en
cualquier caso es un requisito establecido y méxime cuando estamos en una adminisiracion insular donde es
necesario prestar servicios en cualguier punto de la isla segun el puesto de trabajo que se ocupe.

CUARTO.- En cuanto, a los puesfos de personal eventual no es objeto de esta modificacion si bien esta
peficién se estudiara en la Comision de la RPT y previa aprobacién en la Mesa General de Negociacion si
procede se modificara la RPT,

QUINTO.- En cuanio a fa remocién de efecfivos establecer que fo tnico que se establecia en esle expediente
era la justificacion de la creacién de puestos en cuanto al puesto de Jefe de Servicios de Transparencia,
Informacion y Participacién Ciudadana ademas de que el mismo ya figuraba en el Reglamento de
Organizacién del Cabildo de Fuerteventura que en el insfrumento organizativo se establece la forma de
provisién de los puestos y que los mismos se harén conforme al reglamento de provisién de puestos y a la
normativa vigente.

SEXTO.- Que el puesto de “Oficial Conductor”, no figura en la RPT de la Unidad de Obras con los siguientes
requisifos (RE} sean 003/004 sino solo con el RE 003 y como argumento indica que el puesto de Oficial
conductor del Servicio de Aguas y Residuos “es idéntico al suyo tal y como se desprende de las fichas de
funciones y en ese caso se pide el requisito 003/004.”.

En ese sentido cabe decir que ambos puesfos son de Oficial conductor mismo grupo y misma categoria
profesional pero no por ello se deben establecer los mismos requisitos ni la misma valoracién foda vez que
son puestos con condiciones ambientales diferentes y de servicios diferentes.

En cualquier caso el puesto solicifado no ha sido objeto de estudio en esta modificacion por lo que si
fuese necesario crear un puesto de trabajo nuevo en la Seccién de Obras y Maquinaria deberé venir con el
correspondiente informe de necesidad del Jefe/a de Seccion asi como los motivos que han cambiado desde
Ia creacion del puesto a la actualidad toda vez que las funciones siguen siendo idénticas. El C+E
{004) solo supondria una mejor capacitacién de jos empleados publicos y una exigencia mas a la hora del
acceso no supone una tarea o funcién afiadida al puesto por lo que deba valorarse distinfamente.
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Pero a mayor abundarijento y en la linea que regula el articulo 73.2 *Las Administraciones Pablicas
podran asignar a su personal funciones, tareas o responsabildades distintas a las correspondientes al puesto
de trabajo que desemperien siempre que sean adecuadas a su clasificacién, grado o calegoria, cuando las
necesidades del servicio lo justifiquen sin merma en las retribuciones”, por lo que si hay empleados publicos
que conducen un vehiculo que para su manejo necesita eslar en posesién del carnet C+E de conformidad
con ef 3.2 del TREBEP lo puede realizar foda vez que es Oficial 1° conductor y cuenta con el requisito para
> ello sirﬁ:yue eso suponga funciones superiores a las suyas.

s A |

il 4
; N 2 SEPTIMO.- Revisada fa documentacion del expediente si figuran redactadas las fichas de los
7 & "“\_fuestog que el reclamante menciona en el apartado sexto de su reclamacion con fos siguientes n° de fichas:
: ;“J); AT - 13 Técnico Superior de Laboratorio ficha n° 193
RS | )
Y L]
= - 3 Técnico Conservador del Centro de Arte y Exposiciones ficha n° 176

N
‘; Oficial 1° exposiciones del Centro de Arte Juan Ismael ficha n° 176
rj; Técnico de Programacion cultural del Servicio de Cultura ficha n® 196

L

Técnico de Dinamizacién Bibliotecaria ficha n® 198,

Oficial 1° de mantenimiento y montaje ficha n® 206,

No obstante, se iraslada que las mismas serdn incorporadas al portal de iransparencia y que la
valoracién de puestos de frabajo se realizé teniendo en cuanta las funciones de los citados puestos.

OCTAVO.- Partiendo de la base de que se exige la litulacion para acceder a la plaza y cuyos
requisitos se establecen en las convocatorias de cada una de ellas, dado que para toda plaza debe existir un
puesto de trabajo en el que se establezcan los requisitos de acceso, formacién especifica y forma de
provisién, observaciones, efc... y la norma establece y en su caso la litulacion exigida por lo que respecto a
que los puestos de auxiliar administrativo y administrativo no figure la titulacién no es necesario dado que a
asos puestos solo se puede acceder una vez aprobada la plaza y cuyo requisito de titulacion viene recogido
en el articulo 76 del TREBEP. En cuanto af resto de puestos es asi que en alguno de ellos no figure Ia
titulacion pero para adscribir a un funcionario es necesario que cumpla los requisitos de las plazas por fo que
en cada convocatoria de concurso de provisién de puestos de itrabajo se estableceran los requisifos de
acceso al puesto por lo que en la Relacion Puestos de Trabajo pueden existir puestos que en su caso no
tengan Ia titulacion exigida, porque no sea necesario cerraria a una titulacion concreta.

NOVENO.- Para establecer un nuevo complemento especifico se deberd realizar una nueva
valoracion de puestos de trabajo cuestion que hasta el momenio no se ha producido y de la mera
comparativa de un puesto a oiro no se puede inducir a que procede una nueva valoracién en el caso que nos
ocupa hay que tener en cuenta que el puesto es de monitor deportivo cuya ficha de funciones no se ha
modificado con respecto a la aprobacion de la anterior RPT, que el citado puesto de trabajo no es objefo de
modificacién en el presente acuerdo de Consejo de Gobierno Insular y que no ha habido ningtn elemento
nuevo por el que se deba proceder a la revisién del complemento especifico. A mayor abundamiento la
utilizacion del Chaleco Salvavidas en el ejercicio de sus funciones como monitor de deportes acudficos es un
equipo de proteccion individual a utilizar por los trabajadores para garantizar su seguridad en el frabajo no por
ello suponen estar expuestos a mayor riesgos sino que su puesto requiere de equipos de profeccién
adecuados en cumplimiento con la normativa de prevencién de riesgos laborales.

En este sentide a priori no existen elementos nuevos en el puesto de frabajo de monitor de deportes
acuédticos que deban ser objefc de una nueva valoracién en estos momentos, sin perjuicio que la
administracion pueda establecer cuando asi se determine una nueva valoracién de puestos de lrabajo si se
dieran los elementos necesarios para ello.

DECIMO.- Respecto a la reclasificacion automética partiendo de la base que fa equivalencia
automstica no es viable en esfos momentos con la legislacién vigente. Basicamente porque hasta el
momento no existe ninguna norma qué diga que la Administracién tiene que incluir a todos los empleados
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plblicos C1 en ef grupo B ahora bien, que el fegislador ha creado el grupo B y que se pueden estudiar
opciones de que los empleados publicos tengan carrera administrativa a través de esta férmula pudiese ser
un proyecto adecuado-viable pero volvemos a fo mismo no es objeto de esta modificacion y la citada pelicion
fleva un estudio més profundo que la mera reclasificacién por si sola ( costes, modificacién de plantilla,
procedimiento, efc.).

DECIMO PRIMERO.- Efectivamente existe un error en la dotacién del Servicio de Indusiria y
o Actividades Clasificadas si bien es cierto es solo un error de niimero dado que figura correctamente la plaza
’ ) en{a plantilla y el puesto en el anexo de personal.

Lin

Y. DECIMO SEGUNDO.- En cuanto a la peticién de documento unico de Relacién de Puestos de

[

Trabajo, esta administracién efectivamente trabaja en la misma linea en fener un documento tinico, adaptado

. \, a las necesidades de la organizacién asi como al Reglamento Qrgénico del Cabildo de Fuerteventura si bien
e \ “s. Y/ esta, corporacion ha tenido que ir respondiendo a las demandas més inmediatas al lener que adaptarnos al
B 4 — ™ ihi:fo X de fa Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local y en ese sentido hemos hecho modificaciones
2 pinituales siempre teniendo en cuenta que la RPT es un documento dindmico y que debe estar adaptandose

confinuamente a los cambios.

Y DECIMO TERCERO.- Reiteramos que estamos ante una modificacion puntual de la Relacién de
": Pugstos de Trabajo que tal y como tiene conocimiento el sindicato de CCOO se ha aceptado su peticion de
. codificacion y que se trabajaria en conseguir ese objetivo con la actual Relacién de Puestos de Trabajo como
bien se ha empezado a hacer con los puestos directivos. Pero esa tarea / inclusion de codificacion requiere
de un tiempo y de un trabajo que previamente se realizara en la Comisién creada al efecto mediante la cual
se estudian y trabajan las modificaciones de la RPT,

DECIMO CUARTO.- En relacién con lo ya expuesio en parrafos anteriores no estamos ante una
Relacién de Pueslos de Trabajo nusva sino anie modificaciones punituales que afectan principalmente a la
creacién de nuevos puestos de trabajo necesarios para que esta administracién se adaple por un lado a las
nuevas normativas y por oifro pueda realizar sus competencias de manera mas eficaz y eficiente, por lo que
no procede estudiar en estos momentos peticiones que no afectan a las modificaciones aprobadas en el
Consejo de Gobierno Insular de fecha 30 de julio de 2019, a si mismo se manifiesta que se proceders a
rectificar aquellos errores materiales detectados a clarificar la publicacién y se les reitera la voluntad de
trabajar en la comisién para valorar aquellos aspectos de los puestos de trabgjo y del conjunto del documento
de la RPT que sean necesarios para tener un mejor instrumento de organizacion, por lo que entendemos que
no procede en estos momentos entrar a modificar aspectos que no fueron objeto de negociacion ni
modificacion en el citado expediente. En ese mismo sentido con la peticién del reclamante de que se proceda
a una nueva valoracion de la RPT, se le traslada que esas cuestiones tendran que planiearse en el seno de
la Mesa General de Negociacion y en las Comisiones Técnicas creadas al efecto para elaborar las
propuestas de mejora.

Por lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobierno Insular de la Corporacion la
siguiente,

Primero.- Desestimar el recurso polestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia da Las Palmas ntimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a fa modificacion de la Relacién
de Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Pedro Padilla Brito de fecha 23 de septiembre
de 2019 y con registro de entrada 2018033307, por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucién a D. Pedro Padilla Brito, en representacién de CCOO.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se daré fraslado a los Servicios de Intervencion y Recursos
Humanos, y &l Pleno de la Corporacion a los efectos oporfunos.

Cuarto.- Conira la resolucién del recurso de reposicion a que se refiere este acfo no podra
interponerse de nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contenciosc-administrativo ante los
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Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria seré de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto”.

.. El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

\ . Priméro.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de

Ly Goblerno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en el

Boletm Oficial de la Provincia de Las Palmas numero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo

g la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacién, interpuesto por D.

\_/quro; Padilla Brito de fecha 23 de septiembre de 20192 y con registro de entrada 2019033307, por
las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

-

"l,'ércero Del comrespondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencion y
= -,/Recursos Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oportunos.

Cuarto.- Contra la reseclucion del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podra
interponerse de nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria
sera de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto”.

0} D. Pedro Padilla Brito

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Tecnica de Personal, D°. Belinda Roger
Marrero, por la Jefa de Servicio de Personal, D*. Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de
Area Insular de Politicas Sociales, Formacién y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcén y que transcrita a continuacion servird de motivacién al presente acuerdo:

"Visto el recurso potestativo de reposicion conira el acuerdo del Consejo de Gobiemo Insular del
Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2019, publicado en ef Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas numero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacién de la Relacién de Puestos de
Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Pedro Padilla Brito de fecha 17 de septiembre de 2019 y con
RE 2019032651 con fecha 17 de septiembre de 2019.

Visto que en sintesis el motivo de impugnacion del reclamante son que se elimine de la RPT lo siguiente:

“t —Se solicita que se proceda a crear en la Unidad de Maquinaria el puesto de conductor con el requisito
003/004 en la RPT, en términos similares al contenido en la misma RPT para el puesto de conductor de Ia
unidad de aguas y residuos.”

ANTECEDENTES

L- La Relacion de Puestos de Trabajo del Cabildo de Fuerteventura fue aprobada con fecha 30 de
abrif de 2010, con sus correspondientes anexos (estructura, memoria y funciones) y la valoracion de pueslos
de trabajo del Cabildo de Fuerteventura. Con fecha 30 de julio de 2019 se aprobé una modificacion de la
Relacién de Puestos de Trabajo en la cual no ha sufrido modificacion alguna el puesto de trabajo que ocupa
ef reclamants, Oficial 1° Conducior.

E! requisito 003 Carnet de Conducir C, figuraba en la Relacién de Puestos de Trabajo del Cabildo de
Fuerteventura desde la creacién del puesto

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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PRIMERO. En virtud del articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, contra las resoluciones y actos de tramite, si estos Gltimos deciden
directa o indirectamente el fondo def asunto, determinan fa imposibilidad de confinuar el procedimiento,
producen indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podran interponerse por los
interesados los recurso de alzada y potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de fos motivos
de nulidad o anulabilidad. El plazo de interposicion del recurso seré de un mes si el acto es expreso.

Seran causas de inadmisién de los recursos entre ofras el haber transcurrido el plazo para Ia interposicién del
recurso, todo elfo en virtud del articulo 116.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de! Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

£5

Esté parte procede a entrar en el fondo de Ja cuestion.
Tar
[

5 \ SEG;?NDO.-EI articulo 69.3 del Real Decrefo Legisfativo 5/2018, de 30 ds abril, del texto refundido de la Ley
s \Esta@to Basico del Empleado Piblico,”...recoge que cada Administracién Publica planificars sus recursos

»—' humahos de acuerdo con fos sistemas que establezca las normas de aplicacion”, dentro del Capitulo 1 del
- ~TitulerV, Planificacién de los Recursos Humanos, leniendo como objetive contribuir a la consecucién de la

e \f. =) . . x . . . . ,

eficacia en la prestacion de servicics y de la effciencia en Ia utilizacién de los recursos econémicos
disponibles mediante la dimension adecuada de sus efectivos, su mejor distribucion, formacién, promocién y
e movi;’_i_b‘ad, asi como anélisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punio de vista

“, del numero de efectivos como del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion.
R i3

R A S
R “Todo elfo teniendo en cuenta, enire otros, el articulo 37.2 a) del TREBEP, sobre las decisiones que afecten a
- """ .18 potestad de organizacién de las Administraciones Publicas, asi como el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de
N =2 de abril, de Bases de Régimen Local en cuanto a que corresponde a las Administraciones Publicas de
B caracter territorial las potestades reglamentarias y de autoorganizacién.

TERCERO.- Ef sr. Padilla indica que el puesio que efeclivamente desarrolla ™ Oficial Conductor’, no fiqura en
la RPT de la Unidad de Obras con los siguientes requisitos (RE) sean 003/004 sino sofo con el RE 003 1%
como argumento indica que el puesto de Oficial conductor del Servicio de Aguas y Residuos “es idéntico al
suyo tal y como se desprende de Jas fichas de funciones y en ese caso se pide el requisito 003/004."

En ese sentido cabe decir que ambos puestos son de Oficial conductor mismo grupo y misma categoria
profesional pero no por eflo se deben establecer los mismos requisitos ni la misma valoracion toda vez que
son puestos con condiciones ambientales diferentes y de servicios diferentes.

En cualquier caso ef puesto solicitado no ha sido objeto de estudio en esta modificacién por lo que si
fuese necesario crear un puesto de trabajo nuevo en la Seccion de Obras y Maquinaria debers venir con el
correspondiente informe de necesidad del Jefe/a de Seccibn asi como los motivos que han cambiado desde
la creacion del puesto a la actualidad foda vez que las funciones siguen siendo idénticas. Ef C+E { 004) solo
supondria una mejor capacitacién de los empleados publicos y una exigencia més a la hora def acceso no
supone una farea o funcién afiadida al puesto por lo que deba valorarse distintamente.

Pero a mayor abundamiento y en la linea que reguia el articulo 73.2 “Las Administraciones Ptiblicas
podrén asignar a su personal funciones, tareas o responsabildades distintas a las correspondientes al puesto
de trabajo que desempeiien siempre que sean adecuadas a su clasificacion, grado o categoria, cuando las
necesidades del servicio lo justifiquen sin merma en las retribuciones”, por lo que si el Sr. Padifla conduce un
vehiculo que para su manejo necesita estar en posesion del carnef C+E de conformidad con ef 73.2 del
TREBEF lo puede realizar toda vez que es Oficial 1° conductor y cuenta con ef requisito para ello sin que eso
suponga funciones superiores a las suyas.

Por Io expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de los Cabildos Insulares, por la presente se eleva al Consejo de Gobisrno Insular de Ia Corporacion fa
siguiente,

Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicién conira el acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de jufio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de Ia Provincia de
Las Paimas ntimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo a la modificacion de la Relacion de Puesios
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de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D. Pedro Padilla Brito de fecha 17 de septiembre de 2019 y
con registro de entrada 2019032651 por las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D.. Pedro Padifia Brito.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dard lraslado a los Servicios de Infervencién y Recursos
“Humanos, y al Pleno de la Corporacién a los efectos oporfunos.

Gontra la resolucion del recurso de reposicién a que se refiere este acto no podré interponerse de nuevo

‘Wicho recurso. El plazo para interponer el recurso conltenciosc-administrativo anfe los Juzgados de lo

contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria serd de dos meses contados desde el dia

siguiente al de la notificacion de este acto™.

<

i El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
"ACUERDA:

. Primero.- Desestimar el recurso potestativo de reposicion contra el acuerdo del Consejo de

- Gobierno Insular del Cabildo de Fuerteventura de fecha 30 de julio de 2018, publicado en el

4 * Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas niimero 102 de fecha 23 de agosto de 2019, relativo

v 4% a la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Corporacion, interpuesto por D.

.U Pedro Padilla Brito de fecha 17 de septiembre de 2019 y con registro de entrada 2018032651 por
las razones expuestas en los Fundamentos de Derecho.

Segundo.- Notificar la correspondiente Resolucion a D. Pedro Padilla Brito.

Tercero.- Del correspondiente Acuerdo se dard traslado a los Servicios de Intervencion y
Recursos Humanos, y al Pleno de la Corporacion a los efectos oportunos.

Contra la resclucion del recurso de reposicion a que se refiere este acto no podra interponerse de
nuevo dicho recurso. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto

3.- ACUERDOS DEL ORGANO DE CONTRATACION.

REFERENCIA: 2019/00033192T ASUNTO: CONTRATO MENOR GASTO DE LOCOMOCION
PARA EL EQUIPO DE INVESTIGACION DEL ANTEPROYECTO DEL CIC.

Visto el informe propuesta del Responsable de Nuevas Tecnologias, Javier Franco
Hormiga, de fecha 11 de diciembre de 2019 y del Consejero de Area Insular de Transparencia,
Participacion Ciudadana y NN.TT., D. Pau Quiles Rayas.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero. Adjudicar el contrato menor servicio de transporte del equipo de investigacion encargado
de la redaccion del Anteproyecto del Centro Tecnolégico de Innovacioén y del Conocimiento (CIC)
de Fuerteventura, a favor de Viajes Insular S.A., NIF A35004670, por un importe de 122,88€, IGIC
incluido, totalizandose el precio de adjudicacion del contrato en 122,88 €.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto por importe de 122,88€, IGIC incluido, con cargo a la
aplicacién presupuestaria 110 49108 22300.
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El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo drgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segiin disponen los articulos
123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las
administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién
contencioso-administrativa.

& En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta gque sea
resgelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
intetpuesto.

e % El plazo para la interposicion del recurso de reposicion seré de un mes. Transcurrido dicho
Ks ‘Q‘t}{\ plaZe, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su
15 (_ "' Yeass) de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

- “~_ .3 El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

A T _‘\REEERENCIA: 2019/00024313E ASUNTO: FACTURA MOURO PRODUCCIONES,

o
IR -:'-’;

e

i1 Visto el informe propuesta de Horacio Umpiérrez Sanchez, de fecha 11 de diciembre de
2019 y de la Consejera Delegada de Industria, Comercio, Transportes y Accesibilidad y Movilidad
> _ -~ Sostenible, D°. Maria Dolores Negrin Pérez.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Aprobar la necesidad de la celebracién del contrato en concepto de Actuacién musical de los
grupos “Maneras de Vivir" y "A dos velas" el 14 de Febrero en Caleta de Fuste, por el tercero
MOURQO PRODUCCIONES SLU 2019 con CIF B39529847.

b) Autorizar y disponer el gasto a favor de MOURQ PRODUCCIONES SLU 2019 con CIF
B39529847 por un importe de DOS MIL QUINIENTOS EUROS (2.500,00 €). El Impuesto General
Indirecto Canario (6,5% IGIC) asciende a CIENTO SESENTA Y DOS CON CINCUENTA
CENTIMOS (162.50€), con cargo a la aplicacion presupuestaria 50. 4300D. 22799 en concepto de
Actuacion musical de los grupos “Maneras de Vivir' y “A dos velas” el 14 de Febrero en Caleta de
Fuste.

c) Dar cuenta del presente Decreto a la intervencién de Fondos y al Pleno de la Corporacion en
la primera sesién que se celebre

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podré ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comdn de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.
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REFERENCIA: 2019/00038907B ASUNTO: MANTENIMIENTO TAISA 2019.

Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio de Transportes y Comunicaciones,
Maria del Pino Sanchez Sosa, de fecha 11 de diciembre de 2019 y de la Consejera Delegada de
Industga Comercio, Transportes y Accesibilidad y Movilidad Sostenible, D®. M2, Dolores Negrin
Perez\g
L: El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
3 UE&DA:

a) §Autonzar y Disponer el gasto a favor del tercero INGENIUM LABOR, S.L., con CIF
™ B76637412 por importe de 9.585,00€, con cargo a la aplicacion presupuestaria
~82 4400A.21600, en concepto de mantenimiento Taisa 2019.

Uy T “Par cuenta de la presente Resolucion a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Lé:orporacufm en la primera sesion que se celebre.

W REi,:ERENCIA 2019/00023823S ASUNTO: ORGANIZACION FAM TRIP PRODUCTORES Y
~BHIRECTORES EN VISITA A LA ISLA PARA VISITAR LOCALIZACIONES PARA POSIBLES
PRODUCCIONES CINEMATOGRAFICAS.

Visto el informe propuesta de Horacio Umpiérrez Sanchez, de fecha 10 de diciembre de
2019 y del Consejero de Area Insular de Cultura, Patrimonio Histérico y Difusién Patrimonio
Cultural, D. Andrés Briansd Carcamo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero. Aprobar la necesidad de contratacion del servicio vehiculo para traslado interno con
motive FAM-TRIP para productores y directores para visitar localizaciones.

Segundo. Adjudicar el contrato menor de servicio de servicio de transfer conductor a la entidad
AGENCIA DE VIAJES INSULAR, S.A., con CIF A35004670.

Tercero. Autorizar y Disponer el gasto por importe de 70,40 €, IGIC incluido, con cargo a la
aplicaciéon presupuestaria 70.4330F .22699.

Cuarto. Notificar la presente resolucion a AGENCIA DE VIAJES INSULAR, S.A., con CIF
A35004670, y dar traslado de la misma a D. Horacio Umpierrez Sanchez, a la Intervencién de
Fondos y al Pleno de la Corporacién en la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicién ante el mismo drgano que lo ha dictado o ser impugnado
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso — administrativo, ante los Juzgado de lo
contencioso ~ administrative de Las Palmas de Gran Canaria, segun disponen los articulos 123 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso —
administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso — administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto. El plazo para la interposicion del recurso de reposicién sera de un mes.
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Transcurrido dicho plazo, Gnicamente podra interponerse recurso contencioso — administrativo, sin
perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision. El plazo para
interponer recurso contencioso — administrativo sera de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto.

Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la Corporacién en la
primera sesion que se celebre.

REFERENCIA: 2019/00026347D ASUNTO: PAGO FACTURA ENDOSO. D. ROMAN JAVIER
CERDENA PEREZ. DNI: 42.892.234-V.

u:, Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio de Personal, Estela Cabrera

' Hernandez, de fecha 11 de diciembre de 2019.

- PRIMERO: Elevar al Consejo de Gobiernc la aprobacién del gasto a favor del tercero
intergsado que se cita a continuacién y por el importe que se sefala, por los gastos ocasionados

por {a adquisicién y servicios prestados.

i .
g

'4(.9200C.16200 B35439884, AUTO ESCUELA CARMELO E HIJOS, S.L. 250,00

22019004224 FACT. 01-2019-000148. ADR OBTENCION BC-Cl. FORMACION.

SEGUNDO: Autorizar y Disponer el pago a favor del tercero interesado que se cita a
continuacién y por el importe sefialado:

40.9200C.16200 B35439884, AUTO ESCUELA CARMELO E HIJOS, S.L. 250,00
22019004224 FACT. 01-2019-000148. ADR OBTENCION BC-Cl. FORMACION.

TERCERO: De la correspondiente Resolucion se dara traslado a la Intervencion de Fondos,
a la Unidad de Recursos Humanos y al Pleno de la Corporacién en |la Primera Sesién Ordinaria
que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser recurrido potestativamente en reposicién ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos
123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién
contencioso-administrativa.

En su caso, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, (nicamente podré interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su
caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.
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REFERENCIA: 2019/00026359K ASUNTO: PAGO FACTURAS. ENDOSO DNA. MARIA
DOLORES MIRANDA LOPEZ. DNI: 42.882.979-P. DNA. EDELMIRA DEL PILAR FERNANDEZ
HERRERA. DNI: 42,887.079-Z.

Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio de Personal, Estela Cabrera
Hernandez, de fecha 11 de diciembre de 2019,
TE':-; El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
\ ACpERDA
| — PRIMEROQ: Elevar al Consejo de Gobierno la aprobacion del gasto a favor del tercero
g e intelgqsado que se cita a continuacién y por el importe que se sefiaia, por los gastos ocasionados
g \\\_‘_/ po\r\ Ia adquisicién y servicios prestados.

40.9200C.16200 Q2866023A, COLEGIO DE SECRETARIOS, INTERVENTORES Y 49,59

i TESOREROS DE ADMINISTRACION LOCAL COSITAL
£ L 122019004225 FACT: RPJ20190752. ASISTENCIA JORNADA LA GESTION Y
o i CONTROL INTERNO SUBVENCIONES Y LA BDNS. MADRID 20.05.19.
M? DOLORES MIRANDA LOPEZ
S 40.9200C.16200 Q2866023A, COLEGIO DE SECRETARIOS, INTERVENTORES Y 49,59
TESOREROS DE ADMINISTRACION LOCAL COSITAL
22019004225 FACT: RPJ20190754. ASISTENCIA JORNADA LA GESTION Y
CONTROL INTERNO SUBVENCIONES Y LA BDNS. MADRID 20.05.19.
EDELMIRA FDEZ. HERRERA
40.9200C 16200 $3511001D, GOBIERNO DE CANARIAS 6.45
22019004225 IGIC POR INVERSION DE LA CONDICION DE SUJETO

PASIVO

CORRESPONDIENTE A LAS FACTURAS RPJ20180752 Y
RPJ20190754 A FAVOR DEL TERCERO COLEGIO DE
SECRETARIOS, INTERVENTORES Y TESOREROS DE
ADMINISTRACION LOCAL COSITAL Q2866023A

SEGUNDO: Autorizar y Disponer el pago a favor del tercero interesado que se cita a
continuacién y por el importe sefialado:

40.9200C.16200 Q2866023A, COLEGIO DE SECRETARIOS, INTERVENTORES Y 49,59
TESOREROS DE ADMINISTRACION LOCAL COSITAL
22019004225 FACT: RPJ20190752. ASISTENCIA JORNADA LA GESTION Y

CONTROL INTERNO SUBVENCIONES Y LA BDNS. MADRID 20.05.19.
M2 DOLORES MIRANDA LOPEZ

40.9200C.16200 Q2866023A, COLEGIO DE SECRETARIOS, INTERVENTORES Y 49,59
TESOREROS DE ADMINISTRACION LOCAL COSITAL
22019004225 FACT: RPJ20190754. ASISTENCIA JORNADA LA GESTION Y

CONTROL INTERNO SUBVENCIONES Y LA BDNS. MADRID 20.05.19.
EDELMIRA FDEZ. HERRERA

40.9200C.16200 $3511001D, GOBIERNO DE CANARIAS 6.45
22019004225 IGIC POR INVERSION DE LA CONDICION DE SUJETO
PASIVO

CORRESPONDIENTE A LAS FACTURAS RPJ20190752 Y
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RPJ20190754 A FAVOR DEL TERCERO COLEGIO DE
SECRETARIOS, INTERVENTORES Y TESOREROS DE
ADMINISTRACION LOCAL COSITAL Q2866023A

TERCERO: De la correspondiente Resolucién se dara traslado a la intervencion de
Fondos, a la Unidad de Recursos Humanos y al Pleno de la Corporacién en la Primera Sesion
Ordinaria que se celebre.

[l
-4 El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser rééurrido potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser
impughado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
¢le lo ontencioso-administrativo de Las Paimas de Gran Canaria, segun disponen los articulos
423 dé la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las
“~zédministraciones pliblicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
~_ __contericioso-administrativa.
gn Su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
.~ Jesuelfo expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién
. dhterpuesto.
o ' \ £l plazo para la interposicion del recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho
v .l plago, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su
Y4, 7" gaso, de la procedencia del recurso extraordinario de revisién.

RPN El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

REFERENCIA: 2019/00036438A ASUNTO: COMPRA DE FOTOCOPIADORA MULTIFUNCION.

Visto el informe de la Directora de la Escuela Insular de Misica, Inmaculada Dominguez
Brito, de fecha 11 de diciembre de 2019 y de la Consejera Delegada de Empleo, Educacién y
Juventud, D2, M2, Jesus de la Cruz Montserrat.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero. Adjudicar el suministro de un adaptador de DisplayPort a VGA, a la Empresa
DISTRIBUIDORA Y SERVICIO TECNICO CANARIO, S.L., con CIF n® B76234871 por importe de
1.789,20 €.

Segundo. Autorizar y disponer el gasto por importe de1.789,20 €, IGIC incluido, a favor de la
entidad DISTRIBUIDORA Y SERVICIO TECNICO CANARIO, S.L., con CIF n° B76234871, en
concepto de suministro de una fotocopiadora multifuncion, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 40.3260G.625.

REFERENCIA: 2019/00037411X ASUNTO: FACTURA SILVIA FENOLL PIQUER MISS
UNIVERSO 2019.

Visto el informe propuesta de Horacio Umpiérrez Sanchez, de fecha 12 de diciembre de
2019 y de la Consejera Delegada de Industria, Comercio, Transpories y Accesibilidad y Movilidad
Sostenible, D®. M. Dolores Negrin Pérez.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
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a) Aprobar la necesidad de la celebracién del contrato en concepto de Dinamizacidn comercial
evento Miss Universo Fuerteventura 2019, por el tercero SILVIA MARIA FENOLL PIQUER con
NIF 78494840A, durante los dias previos al 13 de Abril del 2019, por el evento Miss Universo
Fuerteventura 2019.

) b) Autorizar y disponer el gasto a favor de SILVIA MARIA FENOLL PIQUER con NIF 78494840A,
i por Un importe de MIL SESENTA Y CINCO EUROS (1.065,00 €), IGIC incluido, con cargo a la
e aplidé‘pién presupuestaria 50. 4300D. 22799 en concepto de Dinamizacion comercial evento Miss
Univ‘eéso Fuerteventura 2019.

-<“1) Daf,cuenta del presente Decreto a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la Corporacién en la
i priméra sesion que se celebre
— TN ":’f-g
\EE_.'presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
e, TECUIEido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
e e Fierteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
-» .adminiétrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
_-“Canaria, segun disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento

Agministrativo coman de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julic,

- .- “feguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Gnicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinaric de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

N

REFERENCIA: 2019/00036974X ASUNTO: CONTRATO FORMACION DOCENTE:
INTELIGENCIA EMOCIONAL ViH. ENFRENTANDO LA ENFERMEDAD CON INTELIGENCIA
EMOCIONAL.

Visto el informe propuesta del Jefe de Servicios Especializados AA.SS., Carlos Romero
Garcia, de fecha 12 de diciembre de 2018 y del Consejero de Area Insular de Politicas Sociales,
Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso Falcon.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Dejar sin efecto la designacion del Contrato de Formacion, a favor de MARIA
DOLORES AVILA RODRIGUEZ por importe de 70 EUROS, IGIG incluido, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 20 23101 22606, al no realizarse el mismo en la ejecucion
del presupuesto 2018.

b) Dar traslado de la presente Resolucion al interesado, a la Intervencion de Fondos y al
Pleno en la primera sesidn ordinaria que celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los
Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los
articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, y 46 de |a Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.
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En su caso, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

E! plazo para la interposicién del recurso de reposicidn seré de un mes. Transcurrido dicho plazo,
Onicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de
la proce&encla del recurso extraordinario de revision.

) El plazd‘j:ara interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
\__ el dia s@hrente al de la nofificacién de este acto.

“REFERENCIA 2019/00032670F ASUNTO: LA CONTRATACION DE UNA PROFESIONAL
““\PARA LA REALIZACION DEL TALLER DE SENSIBILIZACION EN EL AMBITO EDUCATIVO
»_LA’IG{J@.DAD DE GENERO.

i DVIStO el informe propuesta del Jefe de Servicios Especializados AA.SS., Carlos Romero
A Gafma de fecha 12 de diciembre de 2019 y del Consejero de Area Insular de Polltlcas Sociales,
‘Formaclén y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso Falcén,

v, 77727/ El Consejo de Gobiemo Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
R ___.ACUERDA

PRIMERQ: Dejar sin efecto la designacién de Dfia. Raquel Asensio Baquero, con D.N.I. N°
05916228F, para la ejecucion de la siguiente actividad: Taller de sensibilizacién en el ambito
educativo sobre la igualdad de género dirigido al alumnado de 3° de la E.S.0. en los Centros
Educativos IES Santo Tomas, |IES San Diego e IES Puerto del Rosario, haciendo un total de 15
sesiones impartidas durante el Cltimo trimestre del curso escolar, a celebrar del mes de octubre a
mediados de diciembre de 2.019, por importe de 1.500,00€ IGIC incluidos, con cargo a [a
aplicacién presupuestaria 20 2310Z 22799, por no realizarse el mismo, en la ejecucion del
presupuesto de 2019.

SEGUNDQ: Dar traslado de la presente Resolucion a Dfia. Raquel Asensio Baquero y a la
Intervencion de Fondos y al Plenc en la primera sesién ordinaria que celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamenie en reposicidn ante el mismo o6rgano que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los
Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segln disponen
los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comdn de
las administraciones piblicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicién
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicidn serd de un mes. Transcurrido dicho
plazo, Gnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su
caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto.
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REFERENCIA: 2019/00038217B ASUNTO: CONTRATO MENOR DE REPARACION DE
PRESOSTATO.

= Visto el informe propuesta del Director del Museo Arqueolégico Insular, Luis Fernando
LorenzoﬁMata de fecha 12 de diciembre de 2019 y del Consejero de Area Insular de Cultura,
Patnmongo Histérico y Difusion Patrimonio Cultural, D. Andrés Briansé Carcamo.

;\d JEI Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
- I{ERBA

\ F‘RIMERO Aprobar la justificacion de necesidad del contrato menor para la reparacion
del termestato para el arreglo urgente de la bomba de agua que suministra el sistema
- i3 2 "cqqtralncendlos del Museo Arqueolégico Insular.

o SE'GUNDO Adjudicar, el contrato menor para |a reparacién del termostato para el arreglo
urgernt ie de la bomba de agua que suministra al sistema contraincendios del Museo Arqueolégico
e .,__,Ins ar, a favor de la entidad Instalaciones y Obras Insulares S.L.U con CIF B76084169, por un
“Zifporte de 74,55 euros impuestos incluidos.

TERCEROQ: Autorizar y disponer el gasto por importe de 74,55 euros, con impuestos
incluidos, con cargo a la aplicacién presupuestaria 40.3330X.212.00.

CUARTO: Notificar la resolucion que en su caso se dicie a Instalaciones y Obras
Insulares S.L.U.

QUINTO: Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra
ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo organo que lo ha dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segan disponen los articulos
123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comuin de las
administraciones pablicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

En su caso, ho se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plaza, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su
caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

REFERENCIA: 2019/00013238X ASUNTO: CONTRATO MENOR DE SERVICIOS D. ANTONIO
EN CONCEPTO DE PONENTE POR LA CONFERENCIA IMPARTIDA EN EL IV ENCUENTRO
DE CIUDADES DE LOS NINOS Y DE LAS NINAS, CELEBRADO EN FUERTEVENTURA LOS
DIAS 14 Y 15 DE FEBRERO EN AUDITORIO DE EN CORRALEJO.

Visto el informe propuesta de la Empleada del Gabinete de Presidencia, Mercedes
Morales Barrera, de fecha 12 de diciembre de 2019 y del Consejero de Area Insular de Politicas
Sociales, Formacién y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso Falcén.
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El Consejo de Gobierno insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1°.- Rectificar el apartado primero y segundo del acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de
fecha 02 de mayo de 2019, de modo que

Donde dice:

Priméro; Adjudicar el contrato menor al Servicio del Ponente de la Conferencia impartida IV
Encuéhtro Ciudades Nifios/Nifias 14 y 15 de febrero en el auditorio Corralejo por Antonio
Santa:l‘,éa Miranda con DNI: 42.841.055J, siendo el precio total de 362,70 euros.
"‘E‘XSeguﬁdo. Autorizar y disponer el gasto por un importe de 362,70 euros, IGIC incluido, con cargo a
.~ q apligacion presupuestaria 105.92401.22799.

‘ ‘:“-'-{« l‘) ©

“~— —Debe decir:

: _.,_’Pn'rrié:'ro: Adjudicar el contrato menor en concepto de Servicio del Ponente de la Conferencia
“.imparfida IV Encuentro Ciudades Nifios/Nifias 14 v 15 de febrero en el auditorio Corraleje por el
. ferceitd Antonio Santana Miranda con DNI: 42.841.055J, por importe de 390,00 euros, exento de
. _“_'4/"‘ E IC.

RN ‘Segundo. Autorizar y disponer el gasto por un importe de 390,00 euros, exento de IGIC, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 105.92401.22799.

2°.- Dar cuenta de la presente Resolucion a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segun disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo coman de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Gnicamente podré interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

REFERENCIA: 2019/00037751M ASUNTO: SERVICIO DE ELABORACION Y DIFUSION DE "
SPOTS PUBLICITARIOS", REPORTAJES, MINI- REPORTAJES, RUEDAS DE PRENSA,
BANNER EN LA WEB DE MIRAME FUERTEVENTURA Y DEMAS COMUNICACION DEL
CABILDO DE FUERTEVENTURA. ARANTIA FUERTEVENTURA S.L.

Visto el informe propuesta de la Empleada del Gabinete de Presidencia, Mercedes
Morales Barrera, de fecha 12 de diciembre de 2019 y del Consejero de Area Insular de Politicas
Sociales, Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso Falcén.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
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a) Aprobar la memoria justificativa de la necesidad de contratacion del servicio Elaboracion y
Difusién de" Spots Publicitarios”, Reportajes, Mini- Reportajes, Ruedas de Prensa, Banner
en Web y demas comunicacion del Cabildo de Fuerteventura, que se trascribe a
™ continuacién:

d
2]
w1

Rz i MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRATO MENOR ‘
Asunto: Contrato menor del Servicio de Elaboracion y Difusion de "Spots Publicitarios”,
’ Repértajes, Mini- Reportajes, Ruedas de Prensa, Banner en Web y demas comunicacion del
: Fabﬂg!o de Fuerteventura.

T ﬁbq&e Contrato: Servicios

e

o l?roc"‘ﬁ%iimiento y forma de adjudicacién: Contrato menor

*1 PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION: CONTRATO MENOR

{4y 4. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del presente contrato es la contratacion del  Servicio de Elaboracion y Difusién de “Spots
Publicitarios”, Reportajes, Mini- Reportajes, Ruedas de Prensa, Banner en Web y demas
comunicacién del Cabildo de Fuerteventura.

Queda justificado que no es una alteracién del objeto del contrato, para evitar la aplicacion de las
reglas generales de contratacion

2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO

Debido a que la presencia de los organismos plblicos en los medios de comunicacién como
puede ser la radio, resulta cada vez més fundamental con el fin de hacer liegar toda la
informacién de interés a los ciudadanos sobre actos institucionales, fiestas populares, ruedas de
prensa sobre temas de actualidad, etc. Para ello, se requiere de la contratacion del servicio de
Elaboracién y Difusion de “Spots Publicitarios”, Reportajes, Mini- Reportajes, Ruedas de Prensa,
Banner en Web y demas comunicacién del Cabildo de Fuerteventura.

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PRESTACION

Para la correcta prestacién del servicio de Elaboracion y Difusion de “Spots Publicitarios”,
Reportajes, Mini- Reportajes, Ruedas de Prensa, Banner en Web y demas comunicacion del
Cabildo de Fuerteventura se precisa de lo siguiente:

-Elaboracién y difusion de " Spots Publicitarios” y Campanias de Sensibilizacion

-Difusién de la comunicacion institucional del Cabildo en la web

-Entrevistas institucionales

-Banner en web

-Reportajes y Minireportajes

4. JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO, TRAMITACION Y FORMA DE ADJUDICACION
DEL EXPEDIENTE:

En aplicacion del articulo 118 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, el confrato se
califica de menor en funcion de la cuantia del mismo, al ser su importe inferior a 15.000 euros
{IGIC no incluido)



5 =
[ oy,
%4' Qst Fuerf
FPERN Koserva go' s siea

Secretaria: CGI/0O-16.12.2019
MHC/heca
Referencia: 2019/39381W

5. VALOR ESTIMADO

El valor estimado que se ha calculado de acuerdo con lo regulado en el articulo 101 LCSP
asciende a ONCE MIL TRESCIENTOS DOCE EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS
(11.312,50€), IGIC incluido conforme al articulo 50.1.8° de la Ley 20/1991.

6. PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y APLICACION PRESUPUESTARIA

Apli€acién Denominacién Importe IGIC Total

presitpuestaria {excluido importe
o IGIC)

i Servicio de Elaboracion y
R ? 05.9)200D.22602 Difusién de “Spots 10.622,07€ 690,43€€ 11.312,50€
R Publicitarios”, Reportajes, €

\'3—:’ Mini- Reportajes, Ruedas de

& ! Prensa y Banner en la Web.

Territorio insular de Fuerteventura

9. RESPONSABLE DEL CONTRATO
Dofia Mercedes Morales Barrera en virtud del Decreto n® 597/2017

10. PLAZO DE GARANTIA O JUSTIFICACION DE SU NO ESTABLECIMIENTO
No se establece plazo de garantia

11. GARANTIAS EXIGIDAS PARA CONTRATAR:

No es necesario la constitucion de garantia definitiva de conformidad con lo establecido en el
articulo 153 en relacion el articulo 118 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector P(blico.

12. FORMA DE PAGO:

Mediante la presentacién de una Gnica factura, a la finalizacién de la prestacién, expedida por la
entidad y conformada por el responsable del contrato

13. ENTIDAD PARA LA ADJUDICACION DIRECTA

ARANTIA FUERTEVENTURA S.L

CIF/NIF B76116151

C/ Avda. Alcalde Estaquio Juan Santana Gil, 177

35600 — Puerto del Rosario

TIf 928869228 »

b) Autorizar y disponer el gasto por un importe de 11.312,50€, IGIC incluido, con cargo a la
aplicacién presupuestaria 105.9200D.22602 a favor del tercero Arantia Fuerteventura S.L con CIF:
B76116151 en concepto de servicio de Elaboracion y Difusion de“Spots Publicitarios”, Reportajes,
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Mini- Reportajes, Ruedas de Prensa, Banner en Web y demas comunicacién del Cabildo de
Fuerteventura.

= c) Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la Corporacion
en Fa primera sesion que se celebre.
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EI‘ presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
= *\ det Fuerteventura o ser impugnade directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
adh1‘|nlstrat|vo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
-~ ‘anana segln dlsponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
adhiinistrativo comun de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
e . regmadora de la jurisdicciéon contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
G ,‘fecur,so contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
sestimacién presunta del recurso de repaosicion interpuesto. El plazo para la interposicién dei
curso de reposicion seré de un mes. Transcurrido dicho plazo, tinicamente podra interponerse
<.fecurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
" extraordinario de revision.
El plazo para interponer el recurso contenciosc-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto.
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REFERENCIA: 2019/00029950R ASUNTO: 6814 TRANSPORTE, SUSTITUCION Y VACIADO
DE CONTENEDORES DE LOS PUNTOS LIMPIOS IMPORTE: 9.372,00.

Visto el informe propuesta del Técnico de Aguas y Residuos, Pablo Gopar de Saa, de
fecha 12 de diciembre de 2019 y de! Consejero Delegado de Aguas, Residuos y Caza, D. Carlos
Rodriguez Gonzélez.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Aprobar la necesidad del contrato menor de servicio de un TRANSPORTE,
SUSTITUCION Y VACIADO DE CONTENEDORES DE LOS PUNTOS LIMPIOS

Segundo.- Adjudicar el contrato menor de servicic de TRANSPORTE, SUSTITUCION Y
VACIADO DE CONTENEDORES DE LOS PUNTOS LIMPIOS a favor de FRANCISCO PARRA
HERNANDEZ con CIF/NIF 52834619P, por un importe de 8.800,00 € al que corresponde por IGIC
la cantidad de 572,00 € totalizandose el precio de adjudicacion del contrato en 9.372,00 €

Tercero.- Autorizar y disponer el gasto por importe de 9.372,00 euros, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 83.1622B.22300.

Cuarto.- Notificar la resolucién que en su caso se dicte a FRANCISCO PARRA HERNANDEZ.

Quinto.- Dar cuenta de la presente Acuerdo a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser impugnado
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo
contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segin disponen los articulos 123 de
la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrative com(n de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.
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En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.,

El plazo para la interposicién del recurso de reposicidn sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, unicamente podré interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su
caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

& El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

REEERENCIA: 2019/00002071A ASUNTO: DAVINIA VUELA CONMIGO-ALOJAMIENTO
AL:!;_’MNOS IES PTO ROSARIO PARTICIPAR CONCURSO SPAINSKILLS 2019.

~wect ) O
S il Visto el informe propuesta de la Empleada del Gabinete de Presidencia, Mercedes
\Mqrales Barrera, de fecha 12 de diciembre de 2019 y del Consejero de Area Insular de
Présidencia, Hacienda y Promocién Econdmica, D. Manuel Hernandez Cerezo.

N -8 El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
CUERDA:

a) Autorizar y disponer el gasto por un importe de 59,00€, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 105.9200D.22699 en concepto de cambio de tarifa de la estancia del hotel debido
al cambio de precios en el momento de efectuar la reserva del alojamiento a favor del tercero
DAVINIA VUELA CONMIGO S.L con CIF B76303155.

b) Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la Corporacion
en |a primera sesién que se celebre

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular def Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo coman de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon contencioso-administrativa. En su caso, no se podrd interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resueito expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del recurso de reposicién interpuesto. E! plazo para la interposicién del
recurso de reposicion seré de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

REFERENCIA: 2019/00015389E ASUNTO: ANTICIPO DE CAJA FIJA 2019. ANTONIO KILIAN
CARRENO PENA.

Visto el informe propuesta del Jefe de Servicio de Carreteras, Antonio Kilian Carrefio
Pefia, de fecha 13 de diciembre de 2019 y del Consejero de Area Insular de Infraestructuras,
Territorio y Sector Primario, D. Antonio Sergio Lloret Lépez.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a.- Aprobar la cuenta justificativa nimero 3, de fecha 4 de septiembre de 2019, relativa a los gastos
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atendidos a través del Anticipo de Caja Fija conforme con lo establecido en la base nimero 27¢ 11
de las Bases para la Ejecucién del Presupuesto General vigente.

b.- Autorizar y disponer los gastos que se reflejan en la siguiente relacion, de conformidad con los
justificantes presentados y con cargo a las aplicaciones presupuestarias que se detallan,
a?i_tendiendo por justificado €l Anticipo de Caja Fija a favor del Cabildo Insular de Fuerteventura,
como habilitado pagador Unico titular el funcionario D. Antonio Kilian Carrefio Pefia, Técnico del
Servicio de Carreteras, por importe de 1.817,77€:

) ACREEDOR CIF I NIF CONCEPTO N°FACT N* de Fecha IMPORTE | APLIC. PRESUPUES. l
=3 Entrada
[ NELIMATICOS B35112895 | NEUMATICOS 565-185/65R 1913685 | J/2019/5%6 | 30/09/2019 199,16 04530421400
,‘_I?JERTEVENTURA‘ 8.L. 92T LATITUDE CROSS XL. 22019003238
£ VEHICULO MATRICULA
L 6454-FIM
[ ANTONIO B35784990 | RATERIA 100AH DCHA A/19-004813 | J/2019/597 | 0611/2019 177,76 704530A2140C
‘g;r:gggmos i VEHICULO MATRICULA 22019003238
-5 5356-BDG
TALLERES ELECTRICOS | B35258714 { roTRO DE ACEITE FOO24558/19 | 1/2019/598 1 07112019 2293 704530421400
BAZAR MACHIN. S.L. VEHICULO MATRICULA 22019003238
G640-JKW
EURO FUERT, S.L. E35604300 | TRA PINCHAZO, TRA-FIJAR 800009 | #2019/599 | 07/11/2019 1235 704530A21400
CUB.V. 22015003238
VEHICULO MATRICULA
#054-KWJ
TUAN ANTONIO RIVERA, | B35284082 | 1GO. TABLETAS FR., TCF 18471 | ¥2019/600 | 2171172019 150,44 704530421400
SL. SENSOR DF, FRENO 22019003238
VEHICULD MATRICULA
4106-GLX
MAQUINARIA B35624543 | TORN. C'HEXAGONAL 8.8 AS163375 | 172019/601 1440872019 97,96 704530422109
TRABADELO SANTANA, DIN-933 ZN 8*16; TUERCA 22019003233
SL. HEX DIN-934 ZN M-§; 3
ARANDELA ALA ANCHA
DIN-9021 ZN M-8
DIVERSOS TRABAJOS DE
MANTENIMIENTO
WURTH CANARIAS, S.I. B76080308 | BRIDA-NYLON-NEGRA,; 40%7230186 | 12019602 | 03/0972019 312,80 F04530A22159
BRIDA PLASTICC NEGRA
COLOCACION DE MALLA 22019003233
DE PROTECCION DE
OBRAS DE FABRICA EN LA
FV-30
SAAVEDRA BRITO, 5.L. B35554160 | MALLA SENALIZACION F 33027/000 | 1/2019/603 11/09/2019 116,16 F04530A22199
1XSO NARANJA
SENALIZACION OBRAS EN 22019003233
LA FV-30
INSPECCION TECNICA AR7168308 | INSPECCION TECNICA 2812/35142019F | 1/2019%604 | 02/08/2019 59,41 704530422699
DE YEHICULOS POR LA VEHICULO MATRICULA 22019003239
SEGURIDAD, S.A. 1447-DSY
INSPECCION TECNICA AB7168308 | INSPECCION TECNICA 3174/35142019F | J2016/605 | 09.09/219 5941 704530422609
DE VEHICULOS POR LA VEHICULO MATRICULA 2201 o
SEGURIDAD, S.A. 5929-FVY 015003239
GENERAL DE SERVICICS | A73343977 | INSPECCION TECNICA 2722/33062019F | 1201%/606 | 25/10/2019 50.61 704530A22699
1TV, S.A. VEHICULO MATRICULA 22019003239
1335-GIC
INSPECCION TECNICA AZ716830%8 | INSFECCION TECNICA 3683/35142019F | 1/2019/607 | 22/10/2019 50,61 704530422699
DE VEHICULOS POR LA VEHICULO MATRICULA 22019603230
SEGURIDAD, 8.4, 4106-GLX
LIBRERIA PAPELERIA B35296029 | DIVERSO MATERIAL DE 29451 B | J/2019/608 | 27/11/2019 200,9% 704530422699
ANDROMEDA, S.L. OFICINA 2201900323
SERVICIO DE CARRETERAS o
JUSTO MANUEL 428538698 | 50 CAJAS DE AGUA 12UD 21921 | J2019/609 | 27/11/2019 265,00 104530422699
GONZALEZ ROSARIO 173 /G 22019003239
TALLERES ELECTRICOS B35258714 | POLEA ALTERNADOR, F00243567/19 | 120194610 | 26/11/2019 115,48 701530421400
BAZAR MACHIN, 8.L. INTERRUMPTORES DE 22019003238
FRENQ
VEHICULO MATRICULA
0708-DKW
TECNIAUTO CANARIAS, | B76527274 | VALVULAS, NEUMATICOS FTI5001364 | J/2010/611 | 29/1172019 206,30 704530421400
SLU FIRESTONE 205/65R16 22019003238

TOTAL  1.817,77€
¢.- Dar cuenta a la Intervenciéon de Fondos, Tesoreria General, y al Pleno de la Corporacién en la
préxima sesion que se celebre.
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REFERENCIA: 2019/00038560D ASUNTO: CONTRATO MENOR DE SERVICIOS DE MONTAJE
DE ESTRUCTURAS PARA LA ORGANIZACION DE LOS EVENTOS DE DINAMIZACION
COMERCIAL DE LA "CAMPANA DE NAVIDAD GRAN TARAJAL 2019".

Vista la propuesta de la Consejera Delegada de Industria, Comercio, Transportes y
Accesibilidad y Movilidad Sostenible, D. M®. Dolores Negrin Pérez, de fecha 13 de diciembre de
2019. =

“El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

ACUERE)A

I:a necesidad de la celebracion del contrato en concepto de montajes de estructuras para
Ih organizacion de los eventos de Dinamizacion Comercial de la “Campafia de Navidad
; n Tarajal 2019" a celebrar en distintas plazas de la Zona Comercial Abierta de Gran
\Tgrajal entre los dias 19 a 25 de diciembre de 2019.

Adjudlcar el contrato para montajes de esfructuras de estructuras para la organizacién de
los eventos de Dinamizacion Comercial de la “Campafia de Navidad Gran Tarajal 2019" a
telebrar en distintas plazas de la Zona Comercial Abierta de Gran Tarajal entre los dias 19
a 25 de diciembre de 2019, a favor de la entidad “LOCATION NEEDS S.L." con C.I.F. B-
76259332, por un importe de QUINCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE EUROS
CON QUINCE CENTIMOS (15.879,15 €), IGIC incluido. El Impuesto General Indirecto
Canario (IGIC) asciende a NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE EUROS CON QUINCE
CENTIMOS (969,15 €).

e Autorizar y disponer el gasto a favor de “LOCATION NEEDS S.L." con C.L.F. B-76259332,
por un importe de QUINCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE EUROS CON
QUINCE CENTIMOS (15.879,15 €), IGIC incluido. El Impuesto General Indirecto Canario
(IGIC) asciende a NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE EUROS CON QUINCE
CENTIMOS (969,15 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria 504300D22799 con
cargo a la aplicacion presupuestaria 50 4300D 22799 en concepto de contrato para
montajes de estructuras de estructuras para la organizacion de los eventos de
Dinamizacion Comercial de la “Camparia de Navidad Gran Tarajal 2019".

e Dar traslade de la Resolucién que se dicte al interesado y a la Intervencién General de
Fondos.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segun disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones pablicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto.
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REFERENCIA: 2019/00037492E ASUNTO: SUMINISTROS LED ICICLE 3X0,9M, LED
SCREENLIGHT DE 2X3M Y 2X1,5M Y CABLE DE ALIMENTACION STRING PLUS CON
MOTIVO DEL ALUMBRADO NAVIDERO 2019 DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA.

~ Visto el informe propuesta de la Empleada del Gabinete de Presidencia, Mercedes
Moralés Barrera, de fecha 13 de diciembre de 2019.

-

(It

\g:;: ':’Z Ei Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
% CUERDA

2t TR b
Lo - VILESECHS

fotel i
/"D_
/‘ ‘

\ B 1}" Réctlflcar el apartado primero, segundo y tercero del acuerdo del Consejo de Gobierno Insular

déq‘echa 09 de diciembre de 2019, de modo que:

8 nde dice:

"«a) Ac_!;udrcar el contrato menor en conceplo compra de iluminacion navidefia, que servira fanto en
; . el ahdactual como es posteriores, para animar e incentivar el espiritu de la navidad entre el

Rors, AR ,pérsonal de la Corporacién y todos los ciudadanos a favor del tercero “Dielectro Canarias, S.A.U.”

\; , . ton C.LF. A-35.021.781, por un importe de 2.628,21 €, I.G.1.C. incluido.

I

b) Autorizar y disponer el gasto por un importe de 2.628,21€ IGIC incluido, con cargo a la
aplicacién presupuestaria 105.9200D.22699.

¢) Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la Corporacion en la
primera sesién que se celebre.

Debe degir:
a} Aprobar Ia memoria Justificativa de la compra de ifuminacion navidefia que se trascribe a
conftinuacioén:
“ MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRATO MENOR

Asunto: Contralo menor de suministro de luminaria LED y cable de alimeniacion con motivo del
alumbrado navidefio 2019 del Cabildo Insular de Fuerteventura.

Tipo de Contrato: Suminisiro

Procedimiento y forma de adjudicacién: Contrato menor

PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION: CONTRATO MENOR
3. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del contrato es la compra puntual de iluminacion navidefia, que servira tanto en el afio
actual como es posteriores, para animar e incentivar el espiritu de la navidad entre el personal de
fa Corporacion y todos los ciudadanos.

Queda justificado que no es una alteracion def objeto del contrato, para evitar la aplicacion de las
reglas generales de contratacion

4. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO

Con motivo de las festividades propias de la época navidefia, el Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura, en su afén de coniribuir a la dinamizacién de la sociedad majorera desde fodas las
perspectivas, cada afio engalana la sede central de la Institucion con los motivos tipicos de esta
época y asi coniribuye a la creacién de un ambiente caracteristicamente navidefio e incentiva la
participacién y el embellecimiento del centro neurélgico de la ciudad, provocando que los distinfos
comercios de la zona se unan a esle esfuerzo vy se cree un movimiento festivo acorde a los
objetivos planteados por la Institucion.
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Cada arno el material utilizado para este engalanamiento de la fachada de Ja denominada “Casa
Palacio’, se guarda para su uso en tan fecha sefialada. Actualmente, dado el desgaste derivado
ds drcho uso anual, se pretende renovar parte del mismo, consiguiendo un aspecto halagiiefio y
festivo, para poder ser nuevamente utilizado en afios posteriores.

5 5. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PRESTACION
Para una adecuada prestacion del suministro se requiere de
Lqmrnana LED ICICLE

L,gmmana LED SCREENLIGHT

Cable de alimentacion String Plus LED.

N 6. JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO, TRAMITACION Y FORMA DE
= ADJUDICACION DEL EXPEDIENTE:

-En ,aphcé’cron del articulo 118 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, el contrato se
- califiéa d& menor en funcién de la cuantia del mismo, al ser su importe inferior a 15.000 euros
(IG[(-;’{ no incluido)

18. VALOR ESTIMADO
El valor estimado que se ha calculado de acuerdo con lo regulado en el articulo 101 LCSP
asciende a TRES MIL NOVECIENTOS TRES EUROS CON DOCE CENTIMOS (3.903,12€),
exento de IGIC conforme al articulo 50.1.8° de Ia Ley 20/1991.

19. PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y APLICACION PRESUPUESTARIA

Aplicacién Denominacién Importe IGIC Total
presupuestaria {excluido importe
1GIC)

suministro de luminaria LED y
105.8200D.22699 | cable de alimentacion con motivo | 3.664,90€ 238,22€ 3.003,12€
del alumbrado navidefio 2019 del
Cabildo Insular de Fuerteventura.

20. PLAZO DE EJECUCION:

1 afio i

21. LUGAR DE PRESTACION:

Territorio insular de Fuerfeventura

22. RESPONSABLE DEL CONTRATO

Dona Mercedes Morales Barrera en virtud del Decreto n°® 597/2017

23. PLAZO DE GARANTIA O JUSTIFICACION DE SU NO ESTABLECIMIENTO

No se establece plazo de garantia

24. GARANTIAS EXIGIDAS PARA CONTRATAR:

No es necesario la constitucion de garantia definitiva de conformidad con lo establecido en
el articulo 153 en relacién el articulo 118 de la Ley 9/2017 de Coniralos del Sector Publico.
25. FORMA DE PAGO:

Mediante la presentacion de dos facturas, a la finalizacién de la prestacién, expedida por
la entidad y conformada por el responsable del contrato

26. ENTIDAD PROPUESTA PARA LA ADJUDICACION DIRECTA
DIELECTRQ CANARIAS SA.U
C/La Nasa, 26-28 ( La Hondura)
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35600- Puerto del Rosario

Tif.928548010

ricardo.guerra@sonepar.es .

a) Adjudicar el contrato menor en concepio compra de fluminacion navidefia, que servira tanfo
' en el afio actual como es posteriores, para animar e incentivar el espiritu de la navidad
; entre el personal de la Corporacion y fodos los ciudadanos a favor def tercero “Dielectro
rl Canarias, S.A.U.” con C.L.F. A-35.021.781, por un importe de 3.903,12 €, |.G.1.C. incluido.

. b)Autorizar y disponer el gasto por un importe de 3.903,12€ IGIC incluido, con cargo a fa

N 3 aplicacion presupuestaria 105.9200D.22699.

ﬁ?ir cuenta de la presente Resolucion a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la

___ Corporacion en la primera sesién que se celebre.
i 7El présente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser

r{é‘gurrigo potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo

'

“"-Q;m ;%yninistrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Avan

) aria, segin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
~ administrativo comun de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto. El plazo para la interposicién del
recurso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho plazo, inicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la nofificacion de este acto.

REFERENCIA; 2019/00022671J ASUNTO: SERVICIO DE INTERPRETE DE LENGUA DE
SIGNOS.

Visto el informe propuesta de la empleada del Gabinete de Presidencia, Mercedes
Morales Barrera, de fecha 13 de diciembre de 2019 y del Consejero de Area Insular de
Presidencia, Hacienda y Promocioén Econdmica, D. Manuel Hernandez Cerezo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Autorizar y disponer el gasto por un importe de 276,00€ IGIC incluido, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 105.9200D.22799 a favor del tercero Federacion de Asociaciones de
Sordos de las Islas Canarias con CIF: G38438750 en concepto de servicio de intérprete de
lenguaje de signos.

b) Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la Corporacién
en |la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicién ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segln disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo com(n de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
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recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del recurso de reposicién interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, unicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia mgmente al de la notificacion de este acto.

‘I.'J

REFERENCIA 2019/00037896N ASUNTO: CONTRATO MENOR PARA LOTES DE
NAVIDAD 2020.

e T \Z1sta la propuesta firmada el 12.12.2019 por la Jefa de Servicio de Personal, D*. Estela
“CaT)reraLHernandez y por el Consejero de Area Insular de Politicas Sociales, Formacién y
\-Recbrios)Humanos D. Victor Modesto Alonso Falcan.

Er Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

az i | ~ ERﬁA

, judlcar el contrato menor de Suministro Lote de Navidad Lote n°1 y Lote n°3 a la

“empresa José Padilla Francés, SL. con CIF.: B35325422 Lote n° 1 por importe de ONCE

Y > MIL TRESCIENTOS CINCO EUROS (11.305,00 €) (empresa minorista exenta de IGIC) y Lote
n°3 por importe de MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE EUROS CON CUARENTA Y
CINCO CENTIMOS (1.649,45€) (empresa minorista exenta de IGIC).

2. Atendiendo a las ofertas presentadas, adjudicar el contrato menor de Suministro Lote de
Navidad Lote n°2 a la empresa Agrucan S.L. con CIF.: B38238788 por importe de Mil
setecientos cincuenta y cuatro euros con treinta y cinco céntimos (1754,35 €) (empresa
minorista exenta de IGIC).

3. En el presente expediente no se altera el objeto del contrato para evitar la aplicacion de las
reglas generales de contratacion, y el contratista no ha suscrito mas contratos menores que
individual o conjuntamente superen la cifra prevista en el apartado primero del art. 118 de la
LCSP.

4. Autorizar y disponer el gasto por importe de ONCE MIL TRESCIENTOS CINCO EUROS
(11.305,00 €) (empresa minorista exenta de IGIC) Lote n®1 con cargo a la aplicacion
presupuestaria 40.9200C.162.09 otros gastos sociales aguinaldo de jubilados a la empresa
José Padilla Francés S.L. con CIF.: B35325422.

5. Autorizar y disponer el gasto por importe de MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
EUROS CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS (1.754,35€) (empresa minorista exenta de
IGIC) Lote n°2 con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 20.23105226.01 a la empresa
Agrucan S.L. con CIF.: B38238788.

6. Autorizar y disponer el gasto por importe de MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
EUROS CON CUARENTA Y CINCO CENTIMOS (1.649,45€) (empresa minorista exenta de
IGIC) Lote n°3 con cargo a la aplicacién presupuestaria 20.2310B226.01 y 20.2310D226.01
atenciones protocolarias y representativas a la empresa José Padilla Fracés S.L. con CIF.
B35325422.

7. Designar al Jefe de Servicio, Dfia. Estela Cabrera Hernandez, responsable del citado contrato.
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8. Notificar la presente resoluciéon a la empresa adjudicataria José Padilla Francés S.L., y
Agrucan S.L. y a la no adjudicataria Inpescasa, S.L.

REFERENCIA: 2019/00038052F ASUNTO: CONCIERTO GRUPO ENSEMBLE
ITALIANO 30 DICEMBRE 20.30HORAS SALA SINFONICA PFCF

e

":“ Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por D. Horacio Umpiérrez Sanchez y por el

% J \: Cdﬁ’sejero de Area Insular de Cultura, Patrimonio Histérico y Difusion del Patrimonio Cultural, D.
L c SRE Andtés Briansé Carcamo.

=l we \ b=

PeE

R \ ) S Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

wry

5, ACUERDA:

= a) Aprobar la necesidad de los confratos menores de servicios para desarrollo del

. -espectaculo musical del grupo Ensemble ltaliano en el Auditorio de Palacio de Formacion y
;g.‘.oﬁbresos, de acuerdo a la Memoria Justificativa.

b) Adjudicar los contratos menores de servicios para desarrollo del espectaculo musical del
grupo Ensemble ltaliano en el Auditorio de Palacio de Formacién y Congresos.

SERVICIO EMPRESA IMPORTE
Asistencia en sala y control de acceso al Auditorio del | MARISOL ~ FRANCO | 136,32 €
Palacio de Formacion y Congresos (2 personas) evento: | orRpORNEZ
ble Itali
Ensemble ltaliano 785992265
Disefio de adaptacion Carteleria y disefic de talonario | GAYRIASTUDIO S.L 169,75 €
de invitaciones de espectéculo Ensemble ltaliano B35858414
Impresion e instalacién de cartel en vinilo en casetén, | PABLO 202,35 €
taquilla y puerta de PFCF evento: Ensemble ltaliano EEE,ESAGUALA
78508869A
Impresion de talonario de invitaciones Ensemble ltaliano | IMPRENTA GRAN | 211,94
TARAJAL
B-35446384

c) Autorizar y Disponer el Gasto con IGIC incluido con cargo a la aplicacién presupuestaria

Partida Fecha N° operacién importe

70.3340V. 22609 | 05/12/2019 220190017207 136,32 €
70.3340V. 22602 | 29/11//2019 220190016014 211,94 €
70.3340V.22602 29/11/2019 220190016013 202,35 €
70.3340V. 22602 | 29/11/2019 220190016015 159,756 €

d) Dar cuenta de la presente Resolucién a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre.

REFERENCIA: 2019/00038518J ASUNTO: EXPEDIENTE DE INDEMNIZACION DE
GASTO A FAVOR DE IMPRENTA GRAN TARAJAL S.L.U. FACTURA 2018/2538

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por D. Horacio Umpiérrez Sanchez y por el
Consejero de Area Insular de Cuttura, Patrimonio Historico y Difusion del Patrimonio Cultural, D.
Andrés Briansé Carcamo.
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El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Aprobar la Indemnizacion de Gastos a favor del tercero interesado que se cita a
continuacién por el importe que se sefiala en atencién a los servicios realizados y gastos
, ocasionados.
b) + . Autorizar y Disponer el Gasto a favor del tercero interesado que se cita a continuacién por
el importe sefialado:

o 7Q\334£W 22602 B35446384; IMPRENTA GRAN TARAJAL S.L.U, 735,09
0@02538 FACTURA 254: TRIPTICOS “PROGRAMACION PALACIO
e FORMACION Y CONGRESOS, ABRIL-MAYQ",

NT ORIV Oy N anTTTe s
bt s PR R

AJETA T

i) ~~Dar cuenta de la presente Resolucién a la Intervencion de Fondos y ai Pleno de la
,orporgcmn en la primera sesién que se celebre.

'ﬁ-‘.“

Faafre
Jurliiaiuad

L

L REFERENCIA: 2019/00004945W ASUNTO: CONTRATO MENOR - SERVICIO DE
“LUMINACION Y SONIDO JORNADAS DE FORMACION LA CIUDAD DE LOS NINOS Y DE
LAS NINAS EN EL PFCF — AUDIOLUZ S.L.

Vista la propuesta firmada el 11.12.2019 por D. Horacio Umpiérrez Sanchez y por el
Consejero de Area Insular de Cultura, Patrimonio Histérico y Difusion del Patrimonio Cultural, D.
Andrés Brians6 Carcamo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Autorizar y Disponer el Gasto por importe de 2.023,50 € y con cargo a la aplicacion
presupuestaria 70.3340V.22609, a favor de la empresa AUDIOLUZ CANARIAS S.A. para el
servicio de iluminacién y sonido y personal técnico para la asistencia en las Jornadas de
Formacién Ciudad de los Nifios y las Nifias a celebrar en el Palacio de Congresos durante los dias
12, 13 y 15 de febrero de 2.019, de acuerdo a la memoria justificativa.

b} Dar cuenta de la presente Resolucién a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesion que se celebre.

REFERENCIA: 2019/00003272P ASUNTO: CONTRATO MENOR - MATERIAL DE
FERRETERIA GENERAL PARA EL CAJI -FERRETERIA FUERTEVENTURA S.A.

Vista la propuesta firmada el 1 1.12.2019 por D. Horacio Umpiérrez Sanchez y por el
Consejero de Area Insular de Cultura, Patrimonio Histérico y Difusion del Patrimonio Cultural, D.
Andrés Briansé Cércamo.

El Consejo de Gobierno insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Dejar sin efecto el apartado b) del Punto 9. del Acuerdo del Consejo de Gobierno de
2 de Mayo de 2019 que dice: “Autorizar y Disponer el Gasto por importe de 497,79 €, IGIC
incluido con cargo a la aplicacién presupuestaria 40.3330A.22000°

b) Autorizar y Disponer el Gasto por importe de 497,79 €. IGIC incluido, con cargo a la
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aplicacion presupuestaria  40.3330A.22699.

c) Dar cuenta de la presente Resolucion a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre.

““REFERENCIA: 2019/00037684F ASUNTO: SUMINISTRO DE MAQUINARIA Y
ELEMENTOS DE TRANSPORTE PARA EL DEPARTAMENTO DE OBRAS Y MAQUINARIA.

(CINCQ LOTES)

i ”Vlsta la propuesta firmada el 16.12.2019 por el Jefe de Seccién de Obras y Maquinaria, D.
3 I3db|o°Gopar de Saa y por el Consejero de Area Insular de Infraestructuras, Territorio y Sector
ﬁmgrlo, D. Antonio Sergio Lloret Lopez.

L.J

: (El COHSE]O de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

\ "'MERO Instar al departamento de Obras y Maquinaria del Cabildo de Fuerteventura a que
~inicie expediente administrativo con el fin de aprobar un Plan de Cooperacion con los

e ‘ﬁyuntamlentos de la isla, en el que se incluya el arreglo de caminos de tierra de ambito municipal.

SEGUNDO.- Instar al Departamento de Obras y Maquinaria a que culmine el Estudio Comparativo
de Costes de los distintos trabajos que se realizan con la maquinaria del Cabildo de Fuerteventura.

TERCERO.- Continuar con la tramitacién del expediente de contratacion de referencia
2019/00037684F, relativo al Suministro de Maquinaria y Elementos de Transporte para el
Departamento de Obras y Maguinaria (Cinco Lotes)

REFERENCIA: 2019/00000472A ASUNTO: ACONDICIONAMIENTO RODONAL Y PEATONAL
AVENIDA NTRA. SRA. DEL CARMEN, TRAMO, CALLE ANZUELO A CALLE ACORAZADO” (FASE 3-
ZCA CORRALE.JO) - N° DE EXPEDIENTE OB08/18

Vista la propuesta firmada el 13.12.2019 por el Técnico de Infraestructuras, D. Ignacio Castillo
Alonso, y por la Consejera Delegada de Industria, Comercio, Transportes y Accesibilidad y Movilidad
Sostenible, D2, Maria Dolores Negrin Pérez.

El Consejo de Gobiemo Insular, por unanimidad de todes los miembros presentes, ACUERDA:

a} Conceder al contratista OBRAS PUBLICAS CANARIAS, S.L., con C.LF. B-76140953, una
ampliacién del plazo de ejecucion del contrato de obras correspondientes al proyecto
denominado "ACONDICIONAMIENTO RODONAL Y PEATONAL AVENIDA NTRA. SRA. DEL
CARMEN, TRAMO C/ANZUELO A C/ ACORAZADO ESPANA. FASE 3 ZCA CORRALEJO’,
ejecutadas en el municipio de La Oliva, hasta el 31 de diciembre de 2019.

b) Imponer al contratista OBRAS PUBLICAS CANARIAS, S.L., con C.I.F, B-76140953, la penalidad
diaria de 299,96 € contados a partir del dia 22 de diciembre de 2019 (no incluido), que se
descontara del abono de la certificacién emitida mensualmente.

c)} Noftificar la presente resolucion a la empresa contratista OBRAS PUBLICAS CANARIAS, S.L., con
C.L.F. B-76140953.

d) De la presente resolucion se dara traslado a los diferentes departamentos que han de intervenir en
fa tramitacion del expediente y al Pleno de la Corporacion en la primera sesion ordinaria que celebre.
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El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia, podra ser
recurrido potestativamente en reposicién ante el Consejo de Gobiemo Insular o ser impugnado directamente
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrative, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de
Las Palmas de Gran Canaria, segun disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

i En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
Lo expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

: EI plazo para la interposicién del recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo,
-.Gnicamenté podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la
: p_;Ocedenefa del recurso extraordinario de revisién.

- plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde el
~-dia 's\gmeme al de la notificacién de este acto.

'\-_,_.___/\

-

‘\REFERENCIA 2019/00003613G ASUNTO: JEITO SCP-ACTUACION MUSICAL (JULIA
_..--RODRIGUEZ Y TOMAS PERERA) ACTO CLAUSURA IV ENCUENTRO RED NACIONAL DE LA
ol QIUDAEL'DE LOS NINOS Y LAS NINAS

l‘l

_ Vsta la propuesta firmada el 13.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D?.
Memédes Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Politicas Sociales, Formacion y
____Bet‘:ursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso Falcén.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1°.- Rectificar el apartado primero del acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 02 de
diciembre de 2019, de modo que:

Donde dice:

a) Aulorizar y disponer el gasto por un importe de 532,50€, IGIC incluido, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 105.3380T.22609 a favor del tercero Jeito S.C.P con CIF J76007970, en conceplo
de acluacion musical de Julia Rodriguez y Tomés Perera con molivo de la clausura del IV
Encuentro de la Red Nacional de la ciudad de las Nifias y de los Nifios * Con Ojos de Nifia.

Debe decir:

a) Autorizar y disponer el gasto por un importe de 532,50€, IGIC incluido, con cargo a la aplicacién
presupuestaria 105.92401.22609 a favor del tercero Jeito S.C.P con CIF J76007970, en concepto
de actuacién musical de Julia Rodriguez y Tomas Perera con motivo de la clausura def IV
Encuentro de la Red Nacional de la ciudad de las Nifias y de los Nifios " Con Ojos de Nifia.

2°- Dar cuenta de la presente Resolucién a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacion en la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicién ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segun disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicién serd de un mes. Transcurrido dicho plazo, dnicamente podra interponerse
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recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso

extraordinario de revision.
El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde

el dia siguiente al de la notificacion de este acto

T ?; REFERENCIA: 2019/00037493T ASUNTO: SERVICIO DE MONTAJE Y DESMONTAJE
T DE ACCESORIOS NAVIDENOS EN LA FACHADA DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA CON
MOT‘IVO DE LAS FIESTAS NAVIDENAS 2019.

*‘\ S
j;:)
|

3 )ﬂ

 Vista la propuesta firmada el 13.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D®.
erc%;des Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Presidencia, Hacienda y
pcnbn Econdmica, D. Manuel Herndndez Cerezo.

L.J

=
4"“- Rectificar el apartado primero y segundo del acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de
¥ jecha 09 de diciembre de 2019, de modo que:

Donde dice:

a) Adjudicar el contrato menor en concepto de contratar un servicio puntual de instalacion de
componentes navidefios en la fachada de la “Casa Palacio” a favor del tercero JULIETA
EVANGELINA EYARCH DECIMA con D.N.I. 78.830.439-D por importe de 1.491,00€, IGIC
incluido.

b) Autorizar y disponer el gasto por un importe de 1.491,00€ IGIC incluido, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 105.9200D.22799.

Debe decir:

a) Adjudicar el contrato menor en conceplo de contratar un servicio puntual de instalacion de
componentes navidefios en la fachada de la "Casa Palacio” a favor del tercero JULIETA
EVANGELINA EYARCH DECIMA con D.N.I. 78.830.439-D por importe de 2.172,60€, IGIC
incluido.

b) Autorizar y disponer el gasto por un importe de 2.172,60€ IGIC incluido, con cargo a la
aplicacién presupuestaria 105.9200D.22799.

2°- Dar cuenta de la presente Resolucion a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesion que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicién ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Paimas de Gran
Canaria, segiin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdicciéon contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producide la
desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Gnicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revisién.

El plazo para interponer el recurso contenciosc-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto
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REFERENCIA: 2019/00031461V ASUNTO: SUMINISTRO DE AUTOREPUESTOS
DESTINADOS A LOS VEHICULOS PERTENECIENTES A LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y
EMERGENCIAS.

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por el Jefe de Servicio de Seguridad y
Emergengias, D. Francisco J. Torres Sanchez y por el Consejero de Area Insular de Deportes vy
Segunda@ y Emergencias, D. Alejandro Jesls Jorge Moreno.

F

\ EI Consejo de Gobierno tnsular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

S ATOUER:;A
‘--. .‘_
PRIMERQ Adjudicar el contrato menor de suministro de Bateria Varta 85AH 830 y funda de
\vo dg silicona para el vehiculo de seguridad y emergencias matricula 4616-GYT, a través de
la empresa AUTOREPUESTOS Y ACCESORIOS ANTONIQ, S.L. con CIF numero B35784990 por

._.».rwa |mporte total de 138,53€ (IGIC incluido)

i SEGLLNDD Autorizar y dispeoner el gasto por importe de 138,53€, con carge a la aplicacién
2y presupuestarla 82.1300B.21400

\\'.Q_IERCERO Notificar la resolucion que en su caso se dicte a AUTOREPUESTOS Y
ACCESORIOS ANTONIO, S.L.

CUARTO.- Dar cuenta de la presente Acuerdo a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacion en la primera sesion que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podré ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnade directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segln disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comdn de las administracicnes publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicidon sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Gnicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo seré de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto

REFERENCIA: 2019/00011238B ASUNTO: TRANSUNION MALLORCA SL, TRASLADO
UD GRAN TARAJAL A LANZAROTE

Vista la propuesta firmada el 12.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D*.
Mercedes Morales Barrera y el 13.12.2018 por el Consejero de Area Insular de Presidencia,
Hacienda y Promocién Econémica, D. Manuel Hernandez Cerezo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

1°.- Rectificar el apartado primero y segundo del acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de
fecha 02 de mayo de 2019, de modo que:
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Donde dice:
Primero: Adjudicar el contrato menor de Fiestas los Estancos Asociacién cultural “Parranda

Trasmallo” CIF G76100072, por un importe de 560 euros, al que le corresponde por IGIC la
canfidad de 39,20 euros, siendo el precio fotal de 599,20 euros.

gtytey

Seg"tj.j‘mdo. Autorizar y disponer el gasto por un importe de 599,20 euros, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 105.3380T.22609.

5D ebe decir:
\‘_’/anero Adjudicar el contrato menor de traslado UD Gran Tarajal a Lanzarote a favor de
Trafsunion Mallorca SL con CIF B57179681 por importe de 530 euros al que le corresponde por

SN ,_JGIG.‘-‘I_a cantidad de 15,90 suros, siendo el precio total de 545,90 eurcs.

il

'_""?C:'\
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P
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62 £ ,_‘_1.,(_\'_,. Eﬁpgﬂhdo: Autorizar y disponer el gasto por un importe de 545,90 IGIC incluido, con cargo a la
o, £ . dplicacion presupuestaria 105.9200D.22300.
<

LS|
L

¥
2°- Dar cuenta de la presente Resolucion a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacion en la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segun disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo com(n de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

REFERENCIA: 2019/00011252W ASUNTO: MARINALLORSI, SL- BRINDIS JORNADAS
HABLEMOS DE CANCER.

Vista la propuesta firmada el 13.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D?.
Mercedes Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Presidencia, Hacienda v
Promocién Econdmica, D. Manuel Hernandez Cerezo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Autorizar y disponer el gasto por un importe de 372,75€ 1GIC incluido, con cargo a la
aplicacién presupuestaria 105.9200D.22699 a favor del tercero MARINALLORSI, S.L con CIF:B-
356820954, en concepto de brindis en el Palacio de Formacién y Congresos con motivo de la lucha
contra el cancer.

b) Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacion en la primera sesién que se celebre



- -
= =
2 x
TS Fuert
uerie tura
F "E‘\ Reserva d: E‘giosfera
Secretaria: CGI/0-16.12.2019
MHC/hca

Referencia: 2019/39381W

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comin de las administraciones plblicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
. reguladora:de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
%—@ urso coptencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
igé‘ estimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicién del

N

i

S iy =1 N . . . . .
Tl de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, unicamente podra interponerse

\reé:gs cohtencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
: ordinatio de revision.

El plazo pafa interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
., #&dia siguiente al de la notificacion de este acto.

" Sl \d REFERENCIA: 2019/00032094Y ASUNTO: ONDA FUERTEVENTURA- EMISION DE

[ "’\_.Gﬂﬂz&S PUBLICITARIAS DIRIGIDAS A DIVERSOS EVENTOS DEL CABILDO DE
N F LJERTEVENTURA.

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D°.

Mercedes Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Presidencia, Hacienda y

Promocién Econdémica, D. Manuel Hernandez Cerezo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la Memoria Justificativa del Contrato menor de “Servicios de emision de
cufias publicitarias, entrevistas y difusién de diferentes actos organizados por el Excmo. Cabildo
de Fuerteventura”.

SEGUNDO.- Autorizar y disponer el gasto por un importe de 15.548,00 €, 1.G.1.C. incluido, con
cargo a la aplicacién presupuestaria 105 9200D 226.02, a favor de la entidad GRUPO RADIO
TELEVISION ONDA FUERTEVENTURA, S.L., con C.I.F. B-76.129.480, en concepto de “Servicios
de emisién de cufias publicitarias, entrevistas y difusion de diferentes actos organizados por el
Excmo. Cabildo de Fuerteventura”.

TERCERO.- Dar cuenta del presente Decreto a la Intervenciéon de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segun disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comGn de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, unicamente podré interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

E plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
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el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

o . REFERENCIA: 2019/00037496A ASUNTO: BANDERAS INSTITUCIONALES DE

& ESPANA, CANARIAS Y FUERTEVENTURA DE TAMANO MEDIANO PARA EL EDIFICIO DEL
i E CABILDO DE FUERTEVENTURA.
i o) < \x z*f:Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D®.

M%rced’es Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Presidencia, Hacienda y
Promogion Econémica, D. Manuel Hernandez Cerezo.
~ 4

:;':-;EI Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
iACUERDA:
AL
Plgl;MElﬁO.- Aprobar la Memoria Justificativa del Contrato menor de “Adquisicién de banderas para
! -~ fings institucionales”.
N
“ SEGUNDO.- Autorizar y disponer el gasto por un importe de 102,69 €, 1.G.1.C. incluido, con cargo
a la aplicacién presupuestaria 105 9200D 226.99, a favor de la entidad LIBRERIA PAPELERIA
ANDROMEDA, S.L., con C.LF. B-35.296.029, en concepto de “Adquisicién de banderas para fines
institucionales”.

TERCERO.- Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre.

E! presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, seg(n disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo com(n de las administraciones plblicas, y 46 de la Ley 26/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

REFERENCIA; 2019/00037497G ASUNTO: TARJETAS IDENTIFICATIVAS Y
CARPETAS A COLOR PARA LOS CONSEJEROS DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D*.
Mercedes Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Presidencia, Hacienda y
Promocién Econdmica, D. Manuel Hernandez Cerezo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la Memoria Justificativa del Contrato menor de “impresion de material
institucional para el nuevo grupo de gobierno”.
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SEGUNDO.- Autorizar y disponer el gasto por un importe de 319,63 €, 1.G.I.C. incluido, con cargo
a la aplicacion presupuestaria 105 9200D 226.02, favor de la entidad IMPRENTA HERMANOS
UMPIERREZ, S.L., con C.ILF. B-35.335.496, en concepto de “Impresién de material institucional
para el nuevo grupo de gobierno”,

e

TERCERﬁ_.- Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
\ Corporacj:}n en la primera sesién que se celebre.

'

c I preserite acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
“ ("w._recurrido Potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Exemo. Cabildo
= ™~__ de*Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
__Canaria, &egln disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
p ‘;"“’":.“éa'm,inistna,tivo comun de las administraciones plblicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
”,,.,,regu_f[}gdorg de la jurisdicciébn contencioso-administrativa. En su caso, no se podrad interponer
.-TeUrgb contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
. --Ldésé#f{imacién presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
o returso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse
“Yecurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revisién.
El plazo para interponer el recurso contenciosc-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

REFERENCIA: 2019/00038374F ASUNTO: CONTRATO MENOR DEL SEGURO DEL
CENTRO LOS CENTROS OCUPACIONALES

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por el Jefe de Servicios Especializados de
Asuntos Sociales, D. Carlos Romero Garcia y por el Consejero de Area Insular de Politicas
Sociales, Formacién y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso Falcon.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRATO MENOR DE SERVICIO DE
ACCIDENTES COLECTIVOS, para los Centros Ocupacionales, a favor de MAPFRE VIDA, S.A,,
Ctra. de Pozuelo, 50. 28222 Majadahonda - MADRID

SEGUNDO: Adjudicar el contrato menor de Servicio de Accidentes Colectivos de los Centro
Ocupacionales, a favor de MAPFRE VIDA, S.A., Ctra. de Pozuelo, 50. 28222 Majadahonda -
MADRID, siendo su precio total de 1.053,93 euros, de dicha factura a la expedida por la entidad y
conformada por el responsable del contrato.

TERCERO: AUTORIZAR vy DISPONER el gasto por importe de 1.053,93 euros, con cargo
a la aplicacién presupuestaria 20 2310B 224 22019005713.

CUARTO: Desighar como Responsable del Contrato a Carlos Javier Romero Garcia, Jefe
de Seccién de Asuntos Sociales, Sanidad, Consumo. Inmigracién e Igualdad.

QUINTO: Dar traslado de la presente Resolucién al interesado, a la Intervencién de
Fondos y al Plenco en la primera sesion ordinaria que celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicién ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser impugnado
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directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo

contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segdn disponen los articulos 123 de

la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
__publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-

admiriistrativa.

En su:caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto

exprgsamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién
Eﬁlnterpuesto

*.El plazo para |a interposicion del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo,
‘xlfnlcqmente podré interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la
procedencia del recurso extraordinario de revision.
El'plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dla mgmente al de la notificacion de este acto.

ﬂ

f‘f’;“_’"} x. % . REFERENCIA: 2019/00037741H ASUNTO: SERVICIO DE EMISION VIDEO
1 S PROMOCICON DE RESERVA DE LA BIOSFERA " BIOSFERATE" EN TODOS LOS HOTELES
DONDE SE EMITE FUERTEVENTURA CHANNEL. CARLOS JAVIER AROCHA RODRIGUEZ

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por la Jefa de Servicio de Medio Ambiente, D°.
Ana Bella Calero Estévez y por la Consejera de Area Insular de Medio Ambiente, Lucha contra el
cambio ciimatico, Economia Circular e 1+D+i, D* Marlene Figueroa Martin.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la Memoria Justificativa del Contrato menor de “Emision video promocion “Es
Reserva de la Biosfera: Biosférate” en hoteles donde emita Fuerteventura Channel”.

SEGUNDO.- Autorizar y disponer el gasto por un importe de 3.514,50 €, 1.G.I.C. incluido, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 105 9240E 226.02, a favor del tercero D. Carlos Arocha
Rodriguez, con D.N.I. 42.887.052-X, en concepto de servicio de “Emisién video promocién “Es
Reserva de la Biosfera: Biosférate” en hoteles donde emita Fuerteventura Channel”,

TERCERO.- Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencién de Fondos y al Plenc de la
Corporacién en la primera sesién que se ceiebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comin de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podré interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicién del
recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin pefjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto.
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REFERENCIA: 2019/00037920J ASUNTO: PROYECTO SABER POPULAR
DOCUMENTAL "MUJERES DE LA MAR™

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por la Jefa de Servicio de Medio Ambiente, D®.
Ana Bella Calero Estévez y por la Consejera de Area Insular de Medio Ambiente, Lucha contra el
cambiq“z_’climético, Economia Circular e 1+D+i, D® Marlene Figueroa Martin.

\E.\_ %EI Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
; 7 ACUERDA:
L TR i3

o "‘“:?ﬁl?IME'i)RO.- Aprobar la Memoria Justificativa del Contrato menor del "Proyecto saber popular —
"‘-—-JBVOthﬁéntal mujeres de la mar”.

_-:*;('-*??‘QEGUEDO.- Autorizar y disponer el gasto por un importe de 9.372,00 €, 1.G.I.C. incluido, con
"~ “gargo’d la aplicacion presupuestaria 105 9240E 227.99, a favor del tercero D° Fayna Brenes
" ~Quevedo, con D.N.I. 45.761.423-W, en concepto de realizacién de “Proyecto saber popular —
s ‘Q’_é,i‘g;‘umental mujeres de la mar”.

"~ _-~“TERCERO.- Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacidn en |a primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, seguin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo com(in de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicidn serd de un mes. Transcurrido dicho plazo, Gnicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrative, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo seré de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

REFERENCIA:  2019/00023766G ASUNTO: ADQUISICION DE TERMINALES
TELEFONICOS Y TABLET PARA FUERTEVENTURA FILM COMMISSION

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por D. Horacio Umpiérrez Sénchez y por el
Consejero de Area Insular de Cultura, Patrimonio Histérico y Difusion del Patrimonio Cultura, D.
Andrés Briansd Carcamo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Aprobar la modificacién de la contratacién Terminales Telefénicos y periféricos
para uso y gestiones de la Fuerteventura Film Commission.

b) Modificar el contrato menor de suministros mencionado en sala a la entidad
PREFABRICADOS NORTYSUR S.A con A35421395.

c) Autorizar y Disponer el gasto por importe de 3.155, 90 €, IGIC incluido, con cargo
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a la aplicacion presupuestaria 70.4330F.226.99.

L)) Dar cuenta del presente Acuerde a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporé‘ﬁ;lén en la primera sesion que se celebre.

L‘REFERENCIA 2019/00037378T ASUNTO: INFORMES TECNICOS HOTELEROS

i a)l §/|sta la propuesta firmada el 05.12.2019 por la Jefa de Servicio de Turismo, D?. Lidia
“Padilla"Berdomo y por el litmo. Sr. Presidente, D. Blas Acosta Cabrera.
\ EI Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
—“ACUERDA
J
i Primero. - Adjudicar el contrato menor la redaccion de informes técnicos de
estgbiecnmlentos turisticos alojativos, a favor del tercero TAFF Técnicos Administradores Fincas

o fFuerteventura con C.1.F B-76105287, por importe de 6.470,00 €, al que corresponde por IGIC la
" cantidad de 420,55 €, totalizandose el precio de adjudicacion del contrato en 6.890,55 €.

Segundo. - Autorizar y disponer el gasto por importe de 6.890,55 €, IGIC incluido, con
cargo a la aplicacion presupuestaria “90 4300A 227.08 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS".

REFERENCIA: 2019/00037380W ASUNTO: INFORMES TECNICOS
EXTRAHOTELEROS

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por la Jefa de Servicio de Turismo, D? Lidia
Padilla Perdomo y por el lltmo. Sr. Presidente, D. Blas Acosta Cabrera.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero. - Adjudicar el contrato menor la redaccibn de informes técnicos de
establecimientos turisticos alojativos, a favor del tercero SERGIO DIAZ GUTIERREZ, con DNI
12773438C, por importe de 9.389,00 €, al que corresponde por IGIC la cantidad de 610,28 €
totalizandose el precio de adjudicacion del contrato en 8.999,28 €.

Segundo. - Autorizar y disponer el gasto por importe de 9.999,28 €, IGIC incluido, con
cargo a la aplicacion presupuestaria “90 4300A 227.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS".

REFERENCIA: 2019/00038537D ASUNTO: CONTRATO MENOR PARA COMPRA DE
MOBILIARIO DE OFICINA, OFIMAX

Vista la propuesta firmada el 10.12.2019 por la Jefa de Servicio de Turismo, D° Lidia
Padilla Perdomo y por el ltmo. Sr. Presidente, D. Blas Acosta Cabrera.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

Primero. - Adjudicar el contrato menor para la adquisicion de mobiliario de oficina
necesarios para desarrollar las tareas del servicio de Turismo, a favor de la entidad OFIMAX
CANARIAS, con C.I.F. B-35255462, por importe de 3.293,56 €, al que corresponde por IGIC la
cantidad de 172,86 €, totalizdndose el precio de adjudicacidn del contrato en 3.466,42 €.

Segundo. - Autorizar y disponer el gasto por importe de 3.466,42 €, IGIC incluido, con
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cargo a las aplicacién presupuestaria 90 4300A 62500 MOBILIARIO.
REFERENCIA: 2018/000387045 ASUNTO: TRANSPORTE PARA LA WINTER CAP

Vista la propuesta firmada ei 10.12.2019 por la Jefa de Servicio de Turismo, D?. Lidia
Padilla Perdomo y por el litmo. Sr. Presidente, D. Blas Acosta Cabrera.

?: El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

bl il ¢ .. Primero. - Adjudicar el contrato menor para transporte de la Winter Cup, a favor de la entidad
(T '>‘$UN3& SEA TOURS, S.L, con C..F. B-76.322.354, por importe de 11.487,47 €, al que
N ___corrggponde por IGIC la cantidad de 712,53 € totalizandose el precio de adjudicacion del contrato
s en*12:200,00 €.

= =

Segundo. - Autorizar y disponer el gasto por importe de 12.200,00 €, IGIC incluido, con
“carg&a la aplicacion presupuestaria “90 4300A 22300 TRANSPORTES".

o P REFERENCIA:  2019/000238235 ASUNTO: ORGANIZACION FAM  TRIP
’~_*"PRODUCTORES Y DIRECTORES EN VISITA A LA ISLA PARA VISITAR LOCALIZACIONES
PARA POSIBLES PRODUCCIONES CINEMATOGRAFICAS

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por D. Horacio Umplérrez Sanchez y por el
Consejero de Area Insular de Cultura, Patrimonio Histérico y Difusién del Patrimonio Cultura, D.
Andrés Briansd Carcamo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Aprobar la necesidad de contratacion del servicio de asistencia en la bisqueda de
localizaciones para Fuerteventura Film Commission.

b) Adjudicar el contrato menor de Por servicio de Alojamiento para visita FAM TRIP
con motivo de visita de localizaciones ara rodaje cinematogréfico en Fuerteventura. Visita
Productora 7Island Film a la entidad B76197094: R2 HOTELS FTV S.L.

c) Autorizar y Disponer el gasto por importe de 225 €, 1GIC incluido, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 70.4330F.226.09.

d) Dar cuenta del presente Acuerdo a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en |la primera sesién que se celebre.

REFERENCIA: 2019/00002451S ASUNTO: C.M. RETIRAR MASTIL SOPORTE ARBOL
DE NAVIDAD

Vista la propuesta firmada el 10.12.2019 por D. Horaclo Umpiérrez Sénchez y por la
Consejera Delegada de Industria, Comercio, Transportes y Accesibilidad y Movilidad Sostenible,
D2, Maria Dolores Negrin Pérez.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
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a) Aprobar la necesidad de la celebracién del contrato en concepto de cargar tubo de hierre y
pivote de hormigén con gria en la Calle Primero de Mayo y descargarlo en Casilllas del Angel en la
nave del Cabildo de Fuerteventura, por el tercero Qctavio David Hernandez Marichal con DNI
42891488F

0

h) Autenzar y disponer el gasto a favor de Octavio David Hernandez Marichal con DNI
42891‘4;38F por un importe de CIENTO SETENTA Y CINCO CON DIEZ CENTIMOS (175,10 €),
T_GIC in¢luido, con cargo a la aplicacion presupuestana 50. 4300D. 22799 en concepto de cargar
5 tubo de hierro y pivote de hormigén con gria en la Calle Primero de Mayo y descargarlo en
G |Ilé§’ del Angel en la nave del Cabildo de Fuerteventura.

N

c) DQ‘ cuenta del presente Decreto a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la Corporacion en la

Lo Qnmerasesmn que se celebre

mmoCuTVT

LA JEF: DE URDAD DE SERV
fre . .

"f:ET esfente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
{.-,,fec?rndo potestativamente en reposicién ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
’ de'Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
2 gdministrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, seg(n disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revisién.

El plazo para Interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacion de este acto.

REFERENCIA: 2019/00038536P ASUNTO: 7570 CUADROS FOTOIMPRESION 180X60.
INDEMINIZACION DEL GASTO IMPORTE 93,80 PARA LAS OFICINAS DE LA UNIDAD

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por el Técnico de Aguas y Residuos, D. Pablo
Gopar de Saa y el 10.12.2019 por el Consejero Delegado de Aguas, Residuos y Caza, D. Carlos
Rodriguez Gonzalez.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la Indemnizacion de Gastos a favor del tercero Centro Hogar Armas S.L. con
NIF/CIF: B356997786, por el importe de 93,80 euros por el gasto ocasionado por la adquisicion y
servicio prestado.

SEGUNDO: Autorizar, disponer, favor de los terceros interesados que se cita a continuacion y por
los importes sefialados

83.1622E.22699 B35699776, CENTRO HOGAR ARMAS, S.L. 93,80
220190056728 FACT: 1601284. 3 CUADROS FOTOIMPRESIONES PARA LA
UNIDAD DE AGUAS Y RESIDUQOS.

TERCERO: De la presente Resolucion se daré traslado a la Intervencion de Fondos y al Pleno de
la Corporacion en la Primera Sesién Ordinaria que se celebre.
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REFERENCIA: 2019/00038285X ASUNTO: B35679836: FLICK CANARIAS 2 SL

REPUESTOS Y REPARACION DE LA CAJA DE CAMBIOS DEL CAMION MERCEDES
MATRICULA 4504-BTW. 5.593,55 €

~ Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por el Jefe de Seccién de Obras y Maquinaria, D.

[#p]

8 a Pablg: Gopar de Saa y por el Consejero Delegado de Area Insular de Infraestructuras, Territorio y
=t \ Sectﬁ Primario, D. Antonio Sergic Lloret Lépez.

[z] [-%

u L e :3

£ ?3)] F i & El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
it ¢ . CUE,RDA

£

NS

“anero - Aprobar la necesidad del contrato menor de servicio de REFPUESTOS Y
REBARACION DE LA CAJA DE CAMBIOS DEL CAMION MERCEDES MATRICULA 4504-BTW

™I
(SR TR 1

3™ '

: aSegundo Adjudicar el contrato menor de servicio de REPUESTOS Y REPARACION DE
LA GAJA DE CAMBIOS DEL CAMION MERCEDES MATRICULA 4504-BTW, a favor de FLICK
CANARIAS 2 SL, con NIF: B35679836, por un importe de adjudicacién del contrato de 5.593,55 €.

el Tercero Autorizar y disponer el gasto por importe de 5.593,56 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 100.9200M.21400.

Cuarto.- Notificar la resolucién que en su caso se dicte a FLICK CANARIAS 2 SL.

Quinto.- Dar cuenta de la presente Acuerdo a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicién ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser impugnado
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo
contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, seguin disponen los articulos 123 de
la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo,
Gnicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la
procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

REFERENGCIA: 2019/00038480K ASUNTO: CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA
REDACCION DE PROYECTOS Y DIRECCION FACULTATIVA DE LAS OBRAS Y
COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS MISMAS EN CENTROS DE LA RED DE
MUSEOS: MIRADOR DE MORRO VELOSA, EN EL FARO DEL TOSTON Y CUEVA DEL
LLANO

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por la Jefa de Servicic de Infraestructuras, D®.
Francisca Pulido Alonso y por el Consejero Delegado de Area Insular de Infraestructuras, Territorio
y Sector Primario, D. Antonio Sergio Lloret Lopez.
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El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO. Declarar justificada la necesidad de celebrar el “CONTRATO DE SERVICIOS PARA
LA E}EDACCION DE PROYECTOS, DIRECCION FACULTATIVA DE LAS OBRAS Y
_ COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS MISMAS EN CENTROS DE LA RED DE
ST \,MUSEDS MIRADOR DE MORRO VELOSA, EN EL FARO DEL TOSTON Y CUEVA DEL LLANO”,
i en Iosg.M. de Betancuria y La Oliva, respectivamente.

_-SEGUNDO. Incoar el expediente para el “CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA REDACCION
DE PROYECTOS, DIRECCION FACULTATIVA DE LAS OBRAS Y COORDINACION DE
===~ SEGURIDAD Y SALUD DE LAS MISMAS EN CENTROS DE LA RED DE MUSEOQS: MIRADOR

d - “DE MORRO VELOSA, EN EL FARO DEL TOSTON Y CUEVA DEL LLANC”, en los T.M. de

- -Bgi?ni;‘ﬁria y La Oliva, respectivamente.

u '_[.{_E'kCERO: Ordenar la realizacion de las actuaciones preparatorias para la contratacion del citado
gervicio.
CUARTO: Designar responsables del contrato de servicios a Dfia. Pino Gonzalez Gordillo,
Arquitecta Técnica y a D. Jorge Hernandez Hernandez, Ingeniero Industrial.

QUINTO: Finalizadas las actuaciones preparatorias del citado contrato de servicios, dar traslado
del expediente al Servicio de Contratacion, a efectos de incorporar el pliego de clausulas
administrativas particulares que ha de regir el procedimiento de contratacion, el informe de
Secretaria y el informe de fiscalizacién.

SEXTO. Dar cuenta del presente acuerdo al Servicio de la Red de Centros y Museos, al Servicio
de Infraestructuras, al Servicio de Contratacién, a Intervencion y al Pleno de la Corporacion en la
primera sesién que se celebre.

_ REFERENCIA: 2019/00038437R ASUNTO: CONTRATACION CACHE PRODUCCIONES
ARTISTICAS CONSORT MUSIC SL

Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la Consejera Delegada de Industria,
Comercio, Transportes y Accesibilidad y Movilidad Sostenible, D®. Maria Dolores Negrin Pérez.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
® La necesidad de )a celebracién del contrato en concepto de caché por las actuaciones

musicales y artisticas de “Tus amigos de la Tele”, “Musical Frozen" y “el Mago Abracadabra” entre
los dias 20 a 26 de diciembre del afio 2019, en el evento “Camparia de Navidad Gran Tarajal
2019" a celebrar en la localidad de Gran Tarajal.

o Autorizar y disponer el gasto a favor de “PRODUCCIONES ARTISTICAS CONSORT
MUSIC S.L.” con C.I.LF. B-39496096, por un importe de NUEVE MIL TREINTA Y UNO CON
VEINTE CENTIMOS (8.031,20€), IGIC incluido, con cargo a la aplicacion presupuestaria
504300022799 en concepto de caché por las actuaciones sefialadas con anterioridad.

. Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la Corporacién
en la primera sesion que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Exemo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
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administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segin disponen los articulos 123 de ia ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones piblicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccidén contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso cgntencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
- desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto. El plazo para la interposicién del
. recurso dé reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, (nicamente podra interponerse
ul A --fecurso ‘contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
-2 <. extiaordiriario de revision.
T _;E‘ripngo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
2 \ef;djg anglente al de la notificacién de este acto.

\REFERENCIA: 2018/00037499Y ASUNTO:; SERVICIO DE EMISION A NIVEL

SERVICIOS

T Q
N

,.H
A IO

~»’"REGIONAL Y REDIFUSIONES EN PROGRAMACION LOCAL Y REGIONAL DE LA GALA
“»*  ADISFUER 2019

oL me

)
F R

',_""} . v Vista la propuesta firmada el 09.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D®.

e -Mercedes Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Presidencia, Hacienda y
“~-Promocidén Econdémica, D. Manuel Hernandez Cerezo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Autorizar y disponer el gasto por un importe de 1.597,50€ IGIC incluido, con cargo
a la aplicacion presupuestaria 105.9200D.22602, a favor del tercero Producciones Majoreras S.L
con CIF: B-76356740 en concepto de servicio de emision a nivel regional y redifusiones en
programacion local y regional de la Gala ADISFUER 2019

b) Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicién ante el Consejo de Gobierno Insular del Exemo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicion seré de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo seré de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

REFERENCIA: 2019/00038380J ASUNTO: CONTRATO MENOR DE MENOS DE
3.000,00 € PARA ENVIO DE POSTALES NAVIDENAS

Vista la propuesta firmada &l 10.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D2
Mercedes Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Presidencia, Hacienda y
Promocién Econdmica, D. Manuel Hernandez Cerezo.
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El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
-
PRIMERO.- Aprobar la Memoria Justificativa del Contrato menor de "Envio de Felicitaciones
\K Navidad 2019 por el Presidente del Excmo. Cabildo de Fuerteventura”

1L,

T Y

spnmrene e T
salhLling

(e

E
i

[
Tl e

'**SEG@NDO.- Adjudicar el contrato menor en concepto de “Envio de Felicitaciones Navidad 2019

e

2T ;?—ia}))r el'Presidente del Exemo. Cabildo de Fuerteventura®”, por importe de 745,50 €, 1.G.1.C. incluido,

2 aia\\:op de la entidad CANAL POSTAL, S.L. con C.I.F. B-76.130.808.

Y i

P tz —— TERQERO.- Autorizar y disponer el gasto por un importe de 745,50 €, 1.G.1.C. incluido, con cargo a
= : S “i1a aplicacion presupuestaria 105 9200D 222.01.

- Py ;:‘{
" '"CUARTO.- Dar cuenta del presente Decreto a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
-~ Gorporacion en la primera sesion que se celebre.

"~ El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de Fuerteventura o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, segun disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones puablicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. En su caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicion serd de un mes. Transcurrido dicho plazo, (nicamente podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso
extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacidn de este acto.

REFERENCIA: 2019/00038859D ASUNTO: GESTION PAGO FACTURAS

Vista la propuesta firmada el 10.12.2019 por la Jefa de Servicio de Medio Ambiente, D®.
Ana Bella Calero Estévez y por la Consejera de Area Insular de Medio Ambiente, Lucha contra el
Cambio Climatico, Economia Circular e 1+D+i, D®. Marlene Figueroa Martin.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

e} Autorizar y Disponer el gasto con cargo a las partidas presupuestarias que se indican.

100.1700L.22699 42891536D JOSE DAVID DE LEON CABRERA 1.001,78
22019005349 FACT: 429/19 TUBERIA, ENLACES, LLAVES DE PASO, TES
POLITILENO PARA SISTEMA RIEGO CASTILLO LARA Y PARRA MEDINA.

100.1700A.21400 B35665397 TALLERES ELECTRICO JUAN YANEZ S.L. 130,73
22019005010 FACT: 19/00344 KIT DE PRECINTADO, REVISION TACOFRAGO PARA

EL VEHICULO 1915 HRR.

100.1700A.22606 44305939G AITOR SANTANA ARTANO 1.545,30
22019005284 FACT: FT 19010 CATERING DESAYUNO Y ALMUERZOS PARA LOS
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ASISTENTES A LAS JORNADAS SOBRE CAMBIO CLIMATICO.

100.1700A.22606  78494840A, SILVIA FENOLL PIQUER 383,40
22019005283 FACT: 2019/120 SERVICIO DE AZAFATA PARA LAS JORNADAS
SOBRE CAMBIO CLIMATICO.
_ 100.1700B.22706  B35858414, GAYRIASTUDIO S.L. 415,35
\ . 22019003146 FACT: 1751 DISENO CARTELERIA

g f.?‘“‘ 400.1700A.21400  78454814C, JUAN PEDRO MORALES PERDOMO 715,69
SN ~.:22019001227 FACT: EMIT 405 SILENCIOSO, TRAMO TUBO REPARACION ESCAPE

\—NEIQGULO 1915 HRR.

~~.100.1700A.21400  78454814C, JUAN PEDRO MORALES PERDOMO 335,48
o 122019003708 FACT: RECT-1253 19 TRAMO TUBO, TUBLO FLEXIBLE, REPARACIO
Bomah E:SCA@E VEHICULO 2972 FRM.

16’0 1700A.21400 B35784990, AUTOREPUESTOS Y ACCESORIOS ANTONIO

'\'- Lt S.L. 78,35
22019005011 FACT: A/19-004854 BATERIA PARA EL VEHICULO 3519 CVY.
100.1700A.21400  45444872T, JOSE ANTONIO BARBUZANO CAIROS 1.155,01
22019005655 FACT: ET08482 REVISAR HORQUILLA, TENSOR PUERTA, SUSTITUIR

RADIADOR, CUPREPOLVO PARA VEHICULO 6200 FTN.
100.1700A.21400 A38284238, AUTOMOVILES DEL ARCHIPIELAGO ARCHIAUTO

S.A. 303,68
22019006347 FACT: 51113882 CARTUCHO JUNTAS, ELEMENTOS FILTRANTES,
CARTUCHO FILTROS PARA EL VEHICULO 6200 FTN.
100.1700A.22113 A35137033, PIENSOS DEL ATLANTICO S.A. 150,59
22019005353 FACT: 803216 PIENSO PARA FAUNA SILVESTRE DE LA ESTACION
BIOLOGICA DE LA OLIVA.
100.1700A.21400 B35258714, BAZAR MACHIN S.L. 236,06
22019005529 FACT: F0024568/19 AMORTIGUADORES Y ESCOBILLAS PARA EL

VEHICULO 3519 CVY.

f) Dar cuenta de la presente Resolucion a la intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacion en la primera sesién que se celebre.

REFERENCIA: 2019/00038961L ASUNTO: GESTION PAGO FACTURAS

Vista la propuesta firmada el 10.12.2019 por la Jefa de Servicio de Medio Ambiente, D?.
Ana Bella Calero Estévez y por la Consejera de Area Insular de Medio Ambiente, Lucha contra el
Cambio Climatico, Economia Circular e 1+D+i, D?. Marlene Figueroa Martin.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Autorizar y Disponer el gasto con cargo a las partidas presupuestarias que se indican.
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100.1700A.21400 785299698 RICARDO DE JESUS RODRIGUEZ CABRERA 2.286,16

22018005286 FACT: 350 UNIDAD CONTROL, JUNTA TORICA, PLACA CARCASA,
MUELLE ACTUADOR, CALIBRACION VEHICULO 2972 FRM

F’@STERIOR VEHICULO 8821 DGJ.

100.1700A.21400 B76181171 FAYCAN MOTOR S.L. 2.290,83
~ " 22019004983 FACT: EMIT-39 REEMPLAZAR CINTURON DE SEGURIDAD, REALIZAR
S B}ECARGAS POR DETECTOR DE FUGAS VEHICULOS 1504 DTM, 9368 FHX, 0723 BLV.

J i?éo.1700A.214oo B76181171 FAYCAN MOTOR S.L. 152,05
b O 22019005201 FACT: EMIT-43 SELLO ACEITE, JUEGO ZAPATAS, FRENO

o)

ci

o

\1 0'0 1700A.21400 B76181171 FAYCAN MOTOR S.L. 162,89

15
W
R Tl
i - b
SoNICnL

< ... 22019006350 FACT: EMIT-42 CONJUNTO REGULADOR GENERADOR VEHICULO

™ | 9367 FRX.

= ' 100.1700A.21400  B76181171 FAYCAN MOTOR S.L. 895,53
/ 22019005525 FACT: EMIT-41 REPARACION BARRA PARACHOQUES TRASERO

\”__/ VEHICULO 8902 FHX

100.1700A.21400 B76181171 FAYCAN MOTOR S.L. 207,70
220198005656 FACT: EMIT-40 JUEGO PASTILLAS FRENO DISCO, CONJUNTO
RETROVISOR EXTERIOR DERECHO VEHICULO 1030 FJD.

100.1700A.22699 A35080100, FERRETERIA FUERTEVENTURA S.A. 2.065,89
22019005623 FACT: 10757 ESTROPAJOS, INSECTICIDA, PANOS, SERRUCHOS,
TIJERAS, PINTURAS, MALLA, CUERDA ETC.MATERIAL PARA LA ESTACION BIOLOGICA DE
LA OLIVA.

100.1700A.22110 B35056720, QUIMICAS MORALES S.L. 1.645,52
22019005404 FACT: FVT92185 PAPEL HIGIENICO, LEJIA, DETERGENTES,
CEPILLOS, PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA ESTACION BIOLOGICA DE LA OLIVA.
100.1700A.21400 42885846T, JUAN PEDRO ESPINEL CAMPOS 852,00
22019005620 FACT: 1600740 REPARACION Y TAPIZADO DE SILLON VEHICULOS
9288 BMF Y 8902 FHX.

100.1700A.21400 454448727, JOSE ANTONIO BARBUZANO CAIROS 799,54
22019005691 FACT: FT06489 ESTABILIZADORAS TRASERAS, TACOS TRASEROS,

ROTULAS, CRUCETAS, TACO, LAVADO MOTOR.

b) Dar cuenta de la presente' Resolucién a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacidn en la primera sesién que se celebre.

REFERENCIA: 2019/00035912Y ASUNTO: GESTION PAGO FACTURAS

Vista la propuesta firmada el 11.12.2019 por el responsable de Nuevas Tecnologias, D.
Javier Franco Hormiga y por el Consejero de Area Insular de Transparencia, Participacion
Ciudadana y Nuevas Tecnologias, D. Pau Quiles Raya .

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
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Primero. Adjudicar el contrato menor de servicio de gestién y coordinacién de Community
Manager para redes sociales y Web del Programa “Semilla Innova Fuerteventura’, a la empresa
Aldaba Disefio y Comunicacion S.L, con NIF B35902584, y su oferta consistente en un precio de
3.950,80 €, al que corresponde por IGIC (6,5%) la cantidad de 256,75€, totalizandose el precio de
adjudigacion del contrato en 4.463,50 €.

Lf;*:jSegundo. Autorizar y disponer el gasto por importe de 4.463,50€, incluido IGIC, con cargo
la apjgcacién presupuestaria 110 4910D 227.99.

SaTR) W

A _El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en cohsecuencia podra
5 ser\eyurrido potestativamente en reposicion ante el mismo organc que lo ha dictado o ser
' _ -~ impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados
v "’de loZeontencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segun disponen los articulos
.0 - . 173 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comln de las
R .?a}‘{}miﬁi%traciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
_r U contencioso-administrativa.

RS~ En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho
plazo, (nicamente podra interponerse recursc contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su
caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto..

REFERENCIA:  2019/00037572X  ASUNTO: ADQUISICION DE FONDOS
BIBLIOGRAFICOS PARA ACTUALIZAR LA COLECCION DEL CBI

Vista la propuesta firmada el 05.12.2019 por la Jefa de Seccion del Centro Bibliotecario,
D2 Elsa Quesada Aguiar y por el Consegjero de Area Insular de Cultura, Patrimonio Histérico y
Difusién del Patrimonio Cultural, D. Andrés Briansé Carcamo.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

a) Aprobar la necesidad de contratar a Claudia Ruiz de Giustra con NIF: X5872708A, el
suministro de novedades literarias para la actualizacidon del fondo bibliografico del CBI por un
importe de 2419,85€, I1GIC incluido, segln presupuesto.

b) Adjudicar el contrato a favor de Claudia Ruiz de Giustra con NIF: X5872708A por un
importe de 2419,85 €, IGIC incluido, segun presupuesto.

c) Autorizar y disponer el gasto a favor de Claudia Ruiz de Giustra con NIF: X5872708A
por un importe de 2419,85 € IGIC incluido, segun presupuesto.

REFERENCIA: 20198/00038580Y ASUNTO: SERVICIO DE COMIDA EL DiA 18 DE
JUNIO DE 2019 CON MOTIVO DE LA DESPEDIDA DE LA CORPORACION

Vista la propuesta firmada el 12.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D®.
Mercedes Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Presidencia, Hacienda y
Promocién Econémica, D. Manuel Hernandez Cerezo.
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El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA que por el Servicio se corrija la propuesta en el sentido de indicar el asunto como un
servicio de acto protocolario.

& " »REFERENCIA: 2019/00020603S ASUNTO: SERVICIO DE CREACION Y GESTlON
G CONTENIDOS DE |NFORMAC|ON DE LA FERIA DE ANTIGUA, GESTION
L2 CONTENIDOS,TEXTOS INFORMACION PROGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL
@ :[L:: o CONTR'A EL CANCER,CREACION TEXTOS PROMOCION Y CONTENIDOS SOBRE EL
B oea LN TU[HO ENFERMEDADES TRANSMISIBLES POR LOS MOSQUITOS Y PROMOCION DE
€ 'fj NTENIDOS, CREACION EVALUACION ORGANOS MEDIOAMBIENTALES DEL CABILDO
£z ¢ UL‘K,R DE FUERTEMENTE.
on

» 3 Vlsta la propuesta firmada el 13.12.2019 por la empleada del Gabinete de Presidencia, D*.

Mercedes Morales Barrera y por el Consejero de Area Insular de Presidencia, Hacienda y
4 Prdmocton Econémica, D. Manuel Hernandez Cerezo.

A Trs ™o

L"". <

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
/GUERDA que por el Servicio se corrija la propuesta en el sentido de indicar el concepto como un
= gervicio de comunicacion institucional.

REFERENCIA: 2019/00038090E ASUNTO: SERVICIO DE DESAYUNO EN LA
REUNION INSTITUCIONAL DEL DIA 22 DE NOVIEMBRE DE 2019, DE LA CONSEJERA DE
MEDIO AMBIENTE DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA CON CONSEJERO TRANSICION
ECOLOGICA DEL GOBIERNO DE CANARIAS Y SU EQUIPO.

Vista la propuesta firmada el 10.12.2019 por la Jefa de Servicio de Medio Ambiente, D?.
Ana Bella Calero Estévez y por la Consejera de Area Insular de Medio Ambiente, Lucha contra el
Cambio Climatico, Economia Circular e [+D+i, D?. Marlene Figueroa Martin.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA que por el Servicio se corrija la propuesta en el sentido de indicar el concepto como
gastos protocolarios.

4.- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.

No hay.

5.- ASUNTOS DE URGENCIA.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
acuerda declarar la urgencia del asunto CONVOCATORIA DEL EXCMO. CABILDO DE
FUERTEVENTURA DE REGIMEN GENERAL DE AYUDAS Y SUBVENCIONES EN MATERIA
DE DEPORTES 2020. REFERENCIA: 2019/00034957V

Vista la propuesta firmada el 27.11.2019 por el Jefe de Servicio de Deportes, D. Ancor
Saavedra Armas y por el Consejero de Area Insular de Deportes, Seguridad y Emergencias, D.
Alejandro Jesis Jorge Moreno.

Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jesus Lépez Valle, de fecha 15.12.2019.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:
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1°) Convocar para la anualidad 2020, la Concesién de ayudas y subvenciones para el
Fomento del Deporte, con el contenido que se expone, y cuyo texto sera diligenciado por el
Sr./SrazSecretario/a de la Corporacion:

CONV&CATORIA DEL EXCMOQ. CABILDO DE FUERTEVENTURA DE REGIMEN GENERAL DE

t%YUD@ Y SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES 2020.

TR }I Excmo. Cabildo de Fuerteventura, en cumplimiento con el mandato constitucional, de

7

\K‘_";gguerdg;a las competencias que tiene encomendadas; como entidad insular en el &mbito de

aplicacion de sus objetivos en materia de Deportes prevé anualmente en sus presupuestos
generalgs la dotacion de partidas presupuestarias destinadas a subvencionar proyectos de
‘Caractér-deportivo para la poblacion de la isla.

=
e

n Las presentes Bases especificas regularan y fijaran los criterios y procedimiento de
~concesion de subvenciones otorgadas por el Cabildo de Fuerteventura en materia de Deportes, en
el marco del régimen juridico definido en las Bases de Ejecucién del Presupuesto vigente, por la
Ordenanza General Reguladora de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura,
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones: Ley 39/2015 de 1
de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y las
restantes normas de derecho administrativo que, en su caso, sean aplicables y en su defecto las
normas de derecho privado.

Siendo la presente convocatoria de CARACTER ANTICIPADO a cargo de la anualidad
presupuestaria 2020, la financiacion de las subvenciones estara limitada al crédito presupuestarios
destinado a este fin en el ejercicio econdémico 2020, con denominacion colectivas e individuales,
para individuales de atencién especial y para actividades deportivas de Ayuntamientos. La
cuantfa de la subvencién que se conceda, se establecerd aplicando los criterios de valoracion
mencionados en el articulo 11 de las presentes bases, pudiendo alcanzar hasta el 100% del coste
de la situacion, hecho o actividad a desarrollar por el beneficiario en las linea de apoyo 1
(excluida linea 2) que en cualquier caso no excedera de 25.000,00 €, ni de los 100 puntos segun
criterios de valoracion del articulo 11 del presente.

El objeto de las presentes bases es regular la concesién de subvenciones en materia de
deportes, en régimen de concurrencia competitiva, basandose en los principios de publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, con la finalidad de
promocionar de manera efectiva la actividad fisico- deportiva y crear habitos de vida saludable en
la peblacion insular.

Se consideraran objeto de subvencién con caracter general las Acciones Federadas y No
Federadas de caracter regular (organizada mediante calendarios oficiales y sistemas de control
arbitral} de los deportes de equipo e individuales. Excepcionalmente seran objeto de subvencién
los gastos de funcionamiento (gastos corrientes, transportes y arbitrajes) generados en aquellas
acciones Federadas/No federadas de carécter no regular que se organicen por el sistema de
concentraciones, torneos, trofeos, etc. y los generados por la competicién regular interinsular si no
existe la misma a nivel insular, los proyectos de especial atencion e interés deportivo y de los
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Colectivos de atencién especial. Debera acreditarse su excepcionalidad mediante la oportuna
documentacion

5 El apoyo obedecera a las lineas siguientes, si bien en cada anualidad podran convocarse
indjstintamente:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: GASTOS CORRIENTES: gastos federativos, de
equipamiento, material fungible, etc. para la realizacion de eventos deportivos, actividades
deportivas, cursos de formacion deportiva y capacitacion, jornadas deportivas, etc.
: GASTOS DE ARBITRAJE Y JUECES DE_COMPETICION; Actividad arbitral para la
3 realizacién y control de la Competicion Deportiva. GASTOS EN TRANSPORTE
TERRESTRE Y_MARITIMO; Elementos de fransporte de deportistas o de
elementos/materiales deportivos imprescindibles para la actividad deportiva.

L PG.2 y 7. CONCURRENCIA COMPETITIVA. Sistema de comparacion de las solicitudes

presentadas a fin de elegir las que mayor valoracién hayan conseguido, de acuerdo con los
criterios prefijados en la convocatoria. De tal manera que el que mas puntuacién obtiene, mas
posibilidades y mas cuantia de subvencion se le concede.

PG.2. COLECTIVOS DE ATENCION ESPECIAL.. Colectivos de la sociedad mas vulnerables a los
que se les dedica, seglin cada convocatoria, una especial atencién por motivos de integracion
social, por la consideracién de colectivos especialmente desfavorecidos, atencion a personas
mayores y discapacidad, atencién a la infancia y a la familia, atencion a la mujer o atencion a
inmigrantes, entre ofros.

PG.2. MATERIAL FUNGIBLE. Bienes muebles respecto de los que no se puede hacer el uso
adecuado a su naturaleza sin que se consuman.

Tendran la consideracion de beneficiarios los residentes o Entidades con sede en la Isla de
Fuerteventura:

a) Las asociaciones privadas formadas tanto por personas fisicas como juridicas,
dotadas de personalidad juridica propia con capacidad de obrar que tengan por objeto
primordial el fomento y la practica del deporte y figuren inscritos en el Registro de
Entidades deportivas de Canarias: Clubes deportivos, Grupos de recreacion fisico-
deportivas, Clubes registrados por entidades No deportivas y Sociedades Andnimas
Deportivas.

b) Los de deportistas de deportes individuales pertenecientes (previo estudio de
compatibilidad respecto a pertenencia a la Entidad Deportiva matrizz ver
DOCUMENTO GUIA 2) o no pertenecientes, a las asociaciones anteriormente
mencionadas con licencia federativa de caracter independiente.

c) Los deportistas cuyos logros relevantes o resultados en competicion regular federada
merezcan otra consideracion especial, y que por motivos deportivos o de estudios
deban de desarrollar su actividad fuera de la Isla.

d) Las Federaciones/Delegaciones Deportivas Canarias (siempre que su actividad
recaiga en las Entidades de Fuerteventura).

e) Entidades Locales (Ayuntamientos) de la Isla.

Para ser beneficiario SE REQUIERE del solicitante que se encuentre:
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+ Al corriente de sus obligaciones; Fiscales con las Haciendas Estatal y de la Comunidad
Auténoma Canaria, frente a la Seguridad Social y Registrales con el Registro de Entidades

S = Deportivas Canarias, teniendo en posesion del oportuno certificade que asi lo acredite.

=] ~ by | -y . + .

= + = No ser deudoras por resolucion de procedencia de reintegro, que no tenga pendientes
% 3 & justificaciones de subvenciones concedidas con anterioridad y estar al corriente con las

Lfg»_‘ obligaciones de pago con este Cabildo, en el momento de la concesion.
» = No estar incurso en alguna de las circunstancias que establece el articulo 13 de la Ley
% 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Pb>3 DEPORTISTA INDIVIDUAL FEDERADO. Deportista cuya aclividad deportiva no se realiza
con c‘aracter colectivo y que complte o participa de manera mdlwdual en competimones of:maies

.y _‘:“ Y ;'S

=g un obretlvo medible por eI tiempo (carreras de atletismo, motociclismo]), 1a distancia (Ianzamlento
e ) ‘de peso, jabalina, saltos en esqui), una ejecucion técnica (natacion sincronizada, saltos de
-0 i.trampolin) o precision y control de un gesto (tiro con arco, billar, goif).

Los Beneficiarios estaran sujetos a las siguientes obligaciones:

1. Realizar el proyecto o actividad que fundamenté la concesién de la subvencidn.

2. Hacer constar en toda su informacion, vestimenta, publicaciones y publicidad, que la
actividad estd subvencionada por el Cabildo de Fuerteventura, Consejeria de
Deportes, utilizando el logotipo aprobado por el Cabildo de Fuerteventura, conforme a
las instrucciones recogidas en cada convocatoria, a excepcion de las actividades en
las que no se elabore documentacion o programa impreso. Teniendo en cuenta la
complejidad de los distintos deportes, en algin caso concreto, se estudiard por
representantes de la Entidad Beneficiaria y de la Consejeria de Deportes, la ubicaciéon
de la propaganda institucional.

3. Facilitar toda la informacion que le sea debidamente requerida por el Cabildo de
Fuerteventura y someterse a las actuaciones de comprobacion y control relacionadas
con las subvenciones concedidas.

4. Comunicar al Cabildo de Fuerteventura, cualquier eventualidad en el desarrollo de la
actividad subvencionada, en el momento que se produzca.

5. Justificar ante el Cabildo, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacién de la actividad y finalidad que determine la concesion de la subvencion.

6. Conservar los documentos justificativos de la realizacién del proyecto o actividad
subvencionada, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de control y comprobacién

7. Proceder al reintegro de la subvencién concedida en los supuestos contemplados en
el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

8. Acreditar los requisitos exigidos para tener acceso a la subvencion.

9. Comunicar al Cabildo de Fuerteventura la obtencién de otras subvenciones o ayudas
para la misma finalidad, procedente de cualquier otra administracion publica o
institucién privada.

Se consideraran gastos subvencionables, los siguientes fines y actuaciones de caracter
deportivo:
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Gastos de organizacion, desarrollo y participacion en eventos de caracter deportivo, y de

formacién en la materia, incluidos los necesarios para traslados, hospedaje vy

manutencién, siempre que se hayan previsto en el presupuesto del proyecto a

= subvencionar.

Gastos necesarios para el funcionamiento habitual de las asociaciones, clubes,

delegaciones, federaciones y entidades cuyo objeto principal esté directamente

relacionado con las actividades deportivas y de formacion en tal materia, asi como

. actividades de difusion de deportes autdoctonos y de participacidon de la mujer en el

: deporte siempre que se hayan previsto en el presupuesto del proyecto a subvencionar,

1 % como son: - Gastos de personal y servicios profesionales. - Materiales fungibles. -

\ .1 Arrendamientos. - Reparacmnyconservamon - Suministros.

’Gastos necesarios para el ejercicio de la actividad deportiva de las asociaciones, clubes,
= -delegaciones, federaciones y entidades, siempre que se hayan previsto en el presupuesto
_,plel proyecto a subvencionar, tales como: - Gastos federativos: canon de inscripcion,
“ficencias federativas, mutualidad, etc. - Gastos de Equipaje deportivo para la participacién

en competiciones. - Gastos de desplazamiento para la participacién en competiciones

oficiales: transporte, alojamiento, manutencién. - Gastos de personal.

4. Gastos necesarios para el desarrollo de Programas y Proyectos especificos de actividades
y competiciones a desarrollar por las Entidades Locales (Ayuntamientos) de
Fuerteventura.

5. Coste del transporte, terrestre desde el lugar indicado para la recogida, como punto de
concentracién y partida, al lugar de la competicion objeto del traslado, en transporie
profesional segin el Calendario de la Competicion y retorno al mismo y transporte
maritimo, hasta el 50% del mismo.

6. Los costes de arbitraje- jueces de competicidn-6rganos de control, los cuales en el

desarrolio de las reglas deportivas decretadas ordenan y regulan las competiciones.

Quedan expresamente excluidos los gastos de los de bienes destinados a la venta, las
multas y recargos por prorroga o apremio, impuestos de las Administraciones Publicas, y entre
otros productos que se consideren, el alcohol y tabaco.

La solicitud de subvencidn se formalizaran mediante Instancia dirigida al limo. Sr.
Presidente del Cabildo de Fuerteventura y podrén presentarse junto con la documentacion
requerida, en el Registro General del Cabildo de Fuerteventura SEDE ELECTRONICA para las
Entidades obligadas a relacionarse electronicamente con la Administracién, Registro General del
Cabildo de Fuerteventura calle Primero de Mayo, nim. 39, Puerto del Rosario, en horario de 9 a
14 horas, Oficinas de Atencién al Ciudadano dependientes de la Corporacion Insular en la Isla, asi
como en las formas previstas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas. El plazo de’ presentacion de las
solicitudes sera de

Los solicitantes deberan aportar:
e Salicitud dirigida al limo. Sr. Presidente del Cabildo de Fuerteventura. (Anexo ) (incluye
CONSENTIMIENTO para la subscripcion de la notificacién electrénica para Persona fisica
y a sujetos Obligados Indicando la direccién en la que desee recibir un aviso siempre que
se ponga a su disposicién una notificacion electrénica)
+  Documento explicativo de la actividad, aspectos relevantes del destino de la subvencion y
presupuesto de gastos. (Anexo ll). {(incluye Declaracién responsable de que los fines,
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sistema de admisién, acceso o participacién, funcionamiento y trayectoria o actuacion del
solicitante, son acordes con el objeto de la Convocatoria.)

zertificado emitido por el érganoc competente acreditativo de estar al corriente en las
ebhgacmnes Registrales (Registro de Entidades Deportivas Canarias: Direccién General
‘tle Deportes del Gobierno de Canarias).
Los deportistas individuales: Licencia federativa en vigor, o0 en su caso documento de
gompromlso de su alta por la Federacionfes Deportiva/s que determine y Documento Guia

— -\ tiocumento acreditativo de la personalidad del solicitante (DNI/NIE) y, en su caso, de la

' representacion del actuante.

., * :Quando el destino de los fondos piblicos, en parte o totalidad, recaiga sobre miembros de

o400 w7 Ja Junta Directiva se debera presentar solicitud expresa del beneficiario/os con el fin de

S0, iestudio de compatibilidad advirtiendo del montante del mismo y porcentaje con respecto al
LT proyecto econdmico total.

\“‘—'—'—'*I:“Es solicitantes deberan poseer en vigor en todo momento y podra ser requerida en su ¢caso;
- Numero de Ildentificacién Fiscal o Codigo de Identificacion fiscal del solicitante (NIF/CIF).

« Estatutos, actas fundacionales, etc.

+ Certificado de situacion censal de actividades econémicas de la Agencia Tributaria.

* Documento de Alta o Modificacién de Terceros debidamente cumplimentado, en caso de
no haber sido presentado con anterioridad en el Cabildo de Fuerteventura o de haberse
modificado los datos.

+ Certificados de estar al corriente en las obligaciones fiscales (Hacienda Autonomica y
Hacienda Estatal), y con la Seguridad Social.

El procedimiento de concesion de ias subvenciones tendré caracter ordinario y se
tramitara en régimen de concurrencia en la forma que establece la Ordenanza General
Reguladora de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, asi como en los
articulos 23 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Excepcionalmente el organo competente procederd al prorrateo entre los beneficiarios de la
subvencién del importe global maximo destinado.

El 6rgano competente, el Consejo de Gobierno Insular, iniciara el procedimiento mediante
Convocatoria Publica en el Boletin Oficial de La Provincia de las Palmas, debiéndose ajustar a lo
dispuesto en el articulo 13 de la Ordenanza General del Cabildo de Fuerteventura, publicandose
un extracto de la misma cuyo texto completo puede consultarse en el Sistema Nacional de
Publicacion de  Subvenciones (BDNS  Transparencia) cuya péagina web es

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index.

9.1. EI Organo Instructor, Seccion de Deportes, verificard el cumplimiento de las
condiciones establecidas en las presentes Bases y estard constituido como minimo por los
siguientes miembros; la/el Jefale de Negociado y otros a quienes se designen en cada
convocatoria.

9.2. Examinadas las solicitudes presentadas en plazo, en los casos de insuficiencia de
algan documento, la Seccién de Deportes, requerira al interesado, para que subsane la falta o
acompaiie los documentos requeridos, en un plazo maximo e improrrogable de diez dias, con
indicacion de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion
por el Consejo de Gobierno Insular, que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimientc Administrativo Comun de las
Administraciones Piblicas.
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9.3. La notificacién del requerimiento se realizara en los términos previsto en el Art. 42 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, a través de la publicacién en los Tablones Oficiales del Cabildo Insular y pagina Web
oficial, en el plazo fijado en la convocatoria del ejercicio correspondiente, con apercibimiento de
. T que,deno hacerse, se archivara sin més tramite la documentacién recibida.

4 3
- wevi

iy

:. 9.4. El érgano instructor, una vez verificados los expedientes, elevara formalmente al
orgnno colegiado para su estudio e informe, aquellos expedientes que han reunido las condiciones
esfablemdas en las presentes Bases.

"J
% 9.5. El Organo Colegiado estara constituido como minimo por los siguientes miembros,

M/\Ial\ el Consejera/o Delegada/o correspondiente, dos Técnicas/os de la Seccion de Deportes

nombrados por lalel Consejera/o Delegada/o en materia de Deportes y ofros a quienes se
_ designen en cada convocatoria.
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= 96. El Organo Instructor, a la vista de los expedientes e informes del Organo Colegiado

/-realizard la propuesta de resolucién provisional con la relacién de beneficiarios que expresara la

'cuantla de la subvencion y puntuacion obtenida, procediéndose a publicar la propuesta, otorgando

PN plazo de 10 dias para presentacion de alegaciones, la aceptacion expresa de la subvencion
concedida y la posibilidad de reformulacién de la solicitud para ajustar los compromisos y
condiciones de la subvencion otorgable. Dicha reformulacion de solicitudes debera respetar el
objeto, condiciones y finalidad de la subvencién, asi como los criterios de valoracion establecidos
respecto de |as solicitudes o peticiones (Anexo HI).

En su caso podra solicitar el abono anticipado del 70% del total de la subvencién
concedida. El 30% restante bajo justificacién final, siendo posible la oportuna minoracion si el
objeto no ha sido cumplido deportiva o econémicamente pudiendo afectar al 70% abonado por
anticipado, ante lo cual se cargaran intereses de demora.

9.7. La notificacién de la propuesta de resolucion provisional a los interesados se realizara
mediante insercion en el tablén de anuncios y pagina Web del Cabildo pudiendo ser informado el

beneficiario mediante medios electrénicos o cualquiera de las opciones preferentes que elija en su
solicitud.

9.8. El Organo Instructor remitira al Organo Colegiado las alegaciones presentadas en su
caso, que resolvera con una propuesta definitiva. Dicha propuesta sera remitida a la Intervencion

General para su fiscalizacion por parte del Organo Instructor para su posterior elevacion al
Consejo de Gobierno Insular.

9.9. La propuesta de resolucion definitiva debera contener la relacion de solicitantes a los
que se les concede, puntuacion, importe de la concesién, asi como de manera expresa, la
desestimacion del resto de las solicitudes. Condicionado a las disponibilidades presupuestarias,
tendran prioridad enire las solicitudes presentadas en tiempo y forma, aquellos programas o
proyectos que obtengan mayor puntuacion valorada atendiendo a los criterios establecidos.
Excepcionalmente el érgano competente procedera al prorraieo entre los beneficiarios de la
subvencion del importe global méximo destinado.

9.10. €l Organo Concedente, el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo de
Fuerteventura resolvera en un solo acto la convocatoria. El plazo maximo para resolver y nofificar
la resolucién del procedimiento ser4 de seis meses, contados a partir de la publicacion de la
correspondiente convocatoria. La notificacién de la concesion sera comunicada a los interesados
en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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PG.8. REFORMULACION En el caso de que la propuesta provisional de subvencion no sea el
|mporte solicitado por la entidad, sino un importe inferior, la entidad podra presentar una segunda
sohcntuﬂ (la reformulacion), que modifique la primera presentada, reduciendo el coste de las
acciorigs a realizar y por lo tanto el importe del gasto total. En esta reformulacion deben
specﬁcarse los nuevos importes reducidos de las actuaciones concretas que se llevarian a cabo.
E_?PG-} 9, "DESESTIMACION. Término utilizado para sefialar que Una peticién ¢ propuesta ha sido
deneg@da o no ha sido tomada en consideracion.
TG Q\y“l 7. PRORRATEQO. Distribucién proporcional de algo en numerosas partes.

“~Seran publicadas segln la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
la péglna web del Sistema Nacional de Publicacion de Subvenciones
. . ob.es/bdnstrans/index., asi como en el tablén de edictos y en la pagina

AOSY VALE

LINEA 1: CRITERIOS DE VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

111 ) COLECTIVOS E INDIVIDUALES

Las asociaciones privadas formadas tanto por personas fisicas como juridicas, dotadas de
personalidad juridica propia con capacidad de obrar que tengan por objeto primordial el fomento y
la practica dei deporte y figuren inscritos en el Registro de Entidades deportivas de Canarias:
Clubes deportivos, Grupos de recreacién fisico-deportivas, Clubes registrados por
entidades No deportivas y Sociedades Anénimas Deportivas.

Los de deportistas de deportes individuales pertenecientes (previo estudio de
compatibilidad respecto a pertenencia a la Entidad Deportiva matriz) o no pertenecientes, a las
asociaciones anteriormente mencionadas con licencia federativa de carécter independiente.

Las Federaciones/Delegaciones Deportivas Canarias (siempre que su actividad recaiga
en las Entidades de Fuerteventura).

a) Programas o proyectos de participacién en compsliciones oficiales en cualquiera de 'as modalidades
deportivas y ambito tersitorial, atendiendo al nimere de2 licencias faderativas costeadas. Hasta 30
puntos de un total de 100 posibles,

LICENCIAS FEDERATIVAS
*1-10 licencias puntos 1
*11-25 licencias. puntos
*26-50 licencias. punios 10
*51-100 licencias. puntos 15
*101-150 licencias. puntos 20
*151-200 licencias. puntos 25
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*Mas de 201 licencias. puntos 30
3 - “EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado deberd justificarse mediante el oportuno cerlificado
l:._J A fe:(i_érativo en el que se especifique el nimero de licencias deportivas costeadas.
ir 28 &
& f})f f % o proyectos destinados a la organizacién de eventos deportivos. En gl caso de Deportistas
=] & =Individuales se atendera a la parficipacién en eventos deportivos. Hasta 20 puntos de un total de 100
f, E ~posibles.
=g - ORGANIZACION DE EVENTOS
a3 0 o D
£ L2 26
R = - i
L-':l S - .
= N
-~ ENTIDADES DEPORTIVAS

*Por organizacion de eventos deportivos en Fuerteventura de caracter | puntos | 10

no federado.
* Por organizacién de eventos deportivos en Fuerteventura de carécter | puntos | 20

federado.
DEPORTISTAS INDIVIDUALES
* Por participar en tres 0 mas eventos deportivos en Fuerteventura de | puntos | 2,5 |

caracter no federado.
* Por participar en tres 0 mas eventos deportivos en Fuerteventura de | puntos | 5

caracter federado.
* Por participar en tres o mas eventos deportivos en Canarias de | puntos | 10

caracter no federado.
* Por participar en tres o mas eventos deportivos en Canarias de | puntos | 15

caracter federado.
* Por participar en tres o mas eventos deportivos nacionales de | puntos | 20

caracter federado.
* EN FASE DE JUSTIFICACION: En este apartado deberd acreditarse ser organizadores del evento
deportive mediante certificado de la federacion correspondiente si es un evento deportivo federado, y para
los demds eventos, certificado del Secretario/a de la entidad. De forma complementaria se podran adjuntar
documentos probatorios y acreditativos oportunos de la organizacion del evento; calendarios, inscripciones,
carteleria, etc. En el caso de Deportistas Individuales mediante documentos probatorias y acreditativos
emitidos por la organizacién del evento.

¢} Programas o proyectos que incidan particularmente en la participacion en competicionas oficiales, en
cualquiera da las modalidades deportivas y categorias, gue merezgan atencion especial. Hasta 15
puntos de un total de 100 posibles.
ACTIVIDAD DEPORTIVA
*Por acreditar: entre 01 y 10 licencias femeninas y/o discapacidad puntos | 2,5
{inclusive).
*Por acreditar: entre 11 y 25 licencias femeninas y/o discapacidad puntos | 5
{inclusive).
*Por acreditar: entre 26 y 50 licencias femeninas y/o discapacidad puntos | 10
(inclusive).
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*Por acreditar: mas de 51 licencias femeninas y/o discapacidad. puntos | 15

H EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportunc certificado
federatlvo vio certificade del Secretario/a de la entidad, en el que se especifique el numero de licencias
degortlvas costeadas

“Programas o proyectos de enlidades deportivas que desarrollande como principal modaiidad _y/o

& alidad_deportiva (incluidas secciones) cualquiera da las medaiidades de los jueqos vy deportes

; autéctones y tradicionales, promuevan la divulgacion y ensefianza del acsrvo deportivo y cultural de

A ‘Canaﬁas Deportistas individuales de los juegos y deportes autdcienos ¥ tradicionales Hasla 13 puntos
:;_ade un total de 100 posibles.

o AMBITO DE ACTUACION
*Ehivel: insular. puntos { 10
*A nivel; interinsular. puntos | 15

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportune certificado del
Secretariofa de la entidad.

e) Programas o proyecios relacionades con la fermacion deportiva, Hasta 10 puntos de un total de 100

posiblas.
FORMACION
*Por asistencia a: charlas, cursos, jornadas y congresos puntos | 2.5
*Por organizacién de: charlas, cursos, jornadas y congresos. puntos | 5

*Por asistencia y/u organizacién de: formacioén oficial que acredite la | puntos | 10
cualificaciéon para impartir ensefianzas deportivas.

* N FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado deberé justificarse mediante el oportuno certificado del
Secretariofa de la entidad. De forma complementaria se podrén adjuntar documentos probatorios y
acreditativos oportunos de la formacion; inscripciones, carteleria, etc.

f)  Programas o proyectos de caracler deportivo especiales uor sU calidad y singularidad. Hasta 10 puntos
de un total de 100 posibles.
OTRAS CONSIDERACIONES ESPECIALES

*Como deportista individual acreditar formar parte como ponente en | puntos | 2,5
charlas, cursos, jornadas y congresos
*Por acreditar tres o mas docentes de |la Entidad el estar en posesion | puntos | 5
de una titulacion oficial deportiva.
*Por acreditar la entidad desarrollar actividad en mas de una seccién, | puntos | 10
debidamente inscrita en el Registro de Entidades Deportivas de
Canarias.

*Por el desempefio de las funciones propias de las federaciones y puntos | 10

delegaciones deportivas insulares.
*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado deber4 Justificarse mediante el oportuno titulo, certificado
de secciones registradas, certificado del Secretario/a de la entidad. De forma complementaria se podran
adjuntar documentos probatorios y acreditativos oportunos.
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PARTICIPACION
: | “Por nimero de participantes y/o usuarios directos: <100. puntos | 10
“}*Por nimero de participantes yfo usuarios directos: 101-299. puntos | 20
-¥*Por nimero de participantes y/o usuarios directos: > 300. puntos | 30

- [By Programas o proyectos destinados a la organizacion de eventos deportivos. En el

-41.2 ENTIDADES PUBLICAS (AYUNTAMIENTOS INSULARES):

Progtamas o proyectos de participacion’ &n Gompeticionas - onciales. en.
cualquiera de las modalidades deportivas y ambite territorial, atendiendo al
nimero de licencias federativas costeadas. En el caso de las Entidades:
Localzs {Ayuntamientos) se atendera ai nimero de usuarios direcios. Hastar
30 puntos de un total de 100 posibles.

caso de Deportistas Individuales con consideracion especial (segin la Ordenanza

espacifica), se atendera a la participacion en eventos deportivos. Hasta 20 puntos
de un total de 100 posibles.

ORGANIZACION DE EVENTOS
*Por organizacién de 1 evento deportivo. puntos 10
*Por organizacién de entre 2 y 4 eventos deportivos (ambos | puntos 15
inclusive).
*Por organizacién de mas de 4 eventos deportivos. puntos 20

c) Programas o proyectos que incidan particularmente en la participacion en
compsticiones oficiales (acfividades municipales, en caso ds las Eniidades
Locales/Ayuntamientos), en cualquiera de las modalidades deportivas y

categorias, que merezcan atencion especial. Hasta 15 puntos de un total de 100
posibles.

ACTIVIDAD DEPORTIVA
*Por niimero de participantes y/o usuarios directos femeninos y/o puntos | 10
discapacidad: hasta 25.
*Por nimero de participantes y/o usuarios directos femeninos y/o puntos 15
dlscapaC|dad mas 25.

4s o proyecios dz entidades deportivas y deporlistas que desarrollando coma
anCIQa| modalidad v/o_especialidad depoitiva (incluidas secciones) cualquiera de las
modalidades de los juegos y deportes autdctonos vy tradicionales, promuevan la divuigacion
y ensefianza del acervo deportivo y cultural de Canarias. En el caso de fas Entidades
Piblicas Locales (Ayuntamientos) se valorard la organizacién de actividades que
contribuyan a fortalecer la identidad propia. Deportistas individuales de los juegos y
deportes autoctanos y tradicionales. Hasta 15 puntos de un total de 100 posibles.
AMBITO DE ACTUACION

*Por organizacion de hasta 2 actividades. punios 10
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*Por organizacién de mas de 2 actividades. puntos 15

e) Programas o proyectos relacionados con la formacién deportiva. Hastz 10 puntos
de un total de 100 posibles.

FORMACION
o ar
= = " - .
= = *Pgr organizacion de hasta 2 acciones formativas: charlas, cursos, puntos 05
HE jofRada y congresos.
1 © S‘~ *Pér organizacién de mas de 2 acciones formativas: charlas, puntos 10
Pt -~ cursos jornada y congresos.

gramas o proyectos de caracter deportivo especiales por su calidad vy
’ r«\ﬂsmgularldad Hasta 10 puntos de un total de 100 posibles.

, OTRAS CONSIDERACIONES ESPECIALES

*Pbr favorecer la promocién de otros sectores, como culturales y/o | puntos 2.5
econdmicos, durante el desarrolio de un programa 0 proyecto

deportivo.

*Por organizar un programa o proyecto deportivo entre 5-8 | puntos 5
ediciones.

*Por organizar un programa o proyecto deportivo mas de 10 | puntos 10
ediciones.

* EN FASE DE JUSTIFICACION: debera justificarse mediante el oportuno certificado del responsable de la
gestion de fondos de la entidad De forma complementaria se podrén adjuntar documentos probatorios y
acreditativos oportunos de la formacion; inscripciones, carteleria, etc.

11.3 ) DEPORTISTAS INDIVIDUALES DE ATENCION ESPECIAL

Los deportistas cuyos logros relevantes o resultados en competicién regular federada
merezcan ofra consideracion especial, y que por motivos deportivos o de estudios deban de
desarrollar su actividad fuera de la Isla.

a) Programas o proyectos de participacién en competiciones oficiales en cualquiera de las
modalidadzs depertivas y dmbito territorial, atendiendo al nimero de licencias fedarativas
costeadas. Hasta 30 puntos de un total dz 100 posiblas.

LICENCIAS FEDERATIVAS

*Hasta 100€ de coste de la licencia deportiva. puntos 10
*Entre 101€ y 200€ de coste de la licencia deportiva. puntos 20
*Mas de 200 € de coste de la licencia deportiva.. puntos 30

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado
federativo en el que se especifique el costs de la licencia deportiva.
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b) Programas o proyactos destinados a la organizacion de eventos deportives. En ef ceso de
Deportistas Individuaizs con consideracion 2special (segin la Ordenanza especffica), se atendera
a la pariicipacian an evanics deportivos, Hasta 20 puntes de un total de 100 posibles.
ORGANIZACION DE EVENTOS

irder

*SPor participar en un evento deportivo federado de caracter | puntos | 4
ABTONOMICO.
*EPor participar en mas de un evento deportivo federado de caracter | puntos | 8
AH;ITONOMICO

‘\\ Ror participar en un evento deportivo federado de caracter NACIONAL. | puntos | 12

“n | *Por participar en mas de un evento deportivo federado de caracter | puntos | 16
'« NACIONAL.
:* Por participar en un evento deportivo federado de caracter | puntos | 20
INTERNACIONAL.

* EN FASE DE JUSTIFICACION: En este apartado deberd acreditarse la participacidn en el evento deportivo mediante certificade de la

federacin correspondiente de participacién en el evento deportivo. De forma ¢omplementaria se podran adjuntar documentos probatorias y
acreditativos opariuncs de ta arganizaclén del evento; calendarios, inscripciones, cartelerla, efc.

c) Programas o proyectos que incidan particulammente en la participacion en competiciones oficiales,
en cualquiera de las modalidades deportivas y categorfas, que merczean atencion especial. Hasta
15 puntos de un total de 100 potibles.

ACTIVIDAD BEPORTIVA

* Por acreditar la inclusion en programas de tecnificacion deportiva y puntos | 10
planes especiales de preparacién de las Federaciones Deportivas.
*Por acreditar la consideracion de deportista de alto rendimiento por el | puntos | 15

Consejo Superior de Deportes
* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado deberd justificarse mediante el oportuno certificado del
Conseje Superior de Deporte. Certificado de la comespondiente Federacidn de estar inscrito en programas
especiales de preparacuSn

Sclae ge entiaades deportivas y deportistas que desarrollando como principal
modalidad vio esmcxahdad dgmm'va {incluidas secciones) cualquiera de las modalidadas de los
juegos y deportes autéctonos v tradicionales, promusvan la divulgacién y ensefianza del acervo

deportivo v culturat de Canarias. Hasta 15 puntos de un total de 100 posibles.

AMBITO DE ACTUACION
*A nivel: interinsular, puntes | §
*A nivel: nacional. puntos | 10
*A nivel: internacional. puntos | 15

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado del
Secretariofa de la enfidad que certifique ¢! &mbito de actuacion.

) Programas o proyecios relacionados con la formacion depordiva, Hasta 10 puntos de un total de |
100 posibles.
FORMACION

*Por asistencia a: charlas, cursos, jornadas y congresos. puntos | 2.5
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*Por formar parte como ponente en charlas, cursos, jornadas y puntos | 5
congresos
*Por asistencia y/u organizacién de: formacion oficial que acredite la | puntos | 10
cualificacién para impartir ensefianzas deportivas.
* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado del

Secretario/a de la entidad organizadora. Certificado de inscripcion en formacién oficial deportiva. De forma

complementaria se podran adjuntar documentos probaterios y acreditativos oportunos de la formacion;
inscripciones, carteleria, etc.

Programas o proyectos de cardcter deporlivo especiales por su calidad y singularidad. Hasta 10
puntos de un total de 100 posibles.

OTRAS CONSIDERACIONES ESPECIALES

oniretas berggnder

) *Pcf: acreditar estar en posesion del actual titulo de campeén de la | puntos | 2.5
ﬁo‘;ialidad y categoria de ambito Autonémico.
~ .| * Por acreditar estar en posesién del actual titulo de campeén de la | puntos | 5
“.'I.modalidad y categoria de ambito Nacional.

! fﬁ.‘j?’or‘ acreditar estar en posesion del actual {titulo de campedn de la | puntos | 10
-1 modalidad y categoria de ambito Internacional.

* EN FASE DE JUSTIFICACION. Este apartado deberd justificarse mediante el oportuno titulo oficial
deportivo.

Las actividades subvencionadas deberan realizarse en el plazo previsto de cada
convocatoria anual que atendera a las peculiaridades de la practica depertiva insular, pudiendo
procederse por anualidades o por periodos de competicién deportiva

Con caracter General las subvenciones se abonaran a los beneficiarios previa justificacion
de la realizacidn de la actividad y de los gastos.

La justificacién de los gastos se realizara a través de cuenta justificativa (Anexo IV},
donde se reflejara la justificacion de:

a) La actividad deportiva: documento redactado tipo Memoria deportiva que refleje el
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesidén de la subvencion, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos, en la que se incluira
los certificados federativos que especifiqguen el nimero de licencias deportivas tramitadas,
calendarios de participacion o inscripciones/solicitudes de competicion federada o no
federada, carteles del evento, listados de inscripcién y asistencia, fotografias, etc. (El
incumplimiento de la justificacién de actividad deportiva solicitada podra dar lugar al
prorrateo de la puntuacion obtenida y su oportuna minoracion de la subvencién).

b) De los gastos mediante Memoria Econémica (el incumplimiento de la justificacion de
actividad econGmica solicitada podra dar lugar al prorratec de la puntuacién obtenida y su
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oportuna minoracién de la subvencion) con la aportacién de la facturacion y
documentacion oportuna:

-; Linea 1: GASTOS CORRIENTES: Facturas originales del total de los gastos efectivamente
réalizados de acuerdo al presupuesto que fundamenta la subvencién, y deberan cumplir los
requisitos exigidos en la legislacién vigente: nombre, direccion, NIF o CIF del expendedor,
déscripcion detallada del gasto, contraprestacion total con su correspondiente IGIC en su caso y
datos identificativos y CIF de la entidad que realiza el gasto; acreditacion de que el importe total ha
sido pagado. Ademas, podran ser admitidos como justificantes de gastos los documentos con
7. valer probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia mercantil o con eficacia

driinistrativa en original. Los Gastos federativos: - factura o Certificado emitido por la Federacion-

D‘éj'e'gacién correspondiente sobre los gastos federativos efectivamente pagados por el

-, beneficiario.

" -Gastos de transporte, facturas originales de los gastos efectivamente realizados.

.- Gastos de arbiraje, factura o certificado emitido por el Comit¢ de Arbitros de la

- _Delegacion/Federacion correspondiente, sobre los pagos efectivamente realizados durante la

..~ . temporada objeto de subvencion. (ver DOCUMENTO GUIA 1).

' En el caso de subvenciones concedidas a fundaciones Canarias, Federaciones y Delegaciones
Deportivas Canarias, asi como Ayuntamientos, la justificacién podra realizarse mediante
certificacion expedida por el érgano de dichas entidades gue tengan atribuidas las funciones de
control de los fondos en el que conste que los fondos recibidos han sido incorporados al
presupuesto y gastados en los fines previstos, detallandose el importe de los pagos realizados
desglosados por capitulos y conceptos, asi como que la actividad subvencionada fue realizada de
acuerdo con la solicitud y memoria presentada, y que se han cumplido ias condiciones
establecidas en las Bases y Resolucion de concesion.

Los beneficiarios podran acogerse a la Cuenta Justificativa Simplificada que contendra la

siguiente informacién:

« Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad con el montante total
solicitado, con identificacién del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y,
en su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue con arreglo a un
presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas.

e Un detalle de ofros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

» En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de los mismos.

» El érgano concedente comprobara la evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de
la subvencion a través de técnicas de muestreo solicitando el total de la facturacion por el
montante econdmico concedido, no obstante, se podra requerir la totalidad de la
facturacién a criterio del Organo Instructor.

PG 19. CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA. Modalidad de justificacion simplificada
para subvenciones concedidas por importe inferior 2 60.000 euros; Memoria de actuacion
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion,
indicando las actuaciones realizadas y resultados obtenidos, listado clasificade de gastos e
inversiones de la aciividad, que incluya la identificacion del acreedor y del documento, su
importe, fecha de emision y ademas fecha de pago incluyendo las desviaciones cuando la
subvencion se hubiera otorgado de acuerdo a un presupuesto estimado, ingresos o
subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada indicando importe vy
procedencia, carta de pago del reintegro en caso de remanentes no aplicados asi como de los
intereses derivados.
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2. Teniendo en cuenta que concurren razones de interés publico y social que justifican la
necesidad de abonos anticipados para las subvenciones, se podra realizar hasta el porcentaje

maximo de 70% para la convocatoria 2019.
3. _

4. Se podra solicitar prérroga del plazo de justificacién en casos excepcionales y debidamente
justificados a peticion del beneficiario, siempre antes que finalice el plazo estipulado sefialado en
la con\@catoria.

5. LagSjustificaciones iran dirigidas al Excmo. Sr. Presidente del Cabildo de Fuerteventura,
especificando la Seccién de Deportes y se presentaran en el Registro General del Cabildo de

_ .~La presente ordenanza presenta compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos

: o recursos para misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes ptiblicos o
pnvadbs nacionales, de la Unidn europea o de organismos internacicnales.

" & Se perdera el derecho al cobro total de la subvencién cuando no se presente la

;dp%umentacmn justificativa en el plazo establecido en el articulo 13 de las presentes bases o por

“la no realizacion de la actividad objeto de la subvencién conforme a la documentacién presentada.

Se perdera el derecho al cobro parcial de la subvencién cuando el beneficiaric haya
obtenido para la misma actuacion o finalidad otras subvenciones o ayudas puablicas o privadas,
que sumadas a las del Cabildo, superen el porcentaje de los costes totales asi como por
considerarse incompleta la justificacion aportada, en tal caso se recalculard la subvencion de
acuerdo al porcentaje concedido sobre el presupuesto inicial.

La pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion serd declarada por el
érgano concedente. Las causas de nulidad y anulabilidad seran las establecidas por la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, en los casos establecidos en el articulo 37 de la Ley General de
Subvenciones y articulo 31 de las Ordenanzas Generales del Excmo. Cabildo de Fuerteventura.

El Control Financiero se formulara de acuerdo a lo previsto en materia de subvenciones en
el articulo 213 del texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el articulo 44
de la Ley General de Subvenciones, y articulo 34 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Excmo. Cabildo de Fuerteventura.

La presente se rige por la Ordenanza publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas y en la Pagina Web del Cabildo, conforme a lo establecido en el articulo 70.2 en relacién
con el articulo 65.2 de la Ley Reguladora de Bases del Régimen Local. Estaran vigentes hasta su
modificacion o derogacién expresa.
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2°) Establecer como plazo de presentacién de solicitudes el de veinte (20) dias habiles
cortados a partir del de su publicacion en el B.O.P.

AR
LAy

J 39) Publicar la resolucién adoptada mediante Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
adjuntando doce (12) documentos facilitadores, de los cuales nueve (9) corresponden a anexos y
tres: (3) documentos guia.

\‘%.

< E Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
a‘cqerda declarar la urgencia del asunto EXPTE. DE CONTRATACION PARA EL PROYECTO
DENOMINADO “AUTOABASTECIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL EDIFICIO
. DENOMINADO CEIP LA HUBARA, T.M. DE PUERTO DEL ROSARIO”. REFERENCIA:

019/0009453W

v }g Vista la propuesta firmada el 13.12.2019 por la Técnica de Contratacién, D. Nereida
w.., < Betancor de Ledn, por el Jefe de Servicio de Contratacion, D. Roberto Chinesta Oliva y por la

<:i- Consejera Delegada de Industria, Comercio, Transportes y Accesibilidad y Movilidad Sostenible,
D2. Maria Dolores Negrin Pérez, que transcrita a continuacion servira de motivacion al presente
acuerdo:

“Primero.-Mediante Resolucién Numero CAB/2019/2034 de fecha 20.05.2019 se aprobd el expediente
de contratacién para la ejecucién de las obras de generacion de energia renovable para el
aufoabastecimiento de las instalaciones def edificio denominado CEIP La Hubara, T.M. de Puerfo del
Rosario, procedimiento abierto simplificado, con un presupuesto base de licitacién que asciende a fa
cantidad de ciento setenta y siete mil novecientos cincuenta y ocho euros con sesenta y nueve
céntimos (177.958,69€), incluido el IGIC.

El IGIC aplicable es el 6.5% que asciende a la cantidad de diez mil ochocientos sesenta y un euros con
treinta y tres céntimos (10.861,33€).

Segundo.-En la cilada resolucién se autorizé el gasto del expediente de contratacion por el
presupuesto base de licitacién incluido el IGIC, con cargo a la aplicacion presupuestaria n° 50
4250A6500418.

Tercero.-El dfa 20.05.2019 se publict anuncio de licitacién en el Perfil del Contratante y en la
Plataforma de Contratacién def Estado (PLACE). El plazo de presentacién de ofertas fue de veinte dias
naturales a contar desde el dia siguiente al de la publicacién, finalizando el plazo el dia 10.06.2019.

Cuarto.-En la Mesa de Contratacion celebrada en sesién de fecha 13.06.2019, corregida en la sesién
de fecha 31.10.2019, se actué lo siguiente:

“Por el Sr. Presidente se procede a la lectura del justificante del Registro Farticular de Plyca (Flataforma
de Licitacion), que se incorpora al expediente, y en el que se recogen las ofertas presentadas, siendo
los licitadores: SOLARLAND S.L.; CLEAN CANARIAN ENERGY S.L.; AMMETRONIC 96 S.L.; INSAE
S.A.

E! Sr. Presidente da lectura al cuadro de caracteristicas del conirato recogida en el expediente
OB0006/19y se procede a firmar digitalmente por el Secretario de la Mesa, seguido por el Sr.
Presidente para la apertura del sobre electronico que contiene la declaracion responsable y oferta de
criterios valorables en cifras o porcentajes:
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Criterios sociales Criterios técnicos
NOMBRE DE OFERTA Al menos | Al Mejora Mejora Mejora
LICITADORES ECONOMICA | una meno | fécnica en | en técnica
INCLUIDO | persona s una | potencia de | capacid | en el
IGIC con mujer | generacién | ad de | plazo de
. discapacid *W) acumula | ejecucién
-3 ad cién*™(A | *** (dias)
2
SOLARLAND S.L. | 143.667,44€ NO Si NO NO NO
=5 :‘..fCL@N 132.312,29€ Si S NO NO 10 DIAS
CANARIAN
ENE}}GY S.L.
" - AMMETRONIC 96 | 166.214,23€ NO ] NO NO | 10DIAS
' .'! i SLS
‘-.‘ - .:‘7.\.1}‘
_ | INSAE S.A. 140.200,30€ S S 9.060W 1.180Ah | 10 DIAS
e

A confinuacién se procede a realizar los calculos para determinar si, en principio, existen ofertas
anormales o desproporcionadas, de conformidad con lo establecido en el pliego de clausulas
administrativas particulares que rige la coniratacion.

El resuitado de los célculos indica que no existen ofertas anormales o desproporcionadas.

A continuacién se solicifa a Don Mateo Aguiar Grimén, Jefe del Servicio de Industria y Actividades
Clasificadas, la valoracién de las oferfas de acuerdo con lo establecido en el pliego de cldusulas
administrativas particulares.

Don Mateo Aguiar Grimén, que efectuados los célculos, fa puntuacion obtenida por los licitadores, por
orden decreciente, es la que a continuacion se relaciona:

EMPRESAS LICITADORAS PUNTUACION TOTAL
INSAE 89,63
CLEAN CANARIAN ENERGY S.L. 70,00
SOLARLAND S.L. 48,07
AMMETRONIC 96 S.L. 23,44

A la vista de Ia clasificacion de las oferias, la mesa adopta, por unanimidad, el siguiente acuerdo:

Elevar al 6rgano de contratacién la propuesta de adjudicar a favor de la empresa INSTALACIONES Y
SERVICIOS PARA EL AHORRO Y LA EFICIENCIA S.A., con CIF. A90050980, el contrafo para la
efecucion de las obras de generacién de energia renovable para el autoabastecimiento de las
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- Instalaciones del edificio denominado CEIP La Hubara, T.M. de Puerto del Rosario, por un precio de
140.200,30€, incluido el 6,5% de IGIC, que asciende la cantidad de 8.556,83€.

A co@jéinuacién, se consulta si la citada empresa esta inscrita en ef Registro Oficial de Licitadores y

\aEmpré’sas Clasificadas del Sector Publico del Ministerio de Hacienda. La Mesa verifica que figura

Ao vl

“mscnfa en dicho Registro. Conslan entre ofros, los datos de la entidad y su represeniante, asi como
g e dig ligpone de la clasificacion exigida en el pliego de cldusulas adminisirativas particulares.

En cbnsecuenc.va la Mesa adopta, por unanimidad, el siguiente acuerdo:

e

Requefgr a la citada empresa para que en el plazo méximo de siete (7) dias habiles, de conformidad

Quinto.-Mediante registro electrénico de fecha n® 9263 de fecha 17.06.2019 se comunic6 a la empresa
el citado acuerdo.

Sexto.-En la Mesa de Coniratacién celebrada en sesién de fecha 29.08.2019, corregida en fa sesién de
fecha 31.10.2019, se aclud lo siguiente:

“L] Sr, Presidente comunica que en la Mesa de Contratacién celebrada en sesion de fecha 13.06.2018
se acordd slevar al 6rgano de conlratacién la propuesta de adjudicar a favor de la empresa
INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRQ Y LA EFICIENCIA S.A., con CIF. A90050980, sf
conlrato para la ejecucion de las obras de generacién de energia renovable para el autoabastecimiento
de las instalaciones del edificio denominado CEIP La Hubara, T.M. de Puerio del Rosario, por un precio
de 140.200,30€, incluido ef 6,5% de IGIC, que asciende la canfidad de 8.556,83€y requerir a la citada
empresa para que en el plazo maximo de siete (7) dias habiles, de conformidad con la clausula 12 del
pliego de cldusulas administrativas particulares acredite la constitucién de la garantia definitiva por
importe igual al 5% del importe del precio del contrato, excluido el IGIC, que asciende a la cantidad de
6.582,17€.

Mediante registro electrnico n° 9263 de fecha 17.06.2019 se comunico a fa empresa el citado acuerdo.

La empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRO Y LA EFICIENCIA S.A., con CIF.
AB0050980, de acuerdo con el registro de enfrada n° 24361 de fecha 24.06.2019, presento fos
documentos requeridos.

A continuacion, se procede al examen de la documentacion aportada por la citada empresa, se observa
que conslan todos los documentos requeridos.

Examinada la referida documentacion, la Mesa no formula observaciones a la documentacion aportada
por la citada empresa.”

Séptimo.- De conformidad con ef articulo 150.3 de la LCSP:

“3. El 6rgano de contratacion adjudicard el contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
recepcion de la documentacion.”
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Dado al retraso ocasionado por fa Administracién a efectos de la adjudicacién del contrato y dado que
el certificado emitido por la Tesoreria del Cabildo de Fuerteventura es de fecha 26.06.2019, el mismo
se encontraria en vigor si la Administracién hubiera cumplido el plazo estipulado anteriormente.

En este sentido el informe 28/02 de la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa del Estado dice:

w

]
o
'tJ

En segtmdo lugar la circunstancia de que el articulo 16.3 del Reglamento fije un periodo de validez de
. las cer’lfﬁcacmnes de seis meses viene a demostrar que en determinados supuestos, cuando hayan
\panscu@jdo 0 transcurran mas de sels meses desde la expedicién de certificaciones hasta la
aﬁ dfcés:dn del conirato, aparte de la dificultad de solicitar y expedir certificaciones referidas a
sty ac;o.a)es anteriores a la fecha de la solicitud, el sistema de acreditacién del requisito mediante
cem?icaciones perderia su virtuafidad, dado que la validez de un certificado referido al momento de
exp:rar~e! plazo de presentac:én de proposiciones puede haber caducado en el momenio de la

: Admm:qtpactones Publicas considera decrs.'vo para aprecrar la concun'encra 0 no de tal requisito.

. - En tercer lugar, parece obvio sefialar que ha de ser aceptado el plazo de seis meses que, como periodo
g8 validez de las certifi icaciones, fija el citado articulo 16.3 del Reglamento y, por tanto, que si en ol

indicado periodo esta comprendida la fecha de adjudicacion del contrato no seré posible requerir al

interesado para que aporte certificacién de fecha més préxima a la del acto de adjudicacién.”

Por lo expuesto anteriormente, el certificado emitido por la Tesoreria del Cabildo de Fuerteventura de
fecha 26.06.2019 de conformidad con la autorizacion de ia empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS
PARA EL AHORRO Y LA EFICIENCIA S.A., con CIF. A90050980 a acceder a la informacién que
acredita que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias impuestas por las
disposiciones vigentes se considera vélido dado que el mismo tiene una validez de seis meses, siendo
la fecha de validez del mismo hasta el 26.12.2019.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con lo establecido en ef Acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular de fecha 11.07.2019 y la Disposicion adicional sequnda apartado 4 de la Ley de Contratos del
Sector Pablico se formula la siguiente propuesta al Consejo de Gobiernc Insular.

PRIMERO.-Autorizar a la Tesoreria del Cabildo a retener la cantidad de seis mil quinientos ochenta ¥
dos euros con diecisiete céntimos (6.582,17€}, que se corresponde con ef 5% del precio del confrato,
excluido el IGIC, a la empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRO Y LA EFICIENCIA
S.A., con CiF. A90050980, para Ia constitucién de la garantia definitiva, de conformidad con la clausula
12 del pliego de cldusulas administrativas particulares y la declaracién responsable del representante
de la empresa.

SEGUNDO.- Adjudicar a la empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRO Y LA
EFICIENCIA S.A., CIF. A-90050980, el contrato para la ejecucion de las obras de generacion de
energia renovable para el autoabastecimiento de las instalaciones del edificio denominado CEIP La
Hubara, T.M. de Puerto del Rosario, por un precio de ciento cuarenta mil doscientos euros con treinta
céntimos (140.200,30€), incluido el 6,5% de IGIC, que asciende la cantidad de 8.556,83€

TERCERQ.-Disponer a favor de la empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRO Y LA
EFICIENCIA S.A., CIF. A-90050980, el gasto del contrato por importe de 140.200,30€, incluido ef IGIC
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tipo 6,5, que asciende a la cantidad de 8.556,83€, con cargo a la aplicacion presupuestaria n® 50 4250A
6500418.

CUARTO.-Requerir a la empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRO Y LA

EFIGIENCIA S.A. para que, en el plazo de quince (15) dias habiles contados desde e/ dia siguiente & la
o notit‘?;é:acién de Ia resolucién de Ia adjudicacién proceda a fa formalizacion del correspondiente conirato.
QUI&I O.-Designar a Don Christian Olivares Martinez responsable del contrato de obras y director
2 \facult%;‘ivo de las mismas vy, ademés, coordinador de seguridad y salud.

Tl :&XTQ.-Noﬁﬁcar la presente resolucién a la empresa adjudicataria INSTALACIONES Y SERVICIOS
_,/p)IRé.EL AHORRO Y LA EFICIENCIA S.A., y a las empresas no adjudicatarias SOLARLAND S.L.;

CLEAN:CANARIAN ENERGY S.L.; AMMETRONIC 96 S.L., y dar traslado de la misma a la Intervencion
«-"dg Fondos, al Servicio de Tesoreria, al Servicio de Industria y Aclividades Clasificadas, al Servicio de

,\'K:"E-,‘g"r‘z_tra@cién y al Pleno de la Corporacién en la primera sesion ordinaria que celsbre.

<. =" Ef presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencla podré ser recurrido
[ _potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente
ante el orden jurisdiccional confencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo contencioso-
administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segtin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin de las administraciones publicas, y 46 de la Ley
20/1998, de 13 de julio, reguladora de Ia jurisdiccion contencioso-administrativa.

En su caso, no se podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto.

El plazo para la interposicién del recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo,
Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la

procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo serd de dos meses contados desde el dia

siguiente al de la notificacién de este acfo”.

Visto el informe del Interventor, D. Antonio Jes(s Lopez Valle, de fecha 15.12.2019.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO.-Autorizar a la Tesoreria del Cabildo a retener la cantidad de seis mil quinientos
ochenta y dos euros con diecisiete céntimos (6.582,17€), que se corresponde con el 5% del precio
del contrato, excluido el IGIC, a la empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRO
Y LA EFICIENCIA S.A., con CIF. A90050980, para la constitucion de la garantia definitiva, de
conformidad con la clausula 12 del pliego de clausulas administrativas particulares y la declaracion
responsable del representante de la empresa.

SEGUNDO.- Adjudicar a la empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRO Y LA
EFICIENCIA S.A., CIF. A-90050980, el contrato para la ejecucion de las obras de generacién de
energia renovable para el autoabastecimiento de las instalaciones del edificio denominado CEIP
La Hubara, T.M. de Puerto del Rosario, por un precio de ciento cuarenta mil doscientos euros con
treinta céntimos (140.200,30€), incluido el 6,5% de IGIC, que asciende la cantidad de 8.556,83€

TERCERO.-Disponer a favor de la empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRO
Y LA EFICIENCIA S.A., CIF. A-90050980, el gasto del contrato por importe de 140.200,30€,
incluido el IGIC tipo 6,5, que asciende a la cantidad de 8.556,83€, con cargo a la aplicacion
presupuestaria n® 50 4250A 6500418.
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CUARTO.-Requerir a la empresa INSTALACIONES Y SERVICIOS PARA EL AHORRO Y LA
EFICIENCIA S.A. para que, en el plazo de quince {(15) dias habiles contados desde el dia
siguiente a la notificacién de la resolucion de la adjudicacion proceda a la formalizacién del
correspondiente contrato.

QUINT@.-Designar a Don Christian Olivares Martinez responsable del contrato de obras y director
facultati%o de las mismas y, ademas, coordinador de seguridad y salud.

----S\EXTG“Notlflcar la presente resolucion a la empresa adjudicataria INSTALACIONES Y
BERVICEIOS PARA EL AHORRO Y LA EFICIENCIA S.A., y a las empresas no adjudicatarias
So AREAND S.L.; CLEAN CANARIAN ENERGY S.L; AMMETRONIC 96 S.L., y dar traslado de la
sl m:& a %,Ia Intervencmn de Fondos, al Servicio de Tesorerla al Servicio de Industrla y Actividades
= g ‘Clas“iﬂcax:las al Servicio de Contratacién y al Pleno de ia Corporacién en la primera sesién
ordlnarla: que celebre.

-

- E,I presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra

aer recirrido potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser

bt |mpuignado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados

) _(ie lo contencioso-administrativo de Las Paimas de Gran Canaria, seg(n disponen los articulos
7123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las
administraciones publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién
interpuesto.

E! plazo para la interposicién del recurso de reposicion sera de un mes. Transcurride dicho
plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su
caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

El plazo para interponer el recurso contenciosc-administrativo serd de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto™

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
acuerda declarar la urgencia del asunto ALUMBRADO PUBLICO SOLAR AUTONOMO CARRIL
BICI EL CASTILLO LAS SALINAS. REFERENCIA: 2019/00025605A

Vista la propuesta firmada el 13.12.2019 por la Técnica de Contratacién, D% Carolina
Pardo Sierra, y el 16.12.2019 por el Jefe de Servicio de Contratacion, D. Roberto Chinesta Qliva
y por la Consejera Delegada de Industria, Comercio, Transportes y Accesibilidad y Movilidad
Sostenible, D®. Maria Dolores Negrin Pérez, y que transcrita a continuacion servira de motivacion
al presente acuerdo:

“I. ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERQ.- Mediante escrito de fecha 18.11.2019, regisiro de enirada n° 2018040620 con fecha
19.11.2019, Don Agustin Padilla Cabrera, mayor de edad, con DNI 42887116-M, en nombre y
representacion de "AMMETRONIC 96” S.L., presenta recurso de reposicién conira la Resolucién
adoptada por el Consejero Insular de Area de Desarroflo Econémico, Modernizacién Tecnolégica
y Fomenio de Empleo del Cabildo Insular de Fuerteventura de fecha 11.06.2019 en el marco del
expediente de contratacién de obra denominado ‘Alumbrado Pablico solar auténomo carril bici El
Castiflo-Las Salinas del Carmsen®, T.M. de la Anfigua, donde se resueive, entre otros extremos:
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“PRIMERO.- Tener por retirada la oferta de la empresa AMMETRONIC 96 S.L. al no presentar
doct{&rentacidn alguna que justifique su oferta incursa en presuncién de anormalidad, de conformidad
de cg'_nformidad con la cléusufa 11.2 del pliego de cléusulas administrativas particulares.

Li
22 SEGUNDO.- Requerir a la empresa AMMETRONIC 96 S.L. con CIF. B35449685, el importe de
T _-;.;i\4.485:,§8€, correspondiente al 3 % del presupuesto base de licitacion, excluido el IGIC, en concepto de
- \.>“penalftfad, de acuerdo con ef articulo 150.2 de la LCSP, que podré hacerse efectivo mediante ingreso
~ @n lgicuenta bancaria abierta por el Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura en Bankia, S.A.
idéntificada con el cédigo IBAN ES08 2038 7224 1064 0000 5324. Si Ia notificacion de la presente
Resolticién se recibe entre los dias 1y 15 del mes, el ingreso se podré realizar desde la fecha de
- =7 recepeion hasta el dia 20 del mes siguiente o inmediato habil posterior; si Ia nofificacion se recibe entre
! o 4&5 digs 16 y Ultimo de mes, se podra ingresar desde la fecha de recepcion hasta el dia 5 del segundo
1« més posterior o inmediato habil siguiente.”

Hl. FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Competencia para resolver.

E! 6rgano competente para resolver el recurso interpuesto ante el EXCMO. CABILDO INSULAR DE
FUERTEVENTURA es el Consejo de Gobierno Insular atendido que la resolucion recurrida fue
adoptada por el Consejero Insular de Area de Desarrollo Econémico, Modernizacién Tecnoldgica y
Fomento de Empleo del Cabildo Insular de Fuerleventura (6rgano de coniratacion a fecha de la
resolucién de 11.06.2019 conforme al decreto de desconcentracion n® 1466/2018 de fecha 18.04.2018).

A fecha de hoy el 6rgano de conlratacién del Cabildo Insular de Fuerteventura es el Consgjo de
Gobierno Insular de acuerdo con DA 2° de la LCSP y del Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 11
de julio de 2019,

SEGUNDO.- Legitimacién de la empresa recurrente.

El articulo 116 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP) requiere la condicién de inferesado para estar
legitimado en Ia interposicién de los recursos de reposicién. La entidad recurrente "AMMETRONIC 96"
S.L. ostenta la condicién de interesado por cuanto presenta oferla en el marco del procedimiento de
contratacién denominado “Alumbrado Publico solar auténomo camil bici EI Castillo-Las Salinas del
Carmen’”, T.M. de a Anfigua.

TERCERO. Interposicién del recurso de reposicién de acuerdo con el articulo 124 de la LPACAP.
Inadmisién a tramite conforme al articulo 116 d) de la LPACAP.

La resolucién objeto de impugnacion fue notificada a la empresa el dia 11.06.2019 con registro de
salida n° 2019008939, segin consta en el expediente electronico n° 2019/00002670G. Consta
asimismo el acuse de recibo con el momento de acceso a la nofificacion con fecha 30.10.2019. La
citada resolucion es publicada en el perfil del contratante con fecha 05.07.2019.

La disposicién adicional decimoquinta de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Secitor
Publico en relacién con las normas relativas a los medios de comunicacion utilizables en los
procedimientos regulados en esta Ley dispone:

1. Las notificaciones a las que se refiere la presente Ley se podrén realizar mediante direccion
electrénica habilitada o mediante comparecencia electrénica.

Los plazos a contar desde la notificacion se computarén desde la fecha de envio de la misma o del
aviso de nolificacion, si fuera mediante comparecencia elecironica, siempre que el aclo objeto de
notificacion se haya publicado el mismo dia en el Perfil de contratante del érgano de contratacion. En
caso contrario los plazos se computarén desde la recepcién de la notificacion por el inferesado.
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En este sentido, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas, en su articulo 43 referido a la praclica de las notificaciones a fravés de
medios electronicos establece:

1. Las_potificaciones por medios electrénicos se praclicaran mediante comparecencia en la sede
electreﬁtfca de la Adminisiracién u Organismo actuante, a través de la direccién electrénica habilitada
anica qmed’:ante ambos sistemas, segtin disponga cada Administracién u Organismo.

LL

' '““A los efectos previstos en este articulo, se entiende por comparecencia en la sede elecironica, el
:accescr—por el interesado o su representante debidamente identificado al contenido de la notificacin.

\
ZLas ﬂot:ﬁcacrones por medios_elecirénicos se entenderan practicadas en el momenio en que se
Qroduzca el acceso a su contenido.

-

- :E:_Guand“gria notificacién por medios elecirénicos sea de caracter obligatorio, 0 haya sido expresamenie
e!egida «por el interesado, se entenderd rechazada cuando hayan transcurrido diez dias naturales
esde ‘fa puesta a disposicién de la notificacién sin gue se acceda a su contenido.

s \S tado lo anterior, se considera que el recurso se ha presentado fuera del plazo, teniendo en cuenla

\ -—Tue la notificacion de la resolucion se efectué con fecha 11.06.2019 y que, transcurrido el plazo de 10
dias naturales, la empresa no accedio a su contenido. En definitiva, a fecha de interposicion del recurso
de reposicién ya habia trascurrido el plazo de un mes establecido en el articulo 124 de la LPACAP para
la presentacién de dicho recurso.

Visto ef Recurso inferpuesto y de conformidad con los articulos 116, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de ociubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se eleva la
siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO ALCONSEJO DE GOBIERNQ

PRIMERA. Inadmitir por extemporéneo el recurso interpuesto por Don Agustin Padilla Cabrers,
mayor de edad, con DNI 42887116-M, en nombre y representacion de “AMMETRONIC 96” S.L. el dia
19.11.2019 y R.E n° 2019040620, contra la Resolucion adoptada por el Consejero Insular de Area de
Desarrollc Econémico, Modernizacién Tecnoldgica y Fomento de Empleo del Cabildo Insufar de
Fuerteventura de fecha 11.06.2019, estéandose a lo resusifo en la misma.

SEGUNDO.- Nolificar la presente resolucién a la entidad "AMMETRONIC 96” S.L., a los
servicios que intervienen en la tramitacion del expediente y dar cuenta del mismo al pleno en la proxima
sesion que se celebre.

Conira el presente acuerdo, en aplicacion del articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de oclubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de fas Administraciones Piblicas, podré interponerse recurso
contencioso-administrativo, anfe el Juzgado de lo Contencioso-Adminisirativo de Las Palmas, en el
plazo de dos meses, de conformidad con el articufo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier
otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho’.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
ACUERDA:

PRIMERO. Inadmitir por extemporaneo el recurso interpuesto por Don Agustin Padilla
Cabrera, mayor de edad, con DNI 42887116-M, en nombre y representacion de "AMMETRONIC
96” S.L. el dia 19.11.2019 y R.E n® 2019040620, contra la Resclucién adoptada por el Consejero
Insular de Area de Desarrollo Econémico, Modernizacion Tecnolégica y Fomento de Empleo del
Cabildo Insular de Fuerteventura de fecha 11.06.2019, estandose a lo resuelto en la misma.
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SEGUNDO.- Notificar la presente resolucién a la entidad "AMMETRONIC 96" S.L., a los
selicios que intervienen en la tramitacion del expediente y dar cuenta del mismo al pleno en la
préxima sesion que se celebre.

2

e Ta
wia

;  Contra el presente acuerdo, en aplicacion del articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
‘3. octitbre, del Procedimiento Administrativo Coman de las Administraciones Publicas, podra
31 intgfponerse recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
;X de kas Palmas, en el plazo de dos meses, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda

- intetponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

% El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
acliérda declarar la urgencia del asunto SUMINISTRO COMBUSTIBLE GASOLEO A. DISA RED.
REFERENCIA: 2019/00039449R

Vista la propuesta firmada el 16.12.2019 por el Jefe de Seccién de Obras y Maquinaria, D.
Pablo Gopar de Saa y por el Consejero de Area Insular de Infraestructuras, Territorio y Sector
Primario, D. Antonio Sergio Lioret Lpez.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos ios miembros presentes,
ACUERDA:

Primero.- Aprobar la necesidad del contrato menor de suministro de GASOIL A GRANEL
PARA EL COMPLEJO AMBIENTAL DE ZURITA Y LA MAQUINARIA DEL PARQUE MOVIL DEL
CABILDO, a favor de DISA RED DE SERVICIOS PETROLIFEROS, S.A..

Segundo.- Adjudicar el contrato menor de suministro de GASOIL A GRANEL PARA EL
COMPLEJO AMBIENTAL DE ZURITA Y LA MAQUINARIA DEL PARQUE MOVIL DEL CABILDO,
a favor de DISA RED DE SERVICIOS PETROLIFEROS, S.A., por un importe de adjudicacion del
contrato de 15.000,00 €.

Tercero.- Autorizar y disponer el gasto por importe de 15.000,00 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 100.9200M.22103.

Cuarto.- Notificar la resolucion que en su caso se dicte a COMPANA ESPANOLA DE
PETROLEOS S.A.U. (CEPSA) con CIF: A28003119. DISA RED DE SERVICIOS
PETROLIFEROS, S.A.,

Quinto.- Dar cuenta de la presente Acuerdo a la Intervencion de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesion que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podra ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado o ser impugnado
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo
contencioso-administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, segln disponen los articulos 123 de
la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
plblicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

En su caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.
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El plazo para la interposicién del recurso de reposicién sera de un mes. Transcurrido dicho plazo,
Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en su caso, de ia
procedencia del recurso extraordinario de revision.

E| plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo seré de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto.

5.- ASUNTOS DE URGENCIA.
éi Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

acuerda;zdeclarar la urgencia del asunto RELOJES PARA LOS JUBILADOS. REFERENCIA:
2019!00&38167F

R glsta la propuesta firmada el 16.12.2018 por la Técnica de Personal, D®. Belinda Roger

Marrero_por la Jefa de Servicio de Personal, D2, Estela Cabrera Hernandez y por el Consejero de

T—Aréa lgs,ular de Politicas Sociales, Formacion y Recursos Humanos, D. Victor Modesto Alonso
Falcon. 5

T =

EI Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

e ¥R 1. Aprobar la necesidad del contrato menor de la compra de obsequio (relojes) para los
e ’émpleados publicos que se jubilan en el afio 2018.

2. Autorizar y disponer el gasto por importe de TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO
EUROS (395,00€), con cargo a la aplicacion presupuestaria 40.3340F162.04 Actividades
Culturales y Sociales.

3. Notificar la presente resolucién a la empresa adjudicataria Amalia Chacén Negrin
(Joyeria Daly), N.: 45591545F.

INTERPOSICION RECURSO CASACJGN CONTRA SENTENCIA DE LA SALA DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO (SECCION PRIMERA) DEL TRIBUNAL SUPERICR DE
JUSTICIA DE CANARIAS DE 10 DE OCTUBRE DE 2019, DESESTIMATORIA DEL RECURSO
DE APELACION INTERPUESTO POR EL CABILDO DE FUERTEVENTURA CONTRA LA
SENTENCIA DEL JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO NUMERO SEIS DE
LOS DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA DE 14 DE ENERO DE 2019 POR LA QUE SE
ESTIMABA PARCIALMENTE EL RECURSO INTERPUESTO POR LA REPRESENTACION
PROCESAL DE LA ENTIDAD CONSTRUCTIA OBRAS E INGENIERIA S.L. CONTRA EL
DECRETO DE LA PRESIDENCIA DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA DE 20 FEBRERO
2017.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,
acuerda declarar la urgencia del asunto de referencia.

El Sr. Presidente cede la palabra a la Jefa de Servicio de Servicios Juridicos-
Vicesecretaria, D2. Maria Mercedes Contreras Fernandez, quien pasa a explicar el asunto:

El pasado 31 de octubre de 2019 fue notificada al Cabildo Sentencia de la Sala de lo
contencioso-administrativo (seccion primera) del Tribunal Superior de Justicia de Canarias de 10
de octubre de 2019, desestimatoria del recurso de apelacion interpuesto por el Cabildo de
Fuerteventura contra la Sentencia del Juzgado de lo contencioso-administrative nimero seis de
los de Las Palmas de Gran Canaria de 14 de enero de 2019 por la que se estimaba parcialmente
el recurso interpuesto por la representacion procesal de la entidad CONSTRUCTIA OBRAS E
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INGENIERIA S.L. contra el Decreto de la Presidencia del Cabildo de Fuerteventura de 20 febrero
2017, que desestimaba el recurso de reposicion formulado contra Decreto de la misma
Presidencia de 21 de noviembre de 2016, por el que se acordaba la resolucién del contrato de
obras “Reposicién de la valla de cerramiento del tramo de la autovia de ia carretera FV-2 PPKK
73+160 al 82+350", anulandolo y ordenando la retroaccion de las actuaciones del procedimiento
de resolucion contractual al momento de presentacién de alegaciones de la contratista.
Entendiendo que la citada Resolucién judicial dictada en apelacion es contraria a Derecho, dentro
del plazo de treinta dias fijado en el art.89 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jufigdiccion contencioso-administrativa (en lo sucesivo LJCA), interesa presentar RECURSO DE
CASACION en su contra.

-«‘::;-:,)La Yesolucién que pretende recurrirse, tras afirmar que el recurso de apelacion planteado es

i'g_s',cto en su argumentacion respecto del cumplimiento del procedimiento especifico establecido
para; iel incidente de resolucién contractual, calificando de extemporanea la oposicion del
T contratlsta durante el plazo conferido reglamentariamente, y pese a compartir los razonamientos
esgru;mdos en la citada apelacion, justifica sin embargo e! fallo desestimatorio en la aplicacién
subsfdlarla conforme a la DF tercera del TRLCSP, de los efectos previstos en el art. 73.3 Ley
a 39/2015 de procedlmlento administrative comin, lo que determinaria la necesaria exigencia de
dlctamen del consejo consultivo omitido.

La consecuencia inmediata del anterior razonamiento es la necesaria admision de las alegaciones
formuladas por el confratista, aln extemporaneas, al no haber sido declarado decaido en su
derecho y cuando ain no habfa sido dictada la resolucion del contrato, dando por omitido el
tramite preceptivo del dictamen del érgano consultivo.

3. Justificacion de que la norma supuestamente infringida forma parte del Derecho estatal
{art.89.2. e) LICA).

Las normas supuestamente infringidas son los arts. 224.1 RDL 3/2011, de 14 de
noviembre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector publico (en
adelante TRLCSP) asi como el art. 109 del RD 1098/2001, de 12 de octubre que aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones publicas. Ambos constituyen
legislacion basica de Estado sobre contratos administrativos, dictada al amparo del art 149.1.18
CE, conforme a la DF segunda TRLCSP y DF Primera del RD 1098/2001, y establecen el
procedimiento especifico a seguir para la resolucion contractual.

4. Justificacion de que concurren algunc o algunos de los supuestos permiten apreciar el
interés casacional objetive y la conveniencia de un pronunciamiento de la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Supremo (art. 89.2.f) LICA).

Respecto de la concurrencia de los supuestos que permiten apreciar el interés casacional
objetivo en el asunto de si es o no exigible el dictamen del 6rganc consultivo en los supuestos en
que, manifestada de forma extemporanea la oposicion por el contratista, esto es, transcurrido el
plazo conferido reglamentariamente al efecto, sin que se les haya declarado decaidos en su
derecho ni notificado la resolucion que asi lo disponga, por aplicacién supletoria del art. 73.3 Ley
39/2015, argumentamos un interés objetivo para la formacion de jurisprudencia, por las siguientes
razones.

4.1. La sentencia recurrida sienta una doctrina sobre dichas normas, implementacion de
los arts. 224.1 TRLCSP y art. 109 RD 1098/2001 con el art.73.3 Ley 39/2015 que puede
ser gravemente dafiosa para los intereses generales, surgiendo asi la circunstancia que
prevé el art. 88.2.b) LICA. En concreto, y para nuestra argumentacion nos apoyamos en la
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Resolucion num. 1023/2018, de 12 de noviembre de 2018 del Tribunal Administrativo
Central de Recursos contractuales, quien respecto de la aplicacién supletoria de la
legislacién en materia de procedimiento administrativo com(n recuerda que sélo resultan
de aplicacién cuando la normativa especifica de contratos del sector pdblico no se
pronuncie sobre las actuaciones que se tienen que llevar a cabo en las diferentes
fases de los procedimientos de licitacién, y su aplicacién no sea contraria al contenido y a
los principios generales que inspiran la legislacion de la contratacién publica.

el

kes poderes publicos velaran por la eficiencia y el mantenimiento de los términos
acordados en la ejecucion de los procesos de contratacion pablica, favoreciendo la
Ridera - r ¥ . " . . N

agilizacién de sus tramites, en aras de conseguir los objetivos pretendidos con los
miismos.

A_%I', la legislacién sobre contratacion administrativa contempla, entre las prerrogativas

“-.. qtie ostenta la Administracion contratante, la relativa a acordar la resolucion del
‘q@ntrato cuando concurra causa legal para ello, asi como determinar sus efectos. (art.
210 TRLCSP). Asi lo recoge igualmente la jurisprudencia del TS cuando afirma que
. “,entre las prerrogativas que en materia de contratacién publica poseen las distintas
. Administraciones se halla la de resolver los contratos determinando los efectos de esa

* decision, y esa resolucion la pueden acordar los érganos de contratacion bien de oficio o a
instancia del contratista, mediante procedimiento en la forma que reglamentariamente se
determine, y afiade la norma que los acuerdos que decidan la resolucion pondran fin a la
via administrativa y seran inmediatamente ejecutivos. De lo anterior deduce esta Sala que
la resclucion del contrato constituye un procedimiento auténome y no un mero incidente
de ejecucion de un contrato, que tiene sustantividad propia, y que responde a un
procedimiento  reglamentariamente normado como disponia el art. 157 del
Reglamento General de Contratacion de 25 de noviembre de 1975 ( RCL 1975, 2597) , v
como recoge ahora con mejor técnica y mayor precision et art. 109 del Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre { RCL 2001, 2594, 3102) , Reglamento General de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas.” (STS 2 octubre 2007, rec. Casacidn
7736/2004, FJ 4).

A resultas de ello no existe laguna legal que motive la aplicacién subsidiaria del
art.76.3 Ley 39/2015, pues frente al procedimiento reglado en el art.109 RD
1008/2001, ello supondria dejar al arbitrio del contratista la disponibilidad de los
tramites y el cumplimiento de éstos en plazo, e incluso de éstos mismos que como es
sabido son improrrogables, poniendo en el mismo plano la prerrogativa resolutoria de  la
Administracion, otorgada en el marco de un contrato administrativo oneroso,  bilateral y
sinalagmético, adherido al cumplimiento de un fin pdblico, con la eventual iniciativa del
contratista incumplidor y, ademas, falto de diligencia en su oposicion  (pues conoce
perfectamente sus derechos y obligaciones y a pesar de ello los incumple, ya sea por
razones de oportunidad o estrategia), cual si fuese un negocio juridico privado, obligando
a la Administracion para evitar tal efecto perverso, a convertir en preceptiva la
declaracion por la que se tenga por decaido el derecho del adjudicatario hasta entonces
discrecional.

A diferencia del art.79.3 Ley 39/2015 cuya aplicacion supletoria apoya el fallo
cuestionado, y en un ejercicio de contraste normativo, el art. 128 de la Ley 29/1998, de la
Jurisdiccion contencioso-administrativa si  establece, tras declarar igualmente la
improrrogabilidad de los plazos, la obligacidén al Secretario judicial de dictar y notificar
una resolucion en la que se declare la caducidad del derecho y la pérdida del tramite,
como garantia de la seguridad juridica que debe presidir el procedimiento
jurisdiccional.



~ ]
gl /g
)
2 &
) &
ITON aseyeniura

Sacretaria: CGI/O-16.12.2019

MHC/hca

Referencia: 2019/39381W

El fallo cuestionado pone en peligro el cumplimiento de los fines institucionales que se
persiguen con la contratacién, en este caso la ejecucidon de una obra, retrasando con
ello Ia finalizacién de la relacién contractual y con ello la posibilidad de inigiar un nuevo
procedimiento que satisfaga la necesidad frustrada en el contrato inicial por imperativo del
art. 239.5 TRLCSP. No es trasladable al contratista, por ser contraria al procedimiento
especifico y auténomo de resolucién de un contrato administrativo previsto en el art.109
RD 1098/2001, el derecho previsto para el interesado en un procedimiento administrativo
comun.

4.2. La resolucion que se impugna afecta ademés a un gran numero de situaciones por
tfrascender del caso objeto del proceso. Téngase en cuenta que por tratarse de legislacién
basica del Estado en materia de contratos es aplicable a todas las Administraciones
Publicas y organismos y entidades de pendientes de ellas, siendo imprescindible de
entender la aplicacién supletoria de las normas del procedimiento administrativo comun al
procedimiento de resolucién contractual, un pronunciamiento expreso del Alto Tribunal que
garantice con seguridad juridica los tramites a realizar en estos casos y sin gue el éxito en
la resolucién contractual quede al arbitrio de la oposicién del contratista manifestada en
cualquier momento salvo declaracion de extincién de dicho derecho.

4.3. Por (lfimo, se trata de un asunio sobre el que hasta la fecha no existe
jurisprudencia, (mas que la sentencia del TSJ Murcia alegada en el fallo 3 junio 2016)
pretendiéndose evitar interpretaciones contradictorias asi como situaciones de invalidez
de los actos administrativos dictados en aras de los fines perseguidos con la
contratacion.

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad de todos los miembros presentes,

ACUERDA interponer las accicnes propuestas en defensa de los intereses de este Cabildo de
Fuerteventura.

6.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formulan

Fin de la sesidn.- Y no habiendo mas asuntos que tratar el Sr. Presidente clausura la

sesion, siendo las nueve horas y cuarenta y dos minutos.

by




