CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA  

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 


               FICHA: 89

DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

JEFE DE SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS
DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Es responsable de la dirección, coordinación y buen funcionamiento del Servicio de Infraestructuras.

Vigila el cumplimiento de los objetivos, proyectos y planes establecidos por la Institución.

Colabora en materia de ejecución de obras incluidas en los planes y proyectos de la Unidad. Efectúa el seguimiento de las obras incluidas en los Planes Insulares de Obras de Cooperación Municipal durante la ejecución de las mismas.

Colabora en la elaboración del trabajo de campo de la actualización de la Encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.
Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias, pliego de prescripciones técnicas, asesoramiento y responsabilidad administrativa dentro de las funciones que le competan a la Unidad. Sustitución legal y temporal, en su caso, de su inmediato superior.

Se encargan de la organización, planificación, decisión, supervisión, coordinación y control del trabajo de la Unidad, responsabilizándose de la ejecución de los trabajos y de la evaluación del rendimiento del personal a su cargo, del cumplimiento del horario, autorización previa, control de horas extras y turnos, así como proponer la concesión de permisos, licencias y vacaciones, dando traslado de todo ello a la Unidad de Recursos Humanos para su verificación.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de las Unidades del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Coopera en el cumplimiento de la normativa de seguridad y salud laboral y Prevención de Riesgos laborales del personal a su cargo con el Responsable del Servicio de  Prevención de Riesgos Laborales de la Corporación.

Se responsabiliza de la presentación de propuestas de formación para el personal que tiene a su cargo, propuestas de mejora y modernización de la Unidad, de remitir y facilitar información de su Unidad a la Oficina de Atención al Ciudadano, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

TÉCNICO DE INFRAESTRUCTURAS


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones de asesoramiento técnico cualificado, análisis, planificación, desarrollo, puesta en marcha y evaluación dentro del ámbito de Infraestructuras.

Elabora la programación anual de los programas financieros de obras. Se encarga de la gestión y tramitación de planes, convenios y proyectos de obra. Realiza la liquidación de los planes y proyectos. Se responsabiliza de la elaboración de trabajo de campo, de la actualización de la encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.

Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

ARQUITECTO


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones para las que le habilita su titulación. Diseña, planifica, coordina y desarrolla las actividades dentro del ámbito del Servicio de Infraestructuras.
Elabora estudios e informes técnicos en los ámbitos de obras, planificación, elaboración de proyectos, etc.

Asesora técnicamente a sus superiores en el ámbito de su competencia.

Dirige y redacta proyectos; controla la ejecución de obras y proyectos. Realiza visitas e inspecciones de obra. Controla el gasto de obras. Controla y emite certificaciones de obras. Realiza la liquidación de los planes y proyectos.

Se responsabiliza de la elaboración del trabajo de campo de la actualización de la encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.
Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

INGENIERO INDUSTRIAL

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones para las que le habilita su titulación. Diseña, planifica, coordina y desarrolla las actividades dentro del ámbito del Servicio de Infraestructuras.
Elabora estudios e informes técnicos en los ámbitos de obras, planificación, elaboración de proyectos, etc.

Asesora técnicamente a sus superiores en el ámbito de su competencia.

Dirige y redacta proyectos; controla la ejecución de obras y proyectos. Realiza visitas e inspecciones de obra. Controla el gasto de obras. Controla y emite certificaciones de obras. Realiza la liquidación de los planes y proyectos.

Se responsabiliza de la elaboración del trabajo de campo de la actualización de la encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.
Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones para las que le habilita su titulación. Diseña, planifica, coordina y desarrolla las actividades dentro del ámbito del Servicio de Infraestructuras.
Elabora estudios e informes técnicos en los ámbitos de obras, planificación, elaboración de proyectos, etc.

Asesora técnicamente a sus superiores en el ámbito de su competencia.

Dirige y redacta proyectos; controla la ejecución de obras y proyectos. Realiza visitas e inspecciones de obra. Controla el gasto de obras. Controla y emite certificaciones de obras. Realiza la liquidación de los planes y proyectos.

Se responsabiliza de la elaboración del trabajo de campo de la actualización de la encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.
Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

ARQUITECTO TÉCNICO

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones para las que le habilita su titulación. Diseña, planifica, coordina y desarrolla las actividades dentro del ámbito del Servicio de Infraestructuras.
Elabora estudios e informes técnicos en los ámbitos de obras, planificación, elaboración de proyectos, etc.

Asesora técnicamente a sus superiores en el ámbito de su competencia.

Dirige y redacta proyectos; controla la ejecución de obras y proyectos. Realiza visitas e inspecciones de obra. Controla el gasto de obras. Controla y emite certificaciones de obras. Realiza la liquidación de los planes y proyectos.
Se responsabiliza de la elaboración del trabajo de campo de la actualización de la encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.
Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

INGENIERO TÉCNICO DE OBRAS PÚBLICAS

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones para las que le habilita su titulación. Diseña, planifica, coordina y desarrolla las actividades dentro del ámbito del Servicio de Infraestructuras.
Elabora estudios e informes técnicos en los ámbitos de obras, planificación, elaboración de proyectos, etc.

Asesora técnicamente a sus superiores en el ámbito de su competencia.

Dirige y redacta proyectos; controla la ejecución de obras y proyectos. Realiza visitas e inspecciones de obra. Controla el gasto de obras. Controla y emite certificaciones de obras. Realiza la liquidación de los planes y proyectos.

Se responsabiliza de la elaboración del trabajo de campo de la actualización de la encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.
Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

TOPÓGRAFO


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones para las que le habilita su titulación. Diseña, planifica, coordina y desarrolla las actividades dentro del ámbito del Servicio de Infraestructuras.

Asesora técnicamente a sus superiores en el ámbito de su competencia.

Efectúa trabajos de topografía que le sean encomendados. Realiza trabajos de campo para determinar la superficie de terrenos y sus particularidades. Se responsabiliza de la elaboración del trabajo de campo de la actualización de la encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.

Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

DELINEANTE


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza los trabajos propios del oficio de delineante, entre otros: desarrollo gráfico de proyectos, dibujo técnico, trascripción y trazado de planos. Recogida de datos sobre el terreno, trascripción de croquis, archivo, realizar copias y tareas de encuadernación de proyectos, y otras propias del oficio.

Atiende e informa a los ciudadanos.

Se encarga de la elaboración del trabajo de campo de la actualización de la encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.

Asesora al resto de los Servicios en aquellos temas de su competencia.

Realiza mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia; así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

JEFE DE SECCIÓN DE OBRAS Y MAQUINARIA  

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Es responsable de la dirección, coordinación y buen funcionamiento del Servicio de Servicios Especializados de Obras y Maquinaria.
Gestiona y planifica el uso de la maquinaria y del parque móvil del Cabildo. Controla y gestiona averías, repuestos y reparaciones. Realiza gestiones administrativas y presupuestarias. Es responsable del material de obras, del seguimiento del inventario y de la optimización del material usado en su servicio
Vigila el cumplimiento de los objetivos, proyectos y planes establecidos por la Institución.

Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias, pliego de prescripciones técnicas, asesoramiento y responsabilidad administrativa dentro de las funciones que le competan al Servicio.

Sustitución legal y temporal, en su caso, de su inmediato superior.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Se encargan de la organización, planificación, decisión, supervisión, coordinación y control del trabajo del Servicio, responsabilizándose de la ejecución de los trabajos y de la evaluación del rendimiento del personal a su cargo, del cumplimiento del horario, autorización previa, control de horas extras y turnos, así como proponer la concesión de permisos, licencias y vacaciones, dando traslado de todo ello al Servicio de Recursos Humanos para su verificación.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Coopera en el cumplimiento de la normativa de seguridad y salud laboral y Prevención de Riesgos laborales del personal a su cargo con el Responsable del Servicio de  Prevención de Riesgos Laborales de la Corporación.

Se responsabiliza de la presentación de propuestas de formación para el personal que tiene a su cargo, propuestas de mejora y modernización del Servicio, de remitir y facilitar información de su Unidad a la Oficina de Atención al Ciudadano, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

ENCARGADO 


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Se responsabiliza de la organización, supervisión, control y seguimiento de las tareas del personal a su cargo bajo la supervisión del técnico responsable.

Es responsable del parque móvil y equipos mecánicos a su cargo bajo las órdenes de su superior jerárquico; del abastecimiento y  distribución de equipos y materiales y EPIs (Equipos de protección individual) al personal; de la correcta utilización de los equipos y materiales, del cuidado y optimización de los mismos.

Realizar diferentes informes sobre los trabajos realizados bajo su control, que le requiera su superior jerárquico.

Cumplir y hacer cumplir la normativa e instrucciones del superior en relación a la prevención de riesgos laborales.

Efectuar propuestas de mejora a sus superiores en relación a sus sistemas y procesos de trabajo. 

Realizar aquellas funciones relacionadas con el desempeño de su puesto que le sean encomendadas, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.  
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

                           OFICIAL ALBAÑIL

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos correspondientes a la categoría profesional de oficial.

Organiza y supervisa las tareas que llevan a cabo los operarios o peones que le sean asignados; de forma específica realiza funciones vinculadas a la construcción, reparación, señalización y mantenimiento de obras.

Colabora en el traslado de materiales y montaje de instalaciones.

Se encarga, cuando se le ordene, de conducir el vehículo de transporte asignado a la cuadrilla de los puntos de recogida al lugar de trabajo, con puntualidad y de los lugares de trabajo a los puntos de recogida, siendo responsable del mantenimiento y limpieza del vehículo.

Es responsable de las herramientas  y de la maquinaria que utiliza, así como del uso de los equipos de protección individual y el cumplimiento de las medidas de seguridad propias y del personal a su cargo, así como otras funciones análogas que se llevan a cabo en el ámbito del Servicio que le sean asignadas por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OFICIAL CARPINTERO

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos propios del oficio de carpintero con la categoría profesional de oficial; de forma específica, los trabajos de elaboración, reparación y conservación de muebles y diverso mobiliario de los edificios e instalaciones; colocación de cerraduras; reparación y mantenimiento de persianas; manejo de la maquinaria propia del oficio.

Colabora en el traslado de materiales y montaje de instalaciones; Es responsable de las herramientas  y de la maquinaria que utiliza, así como del uso de los equipos de protección individual y el cumplimiento de las medidas de seguridad propias y del personal a su cargo; realización de mudanzas, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OFICIAL FONTANERO


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos propios del oficio de fontanero con la categoría profesional de oficial; ejecuta las instalaciones de fontanería y saneamiento; repara tuberías, griferías e instalaciones de todo tipo de la red.

Colabora en el traslado de materiales y montaje de instalaciones; Es responsable de las herramientas  y de la maquinaria que utiliza, así como del uso de los equipos de protección individual y el cumplimiento de las medidas de seguridad propias y del personal a su cargo, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

ELECTRICISTA


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos propios de electricista.

Lleva a cabo el mantenimiento de las instalaciones eléctricas del Cabildo, realiza montajes, repara los elementos eléctricos.

Colabora con los técnicos del Cabildo en la elaboración de proyectos de instalaciones eléctricas; es responsable de las herramientas y de la maquinaria que utiliza, así como del uso de los equipos de protección individual y el cumplimiento de las medidas de seguridad propias y del personal a su cargo, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OFICIAL SOLDADOR


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos propios del oficio de soldador con la categoría profesional de oficial; lleva a cabo cualquier tipo de soldaduras, cerrajería y conformaciones metálicas; colabora en el traslado de materiales y montaje de instalaciones; es responsable de las herramientas  y de la maquinaria que utiliza, así como del uso de los equipos de protección individual y el cumplimiento de las medidas de seguridad propias y del personal a su cargo, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OFICIAL CONDUCTOR 

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos propios del oficio de conductor de forma habitual y permanente, con la categoría profesional de oficial.

Limpieza y mantenimiento del vehículo: puesta en servicio (reposición del carburante, lubricantes, líquido de frenos, y equipos auxiliares (gato, rueda, rueda repuesto, extintores…), revisiones periódicas, reparaciones ligeras de emergencias y llevar la documentación reglamentaria. 

Colabora en la carga y descarga, traslado de materiales y montaje de instalaciones, responsabilizándose del buen acondicionamiento de la carga y descarga, y de su control durante el transporte.

Manejo de tractores y maquinaria auxiliar.

Detección, diagnóstico y colaboración en la reparación de averías de taller de los vehículos.

Observancia de la normativa de seguridad e higiene.

Así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OFICIAL CONDUCTOR VEHÍCULO MERCANCÍAS PELIGROSAS

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos correspondientes a la categoría profesional de oficial conductor de vehículo de mercancías peligrosas. 

Observancia de la normativa de seguridad e higiene.

Detección, diagnóstico y colaboración en la reparación de averías de taller de los vehículos.

Responsable del mantenimiento y limpieza del vehículo: puesta en servicio (reposición de carburante, Refrigerante, lubricaciones, líquido de frenos, depósitos de agua, inflado de neumáticos, comprobación del tren de rodaje…) conservación de herramientas y equipos auxiliares (extintores, gato, rueda repuesto….), revisiones periódicas, reparaciones ligeras de emergencia, y llevar la documentación reglamentaria, así como otras funciones análogas que le sean asignadas por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OFICIAL MAQUINISTA 

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos de manejo de maquinaria de obras públicas y tractores del Servicio con la categoría profesional de oficial.

Lleva a cabo la conducción de las distintas máquinas y tractores del parque móvil.

Limpieza y mantenimiento de la maquinaria: puesta en servicio (reposición del carburante, lubricantes, líquido de frenos, y equipos auxiliares (gato, rueda, rueda repuesto, extintores…), revisiones periódicas, reparaciones ligeras de emergencias y llevar la documentación reglamentaria. 

Detección, diagnóstico y colaboración en la reparación de averías de taller de la maquinaria.

Observancia de la normativa de seguridad e higiene.

Colabora en la carga y descarga, traslado de materiales y montaje de instalaciones, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OFICIAL MECÁNICO- ELECTRICISTA

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos propios del oficio de mecánico-electricista con la categoría profesional de oficial.

Lleva a cabo la reparación y el mantenimiento de los distintos vehículos y máquinas del parque móvil, especialmente sus componentes eléctricos.

Colabora en el traslado de materiales y montaje de instalaciones; es responsable de las herramientas  y de la maquinaria que utiliza, así como del uso de los equipos de protección individual y el cumplimiento de las medidas de seguridad propias y del personal a su cargo, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OFICIAL MECÁNICO


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos propios del oficio de mecánico con la categoría profesional de oficial.

Lleva a cabo la reparación y el mantenimiento de los distintos vehículos y máquinas del parque móvil del Cabildo.

Colabora en el traslado de materiales y montaje de instalaciones; es responsable de las herramientas  y de la maquinaria que utiliza, así como del uso de los equipos de protección individual y el cumplimiento de las medidas de seguridad propias y del personal a su cargo, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

JEFE DE SERVICIO DE SOSTENIBILIDAD Y DESARROLLO ECONÓMICO INSULAR


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA:
DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Es responsable de la dirección, coordinación y buen funcionamiento del servicio de Sostenibilidad y Desarrollo Económico Insular.

Se responsabiliza de la gestión los programas operativos y planes sectoriales o especiales en materia de obras públicas y equipamientos.

Se responsabiliza de la elaboración, tramitación, aprobación y gestión de los planes insulares de cooperación en obras y servicios municipales.

Gestión de las ayudas de la Unión Europea que no estén expresamente encomendadas a otros Servicios.

Es responsable de la elaboración y aprobación de los convenios o instrumentos para la asistencia jurídica, técnica y administrativa a los municipios, así como para la asistencia en el ejercicio de las funciones públicas necesarias en los Ayuntamientos.

Es responsable de la elaboración del trabajo de campo de la actualización de la encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.
Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias, pliego de prescripciones técnicas, asesoramiento y responsabilidad administrativa dentro de las funciones que le competan al Servicio. 

Se encargan de la organización, planificación, decisión, supervisión, coordinación y control del trabajo de la Unidad, responsabilizándose de la ejecución de los trabajos y de la evaluación del rendimiento del personal a su cargo, del cumplimiento del horario, autorización previa, control de horas extras y turnos, así como proponer la concesión de permisos, licencias y vacaciones, dando traslado de todo ello al Servicio de Recursos Humanos para su verificación.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Coopera en el cumplimiento de la normativa de seguridad y salud laboral y Prevención de Riesgos laborales del personal a su cargo con el Responsable del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales de la Corporación.

Se responsabiliza de la presentación de propuestas de formación para el personal que tiene a su cargo, propuestas de mejora y modernización del Servicio, de remitir y facilitar información de su Servicio a la Oficina de Atención al Ciudadano, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

TÉCNICO DE SOSTENIBILIDAD Y DESARROLLO ECONÓMICO INSULAR


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA:
DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones de asesoramiento técnico cualificado, análisis, planificación, desarrollo, puesta en marcha y evaluación dentro del ámbito del Servicio de Sostenibilidad y Desarrollo Económico Insular.

Gestiona los programas operativos y planes sectoriales o especiales en materia de obras públicas y equipamientos.

Se responsabiliza de la elaboración, tramitación, aprobación y gestión de los planes insulares de cooperación en obras y servicios municipales.

Gestión de las ayudas de la Unión Europea que no estén expresamente encomendadas a otros Servicios.

Elaboración y aprobación de los convenios o instrumentos para la asistencia jurídica, técnica y administrativa a los municipios, así como para la asistencia en el ejercicio de las funciones públicas necesarias en los Ayuntamientos.

Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del Servicio.

Se responsabiliza de la elaboración de trabajo de campo, de la actualización de la Encuesta de Infraestructuras, de la mecanización de los datos y la validación de los mismos.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:
JEFE DE SERVICIO DE CARRETERAS


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Es responsable de la dirección, coordinación y buen funcionamiento del Servicio de Carreteras.

Vigila el cumplimiento de los objetivos, proyectos y planes establecidos por la Institución.

Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias, pliego de prescripciones técnicas, asesoramiento y responsabilidad administrativa dentro de las funciones que le competan al Servicio.

Sustitución legal y temporal, en su caso, de su inmediato superior.

Se encargan de la organización, planificación, decisión, supervisión, coordinación y control del trabajo del Servicio, responsabilizándose de la ejecución de los trabajos y de la evaluación del rendimiento del personal a su cargo, del cumplimiento del horario, autorización previa, control de horas extras y turnos, así como proponer la concesión de permisos, licencias y vacaciones, dando traslado de todo ello al Servicio de Recursos Humanos para su verificación.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Coopera en el cumplimiento de la normativa de seguridad y salud laboral y Prevención de Riesgos laborales del personal a su cargo con el Responsable del Servicio de  Prevención de Riesgos Laborales de la Corporación.

Se responsabiliza de la presentación de propuestas de formación para el personal que tiene a su cargo, propuestas de mejora y modernización del Servicio, de remitir y facilitar información de su Unidad a la Oficina de Atención al Ciudadano, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

TÉCNICO SUPERIOR DE CARRETERAS

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones para las que le habilita su titulación. Diseña, planifica, coordina y desarrolla las actividades dentro del ámbito del Servicio de Carreteras.
Redacta anteproyectos y proyectos; realiza el seguimiento y en su caso, la dirección facultativa de obras y proyectos.

Organiza, controla y supervisa los trabajos de conservación y mantenimiento de las contratas del Cabildo en el ámbito de las obras públicas.

Asesora técnicamente a sus superiores en el ámbito de su competencia.

Colabora con la Unidad de Transportes en la elaboración de informes para la correcta ubicación de las marquesinas de la Isla.

Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

TÉCNICO MEDIO DE CARRETERAS

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza funciones para las que le habilita su titulación. Diseña, planifica, coordina y desarrolla las actividades dentro del ámbito del Servicio de Carreteras.

Redacta anteproyectos y proyectos; realiza el seguimiento y en su caso, la dirección facultativa de obras y proyectos.

Bajo las directrices del superior jerárquico se encarga de Organizar, controlar y supervisar los trabajos de conservación y mantenimiento de las contratas del Cabildo en el ámbito de las obras públicas.

Asesora técnicamente a sus superiores en el ámbito de su competencia.

Colabora con la Unidad de Transportes en la elaboración de informes para la correcta ubicación de las marquesinas de la Isla.

Emite informes, propuestas de resolución, estudios, estadísticas, memorias y otros documentos que le sean requeridos.

Atiende y orienta a los usuarios del servicio.

Realiza expedientes complejos relacionados con la gestión del Servicio.

Redacta pliegos de prescripciones técnicas.

Asesora, colabora, emite informes y presta apoyo técnico al resto de los Servicios del Cabildo en aquellas materias objeto de su competencia, dentro de las funciones a desarrollar por aquellas.

Realiza cálculos, valoraciones, tasaciones y trabajos análogos en el ámbito de su competencia, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OFICIAL DE CARRETERAS

DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formación exigido para la provisión del puesto de trabajo, realiza los trabajos de mantenimiento y conservación de las carreteras, con la categoría profesional de Oficial. 

Organiza y supervisa las tareas que llevan a cabo los operarios o peones que le sean asignados; de forma específica realiza funciones vinculadas a las tareas de albañilería, señalización horizontal y vertical, balizamiento, firmes, obras de fábrica, limpieza tanto de calzada como de cunetas, jardinerías, aforos, manejo de máquinas propias de mantenimiento, regulación del tráfico alternativo.

Es responsable de las herramientas  y de la maquinaria que utiliza, así como del uso de los equipos de protección individual y el cumplimiento de las medidas de seguridad propias y del personal a su cargo.

Se encarga, cuando se le ordene, de conducir el vehículo de transporte asignado a la cuadrilla de los puntos de recogida al lugar de trabajo, con puntualidad y de los lugares de trabajo a los puntos de recogida, siendo responsable del mantenimiento y limpieza del vehículo, así como cualquier otra función análoga o similar que le sea asignada por sus superiores.
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

OPERARIO DE CARRETERAS 


DESCRIPCIÓN IDENTIFICATIVA: 

Realiza los trabajos propios de su categoría, ayudando al/a los oficial/es en sus trabajos, pudiendo desarrollar tareas de manera autónoma bajo la supervisión y directrices de sus superiores relacionadas con el mantenimiento y conservación de las carreteras.

Realiza pequeñas tareas de albañilería, señalización horizontal y vertical, balizamiento, firmes, obras de fábrica, limpieza tanto de calzada como de cunetas, jardinería, manejo de pequeñas máquinas propias de mantenimiento, regulación del tráfico alternativo, específicamente lleva a cabo el mantenimiento, limpieza y cuidado de las instalaciones, equipos y utensilios, así como otras funciones análogas que le sean asignadas por sus superiores.
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